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RESOLUCION No. 063 DE 2012
(19 DE SEPTIEMBRE DE 2012)

Por la cual se reconoce Personeria Juridica a un Club Deportivo.

EL GOBERNADOR DE BOYACA

En uso de sus atribuciones legales y en
especial las que le confieren los Decretos,
1529 de 1990, 2150 de 1995, 0427 de
1996, Ley 181 de 1995 y Decreto 1228
de 1995,y

CONSIDERANDO:

Que el Representante Legal de la entidad
sin animo de lucro denominada CLUB
DEPORTIVO NFROJO Y BLANCO, con
domicilio en SAMACA, elevé a este
Despacho solicitud de reconocimiento de
Personeria Juridica de la entidad que
representa.

Que el peticionario adjunt6 al memorial
copia de las actas de Constitucion,
aprobacién de estatutos, eleccién de
dignatarios y estatutos.

Que la entidad creada es un Ente
Deportivo del Nivel Municipal, exenta del
registro en Camara de Comercio, por
tanto el acto de reconocimiento de
Personeria Juridica, corresponde
otorgarlo al Gobernador de Boyaca.

Que se han cumplido los requisitos
exigidos en los Decretos 1529 de 1990,
1228 de 1995 y Ley 181 de 1995. Asi
mismo, a lo dispuesto en la Resolucion
547 del 12 de julio de 2010.

Que por las razones expuestas es del
caso habilitar a la entidad solicitante para
ejercer derechos y contraer obligaciones
civiles, reconociéndole Personeria
Juridica.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Reconocer
Personeria Juridica a la entidad sin &nimo

de lucro denominada CLUB DEPORTIVO
NF ROJO Y BLANCO, con domicilio en
SAMACA (Boyaca).

ARTICULO SEGUNDO. Reconocer e
inscribir como integrantes de los 6rganos
de Administracién, Control y Disciplina
con vigencia hasta el 10 de abril de 2016,
a las siguientes personas:

Presidente:
LUIS JEFERSON MATAMOROS TORRES
C.C.N0.4.234.773 de Samaca

Tesorero:
CARLOS HUMBERTO CRUZ BARINAS
C.C.N0.9.540.253 de Samaca

Secretario:
YAHIR CAMILO SAAVEDRA LANCHEROS
C.C.N0.80.216.943 de Bogota

Fiscal Principal:
LUCY LILIANAAPONTE GIL
C.C.N0.1.056.801.178 de Samaca

Fiscal Suplente:
MIGUELANGEL FORERO CHAVEZ
C.C.No. 1.056.802.060 de Samaca

Comision Disciplinaria:
MARIAAZUCENA SANCHEZ BARBOSA
C.C.N0.52.024.428 de Bogota

JORGE ENRIQUE SIERRAATARA
C.C.N0.4.234.332 de Samaca

GERMAN HERNANDO REYES GIL
C.C.N0.4.234.728 de Samaca

ARTICULO TERCERO. Tener al
Presidente como Representante Legal de
la entidad reconocida.

ARTICULO CUARTO. La presente
Resolucion se publicara en la Gaceta
Departamental o en un diario de amplia
circulacion en el Departamento, a costa

de la entidad solicitante, quien debera
entregar una copia a esta dependencia,
del ejemplar donde conste este requisito
de acuerdo con lo establecido en el
Articulo 14 Decreto 1529 de 1990.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y
CUMPLASE

Dada en Tunja a, 19 de Septiembre
de 2012

JUAN CARLOS GRANADOS BECERRA
Gobernador de Boyaca

FABIOLA VICTORIA HIGUERA DE
SAENZ
Secretaria de Participacion y
Democracia ( E)

Revis6 JAVIER HUMBERTO FUENTES
ORTEGA
Director de Participacion y
Administracién Local

RESOLUCION No. 088 DE 2012
(14 DE DICIEMBRE DE 2012)

Por la cual se ordena la inscripcion de dignatarios de un Cuerpo de Bomberos
Voluntarios

EL GOBERNADOR DE BOYACA

En uso de sus atribuciones legales y en
especial las que le confieren los Decretos,
1529 de 1990, 2150 de 1995, 0427 de
1996, Ley 1575 de 2012,y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resoluciéon Nimero 127
del 03 de noviembre de 2010, emanada
de la Gobernacién de Boyaca se
reconocié Personeria Juridica a la entidad
sin animo de lucro denominada CUERPO
DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE
COMBITA, con domicilio en COMBITA.

Que el Representante Legal del Cuerpo
de Bomberos, solicité a este despacho
la inscripcion de dignatarios, elegidos en
reuniones de Consejo de Oficiales,
celebradas el 15 de septiembre y 5 de
octubre de 2012, segln consta en Actas
No. 024y 025, respectivamente.

Que se han cumplido los requisitos
exigidos en los Decretos 1529 de 1990,
por tanto es procedente acceder a lo
solicitado.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Inscribir como
dignatarios del CUERPO DE

Asesoria de Comunicaciones y Protocolo

BOMBEROS VOLUNTARIOS DE
COMBITA, a las siguientes personas,
con vigencia hasta el 02 de octubre de
2014.

Presidente:
JOSE FAUSTINO RUIZ GARCIA
C. C. No. 4.081.287 de Combita

Vicepresidente: o
JHON FREDY FARFAN DIAZ
C. C. No. 1.118.536.238 de Yopal

Tesorero:
JOSE MAURICIO SALAS SUAREZ
C. C. No. 1.051.210.432 de Coémbita

Secretaria:

MARIA CONSUELO CUADROS
APERADOR

C. C. No. 33.368.032 de Tunja

Cqmandante:
CESAR AUGUSTO MALAVER AUNTA
C. C. No. 9.675.066 de Cémbita

Subqomandante:

JOSE ELIECER SARMIENTO PIRANEQUE
C. C. No. 7.185.934 de Tunja

Revisor Fiscal:

ARMANDO BOLIVAR NOPE

C. C. No. 4.081.531 de Cémbita

Tribunal Disciplinario Permanente:
JOSE ELIECER SARMIENTO PIRANEQUE
C. C. No. 7.185.934 de Tunja

JOSE FAUSTINO RUIZ GARCIA

C. C. No. 4.081.287 de Cémbita

SEGUNDO TUNARROSA
C. C. No. 4.081.455 de Combita
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2

EL BOYACENSE

Tunja, Enero de 2013 - Edicién No. 5057

ARTICULO SEGUNDO. La presente
Resolucion se publicara en la Gaceta
Departamental a costa de la entidad
solicitante, quien debera entregar una
copia a esta dependencia, del ejemplar
donde conste este requisito (Articulo 14
Decreto 1529 de 1990).

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y
CUMPLASE

Dada en Tunja, a 14 de Diciembre de 2012

JUAN CARLOS GRANADOS BECERRA
Gobernador de Boyaca

SANDRA LILIANA ORTIZ NOVA
Secretaria de Participacion y
Democracia

Revis6 FABIOLA VICTORIA HIGUERA
DE SAENZ
Directora de Participacion y
Administracién Local

RESOLUCION No. 2076 DE 2012
(26 DE OCTUBRE DE 2012)

Mediante la cual se ordena la inscripcion del representante Legal de una entidad
sin &nimo de lucro

EL SECRETARIO DE SALUD DE
BOYACA, en uso de sus facultades
legales y en especial de las consagradas
enlaley 10 de 1990, los Decretos 739y
1088 de 1991 y Resolucién No. 13565 de
1991,y

CONSIDERANDO:

* Que el Doctor OSMAR RODRIGO
CORREAL CUERVO, identificado con
la cédula de ciudadania No. 79.462.763
expedida en Bogotd, en su condicion
de Representante Legal de la entidad
sin animo de lucro denominada
“UNIDAD MUNICIPAL DE LA CRUZ
ROJADE DUITAMA”, con domicilio en
el municipio de Duitama, solicité a esta
Secretaria mediante escrito de fecha 19
de octubre de 2012, la inscripcion del
Representante Legal.

* Que alasolicitud se anexo la copia del
Acta de eleccion de la Junta Directiva
No. 135 de fecha 8 de octubre de 2012
en donde aparece la designacién y la
aceptacion del cargo y copia de la
Resolucién No. 09 de 2012 mediante
la cual se reestructura la Junta Directiva
de la Cruz Roja Unidad Municipal de
Duitama.

* Que revisados los documentos
anteriormente descritos se encontré
que los mismos se ajustan a los
parametros legales, en especial a las
estipulaciones del Decreto No. 1088 de
1991 y resolucién No. 13565 del mismo
afo, emanadas del Ministerio de Salud,
por lo que es procedente realizar el
proceso de inscripcion.

* Que el articulo 19 del Decreto 1088 de
1991, otorga competencia para
reconocer Personerias Juridicas a las
fundaciones o instituciones de utilidad
comuny asociaciones o corporaciones
sin animo de lucro que tengan por
finalidad el fomento, prevencion,
tratamiento y rehabilitacion de la salud,
al Gobernador del Departamento a
través del organismo de Direccion de
Salud, competencia que incluye el
reconocimiento de sus directivas.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Inscribir como
Representante Legal de la Institucién
denominada “UNIDAD MUNICIPAL DE LA
CRUZ ROJA DE DUITAMA", al Doctor
OSMAR RODRIGO CORREAL CUERVO,
identificado con cédula de ciudadania No.
79.462.763 expedida en Bogota.

ARTICULO SEGUNDO: La presente
Resolucion se publicara en la Gaceta
Departamental o en un Diario de amplia
circulacion en el Departamento, a consta
de la Entidad solicitante.

ARTICULO TERCERO: Contra la
presente Resolucidon proceden los
recursos de reposicion y apelacion en los
términos establecidos en el codigo de
procedimiento administrativo.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y
CUMPLASE

Dada en Tunja, a 26 de octubre de 2012

GUILLERMO ORJUELA ROBAYO
Secretario de Salud de Boyaca

ORDENANZA NUMERO 014 DE 2012
(11 DE DICIEMBRE 2012)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA POLITICASOCIAL DE
ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ PARA EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, 2012 -
2020"

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

En uso de sus atribuciones
Constitucionales y Legales, conferidas por

el Articulo 300 Numeral 3 y
reglamentarias, en especial las conferidas
enlosArticulos 1, 2,5, 46,48y 313 dela
Constitucion Politica y las contenidas en
las Leyes 100 de 1993, 271 de 1996,

375de 1997, 687 de 2001, 797 de 2003,
1091y 1098 de 2006, 1146 de 2007, 1251
de 2008, 1276, 1315y 1361 de 2009 y
demas normas relativas a la proteccion
de los miembros de la familia y la
dignificacién de las personas adultas
mayores, Articulo 23 del Decreto 111 de
1996 y el Estatuto Organico del
Presupuesto;

ORDENA:

ARTICULO 1°.- OBJETO. Addptese LA
POLITICA SOCIAL DE
ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ PARAEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA, 2012 -
2020, en los términos de la presente
ordenanza y con el fin de consolidar al
Departamento como el lider en la
planificacién y la prevision social frente
al proceso de transformacion demogréfica
y la dinamica poblacional, que cada dia
transforma e incrementa aceleradamente
la proporcion de personas mayores, y
como modelo de desarrollo a nivel
nacional en el abordaje y garantia al
cumplimiento de los derechos de las
personas mayores.

PARAGRAFO.- Hace parte de esta
Ordenanza el Documento Técnico de la
Politica Departamental de Envejecimiento
y Vejez.

ARTICULO 2°.- MARCO CONCEPTUAL
DE LA POLITICA. ElPlan de Desarrollo
"Boyaca Se Atreve", da el contexto
general en el cual se enmarca esta
politica social cuando plantea que su
propésito es la inclusién social y el
desarrollo humano sostenible.
Entendiendo por desarrollo humano la
gama de oportunidades que tienen las
personas de desarrollarse como ser en
una sociedad, en lo econémico y humano.
Busca en particular el bienestar de todos
en la comunidad de manera incluyente,
enlaza la politica, los recursos y su
puesta en practica. Asociados al
crecimiento demogréafico y al
envejecimiento de la poblacion mundial,
aparecen varios interrogantes y desafios
sobre la forma como los paises se
preparan para asumir los retos del
envejecimiento y la dinamica poblacional
gue conlleva. Se indaga por la situacion
actual de los derechos de las personas
mayores y por la adecuada preparacion
para el envejecimiento global y las
politicas publicas que lo atienden. El
marco conceptual se desarrolla en el
marco de los derechos humanos de las
personas, el enfoque diferencial y el
manejo social del riesgo.

i. Enfoque de derechos

Esta politica debe ser garante de la
realizacion de los derechos humanos,
econdémicos, sociales y culturales de las
personas en general y en particular de

los derechos individuales y colectivos de
las personas mayores. Los derechos son
humanos son interdependientes y por
consiguiente no hay un derecho que
prime sobre otro por tanto las acciones
gue se adelanten a través de esta politica
deben ser integrales y deben responder
alarealidad demogréfica y situacional del
departamento, asi como a las demandas
de la poblacion. Se fundamenta
igualmente en la garantia de los derechos
individuales y colectivos de las personas
mayores, quienes merecen especial
consideracion, y mas aln si se
encuentran en situacion de extrema
pobrezay vulnerabilidad social.

Dada la integralidad de los derechos
humanos la afectacion de un derecho
puede causar dafio permanente en la vida
de unindividuo, pero su realizacién puede
potenciar todas las capacidades y el
ejercicio de las libertades humanas en lo
individual como en lo colectivo, es asi
como los factores sociales, econémicos
y culturales inciden en la realizaciény la
garantia de los derechos. Los Derechos
Humanos deben ser una respuesta a las
necesidades de las personas, grupos y
sociedades; y garantizarlos promueve el
ejercicio de la dignidad humana.

Esta politica publica departamental de
envejecimiento y vejez se construyé con
la gente y para la gente, con el
acompafamiento de la institucionalidad,
del Estado y de la academia. Su
adecuada implementacion en cada
municipio debe dar respuesta a las
demandas de los y las boyacenses y a
la realidad demografica del departamento.

Dentro de la perspectiva de los derechos
humanos se debe considerar el tema
poblacional desde la dinamica
demografica y poblacional que inciden en
el envejecimiento poblacional, el indice
de dependencia, la autonomiay las redes
sociales que se establecen en el entorno
social y econémico de cada persona.

ii. Manejo social del riesgo

Hacer frente a uno o varios eventos que
amenazan con disminuir el bienestar al
interior de un hogar motiva la aparicion
de estrategias precautelativas tanto
individuales como colectivas. Se
construy6é un marco tedrico, conocido
como manejo social del riesgo,
expandiendo la idea de que a partir de
las acciones conjuntas de una comunidad
se pueden enfrentar mejor estos riesgos.

Este marco conceptual consta de tres
elementos basicos a saber, 1) las
estrategias de prevencién, mitigacion y
superacion de los riesgos que afectan la
calidad de vida/bienestar, 2) los sistemas
de manejo del riesgo y 3) los actores en
el manejo del riesgo. Los elementos estan



Tunja, Enero de 2013 - Edicién No. 5057

EL BOYACENSE

3

interconectados segun las caracteristicas
del riesgo: "las fuentes de riesgo pueden
ser naturales (por ejemplo, inundaciones)
0 estar asociados al ciclo de vida (por
ejemplo, la discapacidad o la vejez); los
riesgos pueden no estar correlacionados
(idiosincréasicos) o correlacionados entre
los individuos (covariados), en el tiempo
(repetidos) o con otros riesgos
(acumulados); y pueden tener una
frecuencia baja, pero con efectos graves
en el bienestar (catastréficos), o alta y
con efectos menores en el bienestar (no
catastroficos).

Se ha dado especial importancia a los
mecanismos de proteccién en salud y
proteccion de la poblacién adulta mayor
como estrategias para afrontar su mayor
vulnerabilidad. En Colombia los
mecanismos de aseguramiento en salud
(cobertura de SGSSS), junto con la
proteccion a las personas mayores, son
estrategias que han permitido a las
poblaciones mas vulnerables afrontar
mejor los riesgos que afectan el consumo
basico de los hogares.

iii. Enfoque diferencial

Se entiende como el método de analisis,
actuacion y evaluaciéon, que toma en
cuenta las diversidades e inequidades de
la poblacién en situacién o en riesgo, para
brindar una atencién integral, proteccion
y garantia de derechos, que cualifique la
respuesta institucional y comunitaria.
Involucra las condiciones y posiciones de
los/las distintos/as actores sociales
como sujetos/as de derecho, desde una
mirada de grupo socioeconémico, género,
etnia e identidad cultural, y de las
variables implicitas en el ciclo vital - nifiez,
juventud, adultez y vejez o por condicion
social como encontrarse en situacion de
desplazamiento forzado, condicién de
discapacidad, pobreza extrema o
marginacion, entre otros.

En la aplicacién del enfoque diferencial
se debe tener en cuenta que las
instituciones en el desarrollo de sus
planes y programas y que todas las
personas independientemente de su edad
y condicién son sujeto de derechos y
deben adecuarse para la garantia o
restitucion si fuese necesario. La
fundamentacién del enfoque diferencial
supone el reconocimiento de la equidad
e inclusién de los ciudadanos excluidos
y privados de los derechos y libertades,
Es decir, "el derecho a ejercer una
ciudadania desde la diferencia en
escenarios de una democracia
participativa, de inclusién igualitaria de
ciudadanos y ciudadanas en la escena
politica y en la toma de decisiones en la
esfera intima, privada y puablica®. El

enfoque diferencial tiene en cuenta las
caracteristicas, particularidades y
necesidades de los grupos poblacionales
del pais.

En el marco de los derechos humanos
es mandatario la proteccion a las
poblaciones vulnerables entre ellos las
personas mayores que se encuentran en
condicion de discapacidad, dependencia,
abandono como en el caso de los
habitantes de calle, extrema pobreza,
desplazamiento forzado, soledad, y que
segun la ley? "se encuentren marginados
y bajo circunstancias de debilidad y
vulnerabilidad manifiesta, dando con ello
aplicacion al Estado Social de Derecho.
Para tal efecto, se crearan planes,
programas y acciones que promuevan
condiciones de igualdad real y efectiva,
asi como el cumplimiento de los derechos
consagrados para los adultos mayores
en la Declaracion de los Derechos del
Hombre y Humanos de 1948, los
consagrados en la Constitucion Nacional
y demas reconocidos por Colombia en
Convenios o Tratados Internacionales".

Acorde con este marco de derechos, esta
politica en su concepcion y su ejecucion
retoma el enfoque diferencial, a partir del
cual se reconocen que las actuaciones
del Estado, la sociedad , las familias y
los individuos deben caracterizarse por
el respeto a la diferencias en cuanto al
territorio, el sexo, las tendencias de
género, el ciclo de vida, la cultura, la
pertenencia étnica, la condicién de
discapacidad y la situacion de
vulnerabilidad sea esta por
desplazamiento, pobreza o victimas de
otras violencias.

ARTICULO 3°.-CONSIDERACIONES
CONCEPTUALES PARA LA
INTERPRETACION Y APLICACION DE
LA POLITICA.

i. Vejez y envejecimiento

Las conceptualizaciones de la vejez
como del envejecimiento son amplias, alin
si se consideran las diferentes culturas
su interpretacion es abundante,
cambiando notablemente de una cultura
a otra; situacion que se expresa en los
imaginarios colectivos de cada una de
ellas, por ejemplo mientras en occidente
llega a tener una connotacion negativa
para varios grupos étnicos la vejez es
simbolo de sabiduria, experiencia y
mando. Las diferencias conceptuales
estan dadas por factores relacionados
con la persona, el ingreso, las relaciones
familiares, el ambiente, la cultura y
aspectos sociales. Se entiende la vejez
como "un proceso consistente en crecer
y envejecer alo largo de toda la vida, que

1 Baquero M, I. El enfoque diferencial en discapacidad: un imperativo ético.... En: Corporacion Viva la
Ciudadania. Bogota. 2009. Castells, 1997. Citado por Baquero, M.1. 2009

2 Ley 1315 de 2009.

comienza con la concepcion y concluye
con la muerte; ningln periodo de la vida
(nifiez, adolescencia o edad madura) se
comprende prescindiendo de sus origenes
y de sus consecuencias"®, por lo cual
entender este concepto implica abarcar
una vision retrospectiva y prospectiva que
permita definir los elementos claves a nivel
biolégico o fisiologico?, sociolégico e
individual.

Impulsado por esa esfera de politica, se
ha llegado a entender el envejecimiento
como la acumulacién de eventos que
progresivamente aumentan la
probabilidad de morir, relacionado con un
declive progresivo con la edad de las
funciones fisiolégicas, procesos
intrinsecos, inevitables e irreversibles
relacionados con la edad que aumentan
la vulnerabilidad del individuo al estrés
ambiental y a la enfermedad. Puede
distinguirse entre dos tipos de
envejecimiento. Primero, el envejeci-
miento individual, entendido como el
conjunto de modificaciones morfoldgicas
y fisiolégicas que aparecen desde el
mismo momento del nacimiento, se
incrementa con el tiempo e involucra a
todos los seres vivos. Como proceso
bioldgico, social y psicoldgico es el
resultado de la interaccion de la herencia,
el ambiente y la conducta y va delineando
la Ultima etapa de la vida que se conoce
como la vejez®. Segundo, el
envejecimiento demografico o
poblacional, hace referencia al cambio
en la estructura por edades de una
poblacién. Se caracteriza por el aumento
progresivo de la proporcién de las
personas mayores de 60 afios 0 mas con
respecto a la poblacién total y una
reduccion en la proporcién de nifios y de
jovenes.

Conceptos a considerar y definiciones:

i. Envejecimiento poblacional

ii. Envejecimiento activo

iii. Definiciones a tener en cuenta en el
desarrollo y aplicacion de la Politica

» Persona de mayor edad o persona
mayor, se hace referencia a ellas como
personas mayores o adultas mayores,
que han llegado a la ancianidad a partir
de los sesenta (60) afios de edad o

w

Kail et al (2006) Op. Cit.

>

mas. A criterio de los especialistas de
los centros vida, una persona podra ser
clasificada dentro de este rango, siendo
menor de 60 afios y mayor de 55,
cuando sus condiciones de desgaste
fisico, vital y psicologico asi lo
determinen;

Centros de Proteccién Social que
brindan servicios sociales a las
personas mayores. Instituciones de
proteccion destinadas al ofrecimiento
de servicios de residencia, bienestar
social y cuidado integral de manera
permanente o temporal a las personas
mayores manteniendo las redes de
apoyo y fortaleciendo lazos familiares.

Centros de Promocion Social para
las personas mayores. Instituciones
gue promueven los derechos de las
personas mayores, y desarrollan
programas, proyectos durante el dia
dirigidos a impulsar su desarrollo
personal y social, la participacion, y
fortalecer los lazos familiares para su
bienestar, desarrollando capacidades
gue les permita ser mas auténomos,
mas independientes, impulsandolos en
las diversas esferas de la promocion
personal como sujetos con derechos
plenos promoviendo redes de apoyo
social e incidiendo en el mejoramiento
de su calidad de vida.

Plan de Atencion Institucional. Es
el modelo institucional en el marco de
los ejes de derecho y guia para las
acciones que programen e
implementen las instituciones publicas
0 privadas, garantizando un servicio
integral con calidad y calidez. Es la
responsabilidad de exigir acciones
integrales en cada uno de los
componentes de atencién (salud,
psicosocial y familiar y ocupacional).

Atencion Integral. Se entiende como
atencién integral a las personas
mayores "al conjunto de servicios que
se ofrecen a las personas mayaores, en
el Centro Vida, orientados a garantizarle
la satisfaccion de sus necesidades de
alimentacion, salud, interaccion social,

deporte, cultura, recreaciéon vy
actividades productivas, como
minimo".®

De acuerdo con Johnson, M. (2005) los determinantes se clasifican en: i) comportamentales, como

la adopcion de estilos de vida saludable y la disminucion de factores de riesgo; ii) entorno ambiental
y fisico, que hacen la diferencia entre independencia y dependencia asi como la disminucion de
barreras fisicas, la capacidad funcional y la reduccién de la densidad 6sea, del tono muscular y la
fuerza iii) ambiente social, especificamente lo relacionado con las redes de apoyo social, los patrones
de violencia y maltrato o el aprendizaje durante el curso de la vida; iv) econémicos, como los
relacionado con la seguridad en el ingreso, el acceso al trabajo y la proteccién social; v) salud y
servicios sociales, como el nivel de integracion, coordinacion entre las entidades del estado, la
inclusion de técnicas costo-efectivas, el acceso universal a servicios de salud, el enfoque de
atencion preventivo, curativo, la rehabilitacion y el cuidado paliativo en el largo plazo; vi) los factores

del contexto cultural y vii) el género.

5H.y Pastor U. 1996. Epidemiologia de la Vejez. Editorial Interamericana. México. La vejez se refiere a
un estado relativamente largo ya que puede corresponder a casi la mitad de la tercera parte de la
existencia, es el dltimo ciclo de la vida que se inicia a los 60 afios y termina con la muerte.

6Ley 1276 de enero 5 de 2009, a través de la cual se modifica la Ley 687 del 15 de agosto de 2001
y se establecen nuevos criterios de atencidn integral del adulto mayor en los centros vida.
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 Servicios de atencidon domiciliaria.
Hace referencia a la prestacién de
servicios de asistencia social que se
brindan a las personas mayores o
personas dependientes en la modalidad
de cuidados y/o de servicios de salud
en el sitio de residencia del usuario.

 Geriatria. Especialidad médica que se
encarga del estudio terapéutico, clinico,
social y preventivo de la salud y de la
enfermedad de las personas de mayor
edad.

e Geriatra. Profesional médico,
especializado en el estudio,
investigacion y tratamiento de las
patologias relacionadas con el proceso
de envejecimiento y la vejez.

» Gerontologia. Disciplina que estudia
e investiga sobre el envejecimiento las
personas y las dimensiones de la vejez
teniendo en cuenta los aspectos
biopsicosociales, psicolégicos,
biolégicos, sociales, econémicos,
culturales y espirituales del ser
humano.

» Gerontélogo. Profesional de las
ciencias sociales y de la salud que
estudia los procesos del envejecimiento
y la vejez y desarrolla habilidades
gerenciales para la administracion y
puesta en marcha de planes,
programas y proyectos dirigidos a la
poblacion en general para el
envejecimiento activo de la poblacion y
la atencion integral a las personas
mayores.

ARTICULO 4°.- MARCO ETICO,
PRINCIPIOS Y VALORES DE LA
POLITICA. Comprende el conjunto de
valores, decisiones politicas, accionesy
estrategias, definidos con la participacion
de las personas mayores, la academia,
el Estado y que han sido consideradas
importantes; esperando que situaciones
no deseables se transformen en
situaciones esperadas, identificado en
ellas una condicién de equilibrio.

El valor delo publico no solo se deriva
de la prestacion de bienes y servicios por
parte del Estado, sino de la capacidad
de respuesta, de la seguridad juridica, de
la responsabilidad social y de los
beneficios colaterales que se obtengan.
La funcion principal de la administracién
publica es la de administrar los recursos
publicos, asi como satisfacer las
demandas diferenciadas de los
ciudadanos como del interés general, por
ello las instituciones gubernamentales
deberan sustentar sus estrategias y
politicas con base en el valor de lo publico
y el costo de oportunidad.

Dimension del ser humano: Principios
y valores. Todas las sociedades vy las
personas estan llamadas a vivir de

acuerdo con valores humanos
fundamentales, y el Estado debe
reconocerlos y aplicarlos en todas sus
actuaciones para generar respeto, justicia
social y equidad social, obteniendo como
resultado la dignidad humana dentro de
sus multiples dimensiones y en su propio
desarrollo, generando solidaridad
intergeneracional. Esta solidaridad
intergeneracional se genera a través del
dialogo mediante el cual se transmiten
los valores humanos.

Los principios generales que se aplican
en esta politica son los siguientes:

i) Universalidad

i) Probidad

iii) Dignidad

iv) Participacion

V) Eficiencia, eficaciay efectividad
vi) Solidaridad intergeneracional
vii) Equidad y Justicia social.

PARAGRAFO.-. Adicionalmente la
Politica retoma los principios de las
Naciones Unidas en favor de las personas
de edad proclamados y aprobados por
resolucion 46/91 de la Asamblea General
de las Naciones Unidas de fecha 16 de
diciembre de 1991. Las Naciones Unidas
alientan a los Gobiernos a que
introduzcan en sus programas nacionales
cada vez que sea posible los principios
siguientes: Independencia, participacion,
cuidados, autorrealizacién y la dignidad.

ARTICULO 5°.- SON PROPOSITOS DE
LA POLITICA.

i) Desarrollar habilidades en hombresy
mujeres desde temprana edad para
que lleguen a la vejez en mejores
condiciones de salud y disfrutando de
un mayor grado de bienestar;

i) Procurar lainclusiény la participacion
de las personas de mayor edad en los
diferentes &mbitos de la sociedad.

iii) Permitir que las personas de edad
contribuyan mas eficazmente a sus
comunidades y al desarrollo de sus
sociedades

V) Mejorar constantemente los cuidados
y el apoyo prestados a las personas
de edad que los necesitan.

V) Se reconoce la necesidad de
mantener una accion concertada para
transformar las oportunidades y la
calidad de vida de los hombres y las
mujeres a medida que envejecen y
para asegurar la sostenibilidad de sus
sistemas de apoyo, construyendo
asi el fundamento de una sociedad
paratodas las edades.

ARTICULO 6°.- VISION DE LA
POLITICA. El Departamento de Boyacéa
en 10 afios se consolidara como el
Departamento lider en la planificacion y

la previsién social frente a los cambios
demaograficos que cada dia lo transforman
e incrementa aceleradamente su indice
de envejecimiento. Asi mismo, se
constituira en el modelo de desarrollo a
nivel nacional en el abordaje y garantia
para el cumplimiento de los derechos de
las personas de mayor edad.

ARTICULO 7°- LOS RETOS DE LA
POLITICA

- Promover la Planificacion del
Departamento en todos los campos de
acuerdo a la realidad del envejeci-
miento demografico de la poblaciony
al rapido crecimiento de la poblacién
de mayor edad.

- Reducir las brechas entre el sector
urbano y rural reduciendo las
inequidades sociales y alcanzar un
nivel de vida digno para las personas
mayores.- Promover la autonomia y
participacion activa de las poblacién en
particular de las personas mayores, a
través de la aplicacion de la MIPSAM
(Metodologia de Participacion Social
de y para los Adultos Mayores).

- Fortalecer y adecuar la instituciona-
lidad para responder a las demandas
de los grupos poblacionales de mayor
edad.

- Promover y consolidar redes de
proteccién social.

- Desarrollar iniciativas sociales de
integracion de las personas mayores
con sus familias, comunidades y
colectivos, convirtiéndose en sujetos
activos de su propio desarrollo.

- Generar espacios interculturales y
movilizar a la poblacién en generaly a
las familias, en especial a la poblacion
infantil y juvenil entorno al
fortalecimiento de las relaciones
intergeneracionales reconociendo a las
personas mayores como sujetos de
derechos y agentes de desarrollo.

- Impulsar la formaciéon de capital
humano para responder a los desafios
del envejecimiento demografico del
departamento.

- Fortalecer y desarrollar procesos de
cienciay tecnologia, para que a través
de la academia, el departamento se
consolide como un centro de estudio
e investigacion sobre el
comportamiento del envejecimientoy
la vejez en el pais con proyeccion
internacional y con el respaldo del Plan
Nacional de Cienciay Tecnologia.

ARTICULO 8°- OBJETIVOS DE LA
POLITICA.

1. Proyectar en el presente y futuro del
departamento, acciones tendientes a
empoderar al sector publico, privado,
a la sociedad civil organizada, a la
academia, a las organizaciones

sociales, a la poblacion en su conjunto
sobre la necesidad de prepararse
desde edades tempranas para
envejecer activa, sana Yy
productivamente, con menos
discapacidades, menor dependencia,
mayor autonomia en pro de la felicidad
y el desarrollo humano sostenible del
departamento.

2. Establecer mecanismos de
articulacién intersectorial e
interinstitucional para generar
procesos de inclusion social y de
garantia al cumplimiento de los
derechos sociales, econémicos, civiles
y culturales de las personas mayores
del departamento, propiciando que las
personas mayores de hoy y del
mafana disfruten de una vejez con
dignidad en su medio social, familiar y
comunitario.

3. Lograr que la Politica Departamental
de Envejecimiento y Vejez se
constituya en eje estructurante de los
planes de los planes de desarrollo tanto
departamental como municipal
teniendo en cuenta la inclusién y la
participacion social.

4. Establecer mecanismos de
articulacion  intersectorial e
interinstitucional para generar
procesos de inclusién social y de
garantia al cumplimiento de los
derechos sociales, econémicos, civiles
y culturales de las personas mayores
del departamento, propiciando que en
el hoy y el mafiana disfruten de una
vejez con dignidad en su medio social,
familiar y comunitario.

PARAGRAFO.- La presente Ordenanza
tiene como propdsito consolidar la cultura
del envejecimiento y la vejez en el
Departamento de Boyacd, en los
diferentes sectores poblacionales, en
procura de lograr el reconocimiento de la
situacion de vejez como el resultado del
proceso vital de los seres humanos,
dando relevancia a las condiciones de ser
viejo respecto a las necesidades que en
esta etapa de la vida se presentan,
inherente a la condicién misma.

ARTICULO 9°- CAMPO DE
APLICACION DE LA POLITICA.

Son responsables de la aplicacion de esta
politica los garantes de derechos: El
Estado, la sociedad civil, la familia, los
individuos en general y las personas
mayores en particular, asi como los
medios de comunicacion:

1. Del Estado. Corresponde al Estado
adelantar los estudios de demografia y
poblaciéon para proyectar las acciones
necesarias para enfrentar los cambios
demograficos y las dinamicas
poblaciones entorno al envejecimiento,
asi como impulsar desde la
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institucionalidad el envejecimiento activo
y saludable a través de todo el ciclo de
vida humano y hacer efectivos los
derechos de las personas mayores o
restituirlos cuando han sido vulnerados y
propender por el desarrollo de estrategias
de inclusion social.

2. De La Sociedad Civil. Corresponde
a la sociedad civil coadyuvar en la
organizacion de redes sociales de apoyo
para envejecer dignamente, eliminar la
discriminacion y la exclusion social,
denunciar el maltrato y el abuso a las
personas mayores, desarrollar
estrategias que impulsen el
envejecimiento activo en todas las
edades, aplicar los principios éticos
establecidos en esta politicay reconocer
y respetar las diferencias.

La sociedad civil debe brindar servicios a
las personas mayores que las beneficien
y se ajusten a los estandares de calidad,
calidez y eficiencia, y proteger a las perso-
nas mayores de eventos negativos que los
puedan afectar o poner en riesgo su vida o
su integridad personal y apoyarlas en
circunstancias especialmente dificiles.

3. De la Familia. La familia como sujeto
colectivo de derechos y agente de
desarrollo debe propender por el cuidado
y proteccion de todos sus miembros,
generar relaciones democraticas de
respeto y de reconocimiento del otro como
titular de derechos y agente de desarrollo.
Corresponde a la familia promover a su
interior y en su entorno el envejecimiento
activo y saludable, y como agencia de
formacién del ser humano debe generar
las condiciones para su realizacion de sus
planes de vida personal y colectivo.

Conrelacion a las personas mayores en
situacion de dependenciay vulnerabilidad
corresponde a la familia permitir el
ejercicio de su autonomia y autorreali-
zacion personal, atendiendo sus
necesidades psicoafectivas, reconocién-
doles como titulares de derechos y por
consiguiente objeto de cuidado y
proteccion y nunca de abandono o
maltrato por su condicién de indefension.
En ningdn caso podran dejarlo
abandonado y a cargo de la institucion
sin mantener los lazos familiares.

4. De los Individuos en General y de
las Personas Mayores en Particular.
En la medida que esta politica involucra
a la poblacion en general, todas las
personas estan obligadas a promover el
autocuidado fisico, mental, y el cuidado
del entorno, fomentar la actividad fisica,
integrar a su vida cotidiana habitos de vida
saludables que les permita potenciar sus
capacidades, participar activamente en
actividades deportivas, recreativas y
culturales que le permitan envejecer
sanamente, integrarse a actividades
productivas y mejorar su nivel educativo
para que cuando lleguen a la vejez lo

hagan en mejores condiciones de salud,
educacion, cultura, y se mantengan
activos logrando el aprovechamiento del
bono demografico que aun le queda al
departamento y al pais, contando con un
ingreso seguro y aprovechando todos los
espacios de participacion en sus
municipios como decisores y
constructores de politica publica.

Las personas mayores deberan propender
por estas y otras acciones que les
permita contar con redes de apoyo social
para un mayor disfrute de su vejez,
establecer espacios de participacion y
desarrollar a través de las organizaciones
sociales de personas mayores
(asociaciones, comités, redes sociales)
acciones que les permita la convivencia
y la interaccién intergeneracional,
ademas de propiciar espacios de
autorealizacion personal y social.

5. De los medios de Comunicacion.
Corresponde a los medios de comunica-
cion informar sobre el proceso demografico
del envejecimiento de la poblacion del
departamento, de manera tal que
sensibilicen tanto a las autoridades
departamentales como municipales sobre
los retos que ello implica; impulsar la
politica departamental de Envejecimiento
y Vejez para que todos los actores se
empoderen de ella y asuman su
corresponsabilidad en su realizacion en
lo individual como en lo colectivo, asi
como al interior de las familias, las
instituciones y la sociedad e impulsar los
planes de accion a nivel territorial avalados
por los Consejos de Politica Social.

De igual manera corresponde a los
medios de comunicacion desarrollar
estrategias de informacion para promover
los derechos de las personas mayores,
sus responsabilidades, y propiciar
encuentros intergeneracionales para
hacer de Boyaca un departamento
inclusivo para todas las edades.

Adicionalmente los medios de
comunicacién deberan denunciar
cualquier caso de vulneracion de los
derechos humanos, cualquier forma de
maltrato contra las personas mayores,
impulsar acciones en pro del envejeci-
miento activo y promover acciones dirigidas
a las personas mayores que las haga mas
activas y se generen procesos de inclusion
social. Celebrar los dias indicados para el
reconocimiento de la contribucion de las
personas mayores al desarrollo social,
econdémico y cultural del departamento.

ARTICULO 10°.- DE LOS EJES Y
LINEAS ESTRATEGICAS.

EJE 1.- Promociény proteccién delos
derechos humanos de las personas
mayores

Se promoveran los derechos humanos y
la proteccion de los derechos de las

personas mayores a través de las lineas
estratégicas, cada una de ellas se define
a partir de la identificacion de las
problematicas y necesidades
establecidas y priorizadas en las 21
mesas tematicas que se realizaron en
el proceso de construccion de esta
politica y a partir de alli se definen las
lineas de accion; aqui se recogen los ejes
con sus lineas estratégicas.

Lineas Estratégicas

1.1. Informacion, educacién vy
comunicacién de los derechos y
deberes paralas personas mayores

1.2. Ejercicio de la ciudadania y la
participacién social

EJE 2.- Proteccién Social Integral
Lineas Estratégicas

2.1. Programas Nacionales de Proteccion
Social al Adulto Mayor

2.2. Protecciéon legal y desarrollo
normativo

2.3. Apoyo y fortalecimiento a las redes
familiares

2.4. Promocion y asistencia social
2.5. Vivienda y Habitabilidad

2.6. Dependencia, ayudas técnicas y
autonomia

2.7. Transito, transporte y prevencién de
la accidentalidad

EJE 3.- Envejecimiento activo y
saludable.

El Departamento, al igual que Colombia
y toda América Latina debe preparase
para asumir los retos del envejecimiento
de la poblacion. En las préximas décadas
se observara un incremento constante,
de la proporcién de personas de 60 0 méas
afos de edad. El aumento silencioso de
estas cifras tiene consecuencias de largo
alcance e impredecibles, sino se prepara
para asumirlo, se han perdido afos
valiosos para aprovechar el bono
demografico a favor de la poblacion joven
para que se prepare y llegue en mejores
condiciones a la vejez, solo faltan 4 afios
para hacer realidad el cumplimiento de
los objetivos del Milenio, pero aun puede
afirmarse que se puede hacer un
aprovechamiento del tiempo restante que
gueda del bono demograéfico.

La estructura social y econémica del
departamento cambia aceleradamente y
esto tiene efectos para el futuro cercano,
tanto en lo social, como en lo econémico,
en la prevision social y en el
comportamiento de la sociedad. De
hecho, una transformacion demografica
de semejantes dimensiones tiene
repercusiones de gran alcance en la
sociedad y en las politicas publicas, el
envejecimiento de la poblacién hara

aumentar la demanda en favor del
ejercicio efectivo de los derechos
humanosy las libertades fundamentales
en todas las edades.

Lineas Estratégicas

3.1. Seguridad en el ingreso y
prevencion de la pobreza

3.2. Salud, Nutricién

3.3. Prevenciéon y atencién en
emergencias y desastres

3.4. Promocién de habitos y estilos de
vida saludables

3.4.1. Autocuidado

3.4.2. Promocién de la alimentacion
saludable

Creacion de espacios y entornos
saludables

3.4.4. Fomento de la actividad fisica

3.4.5. Educacion, Cultura, Recreaciony
Deporte.

3.4.3.

EJE 4.- Formacién de Capital Humano
y la Investigacioén.

La realidad mundial a demés de la
globalizacion es el envejecimiento
poblacional, al cual todas las personas
estan abocadas y es un deber prepararse
para asumirlo pero también la humanidad
tiene que formar capital humano experto
para atender a cada vez mayor cantidad
de personas mayores, pero también para
promover en la poblacion infantil y joven
el envejecimiento activo. De igual manera
como producto del proceso de
envejecimiento de la poblacién existira
una mayor poblacién dependiente y
muchas de ellas que requieren de
cuidados tanto en el hogar como en las
instituciones.

Por lo anterior es necesario fortalecer la
formacion de capital humano tanto a nivel
auxiliar, técnico, profesional vy
especializado, asi el departamento de
Boyaca conjuntamente con las
universidades, el SENA y otras
instituciones deberan analizar cual es la
oferta institucional de formacion de capital
humano para afrontar la realidad de su
cada vez mayor poblacién envejeciente.

Lineas estratégicas

4.1.Formacioén de Recurso Humano
4.2.Gestion de la investigacion

4.3.Crear una cultura positiva de
envejecimientoy la vejez

DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 11°.- GESTION SOCIAL
INTEGRAL. Hace referencia a la
planificacién articulada entre los diferentes
sectores y la ejecucion de recursos para
el logro de objetivos comunes, teniendo
en cuenta las competencias y alcances
de cada uno, de manera que permita
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enfrentar los determinantes internos y
externos que inciden en la calidad de vida
de las personas, respetando la autonomia
e iniciativa propias de cada sector.
Identifica las politicas publicas cruzando
puntos de encuentro entre cada una de
ellas y articulando programas vy
estrategias y promoviendo espacios de
discusion transectoriales para la
construccion colectiva de los proyectos
en cada municipio, provincia o territorio
priorizado.

Su principal estrategia es la articulacion
intersectorial con el fin de garantizar los
derechos humanos transformando la
gestion territorial tradicional por sectores,
en una gestidon transectorial que
moderniza la institucionalidad haciéndola
mas eficiente y maximizando los recursos
escasos con los que cuentan las
instituciones para cumplir sus objetivos
de desarrollo.

La gestion asi desarrollada facilita la
implementacion de las politicas publicas,
hace mas eficiente la gestion de las
instituciones, desarrolla sinergias y
capacidades gerenciales entre sectores
y empodera a las poblaciones en pro de
su propio bienestar impactando
positivamente su calidad de vida. Convoca
a dar respuestas integrales vy
sistematicas a las problematicas
territoriales y potencia recursos para el
desarrollo.

Para hacer realidad la Politica de
Envejecimiento y vejez se requiere del
fortalecimiento institucional y para ello es
necesaria la articulacion de acciones
intersectoriales e interinstitucionales,
partiendo de la priorizacién de acciones,
las competencias y responsabilidades
gue cada sector tiene y que debe ejecutar
para la garantia de derechos y para
alcanzar las transformaciones sociales
para las cuales esta planteada con el fin
de asumir los desafios de una sociedad
envejeciente. Por tanto el tema del
envejecimiento y la vejez como politica
publica debe ser parte estructurante de
los planes de desarrollo, por ello exige
posesionarse en la agenda publica de
todos los mandatarios con el compromiso
y participacion de todas los actores y en
especial con la participacion de las
personas mayores.

La gestion social integral obliga a la
aplicacién de los enfoques de derechos,
poblacional o diferencial, para que las
personas mayores en situacién de
vulnerabilidad social sea por su grado de
dependencia, condicion social, situacion
de desplazamiento forzado o cualquier
otra consecuencia de la violencia,
situacién de calle, pertenencia a grupos
étnicos legalmente reconocidos, se
hagan visibles para los responsables de
las politicas publicas tanto del estado

como la familia como la sociedad civil, a
fin de que se constituyan en sujetos
activos de la politica de envejecimiento y
vejez, y no sean discriminados y si
reconocidos por todos los diferentes
actores.

Por tanto se realizaran alianzas
estratégicas entre sectores, publico y
privado, con el apoyo de las redes
sociales, que den sostenibilidad a esta
politica social y compartir experiencias,
y promover la participacién y el control
social. Finalmente la gestién social
integral obliga al desarrollo de estrategias
de seguimiento y evaluacién, y a la
rendicién publica de cuentas.

ARTICULO 12°.- ESTRATEGIA DE
SEGUIMIENTO Y EVALUACION. La
gestion de las politicas publicas tiene que
verse reflejada en la medicion de sus
resultados e impacto en las
transformaciones sociales alcanzadas,
las cuales deben ser objeto de medicién
por parte de todos los actores, el
empoderamiento de una politica publica
esté en la gente, en cada individuo y en
cada sociedad, asi las politicas deben
responder a las expectativas generadas
en el grupo de poblacion a quienes estan
dirigidas.

Es necesario por tanto que se midan sus
alcances y sus dificultades, medir la
gestion obliga a evaluar el uso eficiente
de los recursos, la efectividad de las
accionesy la eficiencia de la politica. Para
hacer el seguimiento es necesario
"vincular los procesos de planeacion,
presupuestacion y evaluaciéon con una
vision que oriente la gestién al logro de
resultados, en un horizonte de mediano
y largo plazo. En la medida en que el
enfoque de la gestion se dirige hacia
resultados concretos, mas que a
procesos, se genera informacion Gtil para
la toma de decisiones oportunas que
permitan fortalecer, modificar o suprimir
algun proyecto, programa o politica. Asi
mismo, esta orientacion permite
establecer con mayor claridad las
responsabilidades de los funcionarios
ubicados en diferentes posiciones
jerarquicas del gobierno ™ .

"Cuando los resultados del desempefio
publico, tanto positivos como negativos,
se abren al escrutinio pablico no solo se
reduce la brecha en la relacién Estado-
ciudadania, sino que se fortalece la
transparencia sobre "el quehacer" del
Gobierno, generando un circulo virtuoso
en el cual se estimula al ciudadano a
demandar una gestion cada vez mas
eficiente y a exigir una informacién mas
oportuna y de mayor calidad sobre el

desempefio de las politicas publicas. Es
unatarea que, necesariamente, se debe
realizar a dos manos: Estado y
ciudadania, donde el primero debe generar
las condiciones apropiadas para que el
segundo pueda realizarla adecuada-
mente. Todo lo anterior, no sélo
incrementa la legitimidad del Estado vy,
por tanto, su capacidad de gobernar, sino
gue ademas, profundiza las ventajas del
proceso democratico™®.

Una estrategia de seguimiento conduce
a la gestién por resultados, es decir que
los resultados de la gestién deben dar
razén del cumplimiento de los objetivos
propuestos, para lo cual se hace
necesario readecuar las instituciones,
introducir aspectos técnicos vy
conceptuales para sensibilizar a los
funcionarios frente a las
responsabilidades que deben asumir para
lograr las transformaciones de la situacion
actual a la situacién deseada y al impacto
gue se espera obtener en la poblacion.
Implica la planeaciéon estratégica, la
medicién de la gestion por resultados y
fortalecer la participacién ciudadana.

Una estrategia de seguimiento y
evaluacion debe ser pensada desde el
momento de la planeacion estratégica
para mejorar la eficiencia y la eficacia del
gasto, brindando la mejor calidad en los
bienes y servicios que a partir de la
aplicacién de la politica publica se espera
lleguen a la poblacion.

El seguimiento consiste en la recoleccién
y el andlisis de la informacion de las
acciones desarrolladas durante la
implementacién de la politica,
evidenciando los avances y dificultades
presentados, con el propésito de hacer
los ajustes que se consideren necesarios
para el éxito de la misma, medido en el
logro de los objetivos propuestos.

El seguimiento y evaluacién de una
politica se fundamenta en los sistemas
de informacion, analizando los resultados
y avances obtenidos frente a los
resultados esperados. Explica el nivel de
avance alcanzado en la ejecucion de la
politica y el nivel de participacion, asi
como las alianzas estratégicas realizadas
y la corresponsabilidad de los diferentes
actores. Permite ademas informar sobre
las decisiones tomadas y el desempefio
de los distintos actores segun sus
competencias. Proporciona la informacién
necesaria para realizar cambios si se
requieren y permite hacer una gestion
mas eficiente de los recursos del Estado.

Por tanto es necesario establecer los
indicadores que deben dar cuenta la
gestion de la politica tanto en el proceso

7 Boletin Politica Publica Hoy. SINERGIA. Diego Dorado Hernandez, DNP. 2011.

politicapublicahoy@dnp.gov.co.
8 ldem.

de ejecucion como en la evaluacion de
impacto, ademas porque los indicadores
muestran la situacién sobre el
cumplimiento o no de la garantia de los
derechos de sus beneficiarios.

La evaluacion debe ser propuesta desde
el momento de la planificacion y debe
incorporase a todo el ciclo de las politicas,
existen un sin nimero de propuestas
metodoldgicas para hacer evaluacion, sin
embargo aqui se concentra en la gestién
por resultados y la gestiéon de impacto.
En la primera se busca establecer si se
lograron o no, los objetivos propuestos 'y
los medios utilizados para alcanzarlos.
La evaluacion por resultados utiliza
informacion cuantitativa y da las bases
para la presentacion de los informes de
gestion, que dan cuenta progresivamente
sobre el nivel de avances y las dificultades
presentadas durante la implementacion
de la politica.

Para la evaluacion de impacto se utilizara
informacion cualitativa, que indague sobre
las transformacion y los efectos obtenidos
respecto a la accion publica y las
transformaciones alcanzadas como
efecto de la accion de la politica, mientras
en la evaluacion de resultados se mide la
gestién publica en la evaluacion de
impacto se miden los efectos y la
eficiencia de las mismas en la poblacion.
Esta es la base para los procesos de
rendicion publica de cuentas a la sociedad
en su conjunto y en especial a los
beneficiarios de la politica.

ARTICULO 13°.- FINANCIAMIENTO.

Por parte del Departamento. El
financiamiento de la politica se realizara
a través de diferentes fuentes que
permitiran en su conjunto el alcance de
los objetivos y el desarrollo de cada uno
de los ejes con sus lineas de accion,
entre ellas se cuenta con las inversiones
en los diferentes planes y programas que
desarrolla el sector publico con la
participacion de la Nacién, el
departamento y la concurrencia de los
municipios, asi como los aportes que en
esta materia realice el sector privado,
entre ellos los centros de proteccién que
brindan servicios sociales a las personas
mayores, los centros de promocion social
0 centros vida, entre otros.

Se tendra en cuenta que esta politica se
alimenta de diferentes fuentes en la media
gue interactlia y se nutre con otra politicas
publicas y planes nacionales que le
aportan al envejecimiento activo y
saludables, entre ellas el Plan
Departamental de Salud, la de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, Plan Nacional
de Ciencia y Tecnologia, Plan nacional
de Fomento de la Actividad Fisica, entre
otros. Sin embargo corresponde tanto al
departamento con la concurrencia de los
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municipios asignar los recursos
necesarios para la ejecucion de la politica
contando con la asignacion de recursos
propios, asi como con los recursos de la
estampilla que tiene destinacion
especifica para el mejor estar de las
personas mayores.

Garantizar los recursos para la ejecucion
de la Politica de Envejecimiento y Vejez
en el departamento con mayor indice de
envejecimiento poblacional es una
responsabilidad que ninglin mandatario
podra pasar por inadvertido en sus planes
de desarrollo. La asignaciéon anual que
se haga no podra ser inferior a la del afio
inmediatamente anterior. Concurrirdn de
igual manera todos los sectores de
acuerdo a sus competencias, asi como
el sector privado, la sociedad civil y las
familias en cuanto cumplan con las
responsabilidades de ley que les han sido
asignadas.

Por parte de los Municipios. Corresponde
a los mandatarios de cada municipio
incorporar la Politica Departamental de
Envejecimiento y Vejez en concordacion
con la politica nacional en sus respectivos
planes de desarrollo y a partir de alli
formular planes de accion que les oriente
en la ejecucion de la politica y adoptar la
estampilla en pro del bienestar del adulto
mayor, en los términos que lo ordena la
ley 1276 del 2009.

ARTICULO 14°.- La presente Ordenanza
rige a partir de la fecha de su sancién.

Radicada en la Honorable Asamblea de
Boyaca bajo el Namero 020/2012

JUAN ANTONIO GARAY TORRES
Presidente

JAIRO ENRIQUE CASTIBLANCO
PARRA
Primer Vicepresidente

CARLOS JULIO VELANDIA
SEPULVEDA
Segundo Vicepresidente

La presente Ordenanza fue adoptada en
TERCER DEBATE por la Asamblea del
Departamento de Boyacda, en sesién
plenaria del dia veintinueve (29) de
Noviembre del afio dos mil doce (2012).

JUAN ANTONIO GARAY TORRES
Presidente

ASUNTO: POR LA CUAL SE ADOPTA
LA POLITICA SOCIAL DE
ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ PARA EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA, 2012-
2020

GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

Tunja, 11 de diciembre de 2012
SANCIONADA

JUAN CARLOS GRANADOS BECERRA
Gobernacién de Boyaca

FABIO TADEO BUSTOS
BALLESTEROS
Secretario General de Boyaca

Vo.Bo. HENRY ALBERTO SAZA
SANCHEZ
Director Juridico

ORDENANZA NUMERO 015 DE 2012
(14 DE DICIEMBRE DE 2012)

"POR LA CUAL SE AUTORIZAAL GOBERNADOR PARA LA CONSTITUCION DE
LAENTIDAD DESCENTRALIZADAINDIRECTA CORPORACION BOYACA SE
ATREVE POR LAPAZ"

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

En ejercicio de sus facultades y
atribuciones constitucionales y legales,
en especial las conferidas por el Articulo
209, Articulo 300, Numerales 3, 7y 9; y
Articulo 355 de la Constitucion Palitica,
en concordancia con los numerales 2 y
10 del Articulo 60 del Decreto Ley 1222
de 1986 y la Ley 489 de 1998 y demas
normas concordantes y pertinentes.

ORDENA:

ARTICULO 1°.- Autorizase al Gobernador
del Departamento, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 96 de la Ley
489 de 1998, para que se asocie con
particulares para la creacién de una
persona juridica sin animo de lucro y logre
asi el desarrollo conjunto de actividades

tendientes a la promocién de la
convivencia pacifica en el Departamento
de Boyaca, en especial en las zonas que
han sido escenario del conflicto armado
e implemente una cultura de paz basada
en el fortalecimiento del dialogo, el
respeto de los derechos humanos y el
Derecho Internacional Humanitario,
propendiendo por el mejoramiento de las
condiciones de vida de los boyacenses.

PARAGRAFO UNICO.- La Persona
Juridica que se constituye con base en
la presente autorizacion tendré naturaleza
de Entidad Descentralizada Indirectay se
regira por lo dispuesto en el Articulo 96
delaLey 489 de 1998.

ARTICULO 2°.- En ejercicio de esta
autorizacion, el Gobernador del
Departamento quedara facultado por el

término de seis (6) meses, contados a
partir de la sancién de la presente
Ordenanza, para adelantar todas las
actuaciones que se requieran para la
Constitucion y organizacion de la
Persona Juridica de que trata el Articulo
1°de la presente Ordenanza.

La presente Ordenanza fue adoptada en
TERCER DEBATE por la Asamblea del
Departamento de Boyacd, en sesion
plenaria del dia veintinueve (29) de
Noviembre del afio dos mil doce (2012).

JUAN ANTONIO GARAY TORRES
Presidente

ARTICULO 3°.- El Gobernador queda  AgNTO: POR LA CUAL SE AUTORIZA
autorizado para efectuar los aportesen 5| GOBERNADOR PARA LA
dinero o servicios que estimen necesarios  coNSTITUCION DE LA ENTIDAD
y efectuar los traslados y adiciones pESCENTRALIZADA INDIRECTA
presupuestales para la Constitucion y ~ cORPORACION “BOYACA SE ATREVE

organizaciéon de la Entidad pORLAPAZ"

Descentralizada Indirecta Corporacion ]

"Boyaca se Atreve por la Paz". GOBERNACIONDEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

ARTICULO 4°.- La presente Ordenanza
rige a partir de la fecha de su sancién y
publicacién.

Tunja, 14 de diciembre de 2012

SANCIONADA

Radicada en la Honorable Asamblea de
Boyaca bajo el Numero 021/2012

JUAN CARLOS GRANADOS BECERRA
Gobernacién de Boyaca

JUAN ANTONIO GARAY TORRES
Presidente

FABIO TADEO BUSTOS
BALLESTEROS

JAIRO ENRIQUE CASTIBLANCO Secretario General de Boyaca

PARRA
Primer Vicepresidente

MARIA ANAYME BARON DURAN
Secretaria de Hacienda de Boyaca

CARLOS JULIO VELANDIA
SEPULVEDA
Segundo Vicepresidente

Vo.Bo. HENRY ALBERTO SAZA
SANCHEZ
Director Juridico

ORDENANZA NUMERO 016 DE 2012
(14 DE DICIEMBRE DE 2012)

"POR LA CUAL SE ADICIONAN UNOS RECURSOS AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS DE LACONTRALORIA GENERAL DE BOYACA PARA LA
VIGENCIA 2012"

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

En uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales, en especial las previstas en
el Articulo 300 de la Constitucién Politica de Colombia, el Decreto 111 de 1996 y la
Ordenanza 035 de 1996,

ORDENA:

ARTICULO 1°.- Adicionase al Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Contraloria
General de Boyaca para la vigencia fiscal de 2012, la suma de CIENTO DIECIOCHO
MILLONES TRESCIENTOS TRES MIL SETENTAY CINCO PESOS ($118.303.075)
M/CTE, en los conceptos y valores relacionados a continuacion:

RUBRO

PRESUPUESTAL |OBJETODEL GASTO VALOR

0101 INGRESOS CORRIENTES

010102020107 Reliquidacién cuotas de Fiscalizacion Entidades
Descentralizadas del Orden Departamental $118.303.075

TOTAL $118.303.075

ARTICULO 2°.- Apropiar para atender los Gastos dentro del Presupuesto de la
Contraloria General de Boyaca para la vigencia fiscal 2012, la suma de CIENTO
DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS TRES MIL SETENTA Y CINCO PESOS
($118.303.075) MCTE, de acuerdo al siguiente pormenor:

RUBRO

PRESUPUESTAL OBJETODEL GASTO VALOR
2-00 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $118.303.075
TOTAL $118.303.075
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ARTICULO 3°.- Reduzcase el Presupuesto de Ingresos de la Contraloria General de
Boyacé para la vigencia fiscal de 2012, en la suma de TREINTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS VEINTE PESOS ($39.720) M/cte, de conformidad con los conceptos

y valores relacionados a continuacion:

RUBRO
PRESUPUESTAL OBJETO DEL GASTO VALOR
0101 INGRESOS CORRIENTES
010102020107 Reliquidacién cuotas de fiscalizacion entidades
descentralizadas del Orden Departamental:
Hospital Baudilio Acero de Turmequé $39.720
TOTAL $39.720

ARTICULO 4°.- Facultar al sefior Contralor
General de Boyaca, hasta el 31 de
Diciembre de 2012, para adicionar el
Presupuesto de Ingresos y Gastos de la
Contraloria General de Boyaca, para la
vigencia fiscal 2012, una vez sea
sancionada la presente Ordenanza, para
lo cual expedira los Actos Administrativos
correspondientes.

ARTICULO 5°.- La presente Ordenanza
rige a partir de la fecha de su sancion.

Radicada en la Honorable Asamblea de
Boyaca bajo el Numero 032/2012

JUAN ANTONIO GARAY TORRES
Presidente

JAIRO ENRIQUE CASTIBLANCO
PARRA
Primer Vicepresidente

CARLOS JULIO VELANDIA
SEPULVEDA
Segundo Vicepresidente

La presente Ordenanza fue adoptada en
TERCER DEBATE por la Asamblea del
Departamento de Boyacd, en sesion
plenaria del dia treinta (30) de Noviembre
del afio dos mil doce (2012).

JUAN ANTONIO GARAY TORRES
Presidente

ASUNTO: POR LA CUAL SE
ADICIONAN UNOS RECURSOS AL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE BOYACA, PARA LA
VIGENCIA FISCAL 2012

GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

Tunja, 14 diciembre de 2012
SANCIONADA

JUAN CARLOS GRANADOS BECERRA
Gobernacién de Boyaca

FABIO TADEO BUSTOS
BALLESTEROS
Secretario General de Boyaca

MARIA ANAYME BARON DURAN
Secretaria de Hacienda de Boyaca

Vo.Bo. HENRY ALBERTO SAZA
SANCHEZ
Director Juridico

ORDENANZA NUMERO 017 DE 2012
(14 DE DICIEMBRE DE 2012)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICALAPLANTADE PERSONAL DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE BOYACA, SE CREAUN CARGO Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES"

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

En wuso de sus atribuciones
Constitucionales y Legales, y en especial
las previstas en la Ley 330 de 1996,

ORDENA:

ARTICULO 1°.- Modificase parcialmente
el Articulo Primero de la Ordenanza No.
018 de Agosto de 2011, respecto a la
Planta General de la Contraloria General
de Boyaca.

ARTICULO 2°.- Crear el cargo de Auxiliar
Administrativo Cédigo 407 Grado 20, en
cumplimiento de lo ordenado mediante

Fallo Judicial proferido por el Honorable
Tribunal Administrativo de Boyacd, Sala
de Descongestion, en Sentencia de fecha
29 de Mayo de 2012, aumentando asi la
planta de personal respecto del nivel
asistencial.

ARTICULO 3°.- Facultase al sefior
Contralor General de Boyaca para
realizar los ajustes presupuestales
pertinentes al cumplimiento de la
Sentencia de fecha 29 de Mayo de 2012.

ARTICULO 4°.- La presente Ordenanza
rige a partir de su sancion y deroga las
demés disposiciones que le sean
contrarias.

Radicada en la Honorable Asamblea de
Boyaca bajo el Numero 027/2012

JUAN ANTONIO GARAY TORRES
Presidente

JAIRO ENRIQUE CASTIBLANCO
PARRA
Primer Vicepresidente

CARLOS JULIO VELANDIA
SEPULVEDA
Segundo Vicepresidente

La presente Ordenanza fue adoptada en
TERCER DEBATE por la Asamblea del
Departamento de Boyacd, en sesion
plenaria del dia treinta (30) de Noviembre
del afio dos mil doce (2012).

JUAN ANTONIO GARAY TORRES
Presidente

ASUNTO: POR LA CUAL SE MODIFICA
LA PLANTA DE PERSONAL DE LA

CONTRALORIA GENERAL DE
BOYACA, SE CREA UN CARGO Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSIOCIONES

GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

Tunja, 14 de diciembre de 2012
SANCIONADA

JUAN CARLOS GRANADOS BECERRA
Gobernacién de Boyaca

FABIO TADEO BUSTOS
BALLESTEROS
Secretario General de Boyaca

MARIA ANAYME BARON DURAN
Secretaria de Hacienda de Boyaca

Vo.Bo.HENRY ALBERTO SAZA
SANCHEZ
Director Juridico

ORDENANZA NUMERO 018 DE 2012
(14 DE DICIEMBRE DE 2012)

"POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA COMISION REGIONAL DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL DEPARTAMENTO, SE FIJAN FUNCIONES
Y SE DICTAN REGLAS PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO"

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

En uso de sus atribuciones Legalesy con
fundamento en la Constitucion Politica de
1991, Articulos 288 y 300, Numerales 2
y 12, Articulo 8 de la Ley 1454 de 2011y
Articulos 9,10 y 12 del Decreto 3680 de
2011 y demas normas concordantes,

ORDENA:
CAPITULOI

CREACION, CONFORMACION Y
FUNCIONES

ARTICULO 1°.- DEFINICION. La
Comision de Ordenamiento Territorial del
Departamento de Boyaca (COT), esun
organismo de caracter técnico asesor,
con funciones: Asesorar al Gobierno
Departamental en el proceso de
Descentralizacion, en la integracion de
los diferentes esquemas asociativos
territoriales y proponer politicas
sectoriales con injerencia en el
ordenamiento territorial, acorde con los
principios de  subsidiariedad,
concurrencia, complementariedad y
coordinacién, eficiencia, gradualidad,
equilibrio entre competencias, recursos
y responsabilidad?.

ARTICULO 2°.- CREACION. La
Asamblea Departamental de Boyaca,
crea la Comision Regional de
Ordenamiento Territorial del

1 Articulo 11 del Decreto 3680 de 2011

Departamento y establece como esta
integrada e indica sus funciones de
acuerdo a su jurisdiccion y su
competencia, esto por mandato
Constitucional y Legal®.

ARTICULO 3°.-CONFORMACION. Esta
Comision estara conformada bajo los
lineamientos establecidos en el Decreto
3680 de 2011 en su Articulo Decimo de
la siguiente manera:

1. El Gobernador o su Delegado, quien
la presidira.

2. El Secretario de Infraestructura
publica, o la instancia similar, o su
Delegado.

3. ElDirector Departamental del Instituto
Geogréafico Agustin Codazzi - IGAC,
o su delegado.

4. Los Directores de las CARS
respectivas, o sus Delegados, con
jurisdiccién en el Departamento de
Boyaca.

5. Un experto de reconocida experiencia
en la materia, designado por el
Gobierno Departamental, que se
efectuara por Convocatoria Publica.

6. Dos expertos de reconocida
experiencia en la materia, designados
por la Asamblea Departamental.

7. Dos expertos académicos
especializados en el tema,
designados por el sector académico
del Departamento.

2 Articulo 8 ibidem
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PARAGRAFO 1°.- El Delegado del
Gobernador de que trata el Numeral 1 de
este Articulo, serd el Director
Administrativo de Planeacion o quien
haga sus veces.

PARAGRAFO 2°.- La designacion de los
miembros de que trata el numeral 6 del
presente Articulo, se realizara mediante
Proceso de Convocatoria Publica,
efectuado por la Mesa Directiva de la
Asamblea Departamental.

PARAGRAFO 3°.- Los miembros de que
trata el numeral 7 del presente Articulo,
seran designados por las Universidades
con presencia en el Departamento, en el
marco de la autonomia universitaria. Esta
designacion se hara por un periodo de
dos (2) afios, contados a partir de la
promulgacion de esta Ordenanza.

PARAGRAFO 4°.- La Mesa Directiva de
la Asamblea Departamental, mediante
Resolucién, y las Universidades con
presencia en el Departamento de Boyaca,
mediante comunicacién conjunta suscrita
por sus respectivos Rectores, informaran
al Gobernador, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la designacion, el
nombre y procedimiento de la
Convocatoria de los miembros a que
aluden los numerales 6 y 7 del presente
Articulo.

PARAGRAFO 5°.- La designacion de los
Directores de las CARS respectivas o sus
Delegados, con jurisdiccién en el
Departamento de Boyaca, tendran un
periodo institucional de dos (2) afios,
contando dicho periodo a partir del 1° de
Noviembre del afio en que se instale® la
COT.

En el evento en el que los Delegados o
algun Delegado de las CARS, sean
separados en forma definitiva de sus
cargos, el o los Directores de las
Corporaciones Autbnomas, designaran a
otro representante, para el periodo
restante.

PARAGRAFO 6°.- Cuando se pierda la
condicién de integrante de la Comision
de Ordenamiento Territorial o se dé el
retiro voluntario de alguno de los
miembros de las Universidades o de los
Expertos designados, se procedera a
designar un nuevo representante que
ejercera por el periodo restante de los dos
(2) afios, definido para el representante
inicial.

PARAGRAFO 7°.- Se designaran como
Asesores del Comité Regional de
Ordenamiento Territorial al Presidente del
Consejo Territorial de Planeacién y un
Delegado del Consejo Superior Ambiental
de Boyaca.

PARAGRAFO 8°.- Los miembros de la
Comision de Ordenamiento Territorial y
de las Comisiones Regionales de
Ordenamiento Territorial, prestaran sus
servicios ad honoremé,

ARTICULO 4°.- FUNCIONES. La
Comisidn tendra las siguientes funciones.
Sin perjuicio de lo que disponga la
Comision de Ordenamiento Territorial -
COT, la Comision Regional de Ordena-
miento Territorial del Departamento de
Boyaca, tendra las siguientes funciones
generales:

1. Asesorar al Gobierno Departamental
en el proceso de descentralizacion en:

a. En la integracién de los diferentes
esquemas asociativos territoriales, y,

b. Proponer politicas sectoriales con
injerencia en el Ordenamiento
Territorial.

Dichas funciones se deben efectuar de
acuerdo a los principios de subsidia-
riedad, concurrencia, complementariedad
y coordinacion, eficiencia, gradualidad,
equilibrio entre competencias, recursos
y responsabilidad.

2. Darse su propio Reglamento.

3. Las demas que le asignen la
Constitucion y la ley.

CAPITULOII
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 5°.- PRESIDENCIA. La
Presidencia de la Comision Regional de
Ordenamiento Territorial sera ejercida por
el Gobernador, o su delegado.

Funciones del Presidente. Son
funciones del Presidente de la Comisién
Regional de Ordenamiento Territorial, las
siguientes:

1. Convocar por escrito, cada seis (6)
meses a reuniones ordinarias, 0 a
extraordinarias en el momento que
éste determine.

2. Velar porque las decisiones que
apruebe la Comisién Regional de
Ordenamiento Territorial en ejercicio
de sus funciones sean debidamente
ejecutadas.

3. Solicitar que a través de la Secretaria
Técnica de la Comisién Regional de
Ordenamiento Territorial, se convoque
alas reuniones que se requieran.

4. Someter a consideracion de los
demas miembros de la Comisién
Regional de Ordenamiento Territorial,
para su analisis y evaluacién los
estudios y documentos que se
requieran para cumplir con lo

3 Articulo 2 Paragrafo 3° del Decreto 3680 de 2011

4 Articulo 3 del Decreto 3680 de 2011

establecido en el articulo 3 de la
presente ordenanza.

5. Suscribir los Acuerdos y Actas de la
Comisién Regional de Ordenamiento
Territorial.

6. Las demas que le asigne laLey o su
Reglamento.

ARTICULO 6°.- SECRETARIA TECNICA.
La Direccion de Sistemas de Informacién
del Departamento Administrativo de
Planeacién de Boyaca ejercera la
Secretaria Técnica de la Comisién
Regional de Ordenamiento.

ARTICULO 7°.- FUNCIONES DE LA
SECRETARIA TECNICA. Ademas de las
dispuestas por las normas vigentes, la
Secretaria Técnica de la Comisidn
Regional de Ordenamiento Territorial,
tendra a su cargo las siguientes
funciones:

1. Convocar las reuniones de la
Comision Regional de Ordenamiento
Territorial, previa solicitud del
Presidente, especificando el dia, la
hora, el lugar y la agenda.

2. Ejercerla Secretaria en las reuniones
la Comisién Regional de
Ordenamiento Territorial y de sus
comisiones.

3. Verificar el quérum en las reuniones
de la Comision Regional de
Ordenamiento Territorial.

4. Levantar el Acta de cada reunién y
presentarla a consideracion de todos
los miembros la Comision Regional
de Ordenamiento Territorial para su
aprobacion.

5. Custodiar las Actas y Acuerdos, y dar
fe de su autenticidad.

6. Comunicar o natificar, segun el caso,
los acuerdos de la Comisién Regional
de Ordenamiento Territorial.

7. Preparar y allegar toda Ila
documentacién necesaria, tales
como estudios, informes o
documentos que deban ser objeto de
examen, analisis o deliberacién por
parte la Comision Regional de
Ordenamiento Territorial.

8. Suscribir los Acuerdos y Actas,
conjuntamente con el Presidente de
la Comisién Regional de
Ordenamiento Territorial.

9. Tramitar la correspondenciay demas
documentos a cargo de la Comisién
Regional de Ordenamiento Territorial.

10. Informar al Presidente de todos los
documentos dirigidos a la Comisién
Regional de Ordenamiento Territorial.,
y acusar oportunamente su recibo.

11. Mantener organizado y actualizado un
registro de entrega y devolucion de
los documentos enviados a la
Comision Regional de Ordenamiento
Territorial.

12. Expedir las Certificaciones e Informes
gue soliciten las autoridades o los
particulares.

13. Las demas que le sean asignadas por
la Comisién de Ordenamiento
Territorial y la Comision Regional de
Ordenamiento Territorial.

ARTICULO 8°.- ASUNTOS A
CONSIDERARSE EN EL ORDEN DEL
DIA. La Secretaria Técnica fijara el orden
del dia de la Comisién Regional de
Ordenamiento Territorial. Para el efecto,
los temas incluidos en el orden del dia
pueden ser:

1. Llamada a lista.

2. Consideracion y aprobacion del acta
anterior

3. Temas a discutir

4. Propuestasy consideraciones de los
miembros de la Comision Regional de
Ordenamiento Territorial.

PARAGRAFO.- El Orden del Dia de las
reuniones puede ser modificado por
decision de la Comision Regional de
Ordenamiento Territorial a propuesta de
alguno de sus miembros.

ARTICULO 9°.- REUNIONES
EXTRAORDINARIAS NO
PRESENCIALES. Las reuniones de la
Comision Regional de Ordenamiento
Territorial se llevaran a cabo, por regla
general, de manera presencial. Sin
embargo, se podran celebrar reuniones
extraordinarias no presenciales.

Habra reuniones extraordinarias no
presenciales, siempre que ello se pueda
probar, cuando por cualquier medio los
miembros de la Comision Regional de
Ordenamiento Territorial puedan deliberar
y decidir por comunicacion simultanea o
sucesiva inmediata.

Seran validas las decisiones de la
Comision Regional de Ordenamiento
Territorial cuando por escrito, via fax,
correo ordinario o electrénico o cualquier
otro medio adecuado para ello, el ciento
por ciento (100%) de los miembros de la
Comisién Regional de Ordenamiento
Territorial, exprese el sentido de su
decision. La Secretaria Técnica certificara
las decisiones adoptadas por la Comision
Regional de Ordenamiento Territorial para
los fines a que haya lugar.

ARTICULO 10°- QUORUM. El quérum
se constituira con la mitad mas uno de
los miembros de la Comisién de
Ordenamiento Territorial. En caso de no
lograrse el quérum en una primera
convocatoria, se hara una segunda
invitacion y sus decisiones se adoptaran
por mayoria de los votos de los asistentes.
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ARTICULO 11°.- ACTAS. De las
reuniones de la Comision Regional de
Ordenamiento Territorial se dejara
constancia en Actas, que seran suscritas
por el Presidente y la Secretaria Técnica
y aprobadas por los miembros de la
Comisién. El acta aprobada por la
Comision Regional de Ordenamiento
Territorial, sera la base constitutiva para
expedir el acuerdo a través del cual se
adoptan las decisiones de la Comision
Regional de Ordenamiento Territorial.

El proyecto de Acta sera enviada por la
Secretaria Técnica a los integrantes de
la Comisién Regional de Ordenamiento
Territorial para su revisién y aprobacion,
dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la realizacién de la
correspondiente reunion.

Los miembros de la Comision Regional
de Ordenamiento Territorial deberan
efectuar las observaciones que
consideren oportunas o manifestar por
escrito y en forma expresa que imparten
su aprobacién, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al recibo del proyecto
de acta. En ausencia de manifestacion
dentro del término sefialado, se entendera
impartida la aprobacion del miembro
respectivo.

En el evento de existir observaciones,
éstas deberan ser atendidas por la
Secretaria Técnica, quien dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes al recibo
de las mismas, deberad poner en
consideracion de los miembros de la
Comision Regional de Ordenamiento
Territorial, el proyecto de acta que
contenga dichas observaciones para su
aprobacion, la cual debera efectuarse
dentro de los cuatro (4) dias habiles
siguientes a su recibo. En ausencia de
manifestacién dentro del término
sefialado, se entendera impartida la
aprobacion del miembro respectivo.

ARTICULO 12°.- ASISTENCIA DE
INVITADOS. A las reuniones de la
Comision Regional de Ordenamiento
Territorial podran ser invitados, con voz
pero sin voto, los funcionarios publicos y
los particulares que la Comisién considere
pertinentes, para lailustracion de temas
en los cuales este deba formular
recomendaciones y/o tomar decisiones.

CAPITULOIII

COMITES TECNICOS
INTERSECTORIALES

ARTICULO 13°- COMITES TECNICOS
INTERSECTORIALES. Para la
elaboracién de documentos, informes o
estudios, asi como para la coordinacion
de la ejecucion y el seguimiento de las

politicas y medidas recomendadas por
la Comisién Regional de Ordenamiento
Territorial, ésta podra conformar Comités
Técnicos Intersectoriales, integrados por
funcionarios del Departamento.

CAPITULO IV
INFORMACION Y CONVOCATORIA

ARTICULO 14°- INFORMACION. En su
calidad de Presidente de la Comision
Regional de Ordenamiento Territorial,
corresponde al Gobernador, o su
delegado, a través de la Secretaria
Técnica, lo siguiente:

1. Informar de la respectiva reuniéon e
invitar al Director Departamental del
Instituto Geografico Agustin Codazzi
(IGAC), alas reuniones de la Comision
Regional de Ordenamiento Territorial.

2. Informar de la respectiva reunién e
invitar a los Directores de las
Corporaciones Autbnoma Regional
con jurisdiccién en el Departamento
de Boyaca.

3. Informar de la reunidn e invitar a los
expertos de reconocida experiencia en
materia de ordenamiento territorial,
designados por la Asamblea
Departamental.

4. Informar de la reunién e invitar a los
dos expertos académicos especializa-
dos en el tema, designado por el
sector académico del Departamento.

5. Informar de la reunion e invitar al
experto de reconocida experiencia en
materia de ordenamiento territorial,
designado por el sefior Gobernador.

ARTICULO 15°.- PROCEDIMIENTO DE
CONVOCATORIA. En su calidad de
Presidente de la Comisién Regional de
Ordenamiento Territorial, corresponde al
Gobernador o su Delegado, a través de
la Secretaria Técnica, efectuar la
convocatoria e instalar las reuniones de
la Comisién Regional de Ordenamiento
Territorial.

ARTICULO 16°.- Lasede de la Comision
Regional de Ordenamiento Territorial, sera
en las instalaciones del Departamento
Administrativo de Planeacién de Boyaca.

ARTICULO 17°.- La Comision tendréa la
potestad de reformar, suprimir y/o
adicionar su propio Reglamento en
concordancia con las politicas
establecidas tanto a nivel Nacional como
Departamental.

ARTICULO 18°.- El Gobierno Departa-
mental hara los ajustes presupuestales
necesarios para dar aplicabilidad y
desarrollo a las politicas, programas y

proyectos que se requieran en la
conformacién de la Comisién de
Ordenamiento Territorial.

ARTICULO 19°.- La presente Ordenanza
rige a partir de la fecha de su sancién y
publicacién.

Radicada en la Honorable Asamblea de
Boyaca bajo el Numero 023/2012

JUAN ANTONIO GARAY TORRES
Presidente

JAIRO ENRIQUE CASTIBLANCO
PARRA
Primer Vicepresidente

CARLOS JULIO VELANDIA
SEPULVEDA
Segundo Vicepresidente

La presente Ordenanza fue adoptada en
TERCER DEBATE por la Asamblea del
Departamento de Boyacda, en sesion
plenaria del dia veintinueve (29) de
Noviembre del afio dos mil doce (2012).

JUAN ANTONIO GARAY TORRES
Presidente

ASUNTO: POR LA CUAL SE CREA LA
COMISION REGIONAL DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA, SE
FIJAN FUNCIONES Y SE DICTAN
REGLAS PARA LA ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO

GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

Tunja, 14 de diciembre de 2012
SANCIONADA

JUAN CARLOS GRANADOS
BECERRA
Gobernacién de Boyaca

FABIO TADEO BUSTOS
BALLESTEROS
Secretario General de Boyaca

Vo.Bo. HENRY ALBERTO SAZA
SANCHEZ
Director Juridico

ORDENANZA NUMERO 019 DE 2012
(14 DE DICIEMBRE DE 2012)

"POR LA CUAL SE ADICIONA EL PRESUPUESTO DE RENTAS, GASTOS Y
RECURSOS DE CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA, PARA LA
VIGENCIA FISCAL 2012"

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

En uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales, en especial las
conferidas en el Articulo 300 de la Constitucion Politica de Colombia, el Decreto
111 de 1996 y la Ordenanza 035 de 1996,

ORDENA:

ARTICULO 1°.- Adicionar el Presupuesto de Ingresos del Departamento, para
la vigencia fiscal 2012, en la suma de SESENTA Y UN MILLONES CIENTO
OCHENTA Y OCHO MIL PESOS ($61.188.000) M/CTE, en los conceptos y

valores relacionados a continuacion:

CODIGO CONCEPTO VALOR
01 INGRESOS $61.188.000
0101 INGRESOS CORRIENTES | $61.188.000
0704-01010202030101119850-1646 | Res/2324/12/MSPS/Politica

Nal de Envejecimientoy

Vejez. $61.188.000

ARTICULO 2°.- Adicionar el Presupuesto de Gastos del Departamento, en la suma
de SESENTA Y UN MILLONES CIENTO OCHENTA Y OCHO MIL PESOS
($61.188.000) M/CTE, en los conceptos y valores relacionados a continuacion:

CODIGO CONCEPTO VALOR
2 GASTOS $61.188.000
2-3 GASTOS DE INVERSION $61.188.000
0704-2-3143251-1646 Res/2324/12/MSPS/Politica

Nal. de Envejecimientoy

Vejez. $61.188.000
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ARTICULO 3°.- Facultar a la Secretaria
de Hacienda del Departamento, para
efectuar las acciones administrativas y
operaciones financieras pertinentes, afin
de dar cumplimiento a la presente
Ordenanza.

ARTICULO 4°.- La presente ordenanza
rige a partir de la fecha de su sancién.

Radicada en la Honorable Asamblea de
Boyaca bajo el NUmero 026/2012

JUAN ANTONIO GARAY TORRES
Presidente

JAIRO ENRIQUE CASTIBLANCO
PARRA
Primer Vicepresidente

CARLOS JULIO VELANDIA
SEPULVEDA
Segundo Vicepresidente

La presente Ordenanza fue adoptada en
TERCER DEBATE por la Asamblea del
Departamento de Boyacda, en sesion
plenaria del dia veintinueve (29) de
Noviembre del afio dos mil doce (2012).

JUAN ANTONIO GARAY TORRES
Presidente

ASUNTO: POR LACUAL SE ADICIONA
EL PRESUPUESTO DE RENTAS,
GASTOS Y RECURSOS DE CAPITAL
DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA,
PARALAVIGENCIAFISCAL 2012

GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

Tunja, 14 de diciembre de 2012
SANCIONADA

JUAN CARLOS GRANADOS BECERRA
Gobernacién de Boyaca

FABIO TADEO BUSTOS
BALLESTEROS
Secretario General de Boyaca

MARIA ANAYME BARON DURAN
Secretaria de Hacienda de Boyaca

Vo.Bo. HENRY ALBERTO SAZA
SANCHEZ
Director Juridico

ORDENANZA NUMERO 020 DE 2012
(14 DE DICIEMBRE DE 2012)

"POR LA CUAL SE CREA, CONFORMA Y ORGANIZA EL FONDO DE GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

En uso de sus atribuciones
Constitucionales y Legales, en especial
las conferidas por el Articulo 300
numerales 1y 7 de la Constitucion Politica
de Colombia, y la Ley 1523 de 2012

ORDENA:
CAPITULOI

FONDO DEPARTAMENTAL DE
GESTION DEL RIESGO

ARTICULO 10.- FONDO
DEPARTAMENTAL DE GESTION DEL
RIESGO.- Crease el Fondo

Departamental parala Gestion del Riesgo
de Desastres, conforme lo dispuesto en
el articulo 47 en concordancia con el
articulo 54 de la Ley 1523 de 2012, en
adelante, y para efectos de la presente
Ordenanza, Fondo Departamental de
Gestién del Riesgo, como una cuenta
especial del Departamento, con
independencia patrimonial, administrativa,
contable y estadistica, con fines de interés
publico y asistencia social, con el
propdsito de invertir, ahorrar, destinar y
ejecutar sus recursos en la adopcién de
medidas de conocimiento y reduccion del
riesgo y manejo de desastres o
calamidades publicas declaradas o de
naturaleza similar.

PARAGRAFO 1°. El Fondo, se regira por
los principios establecido en el articulo
3°de laley 1523 de 2012, las normas que
los modifique o adicionen.

PARAGRAFO 2°. El Fondo podra recibir,
administrar, invertir y ahorrar recursos de
origen estatal y/o contribuciones y aportes
efectuados a cualquier titulo por personas
naturales o juridicas, instituciones
publicas y/o privadas del orden nacional
e internacional. Tales recursos deberan
invertirse en la adopcion de medidas de
conocimiento y reduccion del riesgo de
desastres, reparacién, respuesta,
rehabilitacion y reconstruccion, a través
de mecanismos de financiacién dirigidos
a las entidades involucradas en los
procesosy a la poblacién afectada por la
ocurrencia de desastres. El Fondo podra
crear subcuentas para los diferentes
procesos de la gestion del riesgo.

PARAGRAFO 3°. El Fondo desarrollara
sus funciones y operaciones de manera
directa subsidiaria o0 complementaria,
bajo esquemas interinstitucionales de
cofinanciacién, concurrencia y
subsidiariedad.

PARAGRAFO 4°. El Departamento, sus
secretarias, entidades adscritas,
vinculadas o descentralizadas, podran
trasferir los recursos destinados a la
gestion del riesgo al Fondo, dando

cumplimiento a los objetivos para los
cuales fueron apropiados.

PARAGRAFO 5°. Los recursos
destinados al Fondo seran de caracter
acumulativo y no podran en ningun caso
ser retirados del mismo, por motivos
diferentes ala gestién del riesgo. En todo
caso el monto de los recursos debera
guardar coherencia con los niveles de
riesgo de desastre que enfrenta el
Departamento.

ARTICULO 2°.- OBJETIVOS DEL
FONDO- Son objetivos del Fondo los
siguientes:

1.- OBJETIVO GENERAL. Establecer
mecanismos de financiacion dirigidos a
la gestidn del riesgo con el propdésito de
ofrecer proteccién, seguridad ambiental,
sanitaria, bienestar, calidad de vida y
contribuir al desarrollo sostenible, y
atender la poblacién afectada por la
ocurrencia de desastres o de calamidad
publica o de naturaleza similar.

2.- OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.1. Contar con la asesoria técnica y el
personal operativo que se requiera para
la gestion del riesgo de desastres y
calamidades publicas declaradas.

2.2. Prestar el apoyo econémico que sea
requerido para la gestion del riesgo de
desastres, calamidades publicas
declaradas y emergencias.

2.3. Asignar los recursos que permitan el
control de los efectos de los desastres y
calamidades publicas declaradas y las
emergencias.

2.4. Asignar los recursos que permitan
durante las fases de rehabilitacion,
reconstruccion y desarrollo, el
saneamiento ambiental de la comunidad
afectada.

2.5. Financiar o cofinanciar la adquisicion,
instalacién y operacién de los sistemas
y equipos de informacién adecuados para
la reduccién y manejo de desastre,
calamidad o emergencia.

2.6. Tomar las medidas necesarias para
reducir el impacto fiscal de los desastres,
calamidades publicas y emergencias o
para atenuar sus efectos o evitar la
extension de los mismos, las cuales
podran consistir, entre otras, en polizas
de seguros tomadas con compafiias
legalmente establecidas en el territorio
colombiano y buscando mecanismos
para cubrir total o parcialmente el costo
de las primas.

CAPITULOI

ADMINISTRACION,
REPRESENTACION Y ORDENACION
DEL GASTO DEL FONDO

ARTICULO 3°.- ADMINISTRACION DEL
FONDO DEPARTAMENTAL .- El 6rgano

maximo de administracion del Fondo es
la Junta Directiva integrada en la siguiente
forma:

1. El Gobernador o su delegado.
2. ElSecretario General o su delegado.

3. El Secretario de Hacienda o su
delegado.

4. ElI Director Administrativo de
Planeacion o su delegado.

5. El Director o jefe de la oficina de
Gestion del Riesgo de Desastres o
quien haga sus veces.

PARAGRAFO 1°. Actuar4 como
Presidente de la Junta Administradora el
Secretario de Hacienda o su delegado.

PARAGRAFO 2°. Actuard como
Secretario de la Junta Administradora el
Secretario de Planeacion.

PARAGRAFO 3°. Los Secretarios de
Despacho que conforman la Junta
Administradora Unicamente podran
delegar su participacion en ella en
servidores publicos del nivel directivo. A
las sesiones de la Junta Administradora
podran ser invitados delegados de otras
entidades publicas o privadas que, a juicio
de su Presidente o Representante Legal,
puedan aportar elementos de juicio sobre
las materias 0 asuntos que deban ser
decididos por la Junta.

ARTICULO 4°.- FUNCIONES DE LA
JUNTA ADMINISTRADORA.- La Junta
Administradora del Fondo tendra las
siguientes funciones:

1.- Sefialar las politicas generales de
manejo, ejecucioén e inversion de los
recursos del Fondo y velar por su
seguridad, adecuado manejo y 6ptimo
rendimiento.

2.- Preparar y presentar y/o expedir los
actos administrativos, segun el caso,
para la ejecucion presupuestal de los
recursos del Fondo.

3.- Velar por el cumplimiento e
implementacion de los objetivos del
Fondo.

4.- Indicar la destinacion de los recursos
y el orden de prioridades conforme al
cual seran atendidos los objetivos del
Fondo frente a las disponibilidades
financieras del mismo existentes en
cada caso.

5.- Recomendar los sistemas idéneos
para atender situaciones de
naturaleza similar, calificadas por la
propia Junta.

6.- Absolver las consultas sobre las
materias relacionadas con el objeto y
objetivos del Fondo que le formule el
Gobierno Departamental.



12

EL BOYACENSE

Tunja, Enero de 2013 - Edicién No. 5057

7.- Establecer la distribucién de estos
recursos en las diferentes subcuentas
de acuerdo con las prioridades que
se determinen en cada uno de los
procesos de la gestion del riesgo.

8. Determinar, cuando las
circunstancias lo requieran y
teniendo en cuenta el objeto y
objetivos del Fondo, los casos en los
cuales los recursos pueden
transferirse a titulo gratuito y no
reembolsable.

9.- Determinar los apoyos 'y
transferencias de recursos a los
Municipios y Fondos Municipales de
Gestién del Riesgo, en cumplimiento
de los objetivos del Fondo.

10.-Ordenar el traslado de los recursos
de las subcuentas del Fondo de
acuerdo con la reglamentacion que
se expida para atender las
necesidades y prioridades de los
procesos de gestion del riesgo, salvo
la subcuenta de la proteccién
financiera.

11. Aprobar el Presupuesto del Fondo.
12.-Expedir su propio reglamento.

13.-Las demas que la ley, los Decretos
Nacionales o Departamentales, las
Ordenanzas o reglamentos le
asignen a los Fondos de Gestién del
Riesgo de Desastres.

PARAGRAFO.- La Junta Directiva se
pronunciard a través de actos
administrativos llamados "Resoluciones".

ARTICULO 5°.-REPRESENTACION. El
Fondo para todos los efectos legales
estara representado por el Gobernador de
Boyaca o quien el delegue.

El ordenador del gasto sera el Secretario
de Hacienda

CAPITULOI

ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS DEL FONDO
DEPARTAMENTAL

ARTICULO 6°.- ADMINISTRACION DE
LOS RECURSOS. La Administracion de
los bienes y derechos del Fondo la
realizara la Secretaria General, en forma
completamente independiente de los
activos del departamento. No obstante,
los recursos del Fondo podran
administrarse a través de fiducias o
encargos fiduciarios.

ARTICULO 7°.- ADMINISTRACION
FINANCIERA. La administracion
financiera sera ejercida por la Secretaria
de Hacienda Departamental.

ARTICULO 8°.- FUNCIONES.- Son
funciones de la Administracion Financiera
del Fondo las siguientes:

1.- Gestionar la obtencién de los recursos
financieros previstos.

2.- Constituir y registrar las cuentas para
el manejo de los recursos del Fondo en
entidades financieras que garanticen el
pago de intereses a tasas comerciales
aceptables.

3.- Velar por la conservacion,
cumplimiento y mantenimiento de las
previsiones legales referentes al flujo de
los recursos, asi como la administracion,
aplicacion y giro de ellos que el Fondo
requiera para el cumplimiento de sus
obligaciones.

4.- Llevar la contabilidad financiera y
efectuar los registros presupuestales de
los ingresos y gastos con cargo a los
recursos del Fondo.

5.- Presentar los informes financieros,
contables y presupuestales que se le
requieran por parte de las autoridades
competentes.

6.- Solicitar los informes financieros,
necesarios, en caso de existir un
administrador fiduciario, con el objeto de
llevar el respectivo control.

7.- En caso en que los recursos del Fondo
sean administrados mediante el sistema
de administracién de fiducia publica o
encargo fiduciario, ésta asumira las
funciones contempladas en el presente
Articulo, salvo lo dispuesto en el numeral
primero.

CAPITULO IV
RECURSOS DEL FONDO

ARTICULO 9°.- PATRIMONIO
AUTONOMO.- Los bienes y derechos del
Fondo Departamental constituyen un
patrimonio auténomo destinado
especificamente al cumplimiento de los
objetivos y finalidades sefialadas por la
presente ordenanza.

PARAGRAFO.- Silos bienes del Fondo
son administrados a través de Fiducias o
Encargos Fiduciarios, estos seran
administrados independientemente de los
bienes de la Sociedad Fiduciariay de los
bienes y derechos que hagan parte de
otros fideicomisos que administre.

ARTICULO 10°.- RECURSOS DEL
FONDO. El Gobierno Departamental
destinard anualmente los recursos
necesarios para el cumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias
aplicadas a la Gestion, Desarrollo y
Administracion del Fondo.

Igualmente, seran recursos de Fondo:

1.- Los recursos que le transfiera la
nacion, el Fondo Nacional, los Fondos
Departamentales, Distritales o
Municipales para la gestién del riesgo de

desastres, las entidades del orden
nacional, departamental, distrital o
municipal a cualquier titulo.

2.- Los recursos del presupuesto general
del Departamento que se le asignen.

3.- Los aportes y recursos publicos o
privados que reciba a cualquier titulo.

4.- Los recursos provenientes de
entidades publicas o privadas, nacionales
o internacionales.

5.- Los rendimientos obtenidos del
manejo financiero que se dé a estos
recursos.

6.- Los impuestos, tasas, sobretasas,
contribuciones, estampillas o cualquier
otro tributo aprobado por la Asamblea.

7.- Los recursos provenientes de crédito
interno o externo.

8.- Los recursos provenientes de la
Cooperacion Internacional o Instituciones
Internacionales.

9.- Los demas recursos que obtenga o
se le asignen a cualquier titulo.

PARAGRAFO 1°.- El Departamento a
través de la Secretaria de Hacienda,
garantizara que en todo momento el
Fondo cuente con recursos suficientes
gue permitan asegurar el apoyo y los
esfuerzos de los procesos conocimiento
y reduccién del riesgo, prevencion,
mitigacion, respuesta y recuperacion,
entiéndase: rehabilitacion y recons-
truccion y con reservas suficientes de
Disponibilidad inmediata para hacer frente
a situaciones de desastre.

En caso de ser necesario se podra para
tal efecto establecer estampillas, tasas
0 sobretasas y contribuciones a contratos
o implementar erogaciones tributarias que
sean competencia del orden
departamental.

PARAGRAFO 2°.- Los recursos del
Fondo se orientaran, asignaran y
ejecutaran con base en las directrices que
establezca el Plan Departamental de la
Gestion del Riesgo de Desastres, y con
las previsiones especiales que
contemplen los planes de accién
especificos para la rehabilitacion,
reconstruccion y recuperacion.

CAPITULOV

REGIMEN DE CONTRATACION DEL
FONDO

ARTICULO 11°.- REGIMEN DE
CONTRATACION.- Los contratos que
celebre el Fondo Departamental para la
administracion y ejecucion de los bienes,
derechos e intereses se someteran al
régimen aplicable a las Empresas
Industriales y Comerciales del Estado, sin

perjuicio del régimen de contratacion
previsto para la ejecucion de los recursos
en situaciones de desastre, calamidad
publica o naturaleza similar y evitar la
extension de los efectos, en los términos
establecidos en Capitulos Vly VIl de la
ley 1523 de 2012.

ARTICULO 120.- MEDIDAS
ESPECIALES DE CONTRATACION. De
conformidad con lo dispuesto en la Ley
1523 de 2012, en caso de declaratoria
de desastre o calamidad publica, los
contratos que celebre el Fondo
Departamental para la ejecucion de los
bienes, derechos e intereses o los
contratos que celebre el Departamento
o sus entidades o los celebrados por las
entidades ejecutoras que reciban
recursos provenientes de este Fondo o
del Fondo Nacional de Gestion del Riesgo,
y que estén relacionados directamente
con las actividades de respuesta, de
rehabilitacién y reconstruccion de las
zonas declaradas en situacion de
desastre o calamidad publica, se
someteran alos requisitos y formalidades
que exige la ley para la contratacion entre
particulares, con sujecién al régimen
especial dispuesto en el articulo 13 de la
Ley 1150 de 2007, y podran contemplar
clausulas excepcionales de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 14 a 18
de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO.- Los contratos celebrados
en virtud del Articulo anterior se
someteran al control fiscal dispuesto para
los celebrados en el marco de la
declaratoria de urgencia manifiesta
contemplada en los articulos 42 y 43 de
la Ley 80 de 1993 y demas normas que
la modifiquen.

CAPITULO VI
CUENTAS DEL FONDO

ARTICULO 13°.- SUBCUENTAS PARA
APOYAR EL FINANCIAMIENTO DE LA
GESTION DEL RIESGO. Créanse las
siguientes subcuentas del Fondo:

1.- Subcuenta de Conocimiento del
Riesgo.- Los recursos de esta subcuenta
seran destinados a apoyar el
financiamiento de proyectos de
conocimiento del riesgo de desastres en
areas o0 sectores estratégicos y
prioritarios para el Departamento.

2.- Subcuenta de Reduccion del Riesgo.-
Los recursos de esta subcuenta seran
destinados a apoyar el financiamiento de
proyectos de prevencion y mitigacion del
riesgo, prioritarios para el Departamento.

3.- Subcuenta de Manejo de Desastres.-
Los recursos de esta subcuenta seran
destinados a apoyar el financiamiento de
la preparacion para la respuesta a
emergencias y de preparacion para la
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recuperacion a nivel Departamental, asi
como para brindar apoyo econémico en
la ejecucioén de la respuesta a desastres,
calamidades publicas y emergencias
cubriendo las siguientes fases:

a) El periodo de inminencia de desastre
o calamidad publica.

b) El periodo de la emergencia que
incluye la atencion de los afectados y
la ejecucion de los diferentes servicios
béasicos de respuesta.

c) Periodo de la rehabilitacion vy
reconstruccion post desastre o
calamidad, de las condiciones
socioecondmicas, ambientales y
fisicas bajo criterios de seguridad y
desarrollo sostenible del
Departamento.

4.- Subcuenta de Radiocomunicaciones
e Informacion para la Gestion del Riesgo
de Desastres.- Los recursos de esta
subcuenta seran destinados a apoyar y
garantizar:

a) El financiamiento, cofinanciamiento,
mantenimiento, sostenibilidad admi-
nistrativa y operativa del Sistema
Departamental de Radiocomunicaciones.

b) Brindar apoyo econdmico para la
implementacién y sostenibilidad
financieray administrativa del Sistema
de Informacién Departamental.

5.- Subcuenta para la Proteccion
Financiera.- Los recursos de esta
subcuenta seran destinados a apoyar el
financiamiento de la proteccion financiera.
A través de esta subcuenta, la Secretaria
de Hacienda ahorrara, gestionara,
adquirira o celebrara los instrumentos o
contratos con entidades nacionales o
extranjeras que permitan la proteccion
financiera frente al riesgo de desastres o
calamidades publicas.

ARTICULO 14°.- APROPIACIONES
PRESUPUESTALES PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES.- El Departamento, incluira
a partir del siguiente Presupuesto anual
y, en adelante, las partidas presupues-
tales que sean necesarias para la
realizacién de las tareas que le competen
en materia de conocimiento y reduccion
de riesgos y de manejo de desastres,
calamidades publicas y emergencias.

PARAGRAFO.- Los recursos que se
hayan apropiado en el presupuesto del
Departamento para la vigencia fiscal de
2012, con destino a la Prevencion y la
Atencion de Emergencias, se trasladaran
al Fondo que se crea en el presente
Acuerdo.

CAPITULOVII
OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 15°.- CONTROL FISCAL .-
Sin perjuicio de lo dispuesto en los
articulos 66y 95 de la Ley 1523 de 2012,
los contratos y demas actos celebrados
con los recursos apropiados y destinados
al Fondo, asi como los ejecutados en el
desarrollo de los objetivos del Sistema
Departamental de Gestion del Riesgo de
Desastres, estaran sujetos a la vigilancia
de los 6rganos de control que ejerzan
procesos de monitoreo, evaluacién y
control fiscal, y la sociedad a través de
los mecanismos de participacion
ciudadana.

ARTICULO 16°.- VIGENCIA Y
DEROGATORIAS. La presente
Ordenanza rige a partir de la fecha de su
sancion y deroga las demas normas que
le sean contrarias.

Radicada en la Honorable Asamblea de
Boyaca bajo el NUmero 019/2012

JUAN ANTONIO GARAY TORRES
Presidente

JAIRO ENRIQUE CASTIBLANCO
PARRA
Primer Vicepresidente

CARLOS JULIO VELANDIA
SEPULVEDA
Segundo Vicepresidente

La presente Ordenanza fue adoptada en
TERCER DEBATE por la Asamblea del
Departamento de Boyacda, en sesién
plenaria del dia veintisiete (27) de
Noviembre del afio dos mil doce (2012).

JUAN ANTONIO GARAY TORRES
Presidente

ASUNTO: POR LA CUAL SE CREA,
CONFORMAY ORGANIZA EL FONDO
DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA, SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES

GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

Tunja, 14 de diciembre de 2012
SANCIONADA

JUAN CARLOS GRANADOS BECERRA
Gobernacién de Boyaca

FABIO TADEO BUSTOS
BALLESTEROS
Secretario General de Boyaca

MARIA ANAYME BARON DURAN
Secretaria de Hacienda de Boyaca

Vo.Bo.HENRY ALBERTO SAZA
SANCHEZ
Director Juridico

CONTRATO DE APOYO LIGA DEPORTIVA No. 021 DE 2012,
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
BOYACA «INDEPORTES BOYACA» Y LA LIGA DE TEJO DE
BOYACA.

Entre el INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DEL DEPORTE DE BOYACA,
«INDEPORTES BOYACA», Instituto
Publico descentralizado del orden
departamental, Departamento de Boyaca
Colombia, creado mediante Ordenanza
No 016 del 16 de agosto de 1996,
modificada su denominacion, en virtud de
la Ordenanza 031 del 11 de agosto de
2004, Representado Legalmente por su
Gerente EFREDY IOVANNI PARDO
PINZON, identificado con cédula de
ciudadania No 74.243.302 de Moniquira,
nombrado mediante decreto No. 002 del
02 de Enero de 2012y acta de posesion
de la misma fecha quien para efectos del
presente contrato se llamara
INDEPORTESBOYACA y porla otra
parte,la LIGA DE TEJO DE BOYACA,
representada legalmente por EFRAIN
PEDRAZA SIABATO, identificado con la
cédula de ciudadania No. 7.211.918 de
Duitama, autorizado para realizar esta
clase de actos, que en adelante y para
efectos legales se denominara LA LIGA,
acordamos celebrar este contrato, previas
las siguientes consideraciones:
PRIMERA: Que LA LIGA ha presentado
el proyecto para la preparacion y
participaciéon de los deportistas del
departamento en sus diferentes
modalidades asi como la contratacion de
monitor e instructor y en general para el
adecuado funcionamiento de la liga y
desarrollo deportivo durante el afio
2012.SEGUNDA: Que es intencion y
politica deportiva del gobierno
departamental fortalecer las diferentes
disciplinas deportivas a fin de brindar a
nuestra nifiez y juventud espacios que
permitan un adecuado uso del tiempo
libre, fomentando o promoviendo el
incremento del interés por la practica de
las diferentes disciplinas deportivas a
nivel competitivo y formativo. TERCERA:
Que el proyecto fue avalado por la
Direccion de Fomento y Desarrollo
deportivo de Indeportes Boyaca,
contandose con disponibilidad
presupuestal para atender su ejecucion.
CUARTA: Que es procedente suscribir
el presente acuerdo de manera directa y
para ello se cuenta con el respectivo acto
administrativo de justificacion de
contratacion directa en los términos del
decreto 2474 de 2008 reglamentario de
la ley 1150 de 2007, bajo el entendido
que por disposicion del inciso 2 del
articulo 7 del decreto 1228 de 1995 «No
podra existir mas de una Liga por cada
deporte dentro de la correspondiente
jurisdiccion territorial», lo que hace que
las Ligas deportivas sean exclusivas en

el territorio departamental, ademas de
ello, el presente contrato se constituye
en un importante apoyo para el desarrollo
de la gestién administrativa a cargo de
Indeportes Boyaca. QUINTA: Que de
conformidad con el principio de
INTEGRACION FUNCIONAL. Las
entidades publicas y/o privadas
dedicadas al fomento, desarrollo y
practica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre,
concurrirdn de manera arménica y
concertada al cumplimiento de sus fines,
mediante la integracién de funciones,
acciones y recursos, en los términos
establecidos en la Ley 181 de 1995.
SEXTA: Que dentro de los deberes de
INDEPORTES BOYACA, se encuentra el
de fomentar y apoyar el deporte en
general, atodo nivel. El presente contrato
estard sometido a las leyes que regulen
la contratacién publica y en especial a
lo dispuesto en las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO:
INDEPORTES BOYACA apoyaalaLIGA
DE TEJO DE BOYACA, con recursos
econdmicos y ésta se compromete a
destinarlos en la realizacion y partici-
pacion en los campeonatos nacionales
federados e internacionales, campeo-
natos departamentales, aprobados en las
diferentes modalidades tanto en larama
femenina como masculina. Para ser
invertidos en el pago de transporte
terrestre y aéreo (en caso que el
transporte sea realizado por el parque
automotor de Indeportes, se reconocera
el pago de combustible, peajes y
parqueadero), alimentacion, hospedaje,
hidratacion, y refrigerios, seguros de
viaje, juzgamiento, premiacion, inscrip-
ciones, uniformes, implementacién
deportiva, medicamentos, alquiler de
escenarios e imprevistos. Contratacion
de un monitor segun el analisis de las
hojas de vida realizado y aprobado por
Indeportes Boyaca Todo de conformidad
con la propuesta presentada por la Liga
y aprobada por Indeportes Boyaca.
CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIO-
NES DE LA LIGA: La LIGA se
compromete a: 1. Realizar todos los
actos necesarios tanto técnicos como
administrativos para la adecuada
ejecucion del objeto contractual. 2.
Presentar previamente para la aprobacion
de Indeportes Boyaca el presupuesto de
cada rubro a ejecutar segun lo aprobado
inicialmente y el listado de la delegacion
gue participara en el evento deportivo con
10 dias de antelacion al torneo con su
respectivo prondéstico. 3. Comprar y
presentar ante Indeportes Boyaca las



14

EL BOYACENSE

Tunja, Enero de 2013 - Edicién No. 5057

pélizas de viaje de todas las
delegaciones que participen en torneos
aprobados. 4. Presentar todos los
soportes e informes técnicos
correspondientes a los gastos realizados
en los eventos en lis cuales participo
dentro de los 10 dias siguientes al
mismo. 5. Rendir informes al interventor
sobre la gestion adelantada, acatando las
observaciones y recomendaciones del
mismo dirigidas al cumplimiento del
objeto contractual. 6. Utilizar los
emblemas distintivos de Indeportes
Boyaca en los uniformes tanto de
presentacién como de competencia que
se empleen en los certAmenes deportivos
( los uniformes deben ser segun las
especificaciones técnicas de Indeportes
Boyaca). 7. Certificar y velas por el
cumplimiento de las obligaciones
establecidas para los monitores a
contratar por la Liga. 8. Para los pagos
gue respectan al giro a entrenador, se
debe presentar el presupuesto, los
informes completos correspondientes a
las actividades desarrolladlas por los
mismos en los formatos establecidos por
el sistema de gestion de la calidad, la
certificacion de la liga verificando el
cumplimiento de las actividades
asignadas y los comprobantes de pago
al sistema de seguridad social integral
segun el valor contratado. CLAUSULA
TERCERA. CONTRAPRESTACION: 1.
LA LIGA, promoveray divulgara por los
diferentes medios de comunicacion la
labor que estad desarrollando
INDEPORTES BOYACA, en pro del
deporte y la juventud Boyacense. 2. La
liga entregara con la liquidacion de cada
contrato documentos fotograficos,
magnéticos, o comerciales de divulgacion
del evento, donde aparezca la publicidad
efectuada a INDEPORTES BOYACA.
CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES
DE INDEPORTES: a) Efectuar los
desembolsos en la forma previstaen el
presente contrato. b) Realizar una
supervision por medio de informes sobre
el cumplimiento de las obligaciones a
cargo de la Liga. CLAUSULA QUINTA.
VIGILANCIA Y CUMPLIMIENTO: La
supervision para la buena ejecucioén del
presente contrato estara a cargo de
WILLINTON ROLANDO ORTIZ ACUNA
Profesional Universitario de Indeportes
Boyaca, quien velara por los intereses
superiores de la gestién administrativa y
por el idéneo y adecuado desarrollo del
contrato. CLAUSULA SEXTA.
DURACION: El presente contrato tendra
una duracion del 15 de Marzo de 2012 al
15 de Diciembre de 2012. CLAUSULA
SEPTIMA. VALOR Y FORMA DE PAGO:
El valor del presente contrato es
deCUARENTA Y DOS MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 42.000.000.00), Valor
que INDEPORTES BOYACA, cancelara
a la liga previa la aprobacién del
presupuesto para cada evento,

contratacion y/o compra a ser efectuada,
PARAGRAFO. Los dineros provenientes
de este contrato seran girados por
INDEPORTES BOYACA, alaLIGA, para
gue proceda su inversion, de acuerdo con
los lineamientos establecidos en el
mismo y normas legales en materia fiscal
y tributaria. CLAUSULA OCTAVA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL: Los
pagos a que se refiere el presente
contrato, correspondiente se hara con
cargo al rubro 2303017501 del
presupuesto de INDEPORTES BOYACA,
correspondiente a la actual vigencia
fiscal, segun certificado de disponibilidad
presupuestal nimero 00000080 de fecha
de Marzo de 2012. CLAUSULA
NOVENA.- REGIMEN LEGAL: El
presente contrato estd sometido en un
todo a la ley Colombiana y se rige por
las disposiciones vigentes en
contratacion estatal, normas legales en
materia tributaria y fiscal. CLAUSULA
DECIMA. GARANTIAS. El contratista se
obliga a constituir a favor de Indeportes,
de acuerdo con el numeral 19 del articulo
25 de la ley 80 de 1993 y su decreto
reglamentario 679 de 1994, y en especial
atendiendo las pautas trazadas por el
decreto 4828 de diciembre 24 de 2008,
una garantia expedida por una compariia
de seguros o una entidad bancaria
establecida legalmente en Colombia, o
cualesquiera otra de las formas de
amparar los riesgos segun lo dispuesto
en el articulo 3 del decreto 4828 de 2008,
debiendo incluir como riesgo amparado:
a. El cumplimiento General del Contrato.
Para garantizar el cumplimiento de todas
las obligaciones contractuales y legales
inherentes al contrato, incluido el pago
de multas, sanciones, la clausula penal
pecuniaria e indemnizaciones a que
hubiere lugar, garantia que sera
equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato y con una
cobertura igual al del plazo del mismoy
seis (6) meses mas.PARAGRAFO
PRIMERQO. El contratista debe reponer,
modificar o adicionar las garantias
cuando se suscriba una adicién o
prorroga del contrato, en el mismo
término o en el nuevo valor, segun el
caso, o cuando fuere necesario, ajuicio
del Instituto, o por cualquier otra causa
gue implique modificacién del valor o del
término de la ejecucion del contrato
segun lo dispuesto en el articulo 12 del
decreto 4828 de 2008. PARAGRAFO
SEGUNDO. EI contratista debera
entregar esta garantia a la Entidad dentro
de los ocho (8) dias habiles siguientes a
la suscripcion del contrato, la cual sera
aprobada por la misma, de acuerdo a lo
sefialado en el inciso segundo del articulo
41 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. CLAUSULA DE
INDEMNIDAD. De conformidad con el
articulo 6 del decreto 4828 de 2008,
entiéndase incorporada el presente

contrato la clausula de indemnidad,
segun la cual el contratista adquiere la
obligacién de mantener indemne al
contratante frente a cualquier
reclamacion proveniente de terceros,
siempre que la causa de la reclamacion
sea atribuible al contratista. CLAUSULA
DECIMO SEGUNDA. DOCUMENTOS.
Forman parte del presente contrato los
siguientes documentos que se anexan:
1. Constancia de existencia y
representacién legal de la Liga 2.
Fotocopia de la Cédula tanto del
representante legal como del tesorero de
la Liga. 3.- Reconocimiento Deportivo
vigente, 4.- Poliza de manejo tanto del
representante legal como del tesorero y
demas garantias exigidas. 5. RUT de la
Liga. 6. Estatutos de la Liga.
CLAUSULA DECIMA TERCERA.
CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Se
entienden incorporadas al presente las
clausulas excepcionales al derecho
comun como son las de modificacion,
interpretacion y terminacion unilaterales
al igual que la clausula de caducidad y

reversion. CLAUSULA DECIMO
CUARTA. CESION. La liga no podra
ceder total ni parcialmente el presente
contrato sin previa autorizacion escrita 'y
motivada por parte de INDEPORTES
BOYACA. CLAUSULA DECIMO
QUINTA PUBLICACION. La Liga debera
efectuar la publicacion del presente
contrato segun los términos del articulo
84 del decreto 2474 de 2008. CLAUSULA
DECIMO SEXTA. DOMICILIO: Para
todos los efectos legales se tendra como
domicilio contractual, la Ciudad de Tunja.
En constancia se suscribe en la ciudad
de Tunja, a los Quince (15) dias de
Marzo de 2012.

EFREDY IOVANNI PARDO PINZON
INDEPORTES BOYACA

EFRAIN PEDRAZA SIABATO
Liga de Tejo de Boyaca

NOTIFICACION INTERVENTOR(A):
WILLINTON ROLANDO ORTIZA.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA
CONTRATO No. 037

ALIMENTACION PARAUSUARIOS HOSPITALIZADOS EN LAEMPRE-

SASOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL

Clase: SUMINISTROS
Objeto:

DE BOYACA
Contratista: JAIRO MAYA SALAZAR
Cuantia: $261.750.000.00

Entre los suscritos a saber: ROKNEY
GIOVANNI BARRERA GAMA, Identifi-
cado con la cédula de ciudadania nime-
ro 7'164.420 expedida en Tunja, obrando
en nombre y representacion de la EM-
PRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO
DE REHABILITACION INTEGRAL DE
BOYACA, con Nit.891800982-3 con au-
tonomia para contratar mediante Acuer-
do No.001 de 2009, emanado de la Junta
Directiva de Empresa, por una parte,
quien en adelante se denominara La
Empresa y, JAIRO MAYA SALAZAR,
identificado con la cédula de ciudadania
namero 14'872.527 expedida en Buga
(Valle), debidamente inscrito en la Cama-
ra de Comercio de Sevilla segun certifi-
cacion de fecha 26 de enero de 2012,
Matricula Mercantil No. 2786-1 del 22
de Marzo de 1985, renovada el 23 de
marzo de 2011, con Nit. 14872527-1,
inscrito en el Registro de Proponentes bajo
el nimero 480 del 23 de noviembre de
2011, inscrita en el libro primero de
proponentes, quien para efecto de éste
Contrato se denominara El Contratista,
hemos acordado celebrar el presente
contrato de suministro de alimentacion
gue se regira por las siguientes clausu-
las previas estas consideraciones: Pri-
mera.- Que es deber de La Empresa,

suministrar por si 0 a través de contratos
la alimentacién alos Usuarios Hospita-
lizados en la Empresa Social del Esta-
do Centro de Rehabilitacion Integral de
Boyaca. Segunda.- Que la Empresa
cuenta con la Disponibilidad Presupuestal
necesaria para respaldar el presente con-
trato conforme consta en la certificacion
de Disponibilidad No. 63 del 14 de febre-
ro de 2012, expedida para tal fin por la
Subgerencia de la Empresa. Tercera.-
Que la Empresa publicé los Proyectos
de Pliego de condiciones en la pagina
WEB de la entidad y se dio apertura a
dicha invitacion mediante Resolucidn
No.034 del 14 de febrero de 2012. Cuar-
ta.- Que mediante Resoluciéon No. 051
del 29 de Febrero de 2012, el Gerente
de la Empresa Social del Estado Centro
de Rehabilitacién Integral de Boyaca,
adjudica la Contratacion para el suminis-
tro de alimentacion a los Usuarios que
se encuentran Hospitalizados en la
Empresa. Clausula Primera.- Objeto.- El
Contratista se obliga para con la Empre-
sa a suministrar la alimentacién a los
Usuarios que se encuentran Hospitaliza-
dos en la Empresa Social del Estado
Centro de Rehabilitacion Integral de Bo-
yaca, por el sistema de precio fijo por
racion, entendiéndose por racién: Com-
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ponente alimenticio conformado por un
desayuno, un almuerzo y una comida,
con los parametros dietéticos,
organolépticos, de oportunidad y calidad
exigidos tanto por la normatividad como
por la Empresa, conforme a la propuesta
gue hace parte integral del mismo, con
base en parte diario expedido por la
Nutricionista de la Empresa. Clausula
Segunda.- Obligaciones del Contratista.-
El Contratista se obliga para con la Em-
presa en cumplimiento de éste contrato
a: 1.- Ejecutar en su totalidad en debida
forma y dentro del plazo pactado el
Objeto contractual. 2. El Contratista se
obliga a servir a los Usuarios Hospitali-
zados en la Empresa y mientras se en-
cuentre vigente el Contrato en formainin-
terrumpida durante los dias lunes, mar-
tes, miércoles, jueves, viernes, sabado y
domingo, los alimentos completos a que
se refiere en la Propuesta presentada la
cual forma parte integral del presente
contrato, y que contiene los respectivos
menus y el compromiso nutricional agre-
gado, el Contratista se ajustara a las nor-
mas, especificaciones y prioridades que
determina la Empresa en cuanto a tur-
nos, horarios para la ejecucion del Con-
trato lo mismo que a los reglamentos,
ordenes y disposiciones especiales para
el funcionamiento del mismo. Paragrafo.-
Las modificaciones a los menus estable-
cidos en la propuesta, deberan ser pre-
viamente autorizadas mediante Acta fir-
mada por la Nutricionista de la Empre-
sa, siempre y cuando éstos cumplan con
los valores y rangos establecidos, los
cuales no podran alterar ni cambiar el valor
nutricional del mismo. Cada vez que se
requiera efectuar un cambio en el menu
debera informarse a la Nutricionista de la
Empresa para que emitan por escrito la
respectiva aprobacion con base en la
propuesta, en caso de efectuar una visita
y encontrar modificaciones no aprobadas
previamente se tomaran las decisiones
de conformidad con la Ley y las disposi-
ciones de éste contrato en materia de
incumplimiento, igualmente el Contratis-
ta debera presentar en esta visita los
menus aprobados y la derivacién de las
dietas terapéuticas. 3. Higiene y calidad,
Sumados a los expresos ofrecimientos
del Contratista contenidos en la propuesta
y los que determiné el pliego de condi-
ciones. El Contratista se obliga a sumi-
nistrar los alimentos en las mejores con-
diciones de higiene, calidad y prepara-
cion lo mismo que en cuanto alabuena
y rapida atencién a los Usuarios Hospi-
talizados. La calidad y cantidad de los
alimentos vy la eficiencia del suministro
seran vigilados por la Nutricionista de la
Empresa. El Contratista se compromete
y acepta que la preparacion y el suminis-
tro de los alimentos, sea revisado peri6-
dicamente por la Nutricionista de la
Empresa y se obliga a acoger las reco-
mendaciones que por escrito le imparta,

dentro de los términos del presente con-
trato, ademas de los controles que con-
sidere la Empresa. El Contratista de-
bera mantener por su cuenta en estado
de aseo, las instalaciones e instrumen-
tos de trabajo, procedimiento y distribu-
cion de los servicios y comprar a su cos-
to los implementos de aseo necesarios
para el cumplimiento del objeto del Con-
trato. Dentro de los quince (15) primeros
dias de la iniciacién de ejecucion del
Contrato y posteriormente de manera tri-
mestral como minimo se deberan efec-
tuar fumigaciones para garantizar el con-
trol de plagas, roedores, insectosy otros
en las instalaciones del servicio de
alimentos y sus alrededores de lo cual
debera quedar constancia con un certi-
ficado expedido por la Institucién que rea-
lice estalabor, enviando copia del cum-
plimiento a la Gerencia de la Empresa.
Paragrafo.- Sera responsabilidad del Con-
tratista, efectuar el control de calidad
microbiolégica tanto a las materias pri-
mas utilizadas como a los alimentos
procesados cada seis meses como mi-
nimo, ademas se debe garantizar que el
agua utilizada sea potable. Este con-
trol sera realizado por un laboratorio
autorizado o deberd ser coordinado con
Instituciones de vigilancia sanitaria ads-
critas a la Secretaria de Salud del
Departamento. 4. Viveres y Prepara-
cion. El costo de los viveres, la prepa-
racion de los alimentos serd totalmen-
te por cuenta y riesgo del Contratista
Paragrafo Primero.- Utensilios. El Con-
tratista se compromete a suministrar los
utensilios basicos para el suministro y
consumo de los alimentos a los Usua-
rios en material higiénico, seguro y pre-
sentable. Paragrafo Segundo.- El Contra-
tista debera establecer en el municipio
de ejecucioén del Contrato una bodega o
local similar para el almacenamiento
de los mencionados alimentos no pere-
cederos. Asi mismo debera cumplir to-
das las garantias ofrecidas en su pro-
puesta. 5.- Empleados del Contratista -
El Contratista se obliga a contratar por
su cuenta y riesgo el personal necesa-
rio para la ejecucion del Contrato. Di-
cho personal debe seridéneoy respon-
sable, sin Perjuicio de las obligaciones
contenidas en el numeral 2 de los Tér-
minos de Referencia. 6.- Pago de sala-
rios y prestaciones sociales a personal
particular. EI Contratista se obliga a pa-
gar por su cuenta todos los salarios y
prestaciones sociales al personal parti-
cular que contrate para el suministro
de alimentaciéon y asumir todos los de-
mas riesgos derivados de la prestacion
del mismo en un todo, de conformidad
con disposiciones legales vigentes en
Colombia. La Empresa no adquiere vin-
culo laboral alguno con los empleados,
trabajadores o todo aquel que en su con-
dicién de particular preste servicios al
Contratista 7.- Acatar y cumplir todas las

observaciones que le presente por es-
crito la Nutricionista de la Empresa. 8.-
Al momento de concluir el Contrato el
Contratista debera quedara Paz y Sal-
vo con la Empresa. 10.- El Contratista
se obliga a efectuar oportunamente los
aportes frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, respecto de todos los tra-
bajadores o personal dependiente a su
cargo. Asi mismo, garantizara el pago
de los aportes parafiscales de éstos tra-
bajadores tales como Cajas de Compen-
sacion Familiar, Sena, ICBF, enlos even-
tos enque esté obligado legalmente a
efectuarlos. Para establecer un control
sobre estos pagos. El Contratista de-
bera remitir cada mes como soporte
de su facturacion, certificacién expedida
por el contador publico o revisor fiscal
de la Empresay suscrita por el Contra-
tista, donde se indique claramente
gue esta al dia por el concepto de los
aportes parafiscalesy del Sistema Ge-
neral de Seguridad Social Integral (salud,
riesgos profesionales, pension), han sido
pagados completa y oportunamente en
relacion con todos su trabajadores de-
pendientes de conformidad con el Arti-
culo 50 dela Ley 789 de 2002. Clausula
Tercera.- Obligaciones de la Empresa.-
a.) 1.- Aprobar las pdlizas a las cuales
hace referenciala Clausula Séptima de
éste Contrato, dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes al recibo de la
misma. 2.) Pagar el precio pactado en la
forma prevista en la clausula Quinta.
3.) Ejercer el respectivo control del con-
trato. 4) Exigir que la calidad se ajusta a
lo pactado. 5.) Comunicar por escrito al
Contratista cualquier reclamacion relacio-
nada con sus obligaciones contractua-
les que le competen. Clausula Cuarta.-
Duracion del Contrato.- El presente Con-
trato tendra vigencia de diez (10) meses
contados a partir del 1° de marzo de
2012. Clausula Quinta.- Valor y Forma
de Pago.- El valor del presente contrato
es hasta por la suma de DOSCIENTOS
SESENTAY UN MILLONES SETECIEN-
TOS CINCUENTA MIL PESOS
($261'750.000.00) ML, los cuales seran
cancelados por el valor facturado de
acuerdo al nUmero de raciones suminis-
tradas y certificadas por la Nutricionista
de la Empresa, dentro de los 30 dias
siguientes al cumplimiento de las activi-
dades derivadas del objeto contratado,
previa presentacion de las facturas, y
verificacion de su cumplimiento median-
te Certificacion expedida sobre el parti-
cular por la Nutricionista de la Empresa.
Clausula  Sexta.- Apropiacion
Presupuestal.- El valor de los pagos esti-
pulados en la clausula quinta del presen-
te contrato, los efectuara la Empresa con
cargo al Codigo 22010398 Otras Com-
pras de Servicios para la Venta del pre-
supuesto para la vigencia fiscal de 2012,
segun certificacion de disponibilidad
Presupuestal No. 63 del 14 de Febrero

de 2012, expedida para este propdésito.
Clausula Séptima.- Garantias.- EI Con-
tratista se obliga a constituir a favor de la
Empresa en un plazo méaximo de tres (3)
dias habiles después de perfeccionado
el contrato, Garantia Unica de compariias
de Seguros legalmente establecidos en
Colombia, cuya p6liza matriz esta debi-
damente aprobada por la
Superintendencia Bancaria y que cubri-
ra: a) Cumplimiento del Contrato. Por va-
lor de diez (10%) del valor total del con-
trato, garantia que debera tenerse vigen-
te durante el término de duracion del mis-
mo y cuatro (4) meses mas después del
vencido el plazo pactado para la realiza-
cion del objeto del contrato hasta la ex-
pedicion del Acta de Liquidacion del mis-
mo, cuando no se haga constar la exis-
tencia a cargo del Contratista en cuyo
evento debera mantenerse vigente hasta
la expedicion del finiquito a favor del Con-
tratista. b) Salarios, Prestaciones So-
ciales e Indemnizaciones, por el diez por
ciento (10%), del valor del contrato y con
la misma duracion del contrato, contado
desde el perfeccionamiento del mismoy
tres (3) afios mas. c) Calidad del Sumi-
nistro. Por un valor por ciento (10%),
del valor total del contrato, con una vi-
gencia igual a la duracion del contrato
contados desde el perfeccionamiento. y
Responsabilidad Civil frente a Terceros,
en cuantia del diez (10%) del valor del
contrato contados desde el perfecciona-
miento del mismo y con una vigencia
igual a la duracion del mismo y un (1)
aflo mas. Paragrafo.- Cada vez que por
alguna razén se incremente el valor del
contrato o en caso de prorroga de éste
El Contratista debera ampliar o prorro-
gar el valor y la vigencia de las polizas en
los términos que exige La Empresa Las
primas gue ocasionen en la renovacion
de las pdlizas que estan a cargo del con-
tratista. Clausula Octava.- Supervision -
Control y Vigilancia. La Interventoria,
Control y Vigilancia del presente contra-
to sera ejercida por intermedio del Comi-
té integrado por la Nutricionista, y
Subgerente, los cuales ejerceran la su-
pervision sobre la ejecucion del contrato
y rendiran informe escrito mensual a la
Gerencia y por su conducto se tramita-
ran todos los asuntos relativos al desa-
rrollo del presente, todas las decisiones
y 6rdenes de la Interventoria deberan ser
dadas al Contratista por escrito. Son
Funciones de la Interventoria: a) Velar
porque se de cumplimiento estricto al
horario estipulado para el suministro de
la alimentacion b) Supervisar diariamen-
te la calidad de los productos empleados
para la elaboracion de los alimentos, asi
como la calidad suministrada, dejando
constancia escrita en el Libro de la minu-
tay en acta mensual de Supervision so-
bre las inconsistencias detectadas. c)
Controlar que los alimentos suministra-
dos sean los contemplados en el menu
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ofertado. d) Comprobar que los utensilios
usados para suministrar los alimentos
a los Usuarios sean apropiados. €) Las
demas obligaciones contenidas en el
Contrato, las que le asigne La Empresa,
y las consignadas en el Acta de Inicia-
cién de Labores. Ademas la Empresa se
reserva el derecho de inspeccionar y
supervisar el cumplimiento de éste con-
trato a través de los Funcionarios que para
el efecto designe. Clausula Novena.- Ad-
judicacion.- El presente contrato es ce-
lebrado en forma directa por la Empresa
de conformidad con lo establecido en el
Acuerdo No.001 de 2009, Estatuto Con-
tractual de la Empresa y adjudicado por
el Gerente. Clausula Décima.- Cesion.-
En ningln caso podra el Contratista sin
autorizacion escrita de la Empresa ce-
der a persona natural o juridica la ejecu-
cion de este contrato. Clausula Décima
Primera.- Caducidad.- La Empresa de
conformidad con lo establecido en el Es-
tatuto Contractual de la Empresa, decla-
rara la caducidad administrativa del con-
trato si a ello hubiera lugar. Clausula Dé-
cima Segunda.- Clausula Penal Pecunia-
ria.- Las partes acuerdan en caso de in-
cumplimiento total o parcial de cualquie-
ra de las obligaciones del Contratista, a
titulo de Clausula Penal Pecuniaria el
equivalente del 10% del valor del contra-
to, cantidad que la Empresa podra co-
brar ejecutivamente sin necesidad de re-
guerimiento previo y constitucién en mora,
a los cuales se renuncia expresamente
e independientemente de los perjuicios
gue el incumplimiento del Contratista
ocasione a la Empresa. Clausula Déci-
ma Tercera.- Modificacion.- El presente
contrato podra ser modificado por las
partes de mutuo acuerdo, en tiempoy en
dinero mediante Otrosi o contrato adicio-
nal. Clausula Décima Cuarta.-
Inhabilidades e Incompatibilidades. El
Contratista afirma bajo juramento que no
se halla incurso dentro de los causales
de inhabilidad e incompatibilidad conte-
nidas en el Estatuto Contractual de la
Empresa. Clausula Décima Quinta.- Ter-
minacion, Modificacion e Interpretacion
Unilaterales. Este contrato podra ser ter-

minado, modificado e interpretado
unilateralmente por la Empresa, de acuer-
do con las disposiciones contenidas en
el Estatuto Contractual de la Empresa.
Clausula Décima Sexta.- Ausencia de
Relacion Laboral.- Con ocasion del pre-
sente Contrato El Contratista no adquie-
re vinculacion laboral alguna con la Em-
presa, en consecuencia a la terminacién
del presente contrato serd improcedente
cualquier liquidacion que llegare a surgir
sobre el presente. Clausula Décima Sép-
tima.- Perfeccionamiento y Ejecucion. El
presente contrato se entendera perfeccio-
nado con la suscripcién del mismo y para
su ejecucion y legalizacién requerira del
cumplimiento de los siguientes requisi-
tos: a.) Certificacion de Disponibilidad
Presupuestal y Registro Presupuestal b.)
Constitucion y aprobacion de las Pélizas
de Garantia c.) Certificado de Anteceden-
tes Disciplinarios especiales del Contra-
tista d.) Pasado Judicial del Contratista
0 representante Legal e.) Registro de
Camara de Comercio f.) Registro Unico
Tributario expedido por la DIAN. g.) Acta
de Iniciacion de Labores h.) Publicacion
del Contrato en la Gaceta Departamen-
tal, requisito que se entendera cumpli-
do con la entrega del recibo de pago res-
pectivo. Los costos que se generen para
el cumplimiento de la presente clausula
estaran a cargo del Contratista. Clausula
Décima Octava.- Liquidacién del Contra-
to.- Una vez terminado y cumplido el pre-
sente contrato las partes de comun acuer-
do procedera a su liquidacion dentro de
los cuatro meses siguientes a la fecha
de vencimiento del mismo Para constan-
cia se firmaen Tunja, a primero (1°) del
mes de marzo de 2012.-

ROKNEY GIOVANNI BARRERA
GAMA
Contratante

JAIRO MAYA SALAZAR
Contratista

Vo.Bo. SANTIAGO EDUARDO
TRIANA MONROY
Asesor Juridico

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION
No. 31 CELEBRADO ENTRE LA FEDERACION NACIONAL DE
DEPARTAMENTOS Y EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

Entre los suscritos a saber, LA
FEDERACION NACIONAL DE
DEPARTAMENTOS, entidad sin &nimo de
lucro, con NIT 800244322-6, con domicilio
en Bogota, representada legalmente por
la Doctora MARIA TERESA FORERO DE
SAADE, mayor de edad, domiciliada en
Bogota, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 20.232.211 expedida
en Bogotd, quien actla en calidad de
Directora Ejecutiva, segiin consta en Acta

Posesion del 06 de febrero de 2003,
debidamente facultada de conformidad
con el articulo 32 de los Estatutos de la
Federacion, quien para los efectos del
presente convenio se denominara LA
FEDERACION y por la otra EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA, conNIT
891800498-1, representado por El
Doctor JOSE ROZO MILLAN, mayor de
edad, domiciliado en Tunja, identificado
con cédula de ciudadania No. 17.143.876

de Bogota, quien actla en calidad de
Gobernador segun Credencial del 7 de
Noviembre de 2007 emitida por el
Consejo Nacional Electoral,
posesionado el 1 de Enero de 2008, quien
para efectos del presente acto
contractual se denominard EL
DEPARTAMENTO, hemos acordado
celebrar el presente Convenio de
Cooperacion previas las siguientes
consideraciones: 1) Que el articulo 209
de la Constitucion Politica de Colombia
establece que: «La funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Las
autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.» 2) Que LA FEDERACION es
una entidad publica de segundo grado,
sin animo de lucro con personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio
independiente, cuya mision consiste en
contribuir al desarrollo y fortalecimiento
de los Departamentos, asi como asumir
la voceria de temas comunes de interés
departamental. 3) Que el 19 de junio de
2009 se celebré Acuerdo de Inversion y
cooperacion entre la Republica de
Colombia, los 32 Departamentos y el
Distrito Capital, y la Compaiiia
Colombiana de Tabaco S.A. y Philip
Morris Colombia S.A., entre otros, en
adelante EL ACUERDO, con el fin de
contribuir al desarrollo ordenado y
responsable del mercado tabacalero en
Colombiay realizar actividades conjuntas
para combatir el comercio de cigarrillos
ilegales. 4) Que teniendo en cuenta que
algunos compromisos establecidos en el
Acuerdo de Cooperacién no tenian un
ejecutor establecido, ni mecanismos de
recepcion y giro de recursos, los
Gobiernos de Colombia, mediante
comunicacion calendada el 25 de marzo
de 2010, dirigida a los cooperantes,
propusieron que LA FEDERACION
realizara dicha ejecucion, propuesta que
fue aprobada por medio de escrito del 15
de abril de 2010. 5) Que dentro de las
lineas de inversién de EL ACUERDO, los
cooperantes se comprometieron a
proporcionar fondos equiparados para
programas de sustitucion de cultivos
auspiciados por la Republica de Colombia
0 agencias multinacionales que
proporcionan incentivos a los
campesinos colombianos para sustituir
cultivos ilegales o no viables por cultivos
legales y viables, incluyendo el tabaco,
en un monto total de 6 millones de
doélares desembolsados a lo largo de 10
afos. 6) Que considerando que existian
frente a esta linea de inversion, diferentes
alternativas de ejecucion y no existia

acuerdo entre los diferentes beneficiarios
de EL ACUERDO, la Federacion, por
disposicion de su Consejo Directivo,
sometio el tema a la decision de la
Asamblea General de Gobernadoresy del
Alcalde Mayor de Bogota, que tuvo lugar
en la ciudad de Bogota el dia 9 de
noviembre de 2010. 7) Que este 6rgano
colegiado propuso y aprobo que los
recursos correspondientes a las
vigencias 2009 y 2010, para la linea de
Sustitucion de Cultivos llegales o no
viables, se invirtieran en montos iguales
paray por cada Departamento y el Distrito
Capital, con inversiones que debian ser
realizadas en cada uno de sus territorios.
8) Que la distribucion de recursos se
realizé con fundamento en la proyeccién
realizada por LA FEDERACION,
estimacion que se efectud con base en
los recursos recibidos (2009-2010),
asignandose a cada Departamento y al
Distrito Capital la suma de $69.218.182,
por las dos vigencias mencionadas. 9)
Que en Sesién del Consejo Directivo de
la FEDERACION que tuvo lugar el 24 de
Junio de 2010, los Sefiores Gobernadores
sometieron a consideracion del
Cooperante la posibilidad de que se
financiaran proyectos de formalizacion de
la Propiedad con Recursos de la Linea
de Sustitucion de Cultivos, considerando
gue dicho proceso es uno de los
principales alicientes para que los
campesinos abandonen este tipo de
practicas ilicitas, obteniéndose su
aprobacion. 10) Que en consecuencia
dicha propuesta fue sometida a la
Asamblea General de Gobernadoresy del
Alcalde Mayor de Bogota, obteniéndose
la aprobacion respectiva, asi como la
instruccion de adelantar los tramites ante
el Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural, entidad gubernamental que dirige
el programa de formalizacion. 11) Que
mediante comunicacién del 25 de mayo
de 2011, LA FEDERACION, consulté al
COOPERANTE, respecto  del
cumplimiento del requisito previsto en el
Acuerdo de Inversion y Cooperacion,
relativo al aval gubernamental de los
proyectos de sustitucion de cultivos, en
los siguientes términos: «Para efectos
de avanzar en la ejecucion de dichos
recursos, solicitamos al Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural, el aval
gubernamental que exige el Convenio,
frente a lo cual, nos han propuesto que
el mismo se incorpore dentro del texto
del Convenio Marco de Cooperacion, que
se suscribiria entre ellos y la Federacioén
y que tiene por objeto: establecer la
cooperacion entre el MINISTERIO a
través del «Programa para la
Formalizacion de la Propiedad Rural» y
la FEDERACION para apoyar la ejecucion
de los proyectos de formalizacion masiva
de la propiedad rural en las entidades
territoriales que se seleccionen, teniendo
en cuenta las competencias y capacidad
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de cada una de las partes». La
consideracion que se propone incorporar
en los considerandos del Acuerdo es
como sigue: Que el Ministerio comparte
la tesis de que la existencia de grandes
cantidades de tierra informal y sin
regularizacioén es uno de los mayores
impedimentos al progreso de la lucha
antinarcéticos. De acuerdo con lo anterior,
quisiéramos conocer que si esta
anotacion puede entenderse como el aval
gubernamental que se exige en el
Acuerdo de Inversion y Cooperacion, o
si por el contrario, se exige un
documento adicional por parte del
Ministerio de Agricultura, lo anterior
teniendo en cuenta que no es este
Ministerio quien ejecuta la politica
nacional de lucha contra los cultivos
ilicitos». 12) Que el Cooperante mediante
comunicacion del 7 de Junio de 2011, se
pronuncié6 en relacion con el
cuestionamiento referido en el numeral
precedente, en los siguientes términos:
Consideramos que el financiamiento de
la formalizacién de la propiedad con la
Linea de Sustitucién de Cultivos del
Acuerdo de Inversion y Cooperacion
(AI&C) suscrito entre el gobierno de
Colombia, los Departamentos de la
Republicay Coltabaco S.A., vaen linea
con los objetivos del mismo, entre otras
cosas por lo anotado por el Ministerio de
Agricultura y que usted transcribe en su
carta a saber «Que (sic) Ministerio
comparte la tesis de que la existencia
de grandes cantidades de tierra informal
y sin regularizacion es uno de los
mayores impedimentos al progreso de la
lucha antinarcoéticos», asi como, en la
clausula 14, que «...la formalizacién de
la propiedad es una estrategia que
contribuye a la sustitucion de cultivos
ilicitos» 13. Que en consecuencia, la
Federacion suscribid con el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural, el 8 de
Junio de 2011 un Convenio Marco de
Cooperacioén cuyo objeto es: Establecer
la cooperacion entre el MINISTERIO a
través del «Programa para la
Formalizacion de la Propiedad Rural» y
la FEDERACION para apoyar la ejecucion
de los proyectos de formalizacién masiva
de la propiedad rural en las entidades
territoriales que se seleccionen, teniendo
en cuenta las competencias y capacidad
de cada unade las partes. 14. Que en el
mencionado convenio marco el Ministerio
de Agricultura y Desarrollo Rural se obligd
a: 1) Formular, coordinar, dirigir y
supervisar la ejecucion de los proyectos
de formalizacion masiva y de promocion
de una cultura de formalizacion de la
propiedad en los territorios
seleccionados; 2) Concertar con las
entidades territoriales los municipios,
veredas y/o corregimientos en donde se
adelantaran los proyectos de
formalizacion usando metodologia de
formalizacién masiva. Para iniciar esta

concertacion el Ministerio propondra a
cada Departamento un orden de prioridad
establecido usando criterios de alto
potencial de desarrollo rural e
informalidad por area, 3) Propiciar la
actuacion coordinada con el Instituto
Colombiano de Desarrollo Rural -
INCODER-, el Instituto Geogréafico
Agustin Codazzi -IGAC- y la
Superintendencia de Notariado y
Registro, en cada una en las areas de
su competencia. 4) Realizar acuerdos
con las entidades de los niveles nacional
y territorial con jurisdiccion en los lugares
donde se ejecutara el Programa, para
actuar en forma concurrente y
mancomunada en las &reas
seleccionadas y definir los términos de
la cooperacidon en las actividades
concernientes a la formalizacion de
predios rurales y promocion de una
cultura de formalizacién de la propiedad;
5) Vigilar el desarrollo de las actividades
inherentes a la realizacion de los
proyectos de validacion de metodologia,
a cargo de las instituciones participantes,
realizar reuniones periodicas y ejercer
actividades directas de seguimiento
siempre que se considere necesario; en
general, mantener un control permanente
sobre el desarrollo de cada uno de los
proyectos; 6) Reportar los avances y
resultados de los proyectos de
formalizacién masiva en los territorios a
la FEDERACION. 15) Que a su turno LA
FEDERACION se oblig6 a: La
FEDERACION en el marco de sus
competencias y previa aprobacion del
Departamento beneficiario del proyecto
de validacién, se compromete a aportar
los recursos que le corresponden a éste,
hasta el monto que le haya sido asignado
dentro de la linea de sustitucion de
cultivos del Acuerdo de Inversion y
Cooperacion suscrito entre los Gobiernos
de Colombia y Philip Morris Colombia
S.A. y COLTABACO S.A. EI
Departamento definira el monto de su
aporte que correspondera al monto del
aporte que realizara LA FEDERACION
para el cabal desarrollo del presente
convenio, en las oportunidades y forma
que se convenga. LA FEDERACION
trasladara dichos recursos a las
entidades territoriales beneficiarias que
asi lo soliciten, o los ejecutara de
conformidad con las condiciones
establecidas en los convenios
especificos. Adicionalmente, la
FEDERACION se compromete a: 1)
Coordinar las acciones que sean
necesarias para apoyar el cumplimiento
del objeto del presente convenio con el
MINISTERIO -PROGRAMA DE
FORMALIZACION-; 2) Promover las
actividades del Programa de
Formalizacién con las entidades
territoriales seleccionadas y fomentar la
participacion de las mismas en los
Comités Regionales de Formalizacién

que se creen asi como su cooperacion
eficiente en la ejecucién del Programa
3) Participar periodicamente en las
reuniones que organice el MINISTERIO
a través de la Unidad Coordinadora del
Programa de Formalizacién de la
Propiedad Rural y particularmente las
gue se convoquen para establecer
priorizar, seleccionar y programar las
zonas o areas donde se ejecutaran los
proyectos de validacion de metodologia,
sin que esta participacion reemplace las
decisiones que en la materia
corresponden al Departamento; 4)
Contribuir a la identificacion y propuestas
de los cambios normativos,
administrativos e institucionales que se
revelen necesarios para contribuir al logro
de los objetivos y metas del Programa,
haciendo las formulaciones
correspondientes al MINISTERIO -
PROGRAMA DE FORMALIZACION-; 5)
Concertar las dependencias vy
funcionarios que en representacion de
las instituciones firmantes asumiran la
interlocucién reciproca de éstas. Dichas
dependencias y funcionarios, cuyos
nombres y cargos se haran constar en
el Acta mediante la cual se dé inicio al
presente convenio, seran responsables
del impulso y coordinacién de las
actividades que competen a cada una de
las suscriptoras; 6) Las demas que se
acuerden durante la ejecucién del
Programa y del presente convenio. 16)
Que el DEPARTAMENTO solicité
mediante comunicacion de fecha 24 de
junio de 2011, el traslado de los recursos
asignados para desarrollar proyectos de
formalizacion de la Propiedad. 17) Que
el 24 de Junio de 2011, el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural, en
desarrollo del Convenio Marco, manifestd
gue en aquellos casos en que los
recursos destinados a los proyectos de
formalizacién se trasladen al
Departamento para su ejecucién, los
mismos deben ser ejecutados en el
Proyecto denominado «Validacién del
procedimiento de formalizacion masiva,
en el (los) municipio (s) seleccionados
por el Departamento y el Programa de
Formalizacién de la Propiedad Rural y
su Unidad Coordinadora, dentro del
marco del programa de formalizacion de
la propiedad rural, bajo la direccion
técnica y juridica del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural»,
adicionalmente sefialé que los recursos
objeto de transferencia deben ser
destinados por el Departamento Gnica 'y
exclusivamente al financiamiento de las
actividades, y en los municipios, que
sefiale mediante escrito la Unidad
Coordinadora del Programa de
Formalizacién liderado por el Ministerio
de Agriculturay Desarrollo Rural, MADR,
y que hacen parte del Proyecto de
Validacion del Procedimiento de
Formalizacion Masiva. Tales actividades
podran ser: a) Asignar un coordinador de
los aspectos sociales del Proyecto,

quien respondera por la adecuada
promocién del proyecto de formalizacion
masiva con la comunidad. El coordinador
reportara en forma directa al Coordinador
Municipal del Programay a su vez dirigira
las actividades de los demas contratistas
del operador para la ejecucion de las
actividades a su cargo. b) Apoyar a la
capacitacién a lideres; c) Apoyar la
produccién de materiales de
capacitacion, apoyar la recoleccion de
solicitudes y documentos — privados. d)
Apoyar con la contratacion de abogados
y sustanciadores (predios privados. €)
Apoyar las asesorias a beneficiarios en
escoger la ruta de formalizacién; f) Apoyar
en la exposicién publica de resultados.
18) Que mediante comunicacion del 18
de mayo de 2010, emanada de los
Cooperantes se sefal6 que los fondos
previstos en el Acuerdo de Inversion y
Cooperacion para la linea de sustitucién
de cultivos, puede ser ejecutada, si se
obtiene el aval gubernamental, y el
consentimiento de los Departamentos,
mediante convenio entre la Federaciény
cada una de las Entidades Territoriales;
lo anterior implica una autorizacion para
que LA FEDERACION, como entidad
encargada de ejecutar los recursos de
los beneficiarios de ELACUERDO, pueda
hacerlo mediante la suscripcion de
convenios interadministrativos, que son
aqguellos que se suscriben en desarrollo
de los principios de colaboracién
arménicay complementariedad y para el
cumplimiento de sus objetivos previstos
en la Constitucién y en las leyes. 19) Que
el mecanismo legal del convenio
interadministrativo permite en el presente
caso, hacer efectivo el principio de
economia, por cuanto evita la duplicidad
de esfuerzos entre LA FEDERACION y
los Departamentos y el Distrito Capital,
en la ejecucién de recursos que son de
titularidad de estos. 20) Que asi las
cosas, la optimizacion de recursos, la
posibilidad de evitar situaciones dilatorias
y la duplicidad de esfuerzos, y en general
la garantia de la eficiencia y eficacia en
la ejecucion de los proyectos de
inversion, se garantiza con la ejecucion
directa de los proyectos por parte de
cada uno de los Departamentos y el
Distrito Capital, quienes seran los
directos responsables de realizar el
Objeto Contractual. 21) Que LA
FEDERACION cuenta con el certificado
de disponibilidad presupuestal No 115 del
23 de junio de 2011. 22) Que la Secretaria
General de LA FEDERACION, elabor6 los
estudios previos que determinan la
oportunidad y conveniencia de adelantar
el proceso contractual que posibilite la
ejecucion del proyecto en cuestion, en
cumplimiento del encargo hecho por los
Gobiernos de Colombia en relacion con
EL ACUERDO. 23) Que en virtud de la
calidad de las partes es procedente
celebrar un convenio Interadministrativo
que posibilite, en desarrollo del principio
de economia que debe regir todas las
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actuaciones de las entidades publicas,
la ejecucion de los recursos por parte de
la Entidad Territorial, lo que
adicionalmente permitird impulsar las
economias regionales. 24) Que la
Directora Ejecutiva de la FEDERACION,
emitio el 28 de Junio de 2011 la
Resoluciéon No. 31 de 2011, mediante la
cual resolvié declarar procedente y
justificada la celebracion, mediante la
modalidad de contratacién directa, de
un convenio interadministrativo entre LA
FEDERACIONy EL DEPARTAMENTO.
25) Que la Federacion verificé mediante
consulta directa en la pagina Web de la
Contraloria General de la Republicay de
la Procuraduria General de la Republica,
la inexistencia de inhabilidades o
sanciones que impidiesen suscribir el
presente convenio. Con base en las
anteriores consideraciones, las partes
intervinientes hemos acordado celebrar
el presente convenio interadministrativo,
el cual se regira tanto por las normas y
procedimientos que se le sean
aplicables, asi como por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO: Realizar por parte de la
Federacion Nacional de
Departamentos, la transferencia al
Departamento de Boyaca, para su
ejecucion en el Proyecto de
validacién del procedimiento de
formalizacién masiva, en el (los)
municipio (s) seleccionado (s) por el
Departamento y el Programa de
Formalizacién de la Propiedad Rural
y su Unidad Coordinadora, dentro del
marco del programa de formalizacion
de la propiedad rural, bajo la
direccion técnica y juridica del
Ministerio de Agriculturay Desarrollo
Rural, de los recursos que le fueron
asignados por la Asamblea General
de Gobernadores y del Alcalde
Mayor de Bogota, de la linea de
fondos equiparados para programas
de sustitucion de cultivos auspiciados
por la Republica de Colombia o
agencias multinacionales que
proporcionan incentivos a los
campesinos colombianos para
sustituir cultivos ilegales o no viables
por cultivos legales y viables,
incluyendo el tabaco, del Acuerdo de
Inversién y Cooperacion celebrado
entre la Republica de Colombia, los
32 Departamentos y el Distrito Capital,
y la Compafila Colombiana de
Tabaco S.A.y Philip Morris Colombia
S.A., correspondientes alas vigencias
2009y 2010.. CLAUSULA SEGUNDA:
OBLIGACIONES DE LAS PARTES. A.
DEL DEPARTAMENTO: Sin perjuicio de
las demas obligaciones contenidas en el
presente convenio interadministrativo, EL
DEPARTAMENTO se obliga para con la
FEDERACION a: 1) Destinar los recursos
recibidos de LA FEDERACION, tnicay
exclusivamente al financiamiento de las
actividades, y en los municipios, que
sefiale mediante escrito la Unidad

Coordinadora del Programa de
Formalizacion liderado por el Ministerio
de Agriculturay Desarrollo Rural, MADR,
y que hacen parte del Proyecto de
Validacién del Procedimiento de
Formalizacion Masiva. Tales actividades
podran ser: a) Asignar un coordinador de
los aspectos sociales del Proyecto,
quien respondera por la adecuada
promocion del proyecto de formalizacion
masiva con la comunidad. El coordinador
reportara en forma directa al Coordinador
Municipal del Programay a su vez dirigira
las actividades de los demas contratistas
del operador para la ejecucién de las
actividades a su cargo. b) Apoyar a la
capacitaciéon a lideres; c) Apoyar la
produccién de materiales de
capacitacion, apoyar la recoleccion de
solicitudes y documentos. d) Apoyar con
la contratacion de abogados vy
sustanciadores (predios privados. e)
Apoyar las asesorias a beneficiarios en
escoger la ruta de formalizacion; f) Apoyar
en la exposicion publica de resultados.
2) Responder de manera directa por la
ejecucion del objeto contractual
Adelantar campafias de socializacion del
Programa; 3) Responder integralmente
por la correcta y oportuna ejecucion de
los recursos transferidos. 4) Realizar la
supervision del presente convenio. 5)
Cumplir con las normas ambientales y
sociales aplicables, de acuerdo con la
normativa legal vigente. 6) Incorporar al
Presupuesto Departamental la totalidad
de los recursos objeto de la transferencia.
7) Llevar a cabo los procesos de
seleccién y en general de contratacion
de acuerdo con las normas de
contratacion estatal vigentes, y de
acuerdo con los precios y condiciones
de mercado, garantizando que se
establezca razonable y objetivamente el
valor de los contratos que se ejecuten
en desarrollo del presente convenio,
exhibiendo todas las variables que lo
afecta y que permitan verificar que dicho
valor se encuentra dentro de los rangos
de mercado. 8) Efectuar los procesos de
programacion y planeacién presupuestal
y envio oportuno de informacion que se
requiera por parte de la FEDERACION.
9) Adelantar los procedimientos
relacionados con Consulta Previa ante el
Ministerio del Interior y de Justicia, en
caso de requerirse, teniendo en cuenta
la poblacion beneficiada o afectada por
EL PROYECTO, de conformidad con el
Articulo 330 - Paragrafo de la
Constitucion Nacional y la Ley 70 de
1993. En el caso de que no se cumpla
este requisito, el DEPARTAMENTO
debera presentar un nuevo proyecto para
el aval gubernamental. 10) Con el
propésito de facilitar el seguimiento y
control de los recursos ejecutados con
cargo al Acuerdo de Inversion y
Cooperacién, mantener registros
presupuestales, contables y de tesoreria
que permitan identificar el flujo de
recursos, las inversiones, y los gastos

que se deriven de su ejecucion. 11). Abrir
una cuenta en una entidad financiera
reconocida por la Superintendencia
Financiera antes del desembolso, a
nombre del Convenio, que garantice
seguridad y liquidez. 12). Presentar los
informes que sean requeridos por la
FEDERACION en la ejecucion del
Convenio y dentro del marco del Acuerdo
celebrado entre la Republica de
Colombia, los 32 Departamentos y el
Distrito Capital, y la Compaifiia
Colombiana de Tabaco S.A. y Philip
Morris Colombia S.A. 13). Presentar para
la liquidacion del convenio, un informe
final de ejecucion del mismo con los
documentos que acrediten el
cumplimiento del objeto convenio. 14).
Actuar con lealtad y buena fe en la
ejecucién del presente convenio. 15)
Ejecutar las acciones previstas en el
numeral 1 de la presente clausula de
modo tal que se garantice la debida
coordinacién con demas acciones que
hacen parte del Proyecto de Validacion
del Procedimiento de Formalizacion
Masiva liderado por el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural 16)
Reintegrar a LA FEDERACION los saldos
de los recursos aportados por ésta
mediante el presente convenio, que no
sean ejecutados como se prevé en el
presente convenio y los excedentes
financieros por rentabilidad si los hubiere.
17) Prestar la colaboracién para el
desarrollo de las funciones de
seguimiento por parte de la Federacion.
18). Cumplir con las demas obligaciones
gue se deriven del presente convenio. B.
De LA FEDERACION. En virtud del
presente convenio, LA FEDERACION,
tendra como obligaciones las siguientes:
1) Realizar la transferencia al
DEPARTAMENTO, para su ejecucién, de
los recursos que le fueron asignados por
la Asamblea General de Gobernadores 'y
del Alcalde Mayor de Bogota, de lalinea
de fondos equiparados para programas
de sustitucion de cultivos auspiciados
por la Republica de Colombia o agencias
multinacionales que proporcionan
incentivos a los campesinos
colombianos para sustituir cultivos
ilegales o no viables por cultivos legales
y viables, incluyendo el tabaco, de EL
ACUERDO, correspondientes a las
vigencias 2009 y 2010, dentro de los
términos establecidos en la Clausula
Quinta del presente convenio. 2)
Recepcionar con destino al Informe de
Ejecucion del Acuerdo de Inversion y
Cooperacién, la acreditacion de la
incorporacion de los recursos en el
presupuesto Departamental y su
destinacién al PROYECTO avalado por
el Gobierno Nacional a través del
Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural. 3) Realizar la supervisién de la
ejecucion del convenio a través de sus
funcionarios y de las personas
contratadas para el efecto. CLAUSULA
TERCERA. VALOR: Elvalor del presente

convenio es la suma de Sesentay nueve
millones doscientos dieciocho mil ciento
ochenta y dos pesos mcte,
($69.218.182). PARAGRAFO. El valor del
convenio obedece a la suma que fue
aprobada por la Asamblea General de
Gobernadores y del Alcalde Mayor de
Bogotd, para cada una de las Entidades
Territoriales beneficiarias de EL
ACUERDO para la linea de sustitucion
de cultivos, asi como a los acuerdos de
voluntades manifestados por los
Departamentos. CLAUSULA CUARTA:
IMPUTACION PRESUPUESTAL.- El
valor del presente convenio se encuentra
amparado por la FEDERACION con
cargo al presupuesto de la entidad seguin
Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 115 del 23 de junio de
2011. CLAUSULA QUINTA. FORMA DE
DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS:
LA FEDERACION efectuara el
desembolso de los recursos que le
corresponden al Departamento en dos
oportunidades asi: 1) Un primer
desembolso correspondiente al 50%
dentro de los quince dias habiles
siguientes al cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del convenio. 2) El saldo del
50%, dentro de los cinco (05) dias
siguientes a la fecha en que el
Departamento acredite la suscripcién
del contrato o convenio con el cual del
Departamento ejecute los recursos en el
Proyecto avalado por el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural. Para
efectos de los desembolsos EL
DEPARTAMENTO debera radicar la
factura o Cuenta de Cobro, acompafiada
de los siguientes documentos: a)
Certificacion de la apertura de la cuenta
bancaria exigida. b) Certificacion del
Representante Legal o funcionario
encargado en que conste que el
Departamento se encuentra a paz y salvo
con las obligaciones para con la
seguridad social y parafiscales de sus
empleados. PARAGRAFO. Los
impuestos y retenciones que surjan del
convenio corren por cuenta del
DEPARTAMENTO, para cuyos efectos
LA FEDERACION hara las retenciones
del caso y cumplira las obligaciones
fiscales que ordene la Ley de acuerdo
con lainformacion tributaria suministrada
por EL DEPARTAMENTO vy con la
actividad objeto del presente convenio.
CLAUSULA SEXTA. TERMINO DE
EJECUCION: El término de ejecucion
del presente convenio sera de seis (6)
meses contados a partir de la suscripcion
del convenio. Este término incluye el
término que tiene el Departamento para
realizar la ejecucién de los recursos
objeto de la transferencia. PARAGRAFO
PRIMERO: El presente convenio podra
ser prorrogado de comun acuerdo entre
las partes cuando medien las
circunstancias de orden legal para ello.
CLAUSULA SEPTIMA: GARANTIAS. De
conformidad con el articulo 8 del Decreto
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4828 de 2008, no se exigen garantias en
el presente convenio, por ser de caracter
interadministrativo. CLAUSULA
OCTAVA: SUPERVISION DEL
CONVENIO: La supervision del convenio
sera ejercida por parte de LA
FEDERACION por la Secretaria General,
y por los terceros contratados para el
efecto, y por EL DEPARTAMENTO por
quien se delegue por escrito por parte
del representante legal. CLAUSULA
NOVENA: SUSPENSION DEL
CONVENIO: Por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito, o cuando las
partes de comun acuerdo lo consideren
pertinente se podra suspender
temporalmente la ejecucion del presente
Convenio, mediante la suscripcién de un
acta por parte de EL DEPARTAMENTO
y LA FEDERACION en la que conste tal
evento, previa solicitud escrita
debidamente motivada por la parte
interesada. PARAGRAFO PRIMERO:
Se entiende por fuerza mayor o
caso fortuito, las situaciones
contempladas y definidas por el articulo
64 del Cédigo Civil. PARAGRAFO
SEGUNDO: Ninguna de las partes
indemnizara los dafios y perjuicios que
sufra la otra como consecuencia de la
fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobado. CLAUSULA DECIMA:
TERMINACION ANTICIPADA: Las
partes podran dar por terminado
anticipadamente el convenio antes de
vencerse el plazo estipulado en
cualquiera de los siguientes eventos: 1)
Por mutuo acuerdo de las partes, por
razones de servicio y/o conveniencia,
siempre que con ello no se causen
perjuicios a la otra parte. 2) Por fuerza
mayor o caso fortuito que hagan
imposible continuar su ejecucién,
debidamente motivadas. 3) Por
incumplimiento de las obligaciones
contraidas, previo agotamiento de las
exigencias propias del debido proceso.
Las partes deberan suscribir un Acta
para tal efecto. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. PUBLICACION. De
conformidad con el paragrafo 3° del
articulo 41 de la ley 80 de 1993, y el
articulo 84 del Decreto 2474 de 2008, EL
DEPARTAMENTO debera publicar el
presente contrato interadministrativo en
la Gaceta Oficial correspondiente a la
respectiva entidad territorial, o a falta de
dicho medio, por algin mecanismo
determinado por la autoridad
administrativa territorial, que permita a los
habitantes conocer su contenido.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
REQUISITOS DE PERFECCIONA-
MIENTO Y EJECUCION: Este convenio
requiere para su perfeccionamiento, del
acuerdo de las partes sobre el objeto y
la contraprestacion elevado a escrito y
para su ejecucion requiere de la
existencia del registro presupuestal
correspondiente, acreditacion de
cumplimiento de los aportes al sistema

de seguridad social integral y la
acreditacioén por parte del
DEPARTAMENTO de su publicacion en
la Gaceta Oficial o en los medios
establecidos en la clausula precedente.
CLAUSULA DECIMA TERCERA.
DOMICILIO: Para todos los efectos
legales se sefiala la ciudad de Bogota
D.C., como domicilio contractual.
CLAUSULA DECIMA CUARTA.
LIQUIDACION. Terminada la ejecucion
del convenio se procedera a la liquidacién
del mismo conforme con lo ordenado por
el articulo 60 de la ley 80 de 1993 y el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
DECIMA QUINTA. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL CONVENIO.
Forman parte integral del presente
convenio los siguientes documentos: 1)
Estudios previos 2) Proyecto formulado
por el Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural denominado Validacion
del Procedimiento de Formalizacion
Masiva. 3) Documentos de
representacion legal del Departamento 4)
Acta de la LIX Asamblea de
Gobernadores realizada el 09 de
noviembre de 2010. 5) Certificado emitido
por la Jefe de Presupuesto y Contabilidad
de la FEDERACION sobre el valor de los
recursos por la linea de Sustitucion de
Cultivos. 6) Certificado de Disponibilidad
presupuestal No 115 del 23 de Junio de
2011. 7) Los demés documentos que se
generen y sean necesarios para el
cumplimiento del convenio. CLAUSULA
DECIMA SEXTA. RESPONSABILIDAD.
Los compromisos que en virtud del
presente convenio interadministrativo
contraen LA FEDERACION y EL
DEPARTAMENTO, no las hacen
solidariamente responsables ante
terceros por dichos compromisos. Por
consiguiente cada parte individualmente
considerada sera responsable por el
cumplimiento de las obligaciones que
resulten del presente convenio
interadministrativo y de las disposiciones
legales vigentes. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA. CLAUSULA DE
INDEMNIDAD. Seréa obligacion del
DEPARTAMENTO, mantener libre e
indemne ala FEDERACION de cualquier
dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6 del Decreto Nacional 4828 del
24 de diciembre de 2008, modificado por
el Decreto 931 del 18 de marzo de 2009.

Para constancia se firma en Bogota D.C.,
alos 29 dias del mes de junio de 2011.

Por la Federacion
MARIA TERESA FORERO DE SAADE
Directora Ejecutiva

Por el Departamento
JOSE ROZO MILLAN
Gobernador Departamento de Boyaca

ADICIONAL EN VALOR No. 01 AL CONTRATO No. 1921 DE
2011, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA
Y LABORATORIO BIOCLINICO AUTOMATIZADO EXAMINAR
LTDA.

Entre los suscritos a saber, MARIA
ANAYME BARON DURAN, mayor de
edad, identificada con cédula de
ciudadania No.46.368.556 de Sogamoso
(Boyaca), en su condicion de delegada
del Gobernador del Departamento de
Boyaca para la contratacion, mediante
el decreto nimero 1447 del 19 de marzo
de 2009, quien en adelante y para los
efectos del presente CONTRATO se
denominara EL DEPARTAMENTO, por
una parte y por la otra LABORATORIO
BIOCLINICO AUTOMATIZADO
EXAMINAR LTDA con Nit niumero
089.180.1696-6, representado
legalmente por DIANA MARIA
ROTTEMBERG FIGUEROA, identificada
con cédula de ciudadania nimero
41.670.028 de Bogota, y quien en
adelante se denominard el
CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente Adicional en valor,
teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones: PRIMERA. Que el
Departamento de Boyaca celebré el
Contrato No 1921 DE 2011, cuyo objeto
es «PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD EN LABORATORIO CLINICO DE
IV NIVEL A LA POBLACION POBRE Y
VULNERABLE NO CUBIERTA POR
SUBSIDIO A LA DEMANDA Y
SERVICIOS NO POS-S, A LA
POBLACION AFILIADA AL REGIMEN
SUBSIDIADO DEL DEPARTAMENTO
DE BOYACA CONFORME A LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS POR
LA SECRETARIA DE SALUD DE
BOYACA EN CUANTO A AQUELLOS
SERVICIOS NO OFRECIDOS POR LA
RED PUBLICA DEPARTAMENTAL». Por
un valor de SETENTA MILLONES DE
PESOS ($70.000.000.00) M/CTE.
SEGUNDA: Que mediante estudios
previos el Secretario de Salud de la
Gobernaciéon de Boyacd, solicita
ADICIONAL EN VALOR porlasumade
TREINTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS ($35.000.000,00) M/CTE
teniendo en cuenta que se requiere seguir
contando con un prestador que ofrezca
los servicios en el nivel de complejidad
contratado, ya que a la fecha existen
pacientes pendientes de prestacion del
servicio y de conformidad con la

ejecucion del contrato inicial no alcanzan
a ser cubiertos los costos con el saldo
del mismo. TERCERA: Que la adicion
solicitada es juridicamente viable en
virtud del Articulo 40 de la Ley 80 de
1993. PARAGRAFO. «Los contratos no
podran adicionarse en mas del 50% de
su valor inicial, expresado éste en
salarios minimos legales mensuales»
y esta adicion no supera el 50% del valor
del contrato, siendo necesaria para
concluir satisfactoriamente con el objeto
contratado. CUARTA. Que existe
disponibilidad presupuestal No 2902 del
1 de marzo de 2012, para la celebracion
del presente Adicional. QUINTA: Que el
presente contrato se encuentra vigente.
Por lo anterior las partes acuerdan
suscribir el presente Adicional en valor,
el cual se rige en especial por las
siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA: Adicionar a la CLAUSULA
SEGUNDA: VALOR DEL CONTRATO: la
suma de TREINTAY CINCO MILLONES
DE PESOS ($35.000.000,00) M/CTE.
PARAGRAFO. El valor total del contrato
serade CIENTO CINCO MILLONES DE
PESOS ($105.000.000.00) M/CTE.
CLAUSULA SEGUNDA: El contratista se
obliga a ampliar las garantias
establecidas en la clausula SEPTIMA del
contrato nimero 1921 de 2011 de acuerdo
al nuevo valor y a realizar la
correspondiente publicacion del presente
adicional. PARAGRAFO: Las demés
clausulas continGan vigentes sin
modificacién alguna.

Para constancia se firma en Tunja, a
primero (1) de Marzo de 2012

MARIA ANAYME BARON DURAN
Secretaria de Hacienda

LABORATORIO BIOCLINICO
AUTOMATIZADO EXAMINAR LTDA.
R/L DIANA MARIA ROTTEMBERG
FIGUEROA

Reviso: MARCO ANTONIO ARAQUE
PENA
Director de Contratacion

EDGAR JAVIER PULIDO CARO
Subdirector de Contratacion

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0131 DE
2012 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DEL DEPORTE DE BOYACA «INDEPORTES BOYACA» Y
DOMINGO ENRIQUE TIBADUIZA REYES.

Entre el INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DEL DEPORTE DE BOYACA,
«INDEPORTES BOYACA», Instituto

Publico descentralizado del orden
departamental, Departamento de Boyaca
Colombia, creado mediante Ordenanza
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No. 016 del 16 de agosto de 1996,
modificada su denominacion, en virtud de
la Ordenanza 031 del 11 de agosto de
2004, Representado Legalmente por su
Gerente encargada FREDY IOVANNI
PARDO PINZON, identificado con cédula
de ciudadania No 74.243.302de
Moniquira, nombrado mediante decreto
No0.002 del 02 de enero de 2012, quien
para efectos del presente contrato se
llamard INDEPORTES, por una parte y
por la otra, DOMINGO ENRIQUE
TIBADUIZA REYES, mayor de edad, con
Cédula de ciudadania No 19.114.507 de
Bogota, actuando en nombre propio, con
capacidad para contratar, quien
manifiesta no estar incurso en las
causales de inhabilidad e
incompatibilidad contempladas en el
articulo 8 de la ley 80 de 1993, en la
Constitucién Nacional y la ley
Colombiana, asi mismo que no se
encuentra incluido en el Boletin de
Responsabilidades Fiscales de la
Contraloria General de la Republica de
Colombia ni en el listado de deudores
morosos de las Entidades Estatales
Colombianas, ni tiene obligaciones
parafiscales pendientes de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 4,
paragrafo 3 de la ley 716 de 2001,
declaracién que se entiende prestada con
la firma del presente contrato y quién en
adelante y para los efectos legales de
este contrato se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el contrato de prestacién de
servicios, previas las siguientes
consideraciones: PRIMERA: Que existe
disponibilidad presupuestal para
adelantar la presente contratacion.
SEGUNDA: Que el Departamento de
Boyaca, Republica de Colombia,
requiere de la continuacion del desarrollo
de un modelo para estimular la practica
masiva del ejercicio fisico y el deporte
paratodas las edades, asi como también
la deteccion, seleccién y desarrollo de
talentos, la recreacién fisica y el
aprovechamiento del tiempo libre, asi
como en el fortalecimiento de las politicas
de alto rendimiento que han dado
grandes y gratos resultados para el
departamento de Boyacd. TERCERA:
Que laimplementacion de este proyecto
a mediano y largo plazo reflejado un
cambio tanto cualitativo como
cuantitativo de la préactica deportiva,
mejoria de la calidad de vida de la
poblacion Boyacense y del alto
rendimiento deportivo del Departamento
CUARTA: Que se cuenta con los
estudios previos de los cuales se
determina la necesidad de suscribir el
presente contrato de manera directa en
aplicacion a los dispuesto en el articulo
82 del decreto 2474 de 2008, como quiera
gue el profesional con quien se contrata
brindara su apoyo a la gestion de la
entidad contratante. QUINTA: Que el
profesional con quien se contrata ha

demostrado experiencia e idoneidad en
la ejecucién del objeto contractual.
SEXTA: Que con base en el articulo 82
del Decreto 2474 de 2008, para la
celebracién de contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, la entidad estatal podra
contratar directamente con la persona
natural o juridica que este en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y que
haya demostrado idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el &rea de
que se trate, sin que sea necesario que
haya obtenido previamente varias ofertas
SEPTIIMA: Que EL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE DE
BOYACA «INDEPORTES BOYACA», y
CUBADEPORTES S.A., quien obra en
representacion del [INSTITUTO
NACIONAL DEPORTES EDUCACION
FISICA Y RECREACION DE LA
REPUBLICA DE CUBA, han susctrito un
Convenio Marco para laimplementacion
y ejecucidon del programa de alto
rendimiento con apoyo de profesionales
cubanos. OCTAVA: Que se requiere la
suscripcion de contratos con
especialistas en las disciplinas
deportivas necesarias que garanticen el
desarrollo de los procesos y metas y
objetivos propuestos dentro de este
proyecto. NOVENA: Que la calidad
técnica del contratista es avalada por los
resultados relevantes obtenidos tal como
se establece en el estudio de
conveniencia y oportunidad expedida por
la Direccion de Fomento y Desarrollo
Deportivo de Indeportes Boyaca, anexa
al presente contrato. DECIMA: Que el
contratista cuenta con una amplia
idoneidad y experiencia en el
entrenamiento de atletismo en sus
diferentes modalidades segun el anexo
al presente contrato de su hoja de vida,
logros y perfil técnico. El contrato se
regira por las siguientes clausulas:
CALUSULAPRIMERA. OBJETO DEL
CONTRATO.- EL CONTRATISTA se
compromete para con el INSTITUTO a
prestar sus servicios como
ENTRENADOR DE ATLETISMO EN LA
MODALIDAD DE FONDO Y SEMI
FONDO EN TODAS LAS CATEGORIAS,
PARA EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA'Y ENCARGADO DE HACER
EL SEGUIMIENTO Y SELECCCION DE
LOS ATLETAS PARA REPRESENTAR
EL DEPARTAMENTO A NIVEL
NACIONAL EN EVENTOS FEDERADOS
Y JUEGOS DEPORTIVOS
NACIONALES 2012.SEGUNDA.-
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
1 Cumplir el objeto del contrato en la
forma y tiempo pactado, de tal manera
que contribuya al logro de los resultados
esperados con esta contratacién. 2.
Elaborar y desarrollar los planes de
entrenamiento para los deportistas que
se entrenan para su participacion en
campeonatos Nacionales en el afio y
juegos deportivos Nacionales. 3. Aplicar

métodos de entrenamiento teniendo en
cuenta las cargas de volumen e
intensidad de acuerdo con el periodo de
entrenamiento planificado.4. Presentar
plan escrito y grafico para el afio 2012.
5. Plantear objetivos generales y
especificos del plan de entrenamiento a
desarrollar. 6. Presentar los informes de
cumplimiento de los planes de
entrenamiento, resultados de
competencias, test aplicados, fortalezas
y debilidades del entrenamiento, en los
formatos exigidos en el sistema de
gestion de la calidad. 7. Presentar antes
de la salida a cada competencia el
pronéstico y objetivos a alcanzar. 8.
Presentar informe sobre el andlisis de la
competencia después de culminado el
evento.9. Aplicar y evaluar pruebas
fisicas y técnicas en cada una de los
deportistas. 10. Asistir a capacitaciones
programadas por el Instituto. 11. Asistir
a las reuniones convocadas por el
Gerente o Director del Area. 12.
Presentar informes mensuales sobre el
desarrollo del pan de entrenamiento y los
demas requeridos por la entidad. 13.
Presentar informe final y detallado acerca
del proceso de entrenamiento y del
desempenio de los deportistas durante su
participacién en las diferentes
competencias en las cuales participo.
14. Impartir capacitaciones en el
Departamento de Boyaca a profesores,
instructores, deportistas y demas
personas interesadas en este deporte.
15. Constituir las garantias de que trata
el presente contrato. 16. Afiliarse a una
Empresa promotora de Salud EPS, auna
empresa administradora de fondos de
pensiones AFP, y a una Empresa
administradora de riesgos profesionales.
17. Responder civil y penalmente tanto
por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas del presente contrato, como
por los hechos u omisiones que le fueren
imputables y que causen dafio o perjuicio
a la entidad de acuerdo con el articulo
52 de la ley 80 de 1993. 18. Avisar con
anterioridad y por escrito al interventor
del contrato cuando se ausente se sus
actividades. TERCERA. OBLIGACIONES
DE INDEPORTES BOYACA 1. Exigir al
contratista y/o garante la ejecucioén
idonea del objeto del contrato.2. Revisar
la ejecucion y resultados del servicio
contratado, para verificar que se cumpla
con las condiciones previstas en este
documento.3. Pagar el valor del presente
contrato en la forma pactada. 4. Aprobar
las garantias exigidas que en debida
forma constituya el contratista. 5 vigilar
la debida y oportuna ejecucién del
contrato y el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales. 6. entregar
en forma oportuna la informacion que se
requiera para la ejecucion del presente
contrato. CUARTA. VALOR DEL
CONTRATO: Para todos los efectos
legales y fiscales, el valor total del
presente contrato es la suma TREINTA

Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS
MIL PESOS M/CTE($
37.800.00)QUINTA. FORMA DE PAGO,
el valor del presente contrato seréa
cancelado por INDEPORTES Boyacé en
mensualidades vencidas de CUATRO
MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS M/
CTE (4.200.000)y proporcionalmente por
fraccion de mes incompleto, previa
presentacion del informe mensual de
actividades por parte del contratistay la
certificacion expedida por el supervisor
del contrato sobre la correcta ejecucion
del mismo y pago de aportes al sistema
de seguridad social integral por parte del
contratista.Paragrafo 1: Para efectos de
los desembolso de que trata esta
cldusula, el contratista deberé acreditar
la afiliacién y el pago a los sistemas de
Salud, pensién y riesgos, conforme al
articulo 282 de la ley 100 de 1993, el
decreto 1703 de agosto 02 de 2002, las
leyes 789 de 2002,y 797 de 2003 y 8228
de 2003, el decreto reglamentario 510 de
marzo 06 de 2003. SEXTA. PLAZO. El
término de duracién del presente contrato
sera del 15 de Marzode 2012 hasta el 20
de Diciembre de 2012, previa
suscripcién del acta de iniciacién, y
cumplimiento del los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del
contrato. SEPTIMA. EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL. La prestacion del
servicio contratado se ejecutara de
manera autbnoma, sin subordinacion por
lo cual no genera relacion laboral ni
prestaciones sociales y ningun tipo de
costos distintos al valor acordado en la
clausula cuarta de este contrato, de
conformidad con lo preceptuado en el
numeral 4 del articulo 32 de laley 80 de
1993 concordante con el numeral 29 del
articulo 48 de la Ley 734 de 2002 cédigo
disciplinario  Gnico. OCTAVA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL. Las
erogaciones que ocasione el presente
contrato se pagaran con cargo al
presupuesto de la vigencia fiscal 2012
rubro 2303017501, segun Certificado de
Disponibilidad presupuestal No. 000002
de Febrero 03 de 2012. NOVENA.
GARANTIAS. El contratista se obliga a
constituir a favor de Indeportes, de
acuerdo con el numeral 19 del articulo
25 de la ley 80 de 1993 y su decreto
reglamentario 679 de 1994, y en especial
atendiendo las pautas trazadas por el
decreto 4828 de diciembre 24 de 2008,
una garantia expedida por una compariia
de seguros o una entidad bancaria
establecida legalmente en Colombia, o
cualesquiera otra de las formas de
amparar los riesgos segun lo dispuesto
en el articulo 3 del decreto 4828 de 2008,
debiendo incluir como riesgo amparado:
a. El cumplimiento General del Contrato.
Para garantizar el cumplimiento de todas
las obligaciones contractuales y legales
inherentes al contrato, incluido el pago
de multas, sanciones, la clausula penal
pecuniaria e indemnizaciones a que
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hubiere lugar, garantia que seréa
equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato y con una
cobertura igual al del plazo del mismo y
seis (6) meses mas. b) Calidad del
servicio: En cuantia equivalente al 10%
del valor del contrato con vigencia igual
a la duracién del mismo y seis meses
mas. PARAGRAFO PRIMERO. El
contratista debe reponer, modificar o
adicionar las garantias cuando se
suscriba una adicién o prérroga del
contrato, en el mismo término o en el
nuevo valor, segun el caso, o cuando
fuere necesario, a juicio del Instituto, o
por cualquier otra causa que implique
modificacién del valor o del término de la
ejecucion del contrato segun lo dispuesto
en el articulo 12 del decreto 4828 de
2008. PARAGRAFO SEGUNDO. El
contratista debera entregar esta garantia
a la Entidad dentro de los ocho (8) dias
héabiles siguientes a la suscripcion del
contrato, la cual sera aprobada por la
misma, de acuerdo a lo sefialado en el
inciso segundo del articulo 41 de la ley
80 de 1993. CLAUSULA DECIMA:
CLAUSULA DE INDEMNIDAD. De
conformidad con el articulo 6 del decreto
4828 de 2008, entiéndase incorporada el
presente contrato la clausula de
indemnidad, segun la cual el contratista
adquiere la obligacion de mantener
indemne al contratante frente a cualquier
reclamacion proveniente de terceros,
siempre que la causa de la reclamacion
sea atribuible al contratista. DECIMA
PRIMERA. CADUCIDAD. Previo
requerimiento por escrito al contratista
el Instituto declarara la caducidad del
presente contrato en cualquiera de las
causas previstas en la ley 80 de 1993,
de acuerdo a los procedimientos
sefialados en la normatividad. La
declaratoria de caducidad, tendra como
efecto inmediato la terminacién y
liguidacion del contrato. En la resolucién
gue la declare se hara efectiva la clausula
penal pecuniaria y prestara mérito
ejecutivo contra el contratista. DECIMA
SEGUNDA. SUSPENSION DEL
CONTRATO. El plazo de ejecucion del
contrato podra suspenderse de los
siguientes eventos: a. Por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito. b. por
mutuo acuerdo, siempre que de ello no
se deriven mayores costos para
INDEPORTES ni se causen otros
perjuicios. La suspension se hara constar
en acta motivada suscrita por las partes.
El término de la suspensiéon no se
computara para efectos de los plazos del
contrato.DECIMA TERCERA. CESION.
El contratista no podra ceder, total ni
parcialmente, la ejecucion del objeto
contractual. DECIMA CUARTA.
SUBCONTRATOS: EI contratista no
podra subcontratar el presente contrato
a persona natural o juridic '
a alguna. En todo
TISTA es el Ginico

por la celebracion de subcontratos e
INDEPORTES no adquirira vinculo alguno
con los subcontratistas. DECIMA
QUINTA: MODIFICACION,
TERMINACION E INTERPRETACION
UNILATERALES. Este contrato se rige
por las clausulas excepcionales de
interpretacion, modificacién y terminacion
unilaterales de que tratan los articulos
15,16y 17 delaley 8 Ode 1993. DECIMA
SEXTA. LIQUIDACION. La liquidacion
del presente contrato se efectuara de
acuerdo con lo previsto en los articulos
60 de laLey 80 de 1993y articulo 11 de
la Ley 1150 de 2008, dentro de los cuatro
(4) meses, contados a partir de la
finalizacion del plazo de la ejecucion,
previo al visto bueno dado por el
supervisor del contrato y verificacion del
cumplimiento del pago de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social.
En caso de no lograrse acuerdo sobre
los términos de la liquidacién o no
comparecenciadel CONTRATISTA ala
misma, la liquidacion se efectuara de
manera unilateral de conformidad con lo
previsto en el articulo 11 de la Ley 1150
de 2007 en concordancia con el literal d)
del numeral 10 del articulo 44 de la Ley
446 de 1998. DECIMA SEPTIMA.
INHABILIDADES E
IMCOMPATIBILIDADES. El contratista
afirma bajo la gravedad del juramento, que
se entiende prestado con la firma del
presente contrato, que no se hallaincurso
en ninguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad previstas en el articulo
8delaley 80de 1993,y que sillegare a
sobrevivir alguna, actuara conforme a lo
previsto en el articulo 9 de la mencionada
ley, asi mismo, que no se encuentra
registrado en la lista de la Contraloria
General de la Nacién como responsable
Fiscal, igualmente que no es deudor
moroso de ninguna Entidad Estatal.
PARAGRAFO. El contratista respondera
por haber ocultado al contratar
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
legal para celebrar y ejecutar el presente
contrato. DECIMA  OCTAVA.
PERFECCIONAMIENTO,
LEGALIZACION Y REQUISITOS DE
EJECUCION. El presente contrato se
perfecciona con el acuerdo de voluntades
de las partes y la suscripcién del mismo.
Para su legalizacién y ejecucién
requiere: a) presentacion y aprobacion de
la garantia Unica de cumplimiento por
parte del INSTITUTO. b) disponibilidad
previa a la firma del contrato y registro
presupuestal correspondiente. DECIMA
NOVENA. DOCUMENTOS ANEXOS.
Para todos los efectos, hacen parte
integral del presente contrato los
siguientes documentos: a) Estudios
Previos b) certificado de disponibilidad y
registro presupuestal, c) actas y
acuerdos suscritos por las partes durante
la ejecucion del contrato y los informes
del contratista y del supervisor, d)
propuesta del contratista y sus soportes,

e) la hoja de vida del contratista en la
que se certifica los logros obtenidos y
experiencia con los debidos soportes f)
la garantia constituida para este
compromiso, y los demas documentos
que durante el perfeccionamiento y
ejecucion se anexen al mismo.
VIGESIMA. MULTAS Y CLAUSULA
PENAL PECUNARIA. En caso de
incumplimiento parcial de la obligaciones
adquiridas por el contratista en virtud del
presente contrato, EL INSTITUTO podra
imponer multas diarias y sucesivas
equivalentes al dos por ciento (2%) del valor
del presente contrato, las cudles entre si
no podran exceder el diez por ciento ( 10%
) del valor del mismo, segun de la gravedad
del incumplimiento. Asi mismo en caso de
incumplimiento total de cualquiera de las
obligaciones a cargo del contratista, o0 que
se declare la caducidad, habra lugar al pago
de una sancioén pecuniaria del veinte por
ciento (20%) del valor total del convenio,
sin que el pago de la pena extinga la
obligacion principal o el pago de los
perjuicios causados. PARAGRAFO. El
valor de la multas y de la clausula penal,
cuando no exista saldo a favor del
CONTRATISTA, se tomara de la garantia
constituida. VIGESIMA PRIMERA.
RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA. El contratista sera
responsable ante las autoridades de los
actos u omisiones en ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos se
cause perjuicio a la administracion o a
terceros, en los términos del articulo 52
de la ley 80 de 1993. VIGESIMA
SEGUNDA. SUPERVISION. El Instituto
designa como supervisor del presente
contrato a Lic LUIS ALBERTO
CASTIBLANCO DIAZ Metodélogo de
Indeportes Boyaca quien ejercera el
control y vigilancia de la ejecucién del
contrato, tendré a su cargo coordinar lo
atinente a la ejecucion del mismo, seréa

la persona responsable de verificar el
cumplimiento del objeto y de las
obligaciones del contrato, y autorizar el
pago final de los términos establecidos
en el presente contrato. VIGESIMA
TERCERA. MECANISMOS DE
SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. Las partes
contratantes dirimiran sus controversias
contractuales agotando el procedimiento
establecido en las normas concordantes
gue regulen la materia. Articulo 68 de la
ley 80 de 1993 y decreto 1214 de 2000.
VIGESIMA CUARTA. CAUSALES DE
TERMINACION. Este contrato se dara
por terminado en el caso de ocurrir
cualquiera de los siguientes eventos:
a) por mutuo acuerdo de las partes,
siempre que con ello no se causen
perjuicios a la Entidad. b) por
declaracion de caducidad o terminacién
unilateral en los términos previstos en los
articulos 17y 18 de laley 80 de 1993. ¢)
por agotamiento del objeto o vencimiento
del plazo. d) por fuerza mayor o caso
fortuito que hagan imposible continuar su
ejecucion, €) por no prorrogar, sin justa
causa, la garantia dentro del término que
se sefiale para tal efecto. PARAGRAFO.
En caso de terminaciéon anticipada se
dara por terminado el contrato, dejando
constancia de ello en acta suscrita por
las partes. VIGESIMA QUINTA.
DOMICILIO. Paratodos los efectos se
tiene como domicilio la ciudad de TUNJA,
para constancia se firma hoy a los quince
dias (15) dias del mes de Marzo de 2012.

FREDY IOVANNI PARDO PINZON
Gerente
INDEPORTES BOYACA

DOMINGO ENRIQUE TIBADUIZA REYES
Contratista

NOTIFICACION INTERVENTOR:
LUIS ALBERTO CASTIBLANCO DIAZ

CONTRATO DE SUMINISTRO No. 004 de 2012, CON OCASION A
LA CONVOCATORIA PUBLICA N0.004 SUSCRITO ENTRE LA
LOTERIA DE BOYACA Y GILBERTO HERNANDEZ MERCHAN.

ODUBER ALEXIS RAMIREZ ARENAS,
identificado con la C.C.No. 80.061.132
expedida en Bogota, obrando en calidad
de Gerente, con la representacion legal
de la Loteria de Boyaca, Empresa
Industrial y Comercial del Departamento
regido por los decretos Ordenanzales
nameros 000722 de 1996 articulo primero
y 1366 del 16 de noviembre de 2004,
quien para los efectos del presente
contrato se denominara la LOTERIA DE
BOYACA, de una parte y por la otra
GILBERTO HERNANDEZ MERCHAN,
identificado con la cédula de ciudadania
N0.7.219.252 de Duitama, quien actia
como propietario del establecimiento de
comercio PUBLIGRAFICAS YILBBER,

con Nit. 7219252-7, quien para efectos
del presente contrato se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente contrato de
suministro, en desarrollo a lo previsto en
la Ley 80 de 1993,articulo 2 No.2 literal
b de la Ley 1150 de 2007, Decreto
Reglamentario 2474 de 2008 y en
especial por las siguientes clausulas,
previa las siguientes consideraciones: 1.
Que la Loteria de Boyaca mediante
convocatoria publica No.004 de 2012,
invité a través del indicado proceso
contractual de Seleccidén Abreviada, a
todas las personas interesadas para
suministrar papeleria y utiles de
escritorio, elementos de aseo y cafeteria,
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mate'rlal _impreso, elementos de ganadordel proceso el senorGI'LBE.RTO » | TONER PARA IMPRESORA HP LASSER
seguridad industrial y muebles y enseres HERNANDEZ MERCHAN, propietario del JET 1100 TONER 4 155.172 620.688
para Iachl)terla de Boyacé. 2. Queden IeI gigbd%clgzﬁnéZs ?{TLBBchlgnermo % | TONER MULTIFUNCIONAL HP LASERJET
CUrso del proceso con ocasion de la 3 » por 4345 JUANITO TONER 10 475000 | 4.750.000
operacién contractual mencionado, presentarse ala hora sefiala para realizar
presentaron oferta los siguientes: el desempate asignandosele una A L?TE?OTEQSEEE%T Q5949A IMPRES TONER 1 159.483 159.483
OLIMACO, ELKIN BAYARDO NIETO calificacion de 100 puntos. En ' :
MORENO Y PUBLIGRAFICAS YILBBER.  consecuencia, a través de la Resolucion | % | CARTUCHO NEGRO 15A CARTUCHO] 9 56.034 504.306
3. Que el Comité Asesor de Contratacion  No0.0059 de fecha 21 de marzo de 2012, 26 | AIRE COMPRIMIDO SEGUN MUESTRA TARRO 10 43103 431.030
ple la Loteria de 'E,Soyacail, gtraves de,l se adjudico la convocatorlg .publlca 57 | COSEDORA UNIDAD 10 14224 142,240
informe de evaluacion preliminarencontrd  N0.004 de 2012, para el suministro de
gue de las tres (3) propuestas recaudadas, papeleriay Utiles de escritorio, elementos 2 | PERFORADORA UNIDAD 10 8621 86.210
fueron evaluadas tanto juridica, como de aseo y cafeteria, material impreso, 29 | PAQUETE DE BOLSA PARA ALMACEN*100 | PAQUETE 7 6.035 42.245
financieramente, de acuerdo a las elementos de seguridad industrial y 20 | GANCHOS PARA LEGAJAR KEEPER MATE
exigencias contempladas en el pliegode  muebles y enseres a la Loteria de PAQ*20 K00904 PAQUETE | 100 2241 224.100
'cond|C|one§..A.1. Que' de acuerdo al Boyaca, al sefior GILBERTO 31 | JUEGO DE TAPAS SEPARADAS EN
informe definitivo se cito a los oferentes HERNANDEZ MERCHAN, hasta por un CARTULINA YUTE 0,90 mm. PLASTIFICADA
ELKIN BAYARDO NIETO MORENOVyel valorde TREINTAY CUATRO MILLONES CARAS EXTERIORES, CARATULA SIN
sefior GILBERTO HERNANDEZ CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL IMPRESION, CON REFUERZO EN
MERCHAN propietario del Estableci- OCHOCIENTOS SESENTA PESOS POLITEX. SEGUN MUESTRA JUEGO | 800 1552 | 1.241.600
miento de comercio PUBLIGRAFICAS ($34.426.860,00) MCTE, incluido IVA. 32 | JUEGO DE TAPAS SEPARADAS
YILBBER, para realizar la audiencia de = CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: EL CELUGUIA CON PERFORACION
adjudicacion por existir empate entre los  CONTRATISTA se obliga para con LA REDONDA JUEGO | 1600 310 496.000
dos oferentes, el cual se dirimié mediante  LOTERIA DE BOYACA a suministrar los 33 | BROCHA PEQUENA RESISTENTE UNIDAD 4 8.621 34.484
el sorteo de balotas, quedando como  siguientes elementos asi: % | PINCEL UNIDAD 5 862 4310
35 | PAQUETE DE PAPEL AUTOADESIVO
N° | DECRIPCION MEDIDA [ CANT. V/UNT. VITOTAL =
DEL ELEMENTO ANTES ANTES TAMANO CARTA POR 10 HOJAS PAQUETE 150 2.526 387.900
DE IVA DE IVA 36 | CARTON CARTULINA DE 72 CM *45 CM UNIDAD K] 776 23.280
MATERIALES Y SUMINISTRO ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA
1 | BANDERAS IMPERMEHABLE PARA 37 | ALCOHOL ANTICEPTICO POR 1/2 BOTELLA | UNIDAD 10 2.000 20.000
EXTERIORES DE 160*240 SEGUN MUESTRA | UNIDAD 3 275.000 825.000 p
38 | BAYETILLA DE ALGODON POR METROS
PAPELERIA Y UTILES DE ESCRITORIO BLANCA GRUESA METRO 20 8.621 172.420
2 | BORRADORES PZ -20 DE NATA PELICAN UNIDAD | 100 259 25.900 39 | BOMBILLO PERA DE 100 V UNIDAD 120 862 103.440
3 | BISTURY tamafio de la cuchilla 9mm con 40 | BOMBILLAS AHORRADORAS
blogueo de la cuchillay cortacuchilla UNIDAD | 150 431 64.650 FLUORECENTES (LFC) DE 20 WATIOS UNIDAD | 180 11379 | 2.048.220
4 | REGLA DE 30 CM UNIDAD | £0 690 34.500 41 | BOTELLA DE VARSOL * 1/2 UNIDAD 10 2.100 21.000
5 | CINTA TRANSPARENTE 24MM X 40 UNIDAD 50 1.207 60.350 42 | JABON EN POLVO DE 1/4 DE LIBRA PAQUETE 18 690 12.420
6 | CINTA TRANSPARENTE ANCHA DE 4280 43 | SOPORTE PARA VASO DE TINTO UNIDAD | 100 2155 215,500
48X50 INDUSTRIAL UNIDAD 100 1.638 163.800
44 | AZUCAR REFINADA GRANULADA * KILO UNIDAD 250 2455 613.750
7 | ESFERO KILOMETRICO PLUS NEGRO UNIDAD 300 388 116.400 -
. 45 | CAFE AGUILA ROJA * LIBRA UNIDAD 315 9.091 2.863.655
8 [ GANCHO CLIP ESTANDAR, EN ALAMBRE
METALICO, POR 100 UNIDADES TRITON CAJA | 200 345 69.000 46 | JABON LAVAPLATOS * 500 GR UNIDAD 10 3879 38.790
9 | GANCHO MARIPOSA CAJA 50 1.466 73.300 47 | PAPEL HIGIENICO DOBLE HOJA *
250 METROS SUAVE ROLLO 280 9.914 2.775.920
10 | LAPIZ NEGRO DUREZA N° 2 EN FORMA
REDONDA, BICO NORMA UNIDAD | 200 400 80.000 48 | COLADORES UNIDAD 5 3879 19.3%
11 | MARCADORES 424 BORRASECO NEGRO 49 | FILTRO PARA LA GRECA UNIDAD 4 3233 12.932
PARA PIZARRA BLANCA PELICAN UNIDAD 50 1552 77.600 50 | TOALLA DESECHABLE PARA COCINA
12 | RESALTADOR PELICAN UNIDAD 100 1.034 103.400 KIMBERLY-CHARK * 25 UNIDADES PAQUETE 15 18.103 271.545
13 | PAPEL PARA FAX 30X2,16 METROS ROLLO 100 2672 267.200 MUEBLES Y ENSERES
14 | COLBON LIQUIDO DE 225 G. SIN GLISERINA [ FRASCO | 100 2.759 275.900 51 | ESCALERA DE DOS PASOS UNIDAD 1 99.138 99.138
15 | RESMA PAPEL BOND BLANCO CARTA DE 52 | PERFORADORA INDUSTRIAL UNIDAD 1 68.966 68.966
75 GRAMOS REPROGRAF UNIDAD 280 7.328 2051840 53 | ESTANTE METALICO DE 5 BANDEJAS UNIDAD 4 215,517 862.068
‘ $5E SGWA\\A%FSJEFE&%%S/&QNCO OFIcio b UNIDAD | 200 8793 | 1.758.600 54 | PAPELERAS EN ACRILICO CON LOGO
INSTITUCIONAL (MUESTRA) UNIDAD 45 32.000 1.440.000
17 | SACAGANCHOS MARCA RAM ALTA
RESISTENCIA UNIDAD | 10 9414 24140 5 | TAJALAPIZ ELECTRICO INDUSTRIAL UNIDAD | 2 43130 86.206
18 | ROTULOS IMPRESORA STIKER TLP 2844 EQUIPO DE COMUNICACION
SEGUN MUESTRA ROLLO l 32328 226.296 5 | TELEFONOS PANASONIC UNIDAD 7 51.724 362.068
19 | ROLLOS DE CINTA IMPRESORA STIKER EQUIPO DE COMPUTACION
TLP 2844 ROLLO 7 38.793 271551
57 | GRABADORA DIGITAL SONY ICD-PX312
20 | TINTA NEGRA IMPRESORA LASER HP JET 2 GB UNIDAD 1 163.2135 163.214
CP 2050 TONER 4 22414 89.656 -
EQUIPO DE ASEO Y CAFE
21 | TINTA A COLOR IMPRESORA LASER HP JET
CP 2050 TONER 4 30172 120.688 58 | OLLA EN ACERO INOXIDABLE DE 9 LITROS UNIDAD 2 152.300 304.600
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N° | DECRIPCION MEDIDA | CANT. | V/UNT. VITOTAL
DEL ELEMENTO ANTES ANTES
DE IVA DE IVA
59 | BANDEJA EN ACERO INOXIDABLE
RECTANGULAR DE 36*46 CM CON MANIJAS | UNIDAD | 2 59.000 118,000
60 | JUEGO DE VASOS DE CRISTAL PARAAGUA | UNIDAD | 12 | 60345 724.140
SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL
61 | CAJA DE GUANTES DE LATEX «GLOVE»
POR 100 UNIDADES TALLAS M,L. CAA | 7 18000 126.000
62 | BATAS EN DRIL GRIS SEGUN MUESTRA UNIDAD | 8 35480 283.840
63 | MASCARILLA ULTRAFILTRANTE REF: 8513 CAJA | 8 15000 120.000
SUBTOTAL $29.874.884,00
IVA 16% $4.204.235,00
IVA 10% $347.742,00
GRAN TOTAL $34.426.860,00

De acuerdo a las especificaciones en el
pliego de condiciones definitivo y la
propuesta presentada por el oferente mas
la calidad de los elementos
suministrados por le término de un afio.
CLAUSULA SEGUNDA.
OBLIGACIONES: En desarrollo de sus
obligaciones el CONTRATISTA se
compromete a: 1. Suministrar los bienes
de que trata el presente contrato en el
término indicado, en las calidades y
condiciones plasmadas en los términos
de referencia y en la Clausula primera
de este acto contractual. 2. Constituir la
garantia Unica; 3. Publicar el texto del
contrato en la Gaceta Oficial del
Departamento. CLAUSULA TERCERA.-
VALOR: EIl valor total del presente
contrato sera la suma de TREINTA Y
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS
SESENTA PESOS ($34.426.860,00)
MCTE, incluido IVA, en todo caso, el
valor final del contrato sera el resultado
de multiplicar el valor unitario de los
elementos suministrados por el nimero
de ellos. CLAUSULA CUARTA.- FORMA
DE PAGO: La LOTERIA DE BOYACA
cancelard al CONTRATISTAel valor del
contrato una vez cumplido el objeto del
contrato, es decir entregado los
elementos requeridos, previa
presentaciéon de la factura o cuenta de
cobro pertinente, con los respectivos
anexos Yy acta de recibo a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato.
CLAUSULA QUINTA.- CESION: EL
CONTRATISTA no podra ceder el
presente contrato, ni total ni
parcialmente, sin el consentimiento
previo y escrito de LA LOTERIA DE
BOYACA. CLAUSULA SEXTA.-
TERMINO: A partir del perfeccionamiento
y legalizacion del contrato el contratista
cuenta con un término de treinta (30) dias
calendario, una vez firmada el acta de
iniciacion por el contratista y el
supervisor. CLAUSULA SEPTIMA.-
VIGENCIA: La vigencia sera igual al
término del contrato y un (1) mes mas.

CLAUSULA OCTAVA.- GARANTIA: Para
garantizar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales EL
CONTRATISTA constituird en una
compafiia de seguros o entidad bancaria
legalmente establecida en el pais,
garantia Unica a favor de la LOTERIA DE
BOYACA para amparar los siguientes
riesgos: a) De cumplimiento de las
estipulaciones pactadas sobre los
términos, condiciones y especificaciones
contractuales, por un valor equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total
del contrato, con una vigencia igual al
término del contrato y cuatro (4) meses
mas. Mas las garantias ofrecidas por el
contratista en su propuesta.
PARAGRAFO: A la garantia Unica se
imputaran las multas y el valor de la
clausula penal pecuniaria. CLAUSULA
NOVENA.- MULTAS Y SANCIONES: Las
partes acuerdan que la Loteria de Boyaca
podra imponer multas o sanciones
pecuniarias al CONTRATISTA de acuerdo
con lo establecido en el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA:
PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento o de declaratoria de
caducidad Administrativa, la LOTERIADE
BOYACA podra hacer efectiva a titulo de
pena una suma equivalente al quince
(15%) del valor del contrato, suma esta
que ingresara al tesoro de la Entidad
contratante y podra ser tomada
directamente del saldo a favor del
Contratista si lo hubiere, o la Garantia
constituida, previo cumplimiento del
procedimiento establecido por laley 1150
de 2007. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA.- CADUCIDAD: En el evento
en que se presente alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
que afecte de manera grave y directa la
ejecucién del contrato, LA LOTERIA DE
BOYACA por medio de resolucion
motivada declarara la caducidad del
mismo y ordenara su liquidacion en el
estado en que se encuentre. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD: El

CONTRATISTAmantendra indemne a la
LOTERIA DE BOYACA contra todo
reclamo, demanda, accion legal, y costos
gue puedan causarse o surgir por dafios
o lesiones a personas o bienes,
ocasionados por el CONTRATISTA o su
personal, durante la ejecucion del objeto
y obligaciones del contrato. En caso de
gue se formule reclamo, demanda o
accion legal contra la LOTERIA por
asuntos, que segln el contrato sean de
responsabilidad del contratista, se le
comunicara lo mas pronto posible de ello
para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por
la ley para mantener indemne a la
LOTERIA DE BOYACA, y adelante los
tramites para llegar a un arreglo del
conflicto. La LOTERIA, a solicitud del
CONTRATISTA, podra prestar su
colaboracion para atender los reclamos
legales y el contratista a su vez
reconocera los costos que éstos le
ocasionen a la LOTERIA DE BOYACA,
sin que la responsabilidad del contratista
se atenue por este reconocimiento, ni por
el hecho que la LOTERIA en un momento
dado haya prestado su colaboracién para
atender a la defensa de sus intereses
contra tales reclamos, demandas o
acciones legales. Si en cualquiera de los
eventos previstos en este numeral el
contratista no asume debida vy
oportunamente la defensa de la LOTERIA
DE BOYACA ésta podra hacerlo
directamente, previa comunicacion
escrita al contratista, quien pagara todos
los gastos en que la entidad incurra por
tal motivo. En caso de que asi no lo
hiciera el contratista, la LOTERIA tendra
derecho a descontar el valor de tales
erogaciones de cualquier suma que
adeude al contratista, por razén de los
servicios motivo del contrato, o a recurrir
a la garantia otorgada o a utilizar
cualquier otro medio legal. CLAUSULA
DECIMA TERCERA.- INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES: EI
CONTRATISTA. Afirma bajo la gravedad
de juramento que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad previstas
en la ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007. CLAUSULA DECIMA CUARTA.-
SUJECION A LOS PRINCIPIOS DE
TERMINACION, MODIFICACION E

INTERPRETACION UNILATERALES
DEL CONTRATO: Al presente contrato
le son aplicables los principios de
terminacion e interpretacion unilaterales
de que tratan los articulo 15. 16 y 17 de
laley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
QUINTA.- VIGILANCIAY CONTROL: La
vigilancia y control la Entidad la hara a
través del interventor que designe el
Subgerente Financiero y Administrativo.
Este ultimo serd el supervisor.
CLAUSULA DECIMA SEXTA.-
IMPUTACION PRESUPUESTAL: EI
valor del presente contrato, se imputara
con cargo a los rubros No 2102010105,
denominado papeleria y utiles de
escritorio, 2102010107 elementos de
aseo y cafeteria, 21020213 impresos y
publicaciones, 2102022705 Salud
Ocupacional y Seguridad Industrial y
2102010301 Muebles y Enseres.
Disponibilidad presupuestal No.4011 del
presupuesto para la vigencia fiscal de
2012. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.-
EJECUCION: Para su ejecucion se
requiere aprobacion de la garantia que
trata la clausula octava de este contrato
y la existencia del registro presupuestal
por parte de LALOTERIADE BOYACA.
Una vez se perfeccione, EL
CONTRATISTA debera: a) Publicar el
texto del contrato en la gaceta oficial del
Departamento de Boyaca. b) Constituir
las garantias. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA.- Formaran parte integral de
este contrato los pliegos de condiciones,
CDP vy el registro presupuestal y la
propuesta presentada por el contratista,
ademas la garantia Unica y demas
documentos que forman parte de la
convocatoria. CLAUSULA DECIMA
NOVENA.- DOMICILIO: Paratodos los
efectos legales el domicilio contractual
eslaciudad de Tunjaen la calle 19 No.9-
35 en el edificio loteria de Boyaca y al
contratista en la carrera 10 No.21-33
Tunja. En constancia se firma en Tunja
alos veintidos (22) dias del mes de marzo
de 2012.

ODUBER ALEXIS RAMIREZ ARENAS
Gerente

GILBERTO HERNANDEZ MERCHAN
R/L. Publigraficas Yilbber
Contratista

CONTRATO DE APOYO LIGA DEPORTIVA No. 020 DE 2012,
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
BOYACA «INDEPORTES BOYACA» Y LA LIGA DE BEISBOL
DE BOYACA

Entre el INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DEL DEPORTE DE BOYACA,
«INDEPORTES BOYACA», Instituto
Publico descentralizado del orden
departamental, Departamento de Boyaca
Colombia, creado mediante Ordenanza

No 016 del 16 de agosto de 1996,
maodificada su denominacion, en virtud de
la Ordenanza 031 del 11 de agosto de
2004, Representado Legalmente por su
Gerente EFREDY IOVANNI PARDO
PINZON, identificado con cédula de
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ciudadania No 74.243.302 de Moniquira,
nombrado mediante decreto No. 002 del
02 de Enero de 2012y acta de posesion
de la misma fecha quien para efectos del
presente contrato se Illamara
INDEPORTESBOYACA y porla otra
parte,la LIGA DE BEISBOL DE
BOYACA, representada legalmente por
ELVIS ERIK GUTIERREZ GONZALEZ,
identificado con la cédula de ciudadania
No. 73.136.505 de Cartagena, autorizado
para realizar esta clase de actos, que
en adelante y para efectos legales se
denominara LA LIGA, acordamos
celebrar este contrato, previas las
siguientes consideraciones: PRIMERA:
Que LA LIGA ha presentado el proyecto
para la preparacion y participacion de los
deportistas del departamento en sus
diferentes modalidades asi como la
contratacion de monitor e instructor y en
general para el adecuado funcionamiento
de laligay desarrollo deportivo durante
elafio 2012.SEGUNDA: Que es intencién
y politica deportiva del gobierno
departamental fortalecer las diferentes
disciplinas deportivas a fin de brindar a
nuestra nifiez y juventud espacios que
permitan un adecuado uso del tiempo
libre, fomentando o promoviendo el
incremento del interés por la practica de
las diferentes disciplinas deportivas a
nivel competitivo y formativo. TERCERA:
Que el proyecto fue avalado por la
Direccion de Fomento y Desarrollo
deportivo de Indeportes Boyaca,
contandose con disponibilidad
presupuestal para atender su ejecucion.
CUARTA: Que es procedente suscribir
el presente acuerdo de manera directa y
para ello se cuenta con el respectivo acto
administrativo de justificacion de
contratacion directa en los términos del
decreto 2474 de 2008 reglamentario de
la ley 1150 de 2007, bajo el entendido
que por disposicion del inciso 2 del
articulo 7 del decreto 1228 de 1995 «No
podra existir mas de una Liga por cada
deporte dentro de la correspondiente
jurisdiccidn territorial», lo que hace que
las Ligas deportivas sean exclusivas en
el territorio departamental, ademas de
ello, el presente contrato se constituye
en un importante apoyo para el desarrollo
de la gestion administrativa a cargo de
Indeportes Boyaca. QUINTA: Que de
conformidad con el principio de
INTEGRACION FUNCIONAL. Las
entidades publicas y/o privadas
dedicadas al fomento, desarrollo y
practica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre,
concurriran de manera arménica y
concertada al cumplimiento de sus fines,
mediante la integraciéon de funciones,
acciones y recursos, en los términos
establecidos en la Ley 181 de 1995.
SEXTA: Que dentro de los deberes de
INDEPORTES BOYACA, se encuentra el
de fomentar y apoyar el deporte en

general, atodo nivel. El presente contrato
estard sometido a las leyes que regulen
la contratacién publica y en especial a
lo dispuesto en las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO:INDEPORTES BOYACA apoya
ala LIGA DE BEISBOL DE BOYACA,
con recursos econodmicos y ésta se
compromete a destinarlos en fomentar,
promocionar y masificar el deportes del
Beisbol en el departamento, en la
realizacion y participacion en los
campeonatos nacionales federados,
campeonatos departamentales,
aprobados en las diferentes modalidades
tanto en la rama femenina como
masculina. Para ser invertidos en el pago
de transporte terrestre y aéreo (en caso
que el transporte sea realizado por el
parque automotor de Indeportes, se
reconocera el pago de combustible,
peajes y parqueadero), alimentacion,
hospedaje, hidratacion, y refrigerios,
seguros de viaje, juzgamiento,
premiacion, inscripciones, uniformes,
implementacion deportiva,
medicamentos, e imprevistos.
Contratacién de monitores e instructores
para las diferentes categorias en el
departamento de Boyaca, contratacién
segln el andlisis de las hojas de vida
realizado y aprobado por metodologo de
Indeportes Boyaca. Todo de conformidad
con la propuesta presentada por la Liga
y aprobada por Indeportes Boyaca.
CLAUSULA SEGUNDA.
OBLIGACIONES DE LA LIGA: LaLIGA
se compromete a: 1. Realizar todos los
actos necesarios tanto técnicos como
administrativos para la adecuada
ejecucion del objeto contractual. 2.
Presentar previamente para la aprobacion
de Indeportes Boyaca el presupuesto de
cada rubro a ejecutar segun lo aprobado
inicialmente y el listado de la delegacion
gue participara en el evento deportivo con
10 dias de antelacion al torneo con su
respectivo prondéstico. 3. Comprar y
presentar ante Indeportes Boyaca las
pélizas de viaje de todas las
delegaciones que participen en torneos
aprobados. 4. Presentar todos los
soportes e informes técnicos
correspondientes a los gastos realizados
en los eventos en lis cuales participd
dentro de los 10 dias siguientes al
mismo. 5. Rendir informes al interventor
sobre la gestion adelantada, acatando las
observaciones y recomendaciones del
mismo dirigidas al cumplimiento del
objeto contractual. 6. Utilizar los
emblemas distintivos de Indeportes
Boyaca en los uniformes tanto de
presentacion como de competencia que
se empleen en los certamenes deportivos
( los uniformes deben ser segun las
especificaciones técnicas de Indeportes
Boyacd). 7. Certificar y velas por el
cumplimiento de las obligaciones
establecidas para los monitores a

contratar por la Liga. 8. Para los pagos
gue respectan al giro a monitor e
instructor, se debe presentar el
presupuesto, los informes completos
correspondientes a las actividades
desarrolladlas por los mismos en los
formatos establecidos por el sistema de
gestion de la calidad, la certificacion de
la liga verificando el cumplimiento de las
actividades asignadas y los
comprobantes de pago al sistema de
seguridad social integral segun el valor
contratado. 9. Los entrenadores deben
impartir capacitacion a los monitores y
personas interesadas del Departamento
de acuerdo a requerimientos de la liga y/
0 IndeportesBoyaca.CLAUSULA
TERCERA. CONTRAPRESTACION: 1.
LA LIGA, promoveray divulgara por los
diferentes medios de comunicacion la
labor que estad desarrollando
INDEPORTES BOYACA, en pro del
deporte y la juventud Boyacense. 2. La
liga entregara con la liquidacion de cada
contrato documentos fotograficos,
magnéticos, o comerciales de divulgacion
del evento, donde aparezca la publicidad
efectuada a INDEPORTES BOYACA.
CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES
DE INDEPORTES: a) Efectuar los
desembolsos en la forma previstaen el
presente contrato. b) Realizar una
supervision por medio de informes sobre
el cumplimiento de las obligaciones a
cargo de la Liga. CLAUSULA QUINTA.
VIGILANCIA Y CUMPLIMIENTO: La
supervision para la buena ejecucion del
presente contrato estara a cargo de
CAROLINA JEREZ Profesional
Universitario de Indeportes Boyaca, quien
velaré por los intereses superiores de la
gestién administrativa y por el idéneo y
adecuado desarrollo del contrato.
CLAUSULA SEXTA. DURACION: El
presente contrato tendra una duracion del
15 Marzo de 2012 al 20 de Diciembre de
2012. CLAUSULA SEPTIMA.VALORY
FORMA DE PAGO: El valor del presente
contrato es deTREINTA Y CUATRO
MILLONES SEISIENTOS SIETE MIL
PESOS MI/CTE ($34.607.000.00), Valor
que INDEPORTES BOYACA, cancelara
a la liga previa la aprobacién del
presupuesto para cada evento,
contratacion y/o compra a ser efectuada,
PARAGRAFO. Los dineros provenientes
de este contrato seran girados por
INDEPORTES BOYACA, alaLIGA, para
gue proceda su inversion, de acuerdo con
los lineamientos establecidos en el
mismo y normas legales en materia fiscal
y tributaria. CLAUSULA OCTAVA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL: Los
pagos a que se refiere el presente
contrato, correspondiente se hara con
cargo al rubro 2303017501 del
presupuesto de INDEPORTES BOYACA,
correspondiente a la actual vigencia
fiscal, segun certificado de disponibilidad
presupuestal nimero 00000084 de Marzo

de 2012. CLAUSULA NOVENA.-
REGIMEN LEGAL.: El presente contrato
esta sometido en un todo a la ley
Colombiana y se rige por las
disposiciones vigentes en contratacion
estatal, normas legales en materia
tributaria y fiscal. CLAUSULA DECIMA.
GARANTIAS. El contratista se obliga a
constituir a favor de Indeportes, de
acuerdo con el numeral 19 del articulo
25 de la ley 80 de 1993 y su decreto
reglamentario 679 de 1994, y en especial
atendiendo las pautas trazadas por el
decreto 4828 de diciembre 24 de 2008,
una garantia expedida por una compariia
de seguros o una entidad bancaria
establecida legalmente en Colombia, o
cualesquiera otra de las formas de
amparar los riesgos segun lo dispuesto
en el articulo 3 del decreto 4828 de 2008,
debiendo incluir como riesgo amparado:
a. El cumplimiento General del Contrato.
Para garantizar el cumplimiento de todas
las obligaciones contractuales y legales
inherentes al contrato, incluido el pago
de multas, sanciones, la clausula penal
pecuniaria e indemnizaciones a que
hubiere lugar, garantia que sera
equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato y con una
cobertura igual al del plazo del mismoy
seis (6) meses mas.PARAGRAFO
PRIMERQO. El contratista debe reponetr,
modificar o adicionar las garantias
cuando se suscriba una adicién o
prorroga del contrato, en el mismo
término o en el nuevo valor, segun el
caso, o cuando fuere necesario, a juicio
del Instituto, o por cualquier otra causa
gue implique modificacién del valor o del
término de la ejecucion del contrato
segun lo dispuesto en el articulo 12 del
decreto 4828 de 2008. PARAGRAFO
SEGUNDO. EI contratista debera
entregar esta garantia a la Entidad dentro
de los ocho (8) dias habiles siguientes a
la suscripcion del contrato, la cual sera
aprobada por la misma, de acuerdo a lo
sefialado en el inciso segundo del articulo
41 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. CLAUSULA DE
INDEMNIDAD. De conformidad con el
articulo 6 del decreto 4828 de 2008,
entiéndase incorporada el presente
contrato la clausula de indemnidad,
segun la cual el contratista adquiere la
obligacion de mantener indemne al
contratante frente a cualquier
reclamacion proveniente de terceros,
siempre que la causa de la reclamacion
sea atribuible al contratista. CLAUSULA
DECIMO SEGUNDA. DOCUMENTOS.
Forman parte del presente contrato los
siguientes documentos que se anexan:
1. Constancia de existencia vy
representacion legal de la Liga 2.
Fotocopia de la Cédula tanto del
representante legal como del tesorero de
la Liga. 3.- Reconocimiento Deportivo
vigente, 4.- P6liza de manejo tanto del
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representante legal como del tesoreroy
demas garantias exigidas. 5. RUT de la
Liga. 6. Estatutos de la Liga.
CLAUSULA DECIMA TERCERA.
CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Se
entienden incorporadas al presente las
clausulas excepcionales al derecho
comun como son las de modificacion,
interpretacion y terminacion unilaterales
al igual que la clausula de caducidad y
reversion. CLAUSULA DECIMO
CUARTA. CESION. La liga no podra
ceder total ni parcialmente el presente
contrato sin previa autorizacion escrita 'y
motivada por parte de INDEPORTES
BOYACA. CLAUSULA DECIMO
QUINTA PUBLICACION. La Liga debera
efectuar la publicacion del presente

contrato segun los términos del articulo
84 del decreto 2474 de 2008. CLAUSULA
DECIMO SEXTA. DOMICILIO: Para
todos los efectos legales se tendra como
domicilio contractual, la Ciudad de Tunja.
En constancia se suscribe en la ciudad
de Tunja, a 15 de febrero de 2011.

FREDY IOVANNI PARDO PINZON
INDEPORTES BOYACA

ELVIS ERIK GUTIERREZ GONZALEZ
Liga de Béisbol de Boyaca

NOTIFICACION INTERVENTOR(A):
CAROLINA JEREZ
Metodéloga

CONTRATO DE APOYO LIGA DEPORTIVA No. 016 DE 2012,
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
BOYACA «INDEPORTES BOYACA» Y LA LIGA DE TENIS DE
MESA DE BOYACA.

Entre el INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DEL DEPORTE DE BOYACA,
«INDEPORTES BOYACA», Instituto
Publico descentralizado del orden
departamental, Departamento de Boyaca
Colombia, creado mediante Ordenanza
No 016 del 16 de agosto de 1996,
modificada su denominacion, en virtud de
la Ordenanza 031 del 11 de agosto de
2004, Representado Legalmente por su
Gerente FREDY IOVANNY PARDO
PINZON, identificado con cédula de
ciudadania No 74.243.302 expedida en
Moniquird, nombrado mediante decreto
N0.002 del 02 de enero de 2012 y acta
de posesion de la misma fecha, quien
para efectos del presente contrato se
llamara INDEPORTES BOYACA y por la
otra parte, la LIGA DE TENIS DE MESA
DE BOYACA, representada legalmente
por ELIZABETH MORA VARELA,
identificada con la cédula de ciudadania
No. 40.030.603 de Tunja, autorizado para
realizar esta clase de actos, que en
adelante y para efectos legales se
denominard LA LIGA, acordamos
celebrar este contrato, previas las
siguientes consideraciones: PRIMERA:
Que LA LIGA ha presentado el proyecto
para la realizacién y participacion de los
deportistas del departamentos en
eventos nacionales y departamentales
tendientes a mejorar la preparacion
deportiva y optimizar los resultados de
nuestros deportistas boyacenses para el
afio 2012 , en especial con miras a la
participacion en los Jugos Deportivos
Nacionales 2012. SEGUNDA: Que es
intencion y politica deportiva del gobierno
departamental fortalecer las diferentes
disciplinas deportivas en su fase formativa
y competitiva a fin de brindar a nuestra
nifiez y juventud espacios que permitan
un adecuado uso del tiempo libre,

fomentando o promoviendo el incremento
delinterés por la practica de las diferentes
disciplinas deportivas a nivel competitivo
y formativo. TERCERA: Que el proyecto
fue avalado por la Direccién de Fomento
y Desarrollo deportivo de Indeportes
Boyaca, contandose con disponibilidad
presupuestal para atender su ejecucion.
CUARTA: Que es procedente suscribir
el presente acuerdo de manera directa y
para ello se cuenta con el respectivo acto
administrativo de justificacion de
contratacion directa en los términos del
decreto 2474 de 2008 reglamentario de
la ley 1150 de 2007, bajo el entendido
gue por disposicién del inciso 2 del
articulo 7 del decreto 1228 de 1995 «No
podra existir mas de una Liga por cada
deporte dentro de la correspondiente
jurisdiccion territorial», lo que hace que
las Ligas deportivas sean exclusivas en
el territorio departamental, ademas de
ello, el presente contrato se constituye
en un importante apoyo para el desarrollo
de la gestion misional a cargo de
Indeportes Boyaca. QUINTA: Que de
conformidad con el principio de
INTEGRACION FUNCIONAL. Las
entidades publicas y/o privadas
dedicadas al fomento, desarrollo y
practica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre,
concurrirdn de manera arménica y
concertada al cumplimiento de sus fines,
mediante la integracién de funciones,
acciones y recursos, en los términos
establecidos en la Ley 181 de 1995.
SEXTA: Que dentro de los deberes de
INDEPORTES BOYACA, se encuentra el
de fomentar y apoyar el deporte en
general y a todo nivel. El presente
contrato estara sometido a las leyes que
regulen la contratacién publica y en
especial alo dispuesto en las siguientes

clausulas: CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO: INDEPORTES BOYACA
apoya a la LIGA DE TENIS DE MESA
DE BOYACA, con recursos econémicos
y ésta se compromete a destinarlos en
la realizacion y participacion vy
preparacién para Juegos Nacionales 2012
en los campeonatos nacionales
federados e internacionales,
campeonatos departamentales,
aprobados en las diferentes modalidades
tanto en la rama femenina como
masculina. Para ser invertidos en
transporte terrestre y aéreo, (en caso que
el transporte sea realizado por el parque
automotor de Indeportes, se reconocera
el pago de combustible, peajes y
parqueadero), alimentacién, hospedaje,
hidratacién y refrigerios, seguros de viaje,
juzgamientos, premiacion, sonido,
alquiler de escenario, inscripciones,
uniformes, implementacion,
medicamentos e imprevistos.
Contratacion de entrenadores para la
categoria infantil, preinfantil, pre juvenil,
juvenil, sub 21 y mayores en Tunja y
apoyo en la capacitacion en el
departamento de Boyac4, contratacion
segun el andlisis de hojas de vida
realizado y aprobado por el metodologo
de Indeportes. Todo de conformidad con
la propuesta presentada por la Liga y
aprobada por Indeportes Boyaca.
CLAUSULA SEGUNDA.
OBLIGACIONES DE LA LIGA: LaLIGA
se compromete a: 1. Realizar todos los
actos necesarios tanto técnicos como
administrativos para la adecuada
ejecucion del objeto contractual. 2.
Presentar previamente para la aprobacion
de Indeportes Boyaca el presupuesto de
cada rubro a ejecutar segun lo aprobado
inicialmente y el listado de la delegacién
gue participara en el evento deportivo con
10 dias de antelacion al torneo con su
respectivo prondéstico. 3. Comprar y
presentar ante Indeportes Boyaca las
pélizas de viaje de todas las
delegaciones que participen en torneos
aprobados. 4. Presentar todos los
soportes e informes técnicos
correspondientes a los gastos realizados
en los eventos en lis cuales participo
dentro de los 10 dias siguientes al
mismo. 5. Rendir informes al interventor
sobre la gestion adelantada, acatando las
observaciones y recomendaciones del
mismo dirigidas al cumplimiento del
objeto contractual. 6. Utilizar los
emblemas distintivos de Indeportes
Boyaca en los uniformes tanto de
presentacién como de competencia que
se empleen en los certAmenes deportivos
( los uniformes deben ser segun las
especificaciones técnicas de Indeportes
Boyaca). 7. Certificar y velar por el
cumplimiento de las obligaciones
establecidas para los entrenadores a
contratar por la Liga. 8. Para los pagos
gue respectan al giro a entrenadores, se

debe presentar el presupuesto, los
informes completos correspondientes a
las actividades desarrolladlas por los
mismos en los formatos establecidos por
el sistema de gestion de la calidad, la
certificacién de la liga verificando el
cumplimiento de las actividades
asignadas y los comprobantes de pago
al sistema de seguridad social integral
segun el valor contratado. 9. Los
entrenadores deben impartir capacitacion
a los monitores y personas interesadas
del departamento de acuerdo a
requerimientos de la liga y/o de
Indeportes Boyaca. CLAUSULA
TERCERA. CONTRAPRESTACION: 1.
LA LIGA, promoveray divulgara por los
diferentes medios de comunicacion la
labor que esta desarrollando
INDEPORTES BOYACA, en pro del
deporte y la juventud Boyacense. 2. La
liga entregaréa con la liquidacion de cada
contrato documentos fotograficos,
magnéticos, o comerciales de divulgacion
del evento, donde aparezca la publicidad
efectuada a INDEPORTES BOYACA.
CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES
DE INDEPORTES: a) Efectuar los
desembolsos en la forma prevista en el
presente contrato. b) Realizar una
supervision por medio de informes sobre
el cumplimiento de las obligaciones a
cargo de la Liga. CLAUSULA QUINTA.
VIGILANCIA Y CUMPLIMIENTO: La
interventoria para la buena ejecucion del
presente contrato estara a cargo de
CARLOS CHALAPUD, quien velara por
los intereses superiores de la gestién
administrativa y por el idoneo y adecuado
desarrollo del contrato. CLAUSULA
SEXTA. DURACION: EI presente
contrato tendra una duracion del 06 de
marzo de 2012 al 26 de diciembre de
2012. CLAUSULA SEPTIMA.VALORY
FORMA DE PAGO: Elvalor del presente
contrato es de SESENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA
Y SEIS MIL SEISCIENTOS PESOS M/
CTE ($ 68.946.600.00), Valor que
INDEPORTES BOYACA, cancelara ala
liga previa la aprobacién del presupuesto.
PARAGRAFO. Los dineros provenientes
de este contrato seran girados por
INDEPORTES BOYACA, alaLIGA, para
gue proceda su inversion, de acuerdo con
los lineamientos establecidos en el
mismo y normas legales en materia fiscal
y tributaria y previa aprobacion por parte
de la entidad para cada compra o
contratacion o evento a asumir.
CLAUSULA OCTAVA. IMPUTACION
PRESUPUESTAL: Los pagos a que se
refiere el presente contrato,
correspondiente se hara con cargo alos
rubros 2303017501 y 2303017704 del
presupuesto de INDEPORTES BOYACA,
correspondiente a la actual vigencia
fiscal, segun certificado de disponibilidad
presupuestal nimero 000000165 de
fecha 23 de febrero de 2012. CLAUSULA
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NOVENA.- REGIMEN LEGAL: EI
presente contrato esta sometido en un
todo a la ley Colombiana y se rige por
las disposiciones vigentes en
contratacion estatal, normas legales en
materia tributaria y fiscal. CLAUSULA
DECIMA. GARANTIAS. El contratista se
obliga a constituir a favor de Indeportes,
de acuerdo con el numeral 19 del articulo
25 de la ley 80 de 1993 y su decreto
reglamentario 679 de 1994, y en especial
atendiendo las pautas trazadas por el
decreto 4828 de diciembre 24 de 2008,
una garantia expedida por una compafiia
de seguros o una entidad bancaria
establecida legalmente en Colombia, o
cualesquiera otra de las formas de
amparar los riesgos segun lo dispuesto
en el articulo 3 del decreto 4828 de 2008,
debiendo incluir como riesgo amparado:
a. El cumplimiento General del Contrato.
Para garantizar el cumplimiento de todas
las obligaciones contractuales y legales
inherentes al contrato, incluido el pago
de multas, sanciones, la clausula penal
pecuniaria e indemnizaciones a que
hubiere lugar, garantia que sera
equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato y con una
cobertura igual al del plazo del mismo y
seis (6) meses mas. PARAGRAFO
PRIMERQO. El contratista debe reponer,
modificar o adicionar las garantias
cuando se suscriba una adicién o
prérroga del contrato, en el mismo
término o en el nuevo valor, segun el
caso, o cuando fuere necesario, a juicio
del Instituto, o por cualquier otra causa
gue implique modificacién del valor o del
término de la ejecucion del contrato
segun lo dispuesto en el articulo 12 del
decreto 4828 de 2008. PARAGRAFO
SEGUNDO. EI contratista debera
entregar esta garantia a la Entidad dentro
de los ocho (8) dias habiles siguientes a
la suscripcion del contrato, la cual sera
aprobada por la misma, de acuerdo a lo
sefialado en el inciso segundo del articulo
41 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. CLAUSULA DE
INDEMNIDAD. De conformidad con el
articulo 6 del decreto 4828 de 2008,

entiéndase incorporada el presente
contrato la clausula de indemnidad,
segun la cual el contratista adquiere la
obligacion de mantener indemne al
contratante frente a cualquier
reclamacion proveniente de terceros,
siempre que la causa de la reclamacion
sea atribuible al contratista. CLAUSULA
DECIMO SEGUNDA. DOCUMENTOS.
Forman parte del presente contrato los
siguientes documentos que se anexan:
1. Constancia de existencia y
representacion legal de la Liga 2.
Fotocopia de la Cédula tanto del
representante legal como del tesorero de
la Liga. 3.- Reconocimiento Deportivo
vigente, 4.- Poliza de manejo tanto del
representante legal como del tesoreroy
demas garantias exigidas. 5. RUT de la
Liga. 6. Estatutos de la Liga.
CLAUSULA DECIMA TERCERA.
CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Se
entienden incorporadas al presente las
clausulas excepcionales al derecho
comin como son las de modificacion,
interpretacién y terminacion unilaterales
al igual que la clausula de caducidad y
reversion. CLAUSULA DECIMO
CUARTA. CESION. La liga no podra
ceder total ni parcialmente el presente
contrato sin previa autorizacién escritay
motivada por parte de INDEPORTES
BOYACA. CLAUSULA DECIMO
QUINTA PUBLICACION. La Liga debera
efectuar la publicacion del presente
contrato segun los términos del articulo
84 del decreto 2474 de 2008. CLAUSULA
DECIMO SEXTA. DOMICILIO: Para
todos los efectos legales se tendra como
domicilio contractual, la Ciudad de Tunja.
En constancia se suscribe en la ciudad
de Tunja, a 06 de marzo de 2012.

FREDY IOVANNY PARDO PINZON
INDEPORTES BOYACA

ELIZABETH MORA VARELA
Liga de Tenis de Mesa de Boyaca

NOTIFICACION INTERVENTOR(A):
CARLOS CHALAPUD

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA
CONTRATO No. 044

Clase: SUMINISTRO

Objeto:

IMPLEMENTACION, LICENCIA'Y MANTENIMIENTO DE SOFTWARE

Contratista: CRISTOBAL NARANJO TRIANA —CNT SISTEMAS DE

INFORMACION S.A.

Cuantia: $24'900.850.00

Entre los suscritos a saber, ROKNEY
GIOVANNI BARRERA GAMA, mayor de
edad, con domicilio y residencia en
Tunja, Boyaca, en calidad de Gerente y
representante legal de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE

REHABILITACION INTEGRAL DE
BOYACA, nombrado mediante Decreto
N°.00992 de fecha 21 de junio de 2010,
identificada con NIT 891800982-3, quien
para efectos de este contrato se
denominara el CONTRATANTE y CNT

SISTEMAS DE INFORMACION S.A. con
domicilio en Bogot4, identificada con la
matricula mercantil N0.323648 y con
NIT.800.031.148-6 representada
legalmente por CRISTOBAL NARANJO
TRIANA, mayor de edad, identificado con
cédula de ciudadania nimero 7.213.036
expedida en Duitama, domiciliado en
Bogota D.C., quien en adelante se
denominara el CONTRATISTA para
efectos del presente contrato
respectivamente, hemos acordado
celebrar contrato de concesion de
licencia de uso de software regido por la
legislacion civil y comercial Colombianas
y en especial por las siguientes
clausulas: PRIMERA. OBJETO. El
objeto del presente contrato es ceder la
concesion de uso en favor del
CONTRATANTE, de (1) UNAlicencia de
Servidor y (5) cinco licencias de usuario
con acceso concurrente de PACIENTES
modulos administrivos compuesto por:
CNT Contable, CNT Cuentas por Cobrar,
CNT Cuentas por Pagar, CNT Activos
Fijos y CNT Presupuesto. Asi como el
servicio de capacitacion durante ochenta
y cinco (85) horas. SEGUNDA.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El
contratista se obliga a: 1. Entregar las
licencias de uso de CNT PACIENTES y
CNT ADMINISTRATIVOS segln el objeto
del presente contrato descrito en la
clausula primera, en la sede principal del
CONTRATANTE de acuerdo al
cronograma que sera establecido entre
las partes. 2. Entregar una copia impresa
del manual de usuario del software CNT
PACIENTES y CNTADMINISTRATIVOS,
al momento de suscribir el presente
contrato y el cual forma parte del mismo.
3. Realizar el cronograma de actividades
pactado de comdn acuerdo entre las
partes. 4. Hacer el acompafiamiento en
la implementacion del sistema durante
ochentay cinco (85) horas, distribuidas
en maximo tres (3) meses, en dias
héabiles de lunes a viernes en horario de
7:30 AM. a 5:30 PM., en las
instalaciones de la sede principal del
CONTRATANTE, ubicadas el Kilémetro
1 Via Soara en la ciudad de Tunja
(Boyacd); para el numero de personas
gue defina el CONTRATANTE, siempre
gue estas cuenten con el perfil requerido
y con el conocimiento requerido en el
area o areas donde aplica cada mddulo
aoperar y con manejo basico del sistema
operativo, por una sola vez, con personal
técnico y de soporte certificado por CNT
5. Entregar las actualizaciones y nuevas
versiones con Su respectiva
documentacién que sean liberadas
durante la vigencia del presente contrato,
sin costo alguno de acuerdo a la politica
de entregas CNT 6. Brindar el servicio
de soporte durante la vigencia del
contrato, teniendo en cuenta los
lineamientos del documento acuerdos de
niveles de servicio de soporte CNT

(ANSS). PARAGRAFO. Se especifica
que el CONTRATISTA suministrara tanto
el software, los elementos y los servicios
siempre y cuando el CONTRATANTE
este al dia en los pagos, de acuerdo ala
forma como se hayan pactado; de lo
contrario el CONTRATISTA quedara
eximido de estas responsabilidades.
TERCERA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE. La concesién de
licencia del Software autoriza al
CONTRATANTE a exigir todas y cada una
de las obligaciones al CONTRATISTA, y
ademas a: 1. Utilizar el software en el
numero de computadores de acuerdo al
nimero de accesos concurrentes
(licencias de uso) y modulos adquiridos
de forma exclusiva en las instalaciones
de la entidad a la cual se realizo el
licenciamiento y de forma exclusiva para
el desarrollo del objeto social del
CONTRATANTE 2. Realizar los pagos y
cumplir sus obligaciones contenidas en
el presente contrato, sin que el uso o no
de las licencias y /o servicios adquiridos
afecte dichas obligaciones. 3. Suministar
el sitio y elementos requeridos para la
instalacion, implementacion y la
capacitacion tales como la plataforma
computacional, telefénica, locativa y
logistica, y un puesto de trabajo con
computador, acceso a Internet, para el
funcionario de CNT. 4. Suministrar el
personal necesario para ser capacitado
sobre el sistemay mantener el grupo de
trabajo estable para cumplir con los
objetivos y cronograma de actividades de
la implementacién segin la metodologia
planteada por CONTRATISTA y
cronograma de actividades. 5. Designar
una persona competente que atienda
todo lo relacionado con este contrato el
cual sera el responsable y el puente
directo con el CONTRATISTA. 6. Dotarse
del hardware y software de base
necesarios consighados en
requerimientos de Hardware y Software
segun propuesta enviada por el
CONTRATISTA el dia 17 de febrero de
2012 numero VS.-0954, para realizar la
instalacion y puesta en marcha de los
sistemas, si estas condiciones no se
cumplen el CONTRATISTA no garantiza
la puesta en marcha y funcionamiento
de la aplicacion 7. Realizar copias de
respaldo de los archivos que componen
la informacién que los sistemas han
generado lo cual, libera automaticamente
al CONTRATISTA de cualquier
reclamacion legal o extralegal que se
origine en razo6n del presente contrato.
CUARTA. CONDICIONES DE USO,
PROPIEDAD INTELECTUAL Y
PROPIEDAD PATRIMONIAL. En
desarrollo de este contrato las partes
manifiestan estar de conformidad con
las siguientes condiciones: 1. El
CONTRATISTA es el titular exclusivo de
los derechos de explotacion del software
como propietario intelectual y patrimonial
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del mismo, de CNT PACIENTES y CNT
ADMINISTRATIVOS asi como de los
manuales y el material explicativo
entregados los cuales estan protegidos
por la Ley 22 de 1982, la Decisién 351
del Acuerdo de Cartagena, la Ley 44 de
1993, la Ley 603 del 2000 y demas
normas de derecho de autor
concordantes. La licencia de uso objeto
del presente contrato no implica la
transmisién de ningun otro de los
derechos de la propiedad intelectual del
software. En consecuencia, el
CONTRATISTA en su calidad de titular
exclusivo de tales derechos podra
conceder otras licencias y disponer de
ellos a cualquier titulo, bajo las
circunstancias licitas que su libre criterio
le dicte, sin limitacion de tiempo, lugar o
condiciones y el CONTRATANTE debera
tratar el software, los manuales y el
material explicativo entregados como
cualquier otra obra intelectual protegida
por derechos de autor. 2. Cualquier
mejora, adiciébn o entrenamiento
solicitadas al CONTRATISTA por el
CONTRATANTE para el software objeto
de este contrato y no contemplada en la
cotizacion inicial, no estan cubiertas en
el precio ni en el plazo establecido por
el presente contrato. Se entiende como
mejora o adicion cualquier requerimiento
de desarrollo de software que no este
cubierto dentro de la funcionalidad del
sistema CNT y que no este contemplada
de manera preliminar entre las partes. 3.
La reproduccién del software para un
destino ajeno a los previstos en este
contrato, requerira autorizacion previa por
parte del CONTRATISTA, con excepcion
de la copia de seguridad. No se
considerara reproduccion, la introduccién
del programa en memoria interna a efecto
de su utilizacion por el usuario y segun
lo pactado. QUINTA. PRECIO Y FORMA
DE PAGO. EI CONTRATANTE pagara al
CONTRATISTA el precio pactado el cual
equivale a la suma de VEINTICUATRO
MILLONES NOVECIENTOS MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($24.900.850.00), los cuales se
pagaran de la siguiente manera: 1) La
suma de NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA MIL
TRESCIENTOS CUARENTA PESOS
M\CTE. ($9'960.340.00).
correspondientes al 40%, del valor total
del Contrato a la firma del presente. 2)
La suma de SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA' Y CINCO
MIL PESOS M\L. ($7'470.255.00),
correspondientes al 30%, se cancelara
treinta (30) dias después de la firma del
contrato. 3) La Suma de SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS
SETENTA MIL DOSCIENTOS
CINCUENTAY CINCO MIL PESOS M\L.
($7'470.255.00), correspondientes al 30%
restante, se cancelaran la firma del acta

de entrega. SEXTA. APROPIACION
PRESUPUESTAL. El valor de los pagos
estipulados en la clausula quinta del
presente contrato, los efectuara EL
CONTRATANTE con cargo al Cadigo
21020215 - Mantenimiento, del
presupuesto para la vigencia fiscal de
2012, segun certificacion de
disponibilidad expedida para este
propésito. PARAGRAFO PRIMERO: Los
costos adicionales que se ocasionen por
retrasos en la ejecucion del cronograma
de actividades por causas ajenas al
CONTRATISTA e imputables al
CONTRATANTE, no seran causa de
reclamacién al CONTRATISTA.
PARAGRAFO SEGUNDO: EIl no
cumplimiento en el pago dentro de los
siguientes cinco (5) dias habiles a la fecha
de la obligacion sera causal suficiente
para suspender temporalmente el servicio
de soporte, capacitaciones,
acompafiamiento, implementacién,
entrega de versiones y actualizaciones,
asi como la suspension de la concesién
de uso de las licencias de los médulos
hasta no reportarse al dia en la
obligacion, asi mismo sera causal para
rescindir el contrato segun las
circunstancias que originen la anomalia,
segun lo establecido en las normas para
estos casos. SEPTIMA.
CONFIDENCIALIDAD. Las partes se
obligan mutuamente a guardar la
confidencialidad y reserva de los secretos
que conozcan con motivo de las
conversaciones precontractuales y las
subsiguientes que llevaron a la
celebracién de este contrato y a no
divulgar, ceder, prestar, revelar, vender,
usar, disertar, publicar o autorizar revelar
a persona alguna ninguna informacién
confidencial ni informacion alguna de
propiedad de la otra parte, bajo ninguna
modalidad, incluyendo la informacién que
a partir de la fecha reciban. Devolver toda
la informacién suministrada por la otra
parte tan pronto como termine la labor
encomendada o en el momento en que
sea solicitada. Mantener en estricta
reserva toda informacion que en razon de
este contrato reciba de manera directa o
indirecta, en forma verbal, escrita, grafica,
en medio magnético o bajo cualquier otra
forma o modalidad, tomando todas las
medidas necesarias para que la
informacion no llegue por ningéin motivo
a manos de terceros bajo ninguna
circunstancia y utilizarla Gnicamente para
adelantar las tareas que se deriven
directamente del cumplimiento del
presente contrato. OCTAVA. RECURSO
HUMANO Y RELACION LABORAL.
Queda claramente entendido que no
existir4 vinculacién 6 relacion laboral
alguna, ni subordinacion o dependencia,
ni contrato de agencia comercial entre
el CONTRATANTE y el CONTRATISTAG
sus consultores, ni entre EL
CONTRATANTE vy el personal que el

CONTRATISTA utilice en la ejecucion del
objeto del presente contrato. NOVENA.
LAVADO DE ACTIVOS. Las partes
manifiestan bajo la gravedad del
juramento que sus ingresos provienen de
actividades licitas, que no se encuentra
con registro negativo en listados de
prevencién de lavado de activos
nacionales o internacionales, que no se
encuentra dentro de una de las dos
categorias de lavado de activos y que en
consecuencia, se obligan aresponder a
la contraparte de este contrato por todos
los perjuicios que se llegaren a causar
como consecuencia de esta afirmacion.
DECIMA. TIPO DE LICENCIAMIENTO.
Cuando el CONTRATANTE adquiere
licenciamiento, se refiere exclusivamente
al derecho a usar la funcionalidad
especifica de los mddulos Asistenciales
y Administrativos contratados. Este
derecho es expresado en: Licencia de
Servidor: brinda el derecho a instalar la
funcionalidad de los médulos contratados
en un servidor. Licencias de Usuario con
Acceso Concurrente: se refiere a la
conexién que realiza un usuario a la
licencia de servidor adquirida. El usuario
hace uso de dicha licencia cuando
accede al sistema utilizando su
USUARIO y CLAVE. Si ese mismo
usuario u otro diferente accede de nuevo
al sistema, desde ese mismo equipo u
otro diferente implica de manera
inmediata una nueva conexion y consumo
de otra licencia. Si el CONTRATANTE
requiere licenciamiento adicional se
establecerad un nuevo acuerdo entre las
partes. DECIMA PRIMERA. GARANTIA
DE ACTUALIZACION Y
MANTENIMIENTO POSVENTA. Vencido
el presente contrato, y si el
CONTRATANTE, desea recibir las
actualizaciones, servicio de soporte y las
demas ventajas durante los doce (12)
meses siguientes, celebrara con el
CONTRATISTAunN contrato de renovacion
de dichos servicios, de manera anual y
cuyo costo es del quince por ciento (15%)
del valor actual de las licencias, el cual
se incrementara en el IPC del afio
inmediatamente anterior, mas el
porcentaje de IVA vigente a la fecha si
hubiere lugar al mismo. DECIMA
SEGUNDA. GARANTIAS. El
CONTRATISTA constituira como garantia
afavordel CONTRATANTE através de
una compafiia de seguros debidamente
constituida y establecida en el pais, que
ampare los siguientes riesgos: a) De
cumplimiento en cuantia equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, con vigencia igual al mismo,
contados a partir de su perfeccionamiento
y dos meses mas. b) Calidad de los
bienes a suministrar en cuantia
equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del contrato, con vigencia igual
ala del contrato y dos meses mas, y de
manejo de anticipo por el 100% del valor

del anticipo y por el término de duracién
del contrato y dos meses mas. DECIMA
TERCERA. CLAUSULA
COMPROMISORIA: Toda controversia
que pudiere llegar a suscitarse en
desarrollo, interpretacion, liquidacion de
este contrato y que las partes no puedan
llegar a resolver por si mismas, sera
sometida a los mecanismos de
conciliacion. DECIMA CUARTA. CESION
DEL CONTRATO. Las partes del presente
contrato no podran cederlo parcial ni
totalmente a persona alguna, natural o
juridica, nacional o extranjera, sin la
previa autorizacién expresay escrita de
la  otra. DECIMA  QUINTA.
GENERALIDADES. 1. Ley aplicable.
Este contrato conforma el total convenio
entre las partes y solo podra ser
modificado por escrito, mediante
documento suscrito por las partes. El
contrato se regira o interpretara de
conformidad con las leyes de la
Republica de Colombia.. 2. Reformas. El
presente contrato constituye la totalidad
del acuerdo entre las partes y no podra
ser modificado o reformado en ningun
aspecto salvo mediante un instrumento
escrito firmado por ambas partes. 3.
Asuncion de derechos y obligaciones.
Las partes asumen de manera separada
pero plena las obligaciones y derechos
que se generan por medio del presente
contrato. 4. Poderes y autorizaciones.
Cada una de las partes declaray certifica
que tienen pleno poder y autoridad para
celebrar el presente contrato y para
ejecutar las obligaciones que por el
mismo contrae, habiéndose realizado
todas las acciones que de su parte se
requieren para autorizar en forma debida
la celebracion y ejecucién del presente
contrato. Este contrato constituye una
obligacion valida y legalmente vinculante,
siendo exigible con arreglo a los términos
del mismo, salvo en cuanto pueda ser
limitado por normas imperativas. DECIMA
SEXTA. LIMITES DE
RESPONSABILIDAD POR DANOS
RESULTANTES. 1. EICONTRATISTANo
sera responsable por dafios de cualquier
naturaleza (incluyendo pérdidas de
utilidades, interrupcion de operaciones,
pérdida de informacion u otros dafios)
que se deriven del uso indebido,
incompatibilidad del sistema operativo,
incompatibilidad de la base de datos, o
incapacidad de usar el software, aln
cuando el CONTRATANTE haya sido
advertido sobre la posibilidad de dichos
dafios. 2. EI CONTRATISTA no estara
obligado a responder por vicios ocultos
en el software de terceros, ni por
pérdidas y/o dafios de informacion
causados por software de terceros,
entendiéndose como software de terceros
el software sobre el que se desarrollo el
sistema adquirido, motor de base de
datos, el sistema operacional, la interfaz
gréfica sobre la que opera y/o cualquier
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otro que en algin momento pudiese
interactuar o interferir con el software
mismo y que se considere ajeno al
mismo, asi como por ningln dafio
accidental o de origen natural o por dafio
o alteracion de la red de suministro
eléctrico o bloqueos o dafios en el
software, objeto del presente contrato y
como consecuencia de lo anteriormente
descrito.DECIMA SEPTIMA.
DOCUMENTOS. Hacen parte integrante
del presente contrato 1. La propuesta
presentada por CNT el 17 de febrero de
2012 y sus anexos, aprobada por el
contratante 2. La descripcion general de
cada uno de los modulos objeto de este
contrato 3. Los certificados de existencia
y representacion legal de las partes 4.
Manual de Implementacion 5. Acuerdos
de Niveles de Servicio de Soporte (ANSS)
6. Politica de entregas CNT y 7.
Cronograma pactado entre las partes.
DECIMA OCTAVA. DOMICILIO
CONTRACTUAL. Como lugar de
celebracion ejecucion de este
CONTRATO es el Municipio de Tunja
(Boyaca), Republica de Colombia.
DECIMA NOVENA. CLAUSULA
RESOLUTORIAY PENAL PECUNIARIA.
El incumplimiento por parte del
CONTRATISTA de cualquiera de las
obligaciones derivadas del presente
CONTRATO, facultara al CONTRATANTE
para resolver de pleno derecho este
CONTRATO Yy proceder a hacer efectiva
la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA,
equivalente al 10% del presente contrato,
sin necesidad de requerimiento previo o
judicial, al cual renuncian expresamente
el CONTRATISTA sin que dicha

resolucion requiera declaracion judicial
alguna. VIGESIMA. VIGENCIA DEL
CONTRATO. El presente contrato tendra
una duracion de tres (03) meses
contados a partir de la firma del presente
contrato. VIGESIMA PRIMERA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBI-
LIDADES. Las partes contratantes
declaran que no se encuentran incursas
en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en la ley,
gue impidan la celebracién del presente
contrato. VIGECIMA SEGUNDA.
PERFECCIONAMIENTO. Este contrato
se entiende perfeccionado con la firma
de las partes, aprobada la garantia, estar
certificada la disponibilidad presupuestal,
publicacion en la gaceta departamental
de Boyaca y aportarse el certificado de
camara de comercio del Contratista,
copia del RUT ante la DIAN. Los gastos
gue ocasionen el cumplimiento de ésta
clausula seran por cuenta del
CONTRATISTA Para constancia y en
conformidad con su contenido, las partes
firmamos el presente documento, en dos
ejemplares originales de igual tenor y
valor probatorio, uno para cada parte, en
la ciudad de Tunja (Boyaca), al primer
(1°) dia del mes de marzo del afio 2012.

GIOVANNI BARRERA GAMA
Contratante

CRISTOBAL NARANJO TRIANA
Contratista

Vo.Bo. SANTIAGO EDUARDO
TRIANA MONROY
Asesor juridico

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA
CONTRATO No. 039

Clase:
Objeto: Aseo y Desinfeccion
Contratista: ADMINISTRARAM LTDA.-
Cuantia: $44.700.000

Entre los suscritos a saber: ROKNEY
GIOVANNI BARRERA GAMA,
identificado con la cédula de ciudadania
namero 7'164.420 expedida en Tunja,
obrando en nombre y representacion de
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL DE BOYACA, con Nit.
891800982-3 con autonomia para
contratar mediante Acuerdo No.001 del
12 de febrero de 2009, emanado de la
Junta Directiva de la Empresa, por una
parte, quien en adelante se denominara
la Empresay LUIS ADRIANO GIL SILVA,
identificado con la cédula de ciudadania
namero 1.114.141 expedida en Paz de
Rio, quien actia como representante
Legal de la Empresa ADMINISTRARAM

PRESTACION DE SERVICIOS

LTDA, legalmente constituida mediante
Escritura PUblica No.0001835 del 06 de
diciembre de 1985, otorgada por la
Notaria Segunda de Tunja, con Nit.
N0.860529223-8, quien en adelante y
para los efectos del presente contrato
se denominara el Contratista, hemos
convenido celebrar el presente Contrato
de Prestacion de Servicios, el cual se
regird por las siguientes clausulas,
previa las siguientes consideraciones:
Primera.- Que se hace necesario
contratar el servicio de Aseo,
Desinfeccion para la Empresa Social del
Estado Centro de Rehabilitacion Integral
de Boyaca, al no contar ésta en su Plan
de Cargos con personal que realice éstas
funciones. Segunda.- Que la Empresa

publicé los Proyectos de Pliego de
condiciones en la pagina WEB de la
entidad. Tercera.- Que la Empresa
cuenta con la Disponibilidad Presupuestal
necesaria para respaldar el presente
contrato conforme consta en la
certificacion No. 61 del 14 de febrero de
2012, expedida para tal fin por la
Subgerencia de la Empresa. Cuarta.-
Que mediante Resolucién No. 053 del
209 de febrero de 2012, el Gerente de la
Empresa Social del Estado Centro de
Rehabilitacion Integral de Boyaca,
adjudica la Contratacion para el servicio
de Aseo, Desinfeccion de la Empresa.

Quinta.- Que de conformidad con lo
establecido en el Acuerdo No.001 de
2009, Estatuto Contractual de la
Empresa, hemos celebrado el presente
contrato de prestacion del servicio de
Aseo, Desinfeccion la Empresa y por lo
tanto se regira por las siguientes
clausulas: Clausula Primera Objeto.-
El Contratista en su calidad de Compafiia
de Aseo y desinfeccion, se obliga para
con la Empresa a prestar los servicios
de Aseo, Desinfeccion de las
instalaciones de la Empresa Social del
Estado Centro de Rehabilitacion Integral
de Boyaca, segun el siguiente detalle:

ftem | Descripcion Valor Total
1 Un Operario de tiempo completo de lunes a domingo (incluido festivos)

Unidad de Internacién Hombresy Mujeres (incluye elementos de aseo) 1,478,000
2 Un servicio de medio tiempo de lunes a domingo (incluido festivos) Unidad

de Internacién Hombres y Muijeres (incluye elementos de aseo) 899.500
3 Un Operario de tiempo completo de lunes a viernes (Area Administrativa,

Laboratorio Clinico, Unidad de Apoyo Terapéutico) (incluye elementos de aseo) 1.193.000
4 Un Operario de medio tiempo de lunes a domingo (incluido festivos)

Unidad de Crénicos (incluye elementos de aseo) 899.500

Valor Total mensual 4,470.000

Valor Total Contratado 44'700,000

Clausula Segunda.- Valory Formade
Pago.- El valor del presente contrato es
de CUARENTAY CUATRO MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS ML. ($
44'700.000.00), que la Empresa
cancelara al Contratista en diez (10)
cuotas de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA MIL
PESOS ($4'470.000.00), previa
presentacion de la Factura
correspondiente dentro del mes siguiente
a la prestacion del servicio, acompafiada
de fotocopia de Aportes a la Seguridad
Social y Aportes Parafiscales del mes
inmediatamente anterior vencido y
facturado del personal que presta el
servicio al Contratante y Certificacion de
Cumplimiento a satisfaccion expedida
por el Subgerente de la Empresa, quien
es designado como Interventor del
presente Contrato. Clausula Tercera.-
Duracidn.- El término de duracion del
presente contrato es de diez (10) meses,
contados a partir del 1° de marzoy hasta
el 31 de diciembre de 2012. Clausula
Cuarta.- Obligaciones del Contratista.-
Para el cumplimiento de éste Contrato
el Contratista se obliga para con la
Empresa a: 1. Prestar el servicio de aseo
y desinfeccién, garantizando el
cumplimiento del objeto estipulado en
la Clausula Primera del presente
contrato, El Contratista se obliga a
prestar el servicio mientras se encuentre
vigente el Contrato en forma
ininterrumpida durante los dias lunes,
martes, miércoles, jueves, viernes,
sdbado y domingo, los servicios a que
se refiere en la Propuesta presentada la
cual forma parte integral del presente

contrato, y que contiene las siguientes
condiciones: 1.1. Aseo diario. 1.2.
Limpieza y lavado de vidrios internos.
1.3. Limpieza y lavado de paredes,
muros, ventanas y puertas. 1.4.
Limpieza, lavado y desinfeccién de bafios
(aguamaniles, sanitarios, paredes,
puertas, regaderas y espejos). 1.5.
Lavado y desinfeccion de canecas y
canastillas. 1.6. Limpieza de enseres
(teléfonos, lamparas, muebles de oficina,
televisores, etc.) 1.7. Brigadas de aseo;
2. Brindar el servicio con los equipos
especializados e implementos de aseo,
relacionados tanto en los Términos de
Referencia Definitivos de la Empresa
para Invitacion PUblica No. 003 de 2012,
como la Propuesta presentada por la
Firma ADMINISTRA RAM LTDA., que
hacen parte de éste Contrato. 3. Dar un
adecuado tratamiento y disposicion a los
residuos hospitalarios y similares, en
cumplimiento de lo dispuesto en los
Decretos numeros: 2676 de 2000 y
1665 de 2002 y demas normas legales
vigentes que los modifiquen. 4. Prestar
el servicio con personal habil, idéneo y
previamente capacitado para el
desempefio de las labores contratadas
de aseo, desinfeccion. 5. Atender las
solicitudes que le formule la Empresa
sobre cambio de trabajadores que no
presten el servicio con las garantias
exigidas y con la debida cortesia, respeto
y amabilidad a Usuarios y Funcionarios.
6. Atender y dar respuesta adecuada y
resolutiva a las observaciones vy
sugerencias que le formule la Empresa
sobre la calidad del servicio 7. Cumplir
estrictamente con las obligaciones de
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caracter laboral con los Trabajadores que
presten los servicios objeto de éste
Contrato, 8. Designar un Supervisor que
responda en cualquier momento por el
desarrollo y buena ejecucién de los
servicios contratados, quien presentara
mensualmente al Subgerente, en forma
escrita, los turnos de trabajo asignados
acadauno de sus Funcionarios. 9. Las
demas que se puedan derivar de acuerdo
con la naturaleza del presente contrato.
Clausula Quinta.- Obligaciones de
laEmpresa.- La Empresa debera: a)
Pagar el valor del presente contrato en
la forma sefialada en la Clausula
Segunda, b) Coordinar con el Contratista
a través del Subgerente de la Empresa
el ingreso del personal que prestara el
servicio objeto de éste contrato. Clausula
Sexta.- Terminacién.- El presente
contrato podra darse por terminado por
mutuo acuerdo entre las partes o en
forma unilateral por incumplimiento de las
obligaciones derivadas del Contrato,
previa manifestacion por escrito con un
mes de anterioridad. Clausula Séptima.-
Cladusula Penal Pecuniaria.- Las
partes acuerdan en caso de
incumplimiento parcial o total de
cualquiera de las obligaciones del
Contratista a titulo de cladusula Penal
Pecuniaria el equivalente al 10% del valor
total del contrato, cantidad que la
Empresa podra cobrar ejecutivamente sin
necesidad de requerimiento previo ni
constitucién en mora
independientemente de los perjuicios que
el Contratista ocasione. Clausula
Octava.- Independencia del
Contratista por la naturaleza del
Contrato.- El Contratista actuara por su
propia cuenta, con absoluta autonomia
y no estara sometido a subordinacion
laboral con la Empresa, y sus derechos
se limitaran de acuerdo con la naturaleza
del contrato a exigir el cumplimiento de
las obligaciones de la Empresay al pago
de las mensualidades estipuladas por
el suministro de los servicios. Clausula
Novena.- Inexistencia de Relacién
Laboral.- Queda claramente entendido
que no existird relacion laboral alguna
entre la Empresay el Contratista o el
personal que utilice en la ejecucion del
objeto del presente contrato, el
Contratista declara que es Contratista
independiente para los efectos laborales
y es por tanto el verdadero y Unico
patrono de su personal. El pago de
salarios, prestaciones sociales,
indemnizaciones y demas derechos
laborales, asi como también el
suministro de uniformes, son
responsabilidad exclusiva del Contratista
y ala Empresa no le sera aplicable la
solidaridad de que habla el Articulo 34
del Cddigo Sustantivo del Trabajo.
Paragrafo.- El Contratista se obliga a
cancelar en forma oportuna los salarios
de los Empleados que estan vinculados

con motivo del presente contrato
administrativo. Clausula Décima.-
Garantias.- Para garantizar el
cumplimiento de todas las obligaciones
el Contratista suscribira con una
Compafiia de Seguros legalmente
establecida en Colombia las siguientes
polizas: Garantia Unica: El Contratista
se compromete a constituir a favor de la
Empresa, la garantia Gnica que avale el
cumplimiento de las obligaciones
surgidas del presente contrato en
especial: a.) Cumplimiento: Por una
cuantia del 10% del valor total del
presente contrato y por el termino de
duracion del mismo. b.) pdliza que
ampare el pago de salarios, prestaciones
e indemnizaciones del personal que haya
de utilizar para la ejecucion de éste
contrato por la suma equivalente al 10%
del valor del contrato y una vigencia igual
al término de duracién del mismo y tres
afios mas. Paragrafo.- Cada vez que
por alguna razon se incremente el valor
del contrato o en caso de prorroga de
éste El Contratista deberd ampliar o
prorrogar el valor y la vigencia de las
polizas en los términos que exige La
Empresa Las primas que ocasionen en
la renovacion de las polizas que estan a
cargo del contratista. Clausula Décima
Primera.- Cesion del Contrato.- El
Contratista no podra ceder parcial ni
totalmente la ejecucion del presente
contrato a un tercero, salvo previa
autorizacion expresa y escrita de la
Empresa. Clausula Décima Segunda.-
Caducidad.- La Empresa podra declarar
la caducidad Administrativa del presente
contrato, mediante Resolucién motiva por
la ocurrencia de cualquiera de las
causales establecidas en el Estatuto
Contractual de la Empresa —Acuerdo No.
001 de 2009. Declararada la caducidad
administrativa, se dara por terminado el
contrato, se hara efectiva la clausula
penal pecuniaria y las garantias
pactadas. Paragrafo.- Seran causales
de caducidad ademas de las expuestas,
las siguientes: a) La incapacidad
financiera del Contratista para cumplir
cabalmente el contrato b.) Cuando el
Contratista incumpla las obligaciones
que contrae por intermedio de este
contrato. Clausula Décima Tercera.-
Clausulas Excepcionales.- La Empresa
podra hacer uso de las clausulas
excepcionales de terminacién
modificacion e interpretacion unilateral
del contrato conforme a los requisitos y
condiciones previstas en el Estatuto de
Contratacion de la Empresa Acuerdo
No.001 de 2009. Clausula Décima
Cuarta.- Inhabilidades e
Incompatibilidades.- El Contratista
declara bajo gravedad de juramento, que
se entiende prestado a la firma del
presente contrato que no se encuentra
incurso en ninguna de las
incompatibilidades e inhabilidades

establecidas en el Estatuto de
Contratacion de la Empresa Acuerdo No.
001 de 2009. Clausula Décima Quinta.-
Documentos del Contrato.- Forman
parte integrante de éste contrato los
siguientes documentos: a.) Original de
la Propuesta, b) Pdlizas establecidas en
el presente contrato. Clausula Décima
Sexta.- Imputacion Presupuestal.- Los
pagos a los que se compromete la
Empresa, se haran con cargo al rubro
21020219 Aseo, segun Certificacion de
Disponibilidad Presupuestal Numero 61
del 14 de Febrero de 2012, para la
presente vigencia fiscal. Clausula
Décima Séptima.- Perfeccionamiento
del Contrato.- Este contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes,
aprobada la garantia por parte de la
Gerencia y para su ejecucion y
legalizacion requerird del cumplimiento
de los siguientes requisitos: a.)
Certificado de Disponibilidad
Presupuestal b.) Registro Presupuestal
c.) Constitucion de las Polizas de
Garantia d.) Certificado de Antecedentes
Disciplinarios especiales del Contratista
e.) Pasado Judicial del Contratista o
representante Legal, f.) Registro de

Céamara de Comercio g.) Registro Unico
Tributario expedido por la DIAN. Los
costos que se generen para el
cumplimiento de la presente clausula
estaran a cargo del Contratista. h.)
Publicacion del Contrato en la Gaceta
Departamental, requisito que se
entendera cumplido con la entrega del
recibo de pago respectivo. Clausula
Décima Octava.- Liquidacion del
Contrato.- Unavez terminado y cumplido
el presente contrato las partes de comun
acuerdo procederd a su liquidacion
dentro de los cuatro meses siguientes
a la fecha de vencimiento del mismo.
En constancia se firma en Tunja, a
primero (1°) dias del mes de marzo del
afio dos mil doce (2012).

ROKNEY GIOVANNI BARRERA
GAMA
Contratante

LUIS ADRIANO GIL SILVA
Contratista

Vo.Bo. SANTIAGO EDUARDO
TRIANA MONROY
Asesor Juridico

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICITARIOS No. 004

CONTRATO: 004 de 2012
CONTRATANTE: LOTERIA DE BOYACA
CONTRATISTA:

VALOR;: $500.000.000, 00

ODUBER ALEXIS RAMIREZ ARENAS,
identificado con la C.C.No. 80.061.132
expedida en Bogoté, obrando en calidad
de Gerente, con la Representacion Legal
de la Loteria de Boyaca, Empresa
Industrial y Comercial del Departamento
regido por los decretos Ordenanzales
numeros 000722 de 1996 articulo primero
y 1366 del 16 de noviembre de 2004,
quien para los efectos del presente
contrato se denominaré la LOTERIA DE
BOYACA, de una parte y por la otra
RICARDO HOYOS ANGEL, identificado
con la Cédula de Ciudadania
N°.79.241.437 de Bogota, obrando en
calidad de Representante Legal de la
sociedad DEPORTIVO BOYACA CHICO
FUTBOL CLUB S.A identificado con el
NIT.830100504-0, con certificado de
camara de comercio de Tunja de fecha
16 de febrero de 2012, hemos convenido
celebrar el presente contrato de
publicidad, con sujecién a lo dispuesto
en los articulos 13 y 14 de la Ley 1150
de 2007, articulo 51 del decreto 2474 de
2008, Ley 1474 de 2011, Decreto 0019
de 2012y aspecto preliminar del articulo
4 del Acuerdo 03 de 2008, el cual se
regira por las siguientes clausulas previas
estas CONSIDERACIONES: 1. Que la
ejecucion del objeto de que trata este

DEPORTIVO BOYACA CHICO FUTBOL CLUB S.A.

contrato, corresponde a la actividad
comercial de la EMPRESA INDUSTRIAL
Y COMERCIAL DEL ESTADO -
LOTERIADE BOYACA, toda vez que la
publicidad se constituye en la principal
herramienta de mercadeo con que cuenta
la empresa, dentro su funcién
Constitucional de administrar el arbitrio
rentistico en el Departamento de Boyaca.
2. Que la suscripcion del presente
contrato, ademas de contribuir con el
desarrollo de las politicas institucionales
del plan Operativo de Comercializacién
para el afio 2012, el cual hace parte el
ente descentralizado contratante,
relacionada con la promocién de la
actividad deportiva, el aprovechamiento
del tiempo libre y la recreacion, dirigida
a mejorar la calidad de vida de la
comunidad Boyacense, permite captar la
atencion de la poblacién local, territorial
y nacional, como instrumento
determinante en la estrategia comercial
que la entidad contratante ha establecido.
3. Que conforme al estudio previo,
encuentra la Entidad contratante
oportuno y conveniente, contratar el
espacio publicitario con el DEPORTIVO
BOYACA CHICO FUTBOL CLUB S.A,
propietario del equipo de futbol
profesional de la categoria A de la
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Sociedad Deportiva con sede principal en
el Departamento de Boyaca, conforme
la certificacion expedida por la
DIMAYOR, como el medio e instrumento
publicitario méas importante de
mercadeo, que mantenga o0 aumente la
comercializacion del producto que la
Entidad contratante ofrece a todos los
niveles del territorio nacional, teniendo en
cuenta el posicionamiento que el equipo
de futbol profesional de la categoria A.,
ha adquirido en los udltimos afios. 4.
Que la Loteria de Boyaca en temas de
estrategia publicitaria, ahorraria costos
en publicidad, puesto que generaria
gastos exorbitantes de manera individual
en cada medio. En tal sentido, con la
estrategia publicitaria de mantener la
marca del producto «LOTERIA DE
BOYACA», en un escenario, deportivo de
tal convocatoria, los dos torneos, Liga
Postobon (Categoria A) y Copa Postobon
(Categorias Ay B) se constituye en un
escenario ideal para seguir
promocionando la imagen, marca y
producto en el panorama nacional
permitiendo desarrollar parte de las
estrategias publicitarias. 5.Que la
presente contratacion se adelanta en
forma directa, con sujecion a lo dispuesto
en los articulos 13 y 14 de la Ley 1150
de 2007; articulo 51 del Decreto 2474 de
2008, Ley 1474 de 2011, Decreto 0019
de 2012y aspecto preliminar del articulo
cuarto del Acuerdo 03 de 2008. 6.- Que
existe disponibilidad presupuestal para
tal efecto. CLAUSULA PRIMERA.-
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El
representante legal de EL DEPORTIVO
BOYACA CHICO FUTBOL CLUB S.A,
manifiesta bajo la gravedad del juramento
no hallarse incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad o]
incompatibilidad, para contratar con
personas de derecho publico. CLAUSULA
SEGUNDA.- OBJETO: En virtud del
presente acto EL DEPORTIVO BOYACA
CHICO FUTBOL CLUB S.A,
debidamente representada en este
contrato, se obliga para con LALOTERIA
DE BOYACA a concederle derechos
publicitarios (logotipo en policromia), en
la parte superior del frente (pecho) de la
camiseta en la indumentaria de
competencia, de entrenamiento y
presentacion, en los partidos oficiales,
amistosos, cuando el equipo actué como
local y visitante. La marca Loteria de
Boyaca se exhibird en color que
contraste con el color de la camiseta,
de manera que resalte visualmente,
conservando los estandares de la
utilizacion de la imagen corporativa. El
contratista presentara para aprobacion
de la Loteria de Boyaca la muestra de
los disefios de la camiseta y demas
indumentaria. Los torneos durante los
cuales se presentara el servicio
publicitario, materia de contratacion,

corresponden a la participacion del
equipo en la fase clasificatoria (Todos
contra todos) que va hasta el 26 de mayo,
fase cuartos de final (juegan dos grupos
de cuatro) que va hasta el 12 de junio y
la Fase Final que va desde el 15 de junio
al 19 de junio de 2012 del Torneo LIGA
POSTOBON primer semestre,
organizado por la Di mayor;- En la
participacion del Torneo COPA
POSTOBON que congrega a los equipos
de las categorias Profesionales Ay B,
organizado por la Dimayor, a jugarse
durante la vigencia del presente contrato.
PARAGRAFO 1. EL DEPORTIVO
BOYACA CHICO FUTBOL CLUB S.A,
adquiere el compromiso de no exhibir
publicidad de Loterias diferentes a la de
la Loteria de Boyaca, en sus uniformes
de entrenamientos, de competencia, de
presentacion, ni en ningln otro espacio.
PARAGRAFO 2. Como apoyo logistico
y administrativo se le permite al
contratista el uso de la oficina 1006
ubicada en el décimo piso de la sede de
la Entidad contratante, calle 19 N0.9-35
de la ciudad de Tunja, para el
funcionamiento exclusivo de la operacion
Administrativa que demande la
organizacion, durante el plazo de
ejecucion del contrato. La Sociedad
Deportiva desde ahora adquiere la
obligacion del pago por concepto de los
servicios publicos de luz y teléfono,
durante la vigencia del presente contrato,
como del pago por concepto de
administracion si la entidad lo establece.
CLAUSULA TERCERA.- TERMINO: El
presente contrato tendra una duracién
desde su perfeccionamiento hasta el 31
dejuliode 2012. CLAUSULA CUARTA.-
RECURSOS: Los recursos aportados
para el presente contrato afectara el rubro
22019807 denominado publicidad del
presupuesto de la vigencia de 2012.
CLAUSULAQUINTA.- VALOR Y FORMA
DE PAGO: El valor del presente contrato
asciende a la sumade QUINIENTOS
MILLONES DE PESOS
($500.000.000.00) MCTE, incluido IVA,
el cual se cancelara de la siguiente
forma: En la fase clasificatoria pagaderos
asi: CIEN MILLONES DE PESOS
($100.000.000,00) MCTE. Ala firma del
contrato. CIEN MILLONES DE PESOS
($100.000.000,00) MCTE. En la cuarta
semana del mes de marzo de 2012, CIEN
MILLONES DE PESOS
($100.000.000,00) MCTE. En la tercera
semana del mes de abril de 2012. CIEN
MILLONES DE PESOS
($100.000.000,00) MCTE. Enlatercera
semana del mes de mayo de 2012. CIEN
MILLONES DE PESOS
($100.000.000,00) MCTE al terminar la
ejecucion del contrato. CLAUSULA
SEXTA.- OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: Ademas de la ejecucion
del objeto en los términos previstos, el
contratista se obliga para con la Entidad

contratante a: a) Entregar a la entidad
contratante durante la ejecucién del
objeto del contrato en cada uno de los
torneos donde ha de publicitarse el
producto LOTERIA DE BOYACA, 150
boletas, (75 boletas de oriental y 75
boletas de occidental ), numeradas con
la impresion del logo de la Loteria de
Boyaca, para cada uno de los partidos
cuando este juegue de local. b). La
impresion del logotipo de la Loteria de
Boyaca en la indumentaria de las
divisiones inferiores y escuelas de
formacion en las mismas condiciones del
equipo Boyaca Chico Futbol Club. D)
entregar 10 camisetas autografiadas por
los jugadores y 10 chaquetas o
sudaderas, originales distintivas del
equipo. ¢) menciones a nhombre de la
Loteria de Boyacd, en perifoneo movil por
las calles de la ciudad de Tunja en los
dias anteriores y en el dia en que el
equipo actué en calidad de local cuando
este se realice. d) Colocacion de banners
publicitarios dentro del estadio de la
Independencia de la ciudad de Tunja,
cuando el equipo actué como local con
una duracién de 30 segundos, en 6
ocasiones durante cada partido;
inclusion de la imagen publicitaria de la
Loteria de Boyaca en el Backin de
prensa, o sala de rueda de prensa con
ocasion de entrevistas a jugadores y
cuerpo técnico por parte de los medios
de comunicacion; publicacion a través de
internet y en la pagina web del Club. e)
Colocacion de 10 vallas publicitarias, dos
en primera linea detras de cada uno los
arcos, tres distribuidas en primea linea
en cada uno de los costados. f). A
Reportar el pago de los parafiscales a la
fecha. CLAUSULA SEPTIMA.-
GARANTIA. La Sociedad Deportiva,
constituira a favor de la LOTERIA una
garantia conforme al decreto 4828 de
diciembre de 2007 que comprenda los
siguientes amparos: 1- Cumplimiento
equivalente al 20% del valor total del
contrato, por el término de duracion
del mismoy cuatro (4) meses mas.
2- Pago de salarios prestaciones
sociales e indemnizaciones, equivalente
al veinte por ciento 20% del valor del
contrato por el término de la ejecucion
del contrato y tres afios mas contados a
partir del acta de liquidacién.3. Pago de
manejo de anticipo y correcta inversion
del mismo, equivalente al cien 100 por
ciento del valor anticipado por el término
del contrato y cuatro (4) meses mas.
CLAUSULA OCTAVA.- INDEMNIDAD: El
CONTRATISTAmantendra indemne a la
LOTERIA DE BOYACA contra todo
reclamo, demanda, accion legal, y costos
gue puedan causarse o surgir por dafios
o lesiones a personas o bienes,
ocasionados por el CONTRATISTA o su
personal, durante la ejecucion del objeto
y obligaciones del contrato. En caso de
gue se formule reclamo, demanda o

accion legal contra la LOTERIA DE
BOYACA por asuntos, que segun el
contrato sean de responsabilidad del
contratista, se le comunicara lo més
pronto posible de ello para que por su
cuenta adopte oportunamente las
medidas previstas por la ley para
mantener indemne a la LOTERIA, y
adelante los tramites para llegar a un
arreglo del conflicto. La LOTERIA, a
solicitud del CONTRATISTA, podréa
prestar su colaboracion para atender los
reclamos legales y el contratista a su vez
reconocera los costos que éstos le
ocasionen a la LOTERIA, sin que la
responsabilidad del contratista se atentie
por este reconocimiento, ni por el hecho
que la LOTERIA en un momento dado
haya prestado su colaboracion para
atender a la defensa de sus intereses
contra tales reclamos, demandas o
acciones legales. Si en cualquiera de los
eventos previstos en este numeral el
contratista no asume debida y
oportunamente la defensa de la LOTERIA
ésta podra hacerlo directamente, previa
comunicacion escrita al contratista,
quien pagara todos los gastos en que la
entidad incurra por tal motivo. En caso
de que asi no lo hiciera el contratista, la
LOTERIA tendra derecho a descontar el
valor de tales erogaciones de cualquier
suma que adeude al contratista, por razén
de los servicios motivo del contrato, o a
recurrir a la garantia otorgada o a utilizar
cualquier otro medio legal. CLAUSULA
NOVENA. -VIGILANCIAY CONTROL: La
vigilancia y control la hara el contratante
a través del Subgerente Comercial y
Operativo en calidad de supervisor, quien
podra delegar la actividad de vigilancia
en otro funcionario de la subgerencia
Comercial y Operativa, mas no la
responsabilidad de esta funcion.
CLAUSULA DECIMA.- PUBLICIDAD: La
LOTERIA disefiara y suministrara los
mensajes, vallas, avisos y deméas medios
para la divulgacion y utilizacion de los
derechos publicitarios adquiridos, para
los espacios y para los escenarios donde
se presente el equipo y en donde la
Sociedad Deportiva tenga derechos de
utilizacion de estos espacios
publicitarios. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA.- VIGENCIADEL CONTRATO:
Para todos los efectos legales el
presente contrato tendrd una vigencia
igual al término del contrato y cuatro (4)
meses mas. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. CESION Y
SUBCONTRATACION: Bajo ninguna
circunstancia el contratista podra ceder
el presente contrato, sin previa
autorizacién escrita por parte de la Loteria
de Boyaca. CLAUSULA DECIMA
TERCERA.- AUSENCIA DE RELACION
LABORAL: Bajo ninguna circunstancia
la entidad contratante, con ocasion a la
ejecucion del contrato, asume alguin tipo
de relacion laboral con la Sociedad
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Deportiva, con su cuerpo directivo,
cuerpo técnico, cuerpo Deportivo, como
tampoco con persona alguna que la
Sociedad contratista disponga para el
cumplimiento del objeto a que se obliga
con el presente acto. Estas obligaciones
estan a cargo de la Sociedad contratista.
CLAUSULA DECIMA CUARTA.-
TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERAL: Este
contrato podra darse por terminado, sufrir
modificaciones o ser interpretado
unilateralmente por la Loteria de Boyaca,
para tales efectos se observara el
procedimiento indicado en los articulos
15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA QUINTA.-
CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: La
Loteria de Boyaca declarara la
caducidad administrativa del presente
contrato cuando ocurra una cualquiera de
las circunstancias previstas en el articulo
18 delaLey 80 de 1993 0 en los articulos
24 y 25 de la Ley 190 de 1995, o en el
inciso 2° del articulo 1°delaLey 828 de
2003. PARAGRAFO: Ejecutoriada la
resolucion de caducidad o de terminacion,
la Loteria de Boyaca hara efectivas las
garantias a que hubiere lugar. CLAUSULA
DECIMA SEXTA.- LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Declarada la caducidad, la
terminacion del contrato, o debidamente
ejecutado de conformidad con lo
establecido con este documento, se
procedera a su liquidacion, para lo cual
se suscribirad un acta entre interventor y
contratista, la cual sera avalada por el
Supervisor y aprobada por el
Representante Legal. No obstante, las
partes acuerdan para la liquidacion
atender las disposiciones que en materia
de liquidacion, establece el articulo 60
de ley 80 de 1993y el articulo 11 de ley
1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA.- SOLUCION A
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:
Los conflictos que surjan entre las partes,
en desarrollo del presente contrato seran
dirimidos por los medios alternativos de
solucidn de conflictos establecidos por
la ley, iniciando por el arreglo directo.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA.-
EQUILIBRIO ECONOMICO. Si por
circunstancias ajenas a la voluntad de
las partes se presentan hechos que
alteren intempestivamente el valor del
contrato, se haran los ajustes
correspondientes en los términos del
Articulo 27 de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA NOVENA.-
CLAUSULA PENAL: Declarada la
caducidad administrativa o la terminacién
del contrato, La sociedad Contratista
pagara a la Loteria de Boyaca a titulo de
clausula penal pecuniaria, una multa
equivalente al veinte por ciento 20% del
valor total del contrato, que se hara
efectiva directamente por la Loteria de
Boyaca, sin perjuicio de las acciones
coactivas y judiciales que se estimen

pertinentes. CLAUSULA VIGESIMA.-
EJECUCION: Para iniciar su ejecucion
deberala Sociedad Deportiva cumplir con
los requisitos de legalizacion exigidos en
la clausula vigésima y dentro del término
dado para tal efecto. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA.- LEGALIZACION
DEL CONTRATO: EIl contrato queda
legalizado una vez el contratista cumpla
con los siguientes requisitos: 1.-
Constitucién y aprobacion de las
garantias. 2.- Recibo de pago de
publicacion del contrato en la Gaceta
Oficial del Departamento de Boyaca. 3.-
Recibo de pago del 3% del valor del
contrato como impuesto de contribucién
establecido en la Ordenanza
Departamental nimero 0036 de 2002.
4.- Constituciéon del compromiso
presupuestal. PARAGRAFO: La
Sociedad Contratista debera legalizar a
Su costa el presente contrato antes de
la iniciacion de su ejecucion. 5. Aporte
del pago de para fiscales. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA.- DOCUMENTOS
DEL CONTRATO: Son parte integral de
este contrato: 1.- La propuesta del
Contratista, en cuanto no se oponga a
los términos del contrato. 2.- Constitucion
y aprobacion de las garantias. 3.-
Documentos que acrediten la existencia
y representacion legal del Contratista. 4.-
Recibo de pago de los derechos de
publicacién en la Gaceta Oficial del
Departamento de Boyaca. 5.- Recibo de
consignacion de pago del 3% del
impuesto de contribucién establecido en
la Ordenanza 0036 de 2002. 6.-
Certificado de Antecedentes
Disciplinarios. 7.- Certificado de
Antecedentes Fiscales.8 Pago del
reporte de para fiscales. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA.-
DISPOSICIONES APLICABLES: Al
presente contrato se aplicara conforme
lo establece el articulo 13y 14 de la Ley
1150 de 2007, articulo 51 del Decreto
2474 de 2008, las disposiciones legales
y reglamentarias que son aplicables a la
actividad Industrial y Comercial de la
Loteria de Boyaca. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA.- DOMICILIO: Para
todos los efectos del presente contrato
se fija como domicilio la ciudad de Tunja,
Departamento de Boyaca. Las partes
fijan como lugar para natificaciones las
siguientes: La Loteria de Boyaca en la
calle 19 No. 9-35 de Tunja, El contratista
en lacalle 19 No. 9-35 — piso decimo de
Tunja. En constancia de todo lo aqui
pactado se firma el presente en Tunja, a
21 de marzo de 2012

ODUBER ALEXIS RAMIREZ ARENAS
Gerente

RICARDO HOYOS ANGEL
Representante Legal- Sociedad
Deportivo Chico Futbol Club S.A

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 0000807 DE 2012

CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL

FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DE LA CULTURA Y LAS
ARTES DE BOYACA

Entre los suscritos a saber MARIA
ANAYME BARON DURAN, mayor de
edad, domiciliado en Tunja, identificada
con la Cédula de Ciudadania No.
46.368.556 de Sogamoso, en su
condicion de Secretaria de Hacienda,
Delegada para la contratacién mediante
Decreto 1447 de marzo 19 de 2009 y
gue para efectos del presente contrato
se denominara el DEPARTAMENTO, y
por otra parte, JORGE ENRIQUE PINZON
MATEUS identificado con cédula de
ciudadania N. 4.173.186 de Moniquira
(Boy)), obrando en nombre vy
representacion del FONDO MIXTO PARA
LA PROMOCION DE LA CULTURA' Y
LAS ARTES DE BOYACA, entidad sin
animo de lucro, con Nit 820000107-4
debidamente autorizado para la
realizacion de este acto, quien en
adelante se denominard EL FONDO,
hemos acordado celebrar el presente
convenio, previas las siguientes
consideraciones: 1) Que Actualmente el
departamento de Boyaca se ha dado a
la tarea de posicionarse como el principal
destino turistico del interior del Pais en
la temporada de Semana Santa afio
2.012, siendo una oportunidad de
desarrollo cultural, social y econémico,
viendo la tendencia hacia el crecimiento
del sector servicios. 2) Que con ésta
actividad que se desarrollard en el marco
del proyecto «<PROMOCION DEL
DEPARTAMENTO COMO DESTINO
TURISTICO» que se encuentra
registrado en el banco de programas y
proyectos de inversion departamental
No. 2009 — 15000 — 033 del 27 de febrero
de 2009 y certificado de viabilidad del
Director del Departamento Administrativo
de Planeacion No. 00031 del 27 de
febrero de 2009, se promocionara al
Departamento de Boyacé como uno de
los mejores destinos turisticos del interior
del Pais, tanto a nivel nacional como
internacional, ya que la XXXI Vitrina
Turistica de ANATO permite que
vendedores y compradores de los
productos y servicios turisticos de
Colombia y el mundo se reGnan para
conocer la oferta de aproximadamente 30
paises y de todas las regiones de
Colombia a través de aproximadamente
700 empresas expositoras, en donde
Boyaca tendra un lugar privilegiado. 3)
Que los articulos 95 y 96 de la ley 489
de 1998, donde establece que las
entidades publicas podran asociarse con

el fin de cooperar en el cumplimiento de
funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen
a su cargo, mediante la celebracién de
convenios interadministrativos.4) Los
Fondos Mixtos de Cultura hacen parte
del sistema Nacional de Cultura y son
entidades sin animo de lucro, dotadas
de personeria juridica, constituidas con
aportes publicos y privados y regidos en
su direccién, administraciéon vy
contratacion por el derecho privado, con
amplia experiencia y reconocida
trayectoria en el desarrollo de proyectos
culturales, relacionados con el proceso
de capacitacion, investigacién,
promocién y fomento cultural, a través
de la realizacién y/o apoyo a eventos
de gran formato, experiencia que lo
constituye en un organismo de
reconocida idoneidad. 5) Que existe
disponibilidad presupuestal N. 2173 DE
2012 para la celebracion del presente
convenio de Cooperacion Interadminis-
trativo. 6) Que mediante resolucion 827
del 01 de febrero de 2012 se ordend la
celebracion de un convenio de
interadministrativo. Por lo anterior las
partes acuerdan suscribir el presente
convenio Interadministrativo, el cual se
rige en especial por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA:
OBJETO: «CONVENIO INTERADMINIS-
TRATIVO CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL
FONDO MIXTO PARA PLA
PROMOCION DE LACULTURAY LAS
ARTES DE BOYACA, con el propdsito
de prestar los servicios de apoyo
logistico, operativo y técnico para la
participacion del Departamento de
Boyaca en la Trigésima Primera Vitrina
Turistica de ANATO -1012, que se llevara
a cabo en el recinto Ferial de Corferias
en la ciudad de Bogota, durante los dias
29 de febrero, 1y 2 de marzo del afo
2012, y la promocion del Departamento
de Boyaca como destino Turistico en
temporada de Semana Santa 2012.
CLAUSULA SEGUNDA: VALOR Y
APORTES DEL CONVENIO: Para los
efectos fiscales y legales el valor
del presente convenio se fija en la
sumade SETENTAY DOS MILLONES
CIEN MIL PESOS ($72.100.000.00) M/
CTE; los cuales seran aportados por
el Departamento de Boyaca., de
conformidad con la siguiente
descripcion:
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No.| DESCRIPCION
DE ACTIVIDADES

UNIDAD DE

MEDIDA

CANT.

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

1 PARTICIPAC;ION DEL DEPARTAMENTO
DE BOYACA EN LA XXXI VITRINA
TURISTICA DE ANATO.

NUMERO

30.000.000.00

36.050.000.00

1.1 | Aporte Gobernacion pago stand XXXI
Vitrina Turistica de ANATO - 2.012

NUMERO

10.000.000.00

10.000.000.00

1.2 | Material promocional de los atractivos
turisticos del departamento para ser
entregados en la XXXI Vitrina Turistica
de ANATO.

NUMERO

2.500

8.000.00

20.000.000.00

1.3 | Desarrollo de la agenda cultural que
presentara el departamento de Boyacé en
la XXXI Vitrina Turistica de ANATO 2.012.

NUMERO

5.000.000.00

5.000.000.00

1.4 | Costos de administracion del convenio
afavor del Fondo Mixto de Cultura de
Boyaca 3%

NUMERO

1.050.000.00

1.050.000.00

2 | PROMOCION DEL DEPARTAMENTO
DE BOYACACOMO DESTINO
TURISTICO EN SEMANA SANTA
CON LAS DIFERENTES RUTAS
RELIGIOSAS.

NUMERO

36.050.000.00

36.050.000.00

2.1 | Plan de medios

NUMERO

15.000.000.00

15.000.000.00

2.2 | Material promocional

NUMERO

15.000.000.00

15.000.000.00

2.3 | Gastos de desplazamiento y logistica
Informadores Turisticos

NUMERO 1

5.000.000.00 5.000.000.00

2.4 | Costos de administracion del convenio
afavor del Fondo Mixto de Cultura
de Boyaca 3%

NUMERO 1

1.050.000.00 1.050.000.00

VALOR TOTAL DEL PROYECTO

72.100.000.00

CLAUSULA TERCERA: SUJECION A
LAS APROPIACIONES PRESUPUES-
TALES: El valor del aporte del presente
convenio sera tomado con cargo al
presupuesto de la actual vigencia fiscal
de 2012, segun disponibilidad
presupuestal N. 2173 del 01 de febrero
de 2012. CLAUSULA CUARTA: FORMA
DE PAGO: El valor del convenio se pagara
en un contado correspondiente al 100%
del valor total del aporte del
Departamento, una vez legalizado el
convenio, si con la cuenta no se
acompafian los documentos requeridos
para el pago, sera responsabilidad del
contratista y no tendré por ello derecho
al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza, esta debera ser
radicada en la central de cuentas de la
Gobernacion de Boyacéa, dando
cumplimiento al Articulo 19 de la Ley
1150 de julio 17 de 2007. CLAUSULA
QUINTA: DURACION: La duracién del
presente convenio sera de sesenta (60)
dias calendario. CLAUSULA SEXTA:
OBLIGACIONES: Obligaciones por
parte del Fondo Mixto. Se obliga
ademas de otras obligaciones emanadas
del convenio 1) Ejecutar los recursos
aportados por el Departamento para el
desarrollo del convenio en las actividades
previamente concertadas, en
coordinacion directa con la Secretaria de
Culturay Turismo de la Gobernacion de
Boyacéa, atinentes al pago de
contratistas y en general el apoyo
logistico que demande la participacion del
Departamento en la XXXI Vitrina Turistica

de ANATO y temporada de Semana
Santa afio 2012. 2) Manejar los dineros
asignados al convenio en una cuenta
bancaria destinada Unicamente para el
desarrollo de las actividades previstas
para la participacion del Departamento
de Boyaca en la XXXI Vitrina Turistica de
ANATO y temporada de Semana Santa
afio 2012. 3) Informar oportunamente al
Departamentos sobre cualquier
eventualidad que pueda sobreveniry que
afecte el desarrollo del convenio 4) Acatar
las érdenes, instrucciones e indicaciones
que le imparta el supervisor del convenio.
5) No aceptar presiones o amenazas de
quienes actuen por fuera de la ley y
comunicar  oportunamente al
Departamento y a la autoridad
competente, si ello ocurriere, so pena que
el Departamento declare la caducidad del
convenio 6) Las demas que por su
naturaleza le sean atribuidas por la
entidad, conforme al objeto y alcance.
7) Rendir cuenta detallada de la
ejecucion de los recursos objeto del
convenio. CLAUSULA SEPTIMA:
VIGILANCIA Y SUPERVISION. Para
garantizar el cumplimiento del convenio
la supervisién sera ejercida por un
funcionario de la Secretaria de Culturay
Turismo del Departamento. CLAUSULA
OCTAVA: Obligaciones por parte del
Departamento de Boyaca: 1)
Suministrar al cooperante la informacién
necesaria para el cabal desarrollo del
objeto del convenio, siempre y cuando
la misma se encuentre a su alcance y
no le corresponda como obligacion al

contratista. 2) Impartir instrucciones para
la ejecucion de los servicios contratados.
3) Velar por el estricto cumplimiento del
objeto contractual, ejerciendo la
supervision del convenio. 4) Revisar y
verificar la calidad de los bienes
adquiridos, teniendo la potestad de
rechazarlos si no se cumple con la
calidad y cantidad del objeto contratado.
CLAUSULA NOVENA: INDEMNIDAD:
EL FONDO, mantendrda indemne al
DEPARTAMENTO de los reclamos,
demandas, acciones legales o casos
que se generen por dafos o lesiones
causadas a personas o bienes de
terceros, ocasionados por EL FONDO,
subcontratistas o proveedores durante la
ejecucion del convenio. CLAUSULA
DECIMA: LIQUIDACION: Una vez
terminado el objeto del presente acto y
previo recibido a satisfaccién del
DEPARTAMENTO, se procedera a
efectuar la liquidacion final del convenio,
esta liquidacion se hara constar en un
acta especial que requerira para su
validez la aprobaciéon por parte del
DEPARTAMENTO. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL FONDO
MIXTO DE CULTURA manifiesta bajo la
gravedad de juramento que se entiende
prestado con la firma de éste, el no
hallarse incurso en ninguna de las
causales de inhabilidades e
incompatibilidades, segun lo establecido
en los articulos 8,9 y 10 de la ley 80 de
1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-
CESION: EI presente convenio
Interadministrativo no podra ser cedido,
sin el consentimiento previo y por escrito
del DEPARTAMENTO, quien para tal
efecto realizara un nuevo convenio.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: -
PUBLICACION: Para la celebracion del
presente convenio, se requiere la
publicacién en el Diario Oficial.
CLAUSULA DECIMA CUARTA-
DOMICILIO CONTRACTUAL: Se
entenderd la ciudad de Tunja.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: -
GARANTIA: EL FONDO MIXTO, debera
constituir por intermedio de una
compafiia de seguros legalmente
establecida en el pais y de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 4828 de 2008

y Decreto 2493 de 2009, una garantia que
ampare: a) Cumplimiento, para
garantizar las obligaciones contractuales
y el pago de sanciones, una fianza por
valor equivalente al quince por ciento
(15%) del valor total de los aportes
efectuados por la Gobernacion de
Boyaca y vigente por el plazo del mismo
y cuatro (4) meses mas. b) Pago de
salarios y prestaciones sociales e
indemnizaciones del personal: para
garantizar el pago de salarios y
prestaciones sociales e indemnizaciones
del personal que utilice en la ejecucion
del convenio, una fianza por la suma
equivalente al veinte (20%) del valor total
del convenio con una vigencia del plazo
del mismo y treinta y seis (36) meses
mas, contados a partir de la liquidacién
del convenio. c) Calidad del servicio:
Para garantizar la calidad de los trabajos
realizados una fianza equivalente al
quince por ciento (15%) del valor del
convenio, vigente por el término de un (1)
afio, contados a partir del acta de recibo
final. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
DOCUMENTOS DEL CONVENIO.
Forman parte integral del presente
convenio los documentos relacionados,
tales como: estudios previos, convenio
legalizado, certificado de disponibilidad
presupuestal, presupuestoy los demas
gue se requieren para la legalizacién del
proyecto. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: Se entiende por
perfeccionado el presente convenio
Interadministrativo cuando se logra
acuerdo sobre el objeto y la
contraprestaciéon y este se eleve a
escrito, para su ejecucion se requiere la
emision del respectivo registro
presupuestal. Para constancia se firma
en Tunja, a 01 de febrero de 2012.

MARIA ANAYME BARON DURAN
Delegada para la Contratacion

JORGE ENRIQUE PINZON MATEUS
Representante Legal/FONDO MIXTO
DE CUTURA

REVISO: EDGAR JAVIER PULIDO
CARO
Subdirector de Contratacion

CONTRATO DE APOYO LIGA DEPORTIVA No. 018 DE 2012,
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
BOYACA «INDEPORTES BOYACA» Y LA LIGA DE
DEPORTISTAS CON PARALISIS CEREBRAL DE BOYACA.

Entre el INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DEL DEPORTE DE BOYACA,
«INDEPORTES BOYACA», Instituto
Publico descentralizado del orden
departamental, Departamento de Boyaca
Colombia, creado mediante Ordenanza
No 016 del 16 de agosto de 1996,

modificada su denominacion, en virtud de
la Ordenanza 031 del 11 de agosto de
2004, Representado Legalmente por su
Gerente FREDY IOVANNY PARDO
PINZON, identificado con cédula de
ciudadania No 74.243.302 expedida en
Moniquira, nombrado mediante decreto
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N0.002 del 02 de enero de 2012 y acta
de posesion de la misma fecha, quien
para efectos del presente contrato se
llamara INDEPORTESBOYACA y por la
otra parte, la LIGA DE DEPORTES CON
PARALISIS CEREBRAL DE BOYACA,
representada legalmente por CECILIA
GOMEZ CALDERON, identificada con la
cédula de ciudadania No. 24.117.615 de
Sogamoso, autorizada para realizar esta
clase de actos, que en adelante y para
efectos legales se denominara LA LIGA,
acordamos celebrar este contrato, previas
las siguientes consideraciones:
PRIMERA: Que LA LIGA ha presentado
el proyecto para la realizacion y
participaciéon de los deportistas del
departamentos en eventos nacionales 'y
departamentales tendientes a mejorar
la preparacion deportiva y optimizar los
resultados de nuestros deportistas
boyacenses para el afio 2012 , en
especial con miras a la participacion en
los Jugos Deportivos Nacionales 2012.
SEGUNDA: Que es intencion y politica
deportiva del gobierno departamental
fortalecer las diferentes disciplinas
deportivas en su fase formativa y
competitiva a fin de brindar a nuestra
nifiez, juventud y poblacién con
limitaciones fisicas espacios que
permitan un adecuado uso del tiempo
libre, fomentando o promoviendo el
incremento del interés por la practica de
las diferentes disciplinas deportivas a
nivel competitivo y formativo. TERCERA:
Que el proyecto fue avalado por la
Direccion de Fomento y Desarrollo
deportivo de Indeportes Boyaca,
contandose con disponibilidad
presupuestal para atender su ejecucion.
CUARTA: Que es procedente suscribir
el presente acuerdo de manera directa y
para ello se cuenta con el respectivo acto
administrativo de justificacion de
contratacion directa en los términos del
decreto 2474 de 2008 reglamentario de
la ley 1150 de 2007, bajo el entendido
que por disposicion del inciso 2 del
articulo 7 del decreto 1228 de 1995 «No
podra existir mas de una Liga por cada
deporte dentro de la correspondiente
jurisdiccidn territorial», lo que hace que
las Ligas deportivas sean exclusivas en
el territorio departamental, ademas de
ello, el presente contrato se constituye
en un importante apoyo para el desarrollo
de la gestion misional a cargo de
Indeportes Boyaca. QUINTA: Que de
conformidad con el principio de
INTEGRACION FUNCIONAL. Las
entidades publicas y/o privadas
dedicadas al fomento, desarrollo y
practica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre,
concurriran de manera arménica y
concertada al cumplimiento de sus fines,
mediante la integraciéon de funciones,
acciones y recursos, en los términos
establecidos en la Ley 181 de 1995.

SEXTA: Que dentro de los deberes de
INDEPORTES BOYACA, se encuentra el
de fomentar y apoyar el deporte en
general y a todo nivel. El presente
contrato estard sometido a las leyes que
regulen la contratacién publica y en
especial alo dispuesto en las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO:INDEPORTES BOYACA apoya
ala LIGA DE DE DEPORTISTAS CON
PARALISIS CEREBRAL DE BOYACA,
con recursos econodmicos y ésta se
compromete a destinarlos en la
realizacion y participacién de
campeonatos nacionales federados y
campeonatos departamentales,
campeonatos internacionales,
concentraciones nacionales e
internacionales preparatorios a juegos
nacionales, capacitacién nacional e
internacional de jueces, apoyo
transporte, hospedaje y alimentacion a
deportistas con proyeccion a juegos
nacionales, compra de uniformes e
implementos deportivo. Para ser
invertidos en los rubros transporte
terrestre y aéreo, (en caso que el
transporte sea realizado por el parque
automotor de Indeportes, se reconocera
el pago de combustible, peajes y
parqueadero), alimentacion, hospedaje,
hidratacién y refrigerios, seguros de viaje,
juzgamientos, premiacion, inscripciones.
Contratar un instructor, de acuerdo con
la propuesta presentada por la liga
aprobada por Indeportes, contratacion
segun el andlisis de hojas de vida
realizado y aprobado por el metoddlogo
de Indeportes Boyaca. CLAUSULA
SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LA
LIGA: La LIGA se compromete a: 1.
Realizar todos los actos necesarios tanto
técnicos como administrativos para la
adecuada ejecucion del objeto
contractual. 2. Presentar previamente
para la aprobacion de Indeportes Boyaca
el presupuesto de cada rubro a ejecutar
segun lo aprobado inicialmente y el
listado de la delegacién que participara
en el evento deportivo con 10 dias de
antelacion al torneo con su respectivo
pronostico. 3. Comprar y presentar ante
Indeportes Boyaca las polizas de viaje
de todas las delegaciones que participen
en torneos aprobados. 4. Presentar todos
los soportes e informes técnicos
correspondientes a los gastos realizados
en los eventos en los cuales participd
dentro de los 10 dias siguientes al
mismo. 5. Rendir informes al interventor
sobre la gestion adelantada, acatando las
observaciones y recomendaciones del
mismo dirigidas al cumplimiento del
objeto contractual. 6. Utilizar los
emblemas distintivos de Indeportes
Boyaca en los uniformes tanto de
presentacion como de competencia que
se empleen en los certamenes deportivos
( los uniformes deben ser segun las
especificaciones técnicas de Indeportes

Boyaca). 7. Certificar y velar por el
cumplimiento de las obligaciones
establecidas para los entrenadores a
contratar por la Liga. 8. Para los pagos
gue respectan al giro a instructor, se debe
presentar el presupuesto, los informes
completos correspondientes a las
actividades desarrolladlas por los
mismos en los formatos establecidos por
el sistema de gestion de la calidad, la
certificacion de la liga verificando el
cumplimiento de las actividades
asignadas y los comprobantes de pago
al sistema de seguridad social integral
segun el valor contratado. 9. El instructor
debe impartir capacitacion a los
monitores y personas interesadas del
departamento de acuerdo a
requerimientos de la liga y/o de
Indeportes Boyacd. CLAUSULA
TERCERA. CONTRAPRESTACION: 1.
LA LIGA, promoveray divulgara por los
diferentes medios de comunicacion la
labor que estad desarrollando
INDEPORTES BOYACA, en pro del
deporte y la juventud Boyacense y la
poblacion con limitaciones. 2. La liga
entregara con la liquidacion de cada
contrato documentos fotograficos,
magnéticos, o comerciales de divulgacion
del evento, donde aparezca la publicidad
efectuada a INDEPORTES BOYACA.
CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES
DE INDEPORTES: a) Efectuar los
desembolsos en la forma prevista en el
presente contrato. b) Realizar una
supervision por medio de informes sobre
el cumplimiento de las obligaciones a
cargo de la Liga. CLAUSULA QUINTA.
VIGILANCIA Y CUMPLIMIENTO: La
supervision para la buena ejecucién del
presente contrato estara a cargo de LIC
ALEXANDER VARGAS Metodologo del
Instituto, quien velara por los intereses
superiores de la gestién administrativa y
por el idéneo y adecuado desarrollo del
contrato. CLAUSULA SEXTA.
DURACION: El presente contrato tendra
una duracion del 15 de Marzo de 2012 al
31 de Diciembre de 2012. CLAUSULA
SEPTIMA. VALOR Y FORMA DE PAGO:
El valor del presente contrato es de
CINCUENTA MILLONES TREINTA Y
TRES MIL SEICIENTOS PESOS M/
CTE ($ 50.033.600.00), Valor que
INDEPORTES BOYACA, cancelara ala
liga previa la aprobacion del presupuesto.
PARAGRAFO. Los dineros provenientes
de este contrato seran girados por
INDEPORTES BOYACA, alaLIGA, para
gue proceda su inversion, de acuerdo con
los lineamientos establecidos en el
mismo y normas legales en materia fiscal
y tributaria y previa aprobacion por parte
de la entidad para cada compra o
contratacion o evento a asumir.
CLAUSULA OCTAVA. IMPUTACION
PRESUPUESTAL: Los pagos a que se
refiere el presente contrato,
correspondiente se hara con cargo al

rubro 2303017501 del presupuesto de
INDEPORTES BOYACA,
correspondiente a la actual vigencia
fiscal, segun certificado de disponibilidad
presupuestal numero 000000207 de
fecha 08 de Marzo de 2012. CLAUSULA
NOVENA.- REGIMEN LEGAL: EI
presente contrato estd sometido en un
todo a la ley Colombiana y se rige por
las disposiciones vigentes en
contratacion estatal, normas legales en
materia tributaria y fiscal. CLAUSULA
DECIMA. GARANTIAS. El contratista se
obliga a constituir a favor de Indeportes,
de acuerdo a pautas trazadas por el
decreto 4828 de diciembre 24 de 2008,
una garantia expedida por una compariia
de seguros o una entidad bancaria
establecida legalmente en Colombia, o
cualesquiera otra de las formas de
amparar los riesgos segun lo dispuesto
en el articulo 3 del decreto 4828 de 2008,
debiendo incluir como riesgo amparado:
a. El cumplimiento General del Contrato.
Para garantizar el cumplimiento de todas
las obligaciones contractuales y legales
inherentes al contrato, incluido el pago
de multas, sanciones, la clausula penal
pecuniaria e indemnizaciones a que
hubiere lugar, garantia que sera
equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato y con una
cobertura igual al del plazo del mismoy
seis (6) meses mas. PARAGRAFO
PRIMERQO. El contratista debe reponetr,
modificar o adicionar las garantias
cuando se suscriba una adicién o
prorroga del contrato, en el mismo
término o en el nuevo valor, segun el
caso, o cuando fuere necesario, ajuicio
del Instituto, o por cualquier otra causa
gue implique modificacién del valor o del
término de la ejecucion del contrato
segun lo dispuesto en el articulo 12 del
decreto 4828 de 2008. PARAGRAFO
SEGUNDO. EI contratista debera
entregar esta garantia a la Entidad dentro
de los ocho (8) dias habiles siguientes a
la suscripcion del contrato, la cual sera
aprobada por la misma, de acuerdo a lo
sefialado en el inciso segundo del articulo
41 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. CLAUSULA DE
INDEMNIDAD. De conformidad con el
articulo 6 del decreto 4828 de 2008,
entiéndase incorporada el presente
contrato la clausula de indemnidad,
segun la cual el contratista adquiere la
obligacion de mantener indemne al
contratante frente a cualquier
reclamacion proveniente de terceros,
siempre que la causa de la reclamacion
sea atribuible al contratista. CLAUSULA
DECIMO SEGUNDA. DOCUMENTOS.
Forman parte del presente contrato los
siguientes documentos que se anexan:
1. Constancia de existencia vy
representacion legal de la Liga 2.
Fotocopia de la Cédula tanto del
representante legal como del tesorero de
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la Liga. 3.- Reconocimiento Deportivo
vigente, 4.- Poliza de manejo tanto del
representante legal como del tesorero y
demas garantias exigidas. 5. RUT de la
Liga. 6. Estatutos de la Liga.
CLAUSULA DECIMA TERCERA.
CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Se
entienden incorporadas al presente las
clausulas excepcionales al derecho
comun como son las de modificacion,
interpretacion y terminacion unilaterales
al igual que la clausula de caducidad y
reversion. CLAUSULA DECIMO
CUARTA. CESION. La liga no podra
ceder total ni parcialmente el presente
contrato sin previa autorizacion escrita 'y
motivada por parte de INDEPORTES
BOYACA. CLAUSULA DECIMO
QUINTA PUBLICACION. La Liga debera

efectuar la publicacion del presente
contrato segun los términos del articulo
84 del decreto 2474 de 2008. CLAUSULA
DECIMO SEXTA. DOMICILIO: Para
todos los efectos legales se tendra como
domicilio contractual, la Ciudad de Tunja.
En constancia se suscribe en la ciudad
de Tunja, a 15 dias del mes de Marzo de
2012.

FREDY IOVANNY PARDO PINZON
INDEPORTES BOYACA

CECILIA GOMEZ CALDERON
Liga de Deportista con Pardlisis
Cerebral Boyaca

NOTIFICACION INTERVENTOR(A):
ALEXANDER VARGAS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION No. 127
DE 2012 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DEL DEPORTE DE BOYACA «INDEPORTES BOYACA» Y
OSCAR JULIAN CASTILLO AMAYA

Entre el INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DEL DEPORTE DE BOYACA,
«INDEPORTES BOYACA», Instituto
Publico descentralizado del orden
departamental, Departamento de Boyaca
Colombia, creado mediante Ordenanza
No 016 del 16 de agosto de 1996,
modificada su denominacion, en virtud de
la Ordenanza 031 del 11 de agosto de 2004,
Representado Legalmente por su Gerente
FREDY IOVANNY PARDO PINZON,
identificado con cédula de ciudadania No
74.243.302 expedida en Moniquird,
nombrado mediante decreto No.002 del 02
de enero de 2012y acta de posesion de la
misma fecha, facultado parala celebracion
de contratos y convenio, quien para
efectos del presente acto se llamara
INDEPORTES, por una parte y por la otra,
OSCAR JULIAN CASTILLO AMAYA,
mayor de edad, domiciliado en Tunja,
identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 74.244.737 de Moniquira, actuando en
nombre propio, con capacidad para
contratar, quien manifiesta no estar incurso
en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad contempladas en el
articulo 8 de la ley 80 de 1993, en la
Constituciéon o en la ley Colombiana, asi
mismo gue no se encuentra incluido en el
Boletin de Responsabilidades Fiscales de
la Contraloria General de la Republica, ni
en el listado de deudores morosos de las
Entidades Estatales, ni tiene obligaciones
parafiscales pendientes que le impidan
contratar con el Estado segln lo
establecido en el articulo 4, paragrafo 3 de
la ley 716 de 2001, declaracion que se
entiende prestada con la firma del presente
contrato y quién en adelante y para los
efectos legales de este contrato se

denominara EL CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el contrato de prestacion
de servicios profesionales de apoyo a la
gestion, previas las siguientes
consideraciones: PRIMERA: Que existe
disponibilidad presupuestal con cargo al
presupuesto de la presente vigencia fiscal,
segun certificacién expedida por el
responsable de presupuesto de
INDEPORTES, Profesional Especializado
del Area Administrativa y Financiera
No. 000000176 de febrero 23 de 2012.
SEGUNDA: Que la Direccion de Fomento
y Desarrollo Deportivo ha presentado
estudios previos, de conveniencia y
oportunidad en los cuales se determina
la necesidad de contar con servicios
profesionales de apoyo a la gestion
externos, para que coadyuven en la
realizacién del inventarioy evaluacion
técnica de la infraestructura deportiva del
departamento, como insumo fundamental
para la formulaciéon de una politica de
optimizacion, buen uso, mantenimiento,
mejoramiento, ampliaciéon y culminacion
de escenarios deportivos, que debera
ser formulada por INDEPORTES para el
posicionamiento  deportivo  del
Departamento de Boyacd. TERCERA:
Que dentrode la planta de personal del
Instituto no hay profesionales con el perfil
0 los que hay no tienen asignadas esas
funciones o por el cumulo de trabajo
no pueden desempefiar estas actividades
por lo que debeapoyar la elaboracién del
inventario y evaluacion técnica de la
infraestructura deportiva del
departamento que permita la formulacién
de una politica de optimizacion, buen
uso, mantenimiento, mejoramiento,
ampliacién y culminacién de escenarios

deportivos que contribuya al
posicionamiento deportivo del
departamento, en las provincias de
PUERTO BOYACA,OCCIDENTE,
RICAURTE, MARQUEZ, ORIENTE,
NEIRA, LENGUPA Y ZONA CENTRO
OCCIDENTAL DE LA CIUDAD DE
TUNJA,conforme a la certificacion
expedida por la oficina de Talento Humano
del Instituto, razén por cual se requiere
contar con servicios profesionales de
apoyo a la gestion, para el desarrollo
de las actividades propuestas en el estudio
previo, a efectos de que el INSTITUTO
pueda desarrollar a cabalidad sus objetivos
misionales, asi como el adecuado control
a las inversiones que efectla la entidad
para el mejoramiento de la infraestructura
deportiva de los diferentes municipios del
departamento. CUARTA: La presente
contratacion directa no requiere de acto
administrativo teniendo en cuenta el fallo
del consejo de Estado de fecha 18 de
marzo de 2011, donde se expone la
obligatoriedad de incluir en los estudios
previos los fundamento que justifican la
modalidad de contratacién. QUINTA: Que
el profesional con quien se contrata ha
acreditado experiencia e idoneidad en el
area de la arquitectura entre otros, de
tal forma que se garantiza el cumplimiento
del objeto contractual. SEXTA: Que es
procedente la celebracion del presente
contrato de prestacion de servicios
profesionales de apoyo ala gestién de
manera directa como quiera que se
justificala causal de contratacion prevista
enlalLey 1150 de 2007, numeral 4 literal
h, en concordancia con lo previsto enel
articulo 82 del decreto reglamentario 2474
de 2008, modificado por el decreto 4266
de 2010, por tanto para la celebracién
de contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, la
entidad estatal podra contratar
directamente con la persona natural o
juridica que este en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que haya
demostrado idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de
que se trate, sin que sea necesario que
haya obtenido previamente varias ofertas,
razones que justifican la elaboracién del
presente contrato, que se regira por las
siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.-
EL CONTRATISTA en ejecucion del
presente contrato prestara sus servicios
profesionales como ARQUITECTO
apoyando la elaboracion del inventario y
diagnostico de la infraestructura deportiva
del departamento que permita la
formulacion de una politica de optimizacion,
buen uso, mantenimiento, mejoramiento,
ampliacion y culminacion de escenarios
deportivos que contribuya al
posicionamiento  deportivo  del
departamento, en las provincias de
PUERTO BOYACA,OCCIDENTE,
RICAURTE, MARQUEZ, ORIENTE,

NEIRA, LENGUPA Y ZONA CENTRO
OCCIDENTAL DE LACIUDAD DE TUNJA.
CLAUSULA SEGUNDA.-
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En
desarrollo del objeto contractual ademas
de la idoneidad y calidad en el servicio
contratado, el contratista se obliga a: 1.
Apoyar la elaboracion del Inventario y
Anélisis Técnico Constructivo de la
Infraestructura Deportiva existente en el
Departamento de Boyaca.2. Apoyar la
elaboracion de las memorias descriptivas,
memorias de geo-referenciacion,
documentos de proyeccion presupuestal
y matrices de clasificacion de la
infraestructura que sean requeridas por la
Gerencia de Indeportes.3.Asesorar a la
Gerencia en la formulacion de Ofertas
Administrativa que fomenten las Alianzas
institucionales necesarias entre Indeportes
y los Municipios para el adecuado
Direccionamiento de los recursos
destinados a la Infraestructura Deportiva.4.
Asesorar y apoyar a la gerencia en la
formulacion de una politica de optimizacion,
buen uso, mantenimiento, mejoramiento,
ampliacién y culminacién de escenarios
Deportivos que contribuya al
posicionamiento  Deportivo  del
departamento en el marco de la
formulacién del Plan Departamental de
Desarrollo.5. Efectuar las visitas técnicas
a los Municipios que le sean solicitadas
por la gerencia.6. Acompafar de ser
necesario el proceso de supervision de los
proyectos, contratos, obras de
mantenimiento, mejora y/o adecuacién de
lainfraestructura que sean concebidos en
el marco de la Politica Departamental de
Infraestructura Deportiva de Boyaca.7.
Acompaniar de ser necesario el proceso
de supervision de los proyectos, contratos,
obras de mantenimiento, mejora y/o
adecuacion de la infraestructura que sean
concebidos en el marco de la politica
Departamental de infraestructura Deportiva
de Boyaca. 8. Cumplir con las obligaciones
de seguridad social afiliandose a un
sistema de seguridad social esto es auna
EPS y a un Fondo de Pensiones, ARP y
todas aquellas que la ley 100 de 1993 y
sus decretos reglamentarios exija teniendo
en cuenta las condiciones del contrato,
dando cumplimiento ademas a las
disposiciones contenidas en el articulo
23de la Ley 1150 de 2007.9. Responder
civily penalmente tanto por el cumplimiento
de las obligaciones derivadas del presente
contrato, como por los hechos u omisiones
que le fuerenimputables y que causen dafio
0 perjuicio a la entidad de acuerdo con el
articulo 23 de la ley 80 de 1993. 10.
Presentar para cada uno de los pagos
derivados del presente contrato los
respectivos informes de actividades junto
con sus soportes, para que sean
aprobados por el supervisor que designe
la entidad. 11. Informar oportunamente
al INSTITUTO de la ocurrenciade cualquier
circunstancia que impida el normal
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desarrollo del objeto contractual, por
escrito. 12. Suscribir oportunamente las
garantias a que haya lugar .CLAUSULA
TERCERA. OBLIGACIONES DE
INDEPORTES BOYACA 1. Exigir al
contratista y/o garante la ejecucion idonea
del objeto del contrato. 2. Brindar apoyo
logistico al contratista en la ejecucién del
presente contrato. 3. Pagar el valor del
presente contrato en forma pactada. 4.
Aprobar la garantia Ginica de cumplimiento
gue en debida forma constituya el
contratista. 5. Vigilar la debiday oportuna
ejecucion del contrato y el cumplimiento
de todas las obligaciones contractuales.
6. Entregar en forma oportuna la
informacién que se requiera para la
ejecucién del presente contrato.
CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL
CONTRATO. Para todos los efectos
legales y fiscales del valor total del presente
contrato es por la suma de VEINTIOCHO
MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($28.400.000.00).Incluidos
todos los impuestos y descuentos a que
haya lugar. CLAUSULA QUINTA. FORMA
DE PAGO, el valor del contrato sera
cancelado por INDEPORTES Boyaca en
mensualidades vencidas de Tres millones
Pesos M/Cte ($3.000.000.00) vy
proporcionalmente por fraccion de mes
incompleto 14 dias del mes de Marzo de
2012 por un valor de UN MILLON
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($1.400.000), previa presentacion del
informe de actividades por parte del
contratistay la certificacion expedida por
el supervisor del contrato sobre la correcta
ejecucion del mismo. PARAGRAFO: Para
efectos de los desembolso de que trata
esta clausula, el contratista debera
acreditar la afiliacion y el pago a los
sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales, conforme al articulo 282 de
la ley 100 de 1993, el decreto 1703 de
agosto 02 de 2002, las leyes 789 de 2002,
y 797 de 2003, el decreto reglamentario
510 de marzo 06 de 2003. CLAUSULA
SEXTA. PLAZO. El término de duracién
del presente contrato sera del 16 de Marzo
de 2012 al 30 de Diciembre de 2012, previo
cumplimiento de los requisitos de
legalizacion, perfeccionamiento y ejecucion
del contrato. CLAUSULA SEPTIMA.
EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL. La prestacion del servicio
contratado se ejecutard de manera
autébnoma, sin subordinacion y sin que se
requiera cumplimiento de horario
especifico, por lo cual no genera relacién
laboral ni prestaciones sociales y ningdn
tipo de costos distintos al valor acordado
en la clausula cuarta de este contrato, de
conformidad con lo preceptuado en el
numeral 4 del articulo 32 de la ley 80 de
1993, y articulo 82 del decreto 2474 de
2008. CLAUSULA OCTAVA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL. Las
erogaciones que ocasione el presente
contrato se pagaran con cargo al rubro

2301010351 Escenarios Deportivos, segun
certificado de disponibilidad presupuestal
No. 000000176 de febrero 23 de 2012.
CLAUSULA NOVENA. GARANTIAS. El
contratista se obliga a constituir a favor de
Indeportes, de acuerdo con las pautas
trazadas por el decreto 4828 de diciembre
24 de 2008, MODIFICADO POR EL
Decreto 2493 de 2009 una garantia Unica
expedida por una compaiiia de seguros,
con los siguientes amparos: a. El
cumplimiento General del Contrato. Para
garantizar el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales y legales
inherentes al contrato, incluido el pago de
multas, sanciones, la clausula penal
pecuniaria e indemnizaciones a que
hubiere lugar, garantia que sera equivalente
al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato y con una cobertura igual al del
plazo del mismo y meses (4) meses mas.
b) Calidad del servicio: En cuantia
equivalente al 10% del valor del contrato
convigenciaigual a la duracién del mismo
y cuatro meses mas. PARAGRAFO
PRIMERQO. EI contratista debe reponer,
maodificar o adicionar las garantias cuando
se suscriba una adiciéon o prorroga del
contrato, en el mismo término o en el nuevo
valor, segun el caso, o cuando fuere
necesario, a juicio del Instituto, o por
cualquier otra causa que implique
maodificacion del valor o del término de la
ejecucion del contrato segun lo dispuesto
en el articulo 12 del decreto 4828 de 2008.
PARAGRAFO SEGUNDO. El contratista
debera entregar esta garantia a la entidad
dentro los ocho (8) dias habiles siguientes
a la suscripcion del contrato, la cual sera
aprobada por la misma, de acuerdo a lo
sefialado en el inciso segundo del articulo
41 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA. CLAUSULA DE INDEMNIDAD.
De conformidad con el articulo 6 del decreto
4828 de 2008, entiéndase incorporada el
presente contrato la clausula de
indemnidad, segun la cual el contratista
adquiere la obligacién de mantener
indemne al contratante frente a cualquier
reclamacion proveniente de terceros,
siempre que la causa de la reclamacion
sea atribuible al contratista. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. CADUCIDAD. Previo
requerimiento por escrito al contratista el
Instituto declarara la caducidad del
presente contrato en cualquiera de las
causas previstas en laley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 de acuerdo a los
procedimientos sefialados en la
normatividad. La declaratoria de caducidad,
tendrd como efecto inmediato la
terminacion y liquidacion del contrato. En
la resolucion que la declare se hara efectiva
la clausula penal pecuniaria y prestara
mérito ejecutivo contra el contratista.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
SUSPENSION DEL CONTRATO. El plazo
de ejecucién del contrato podréa
suspenderse de los siguientes eventos: a.
Por circunstancias de fuerza mayor o caso

fortuito. b. por mutuo acuerdo, siempre que
de ello no se deriven mayores costos para
INDEPORTES ni se causen otros
perjuicios. La suspension se hara constar
en acta motivada susctrita por las partes.
El término de la suspensién no se
computara para efectos de los plazos del
contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
CESION. El contratista no podra ceder,
total ni parcialmente, la ejecucion del
objeto contractual sin el consentimiento y
la aprobacion previa y escrita del Instituto,
quien podra reservarse las razones que
tenga o para negar la autorizacion de la
cesion. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
SUBCONTRATOS: El contratista no podra
subcontratar el presente contrato a persona
natural o juridica, nacional o extranjera
alguna. En todos los casos el
CONTRATISTAEs el tnico responsable por
la celebracion de subcontratos e
INDEPORTES no adquirird vinculo alguno
con los subcontratistas. ES AMBIGUA.
CLAUSULA DECIMA QUINTA
MODIFICACION, TERMINACION E
INTERPRETACION UNILATERALES. Se
entienden incorporadas al presente
contrato las clausulas excepcionales de
interpretacion, modificacion y terminacion
unilaterales de que tratan los articulos 15,
16y 17 delaley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA SEXTA: LIQUIDACION. La
liguidacién del presente contrato se
efectuara de acuerdo con lo previsto en los
articulos 60 de la Ley 80 de 1993y articulo
11 de la Ley 1150 de 2008, dentro de los
cuatro (4) meses, contados a partir de la
finalizacion del plazo de la ejecucion, sin
perjuicio de la facultad de liquidacion
unilateral de que trata el inciso 2 del articulo
11 de laley 1150 de 2007. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA: PERFECCIONA-
MIENTO, LEGALIZACION Y
REQUISITOS DE EJECUCION. El
presente contrato se perfecciona con el
acuerdo de voluntades de las partes y la
suscripcion del mismo. Para su
legalizacién y ejecuciéon requiere: a)
presentacion y aprobacion de las garantias
exigidas, por parte del INSTITUTO. b)
expedicién del registro presupuestal
correspondiente. c¢) Publicacién.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA:
DOCUMENTOS ANEXOS. Paratodos los
efectos, hacen parte integral del presente
contrato los siguientes documentos: a)
certificado de disponibilidad y registro
presupuestal, b) actas y acuerdos suscritos
por las partes durante la ejecucién del
contrato y los informes del contratista y
del supervisor, ¢) propuesta del contratista
d) las garantia constituidas para este
compromiso, y los demas documentos que
durante el perfeccionamiento y ejecucion
se anexen al mismo. CLAUSULA DECIMA
NOVENA: MULTAS Y CLAUSULA
PENAL PECUNARIA. En caso de
incumplimiento parcial de la obligaciones
adquiridas por el contratista en virtud del
presente contrato, EL INSTITUTO podra
imponer multas diarias y sucesivas

equivalentes al dos por ciento (2%) del valor
del presente contrato, las cudles entre si
no podran exceder el diez por ciento (10%)
del valor del mismo, segun de la gravedad
delincumplimiento. Asi mismo en caso de
incumplimiento total de cualquiera de las
obligaciones a cargo del contratista, o0 que
se declare la caducidad, habra lugar al pago
de una sancion pecuniaria del diez por
ciento (10%) del valor total del contrato,
sin que el pago de la pena extinga la
obligacion principal o el pago de los
perjuicios causados. PARAGRAFO. El
valor de la multas y de la clausula penal,
cuando no exista saldo a favor del
CONTRATISTA, se tomara de la garantia
constituida. CLAUSULA VIGECIMA:
RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA. EIl contratista sera
responsable ante las autoridades de los
actos u omisiones en ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos se
cause perjuicio a la administracion o a
terceros, en los términos del articulo 52
de la ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMO PRIMERA. SUPERVISION. La
supervision del presente contrato sera
ejercida por el Director de Fomento y
Desarrollo deportivo. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA. MECANISMOS
DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. Las partes
contratantes dirimirdn sus controversias
contractuales agotando el procedimiento
establecido en las normas concordantes
que regulen la materia. Articulo 68 de la
ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: CAUSALES DE
TERMINACION. Este contrato se daré por
terminado en el caso de ocurrir cualquiera
de los siguientes eventos: a) por mutuo
acuerdo de las partes, siempre que con
ello no se causen perjuicios a la Entidad.
b) por declaracién de caducidad o
terminacién unilateral en los términos
previstos en los articulos 17 y 18 de la ley
80 de 1993.c) por agotamiento del objeto
o vencimiento del plazo. d) por fuerza mayor
0 caso fortuito que hagan imposible
continuar su ejecucion, e) por no prorrogar
o ampliar, sin justa causa, la garantia
dentro del término que se sefiale para tal
efecto. PARAGRAFO. En caso de
terminacion anticipada se dara por
terminado el contrato, dejando constancia
de ello en acta suscrita por las partes.
CLUAUSLA VIGESIMA CUARTA:
AUTORIZACION PARA RECIBIR BIENES
MUEBLES DE CONSUMO Y/O
DEVOLUTIVOS: Para el cumplimiento del
objeto y de las obligaciones del presente
contrato se autoriza al contratista para que
reciba bienes de consumo y/o devolutivos
de la entidad, los bienes devolutivos
deberan entregarse al almacén en el
mismo estado en el momento de la
terminacion del contrato, quien expedira el
respectivo paz y salvo requisito sin el cual
no se realizara el dltimo pago.
PARAGRAFO: El contratista Respondera
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disciplinariamente en caso de pérdida, dafio
o deterioro que sufran los bienes que se le
hayan asignado para el desarrollo de sus
funciones, por causas diferentes al
desgaste y uso natural que sufran los
bienes en servicio. CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA: PUBLICACION. El contratista
debera efectuar la publicacion del presente
contrato segln lo establecido en el articulo
84 del decreto 2474 de 2008. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO. Para

todos los efectos se tiene como domicilio
la ciudad de Tunja, para constancia se
firma hoy a los Dieciséis (16) dias del mes
de Marzo de 2012.

FREDY IOVANNI PARDO PINZON
Gerente
INDEPORTES BOYACA

OSCAR JULIAN CASTILLO AMAYA
Contratista

ADICIONAL EN PLAZO No. 01 AL CONTRATO No. 002159 DE
2011 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA
Y EL CONSORCIO PUENTES CON NIT 900.477.550-1.
REPRESENTADO LEGALMENTE POR HECTOR REYES
RIVEROS CUYO OBJETO ES EL MEJORAMIENTO DE
ACCESOS CONSTRUCCION DE PUENTES COLGANTES PARA
PEATONES EN EL MUNICIPIO DE PAJARITO DEPARTAMENTO
DE BOYACA.

Entre los suscritos a saber, RAFAEL
HUMBERTO ROSAS CARO, mayor de
edad, domiciliado en Tunja, identificado
con la Cédula de Ciudadania No.
6'756.699 expedida en Tunja, en su
condicion de Secretario de Hacienda,
Delegado para la contratacién mediante
Decreto 1447 de marzo de 2009 y que
para efectos del presente contrato se
denominard EL DEPARTAMENTO, por
una parte y por la otra CONSORCIO
PUENTES, Con Nit No. 900.477.550-1
representado legalmente por HECTOR
REYES RIVEROS identificado con
cédula de ciudadania No 396.895 de
Suba, quien se denominé EL
CONTRATISTA; hemos decidido celebrar
el presente adicional en plazo teniendo
en cuenta las siguientes considera-
ciones: PRIMERA: Que el Departamento
de Boyaca celebro el CONTRATO No.
002159 de 2011, cuyo objeto es la
«MEJORAMIENTO DE ACCESOS
CONSTRUCCION DE PUENTES
COLGANTES PARA PEATONES EN EL
MUNICIPIO DE PAJARITO DEPARTA-
MENTO DE BOYACA». SEGUNDA: Que
el contrato se establecié por un valor de
MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO
MILLONES CUATROCIENTOS VEIN-
TIUN MIL SEISCIENTOS SETENTA'Y
TRES PESOS CON SETENTAY CINCO
CENTAVOS ($1.625.421.673,75) M/CTE.
TERCERA: Que se fijo en la en
CLAUSULA SEXTA: DURACION: El
plazo maximo de ejecucién es hasta el
31 de Diciembre de 2011, a partir de la
suscripcion del acta de inicio.
PARAGRAFO: Para la suscripcion del
acta de iniciacion deberan haberse
aprobado las pdlizas respectivas por
parte de la Direccion de Contratacion de
la Gobernacién de Boyaca, expedido el
Registro Presupuestal y haberse
realizado el pago de publicacion en el
diario oficial de la Gobernacién de
Boyaca. CUARTA: Que mediante oficio
de fecha 26 de diciembre de 2011, el

Ingeniero VICTOR ARBOLEDA
CORDOBA, interventor del contrato
solicita la ampliacién del plazo del
Contrato No. 002159 de 2011 por
CUATRO (4) MESES mas, dado que se
requiere disponer tiempo suficiente para
poder llevar a cabo la revision de los
disefios y la ejecucion de las obras en
su totalidad y de manera 6ptima, en
concordancia con lo estipulado en los
correspondientes estudios previos.
QUINTA: Por lo anterior las partes
acuerdan suscribir el presente Adicional
en plazo, el cual se rige en especial por
las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA.- Adicionar en tiempo, a la
CLAUSULA SEXTA.- DURACION, por
CUATRO (04) MESES mas.
PARAGRAFO: El plazo total del contrato
es de CUATRO (4) MESES Y ONCE (11)
DIAS, contados a partir del acta de
iniciacion. CLAUSULA SEGUNDA: El
CONTRATISTA se obliga a ampliar las
garantias establecidas en la Clausula
Octava del contrato No. 002159 de 2011
de acuerdo al nuevo plazoy arealizar la
correspondiente publicacion del presente
adicional. CLAUSULA TERCERA: Las
demas clausulas contintian vigentes sin
modificacion o aclaracién alguna. Para
constancia se firma en Tunja, a los
veintiséis (26) dias del mes de diciembre
de 2011.

RAFAEL HUMBERTO ROSAS CARO
Secretario de Hacienda
Delegado para la Contratacion

HECTOR REYES RIVEROS
R/L CONSORCIO PUENTES
Contratista

V.B. Dr. YANYD CECILIA PINILLA
PINILLA
Directora de Contratacion

Revis6: EDGAR JAVIER PULIDO CARO
Subdirector Oficina de Contratacion

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2012-001

HOSPITAL REGIONAL MONIQUIRA E.S.E.
EI CONTRATISTA se compromete a desarrollar las actividades

del subproceso de SERVICIOS GENERALES para el aseo y
descontaminacion del Hospital, este proceso incluye el personal,
los insumos, equipos y todos aquellos elementos que se
necesiten, para cubrir los requerimientos del servicio garantizando

CONTRATISTA: ADMINISTRA RAM LTDA.
NITOC.C.: 860.529.223-8
CONTRATANTE:
OBJETO:
la calidad de la prestacién del mismo.
VALOR: $82.889.100.00
DURACION: (7) MESES
YANNETH LUCIA VILLATE

CORREDOR, identificada con la Cédula
de Ciudadania No. 40.039.451 de Tunja,
obrando en su calidad de Gerente y
Representante Legal del HOSPITAL
REGIONAL DE MONIQUIRA E.S.E. de
conformidad con el Decreto No. 00990
de 21 de junio de 2010, quien en adelante
y para los efectos del presente contrato
se denominara EL HOSPITAL o la
CONTRATANTE vy de otro lado, LUIS
ADRIANO GIL SILVA, mayor de edad,
identificado (a) con la cédula de
ciudadania No. 1.114.141, expedida en
Paz del Rio Boyaca, en representacién
legal de la frma ADMINISTRA RAM
LTDA., con NIT No. 860.529.223-8, en
adelante EL (la) CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente contrato
de prestacién de servicios, previas las
siguientes consideraciones: 1) Que con
la promulgacion de la Constitucién
Politica de 1.991, la Seguridad Social en
Colombia se convirti6 en un servicio
publico de caracter obligatorio,
formalizado mediante la Ley 100 de 1993
y sus respectivos Decretos
Reglamentarios. 2) Que en la
mencionada Ley, se tomaron en cuenta
una serie de principios como Eficiencia,
Universalidad, Solidaridad, Integralidad,
Unidad y participacién, ademas de
Eficacia y Calidad, que pretenden
garantizar la mejor prestacién de los
servicios de salud a los usuarios, asf
como la auto-sostenibilidad econémica
y financiera de las instituciones que
participan en el sector. 3) Que la
disponibilidad de recursos financieros del
HOSPITAL ha sido insuficiente, siendo
necesario la reestructuracion del mismo,
suprimiendo personal de planta. 4) Que
uno de los objetivos de la Empresa, es
desarrollar su estructura y capacidad
operativa mediante la aplicacién de
principios y técnicas gerenciales que
aseguren su supervivencia, crecimiento,
recursos, capacidad de competir en el
mercado, obteniendo rentabilidad social
y financiera, todo dentro del marco de la
Ley de Seguridad Social en Salud. 5) Que
en ese orden de ideas y buscando la
estimulacion de la demanda, se hace
necesario vincular al contratista en la
ejecucion de procesos, de manera mas

directa con el fin de incentivar la
produccién. 6) Que el Honorable
CONSEJO DE ESTADO, en sala de lo
Contencioso Administrativo, seccion
segunda—subseccion «a», Consejera
Ponente; ANA MARGARITA OLAYA
FORERO, ha sostenido: «...Resulta
necesario sefialar que las Empresas
Sociales del Estado como su hombre lo
indica, desarrollan una modalidad de
actividad empresarial del Estado, que
para competir con eficiencia frente a
otras empresas del sector privado,
requieren de agilidad y flexibilidad en el
manejo de sus recursos productivos; son
entidades del Sistema de Seguridad
Social que ofrecen servicios relacionados
con la salud de los habitantes del
territorio nacional, lo que constituye un
servicio publico segun lo estipula el
articulo49 delaC.N.... Porelloy de las
normas legales que desarrollan el
precepto constitucional, puede colegirse
que no existe prohibicion para que el
servicio publico de Seguridad Social en
Salud, cuando sea prestado por la nacion
0 por una entidad territorial a través de
una Empresa Social del Estado, pueda
ser realizado indirectamente, es decir con
mediacion de otras entidades. Ello
autoriza la celebracion y ejecucion de
contratos de prestacién de servicios
cuando su finalidad sea obtener
eficiencia empresarial». 7) Que el
Decreto 536 de 2004, mediante el cual
se reglament6 parcialmente el articulo
192 de la Ley 100 de 1993, dispone en
su articulo 1°: «Las Empresas Sociales
del Estado de las entidades territoriales,
podran desarrollar sus funciones
mediante contratacién con terceros o
convenios con entidades publicas o
privadas, o a través de operadores
externos.» 8) Que mediante oficio,
suscrito por la Subgerencia
Administrativa del Hospital, presenta
solicitud de necesidad del subproceso
de Servicios Generales. 9) Que mediante
certificacion expedida por la Gerente del
hospital, se constaté que dentro de la
planta de personal no existe personal
suficiente para ejecutar las actividades
a contratar, por lo que se hace necesario
la suscripcién del presente contrato de
prestacion de servicios de apoyo a la
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gestion de la Entidad. 10) Que el presente
contrato cuenta con la disponibilidad
presupuestal No. 2012000056 del 17 de
enero de 2012. 11) Que se publicé la
solicitud de cotizacién No. 002 de 2012
en la pagina Web del Hospital. 12) Que
dentro del término legal se presenté (1)
propuesta por parte de ADMINISTRA
RAM LTDA. 13) Que una vez evaluada la
propuesta por el Comité Evaluador del
Hospital, recomiendan a la Gerencia
suscribir el contrato de prestaciéon de
servicios con la firma ADMINISTRA RAM
LTDA por cumplir con la totalidad de
requisitos habilitantes y ser una
propuesta favorable para la entidad, el
cual se regira por las siguientes
clausulas: PRIMERA.- OBJETO: EI (LA)
CONTRATISTA se compromete a
desarrollar las actividades del subpro-
ceso de SERVICIOS GENERALES para
el aseo y descontaminacion del Hospital,
este proceso incluye el personal, los
insumos, equipos y todos aquellos

elementos que se necesiten, para cubrir
los requerimientos del servicio
garantizando la calidad de la prestacion
del mismo como carros recolectores de
residuos, carros exprimidores de
traperos, dispositivos de transporte de
material patolégico, elementos de
proteccion personal, uniformes, insumos
debidamente etiquetados y sus
respectivas hojas de seguridad, segun la
normatividad vigente. SEGUNDA.-
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
En cumplimiento del objeto del presente
contrato, el contratista se halla
especialmente obligado a cumplir con la
propuesta presentada, la cual forma parte
integral del presente contrato, ademas
a: . Areas y Tiempos de Ejecucion:
Debe garantizar para prestar el servicio
cubrimiento total del proceso, minimo
con 08 operarios de aseo, incluido un
coordinador del proceso, con
presencialidad en diferentes areas y
tiempos, asi:

DESCRIPCION DEL SERVICIO

HORARIOS

descritas en los numerales 2y 3

1. Areatotal de la sede salvo las areas

8 horas al dia los 7 dias
de lasemana

Y zonas comunes

2. Consulta externa, oficinas administrativas

8 horas al dia de lunes
a sabado

3. Urgencias y salas de cirugia y de partos

24 horas al dias los 7 dias
de lasemana

PARAGRAFO.- El niumero de horas
corresponde a un calculo aproximado y
en consecuencia, de conformidad con los
requerimientos y necesidades
institucionales podra modificarse. II.
Procesos contratados: El servicio
contratado debera cumplir los procesos
descritos en los Anexos Técnicos, los
cuales forman parte integral del contrato
y por ende son de obligatorio
cumplimiento. Los procesos podran ser
verificados y evaluados de manera
conjunta y su cumplimiento sera
verificado a través de los indicadores. lIl.
Obligaciones Generales: 1- El aseoy
descontaminacion debera hacerse a
pisos, paredes, bafios y ventanas, incluye
el aseo de cortinas retirarlas, entregarlas
al proceso de lavanderia y volverlas a
instalar). 2. El contratista debe cumplir
con los protocolos establecidos en el
Hospital para la realizacion del aseo y
descontaminacion. 3. El contratista debe
contar con recursos técnicos como,
carros lava traperos, uno para cada
servicio, brilladoras y demas elementos
necesarios para el desarrollo de las
actividades de aseo y descontaminacion
incluidos insumos. 4. El contratista debe
contar con un supervisor dentro de las
instalaciones, para atender cualquier
anomalia, como para supervisar su
personal. 5. La programacion de horarios
puede modificarse de acuerdo a las
necesidades de la ESE. 6. El contratista

debe prever el suministro de bolsas, para
la recoleccion de desechos de acuerdo
con el cédigo de colores, establecido en
el PGIRH del Hospital. 7. Se debera
cumplir con las rutas establecidas para
la recoleccion de desechos, cifiéndose
a los protocolos establecidos en el
Hospital. 8. El contratista debera contar
con basculas moviles para el pesaje de
las bolsas, con residuos peligrosos y
otros, con una capacidad minima de 10
Kg. 9. En las rutas de recoleccion de
desechos hospitalarios, debe
responsabilizarse por el diligenciamiento
del formulario RH1, su informacién debe
ser veraz y oportuna, especificando el
area, volumeny peso. 10. El contratista
se compromete a dotar a sus empleados
de elementos de proteccién personal
necesarios para realizar la recoleccion,
transporte y disposicién temporal de los
residuos peligrosos y carnetizacion la
cual sera verificada permanente de parte
de la ESE 11. El personal debe cumplir
con las normas de bioseguridad
pertinentes establecidas en los
manuales institucionales. 12. El
contratista debera presentar el programa
de salud ocupacional y seguridad
industrial que acoge la empresay a sus
operarios, presentando certificados en
donde conste la realizacion de examenes
médicos ocupacionales periédicos,
esquemas de vacunacion (Hepatitis B,
Toxoide Tetanico) y vinculacién a riesgos

profesionales de los operarios segun lo
determina la ley. 13. EIl contratista se
obliga a suministrar el personal, la
dotacion (uniformes en tela antifluidos)
adecuada para la prestacién del servicio
hospitalario, insumos, equipos y todos
aquellos elementos, que se necesiten,
para cubrir los requerimientos del servicio
garantizando la calidad en la prestacion
del mismo y la buena imagen y
presentacion del personal el cual debera
estar debidamente carnetizado. IV.
Otras obligaciones: 1. Orientar a los
pacientes o familias, en lo relacionado
con la ubicacion fisica de servicios y
oficinas. 2. Participacion activa en los
procesos de CALIDAD, MECIly PLAN DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL. 3.
Capacitacion contintia al personal con el
gue presta el servicio y asistencia a las
capacitaciones programadas por la
institucion. 4. Garantizar el seguimiento
procedimientos establecidos por la ESE
durante la ejecucion del contrato. 5.
Participacion en los comités
institucionales relacionados con el
proceso contratado. 6. Uso adecuado
de las instalaciones y de los bienes de
la ESE. 7. El contratista debe asegurar
la continuidad de las personas que
prestan el servicio durante el término de
ejecucion del contrato, por lo cual solo
se aceptara cambio de personal ofertado
solo por motivos debidamente justificados
y sustentados. 8. El contratista podra
tener sus medios de produccion para
cumplir con las actividades ofertadas. 9.
Los bienes de la Institucion que se utilicen
seran entregados por inventario, a titulo
de comodato o préstamo de uso o0 mera
tenencia, Unicamente para ayuda del
desarrollo del objeto ofertado y
contratado, sin poder utilizarlo en
actividad diferente, haciéndose
responsable de los mismos, segin lo
establecido legalmente en la materia.
TERCERA.- PLAZO: El presente contrato
tendra una duracion de (7) MESES
contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion. CUARTA.- VALOR Y
FORMA DE PAGO: Para todos los
efectos fiscales y legales el valor total
del presente contrato es por la suma
OCHENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE
MIL CIEN PESOS ($82.889.100..00) M/
CTE que se cancelaran en
mensualidades vencidas previa
certificacion expedida por el supervisor
del contrato sobre el cumplimiento de las
actividades correspondientes al proceso
contratado dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la radicacion de la cuenta
de cobro y/o factura con el cumplimiento
de las normas legales de DIAN teniendo
en cuenta el nimero de horas realmente
ejecutadas lo cual se verificara segun el
consolidado estadistico y pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social

Integral. PARAGRAFO: EL HOSPITAL
retendra las sumas correspondientes a
los porcentajes establecidos por la Ley.
QUINTA.- SUPERVISIONY CONTROL..-
EL HOSPITAL ejercera la supervision
para la correcta ejecucién del presente
contrato, por intermedio del (la)
Subgerente Administrativa, quien
tendrd ademas de las funciones que por
la indole y la naturaleza de la orden le
sean propias, las establecidas en el
Estatuto General de la Contratacion
Publicay respondera de conformidad con
lo establecido en la Ley 80 de 1.993 y
deméas normas pertinentes. Ademas
tendré las siguientes funciones: a.)
Realizar todas las actividades tendientes
a garantizar la ejecucion idénea y
oportuna del objeto contratado. b)
Responder de acuerdo con lo previsto en
la ley, por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de la celebracién
y ejecucion del contrato, al igual que por
los hechos u omisiones que le fueren
imputables y que causen dafio o perjuicio
al Hospital. c) Realizar la liquidacion del
contrato en los términos establecidos,
para la posterior suscripcién del
representante legal. d) Certificar
mensualmente y para efectos del pago
del valor contratado, el cumplimiento de
las obligaciones a cargo del contratista,
indicando el valor a pagar, previas las
deducciones a que haya lugar por
obligacién legal y por incumplimiento
contractual, previo visto bueno de la lider
del proceso de Talento Humano. d)
Informar a la Gerente del Hospital sobre
el desarrollo del contrato. SEXTA.-
AUSENCIA DE RELACION LABORAL:
Por tratarse de un contrato de prestacion
de servicios, el (LA) CONTRATISTA
actuara con total autonomia técnica y
administrativa en el cumplimiento de las
obligaciones que adquiere por la
presente orden, por el cual no contrae
ningun vinculo de caracter laboral con EL
HOSPITAL. La presente orden en ningln
caso causara el pago de prestaciones
sociales y demas inherentes a la
prevision social a favor del (LA)
CONTRATISTA. SEPTIMA .-
APROPIACIONES
PRESUPUESTALES.- El pago a que se
obliga el HOSPITAL se imputara con
cargo al CDP N°2012000056 Rubro
denominado: Aseo de la vigencia fiscal
dos mil doce (2012). OCTAVA.-
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES.- El contratista
manifiesta bajo la gravedad de juramento,
no hallarse incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la Ley 80
de 1993y el articulo 18 de la Ley 1150
de 2007. NOVENA..- INDEMNIDAD.- EL
CONTRATISTA mantendra indemne al
HOSPITAL contra todo reclamo,
demanda, accién legal, y costos que
puedan causarse o surgir por dafios o
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lesiones a personas o bienes,
ocasionados por él o su personal, durante
la ejecucion del objeto y obligaciones del
presente  contrato. DECIMA.-
GARANTIAS: EL CONTRATISTA se
obliga a otorgar en favor de la ENTIDAD
CONTRATANTE, garantias que avalen el
cumplimiento de las obligaciones
adquiridas por éste mediante el presente
contrato, en especial: a) cumplimiento
del objeto contratado, en cuantia
equivalente al 10% del valor total del
contrato, con una vigencia igual a la de
su duracion y cuatro (4) meses mas; b)
Calidad del Servicio, En cuantia
equivalente al 10% del valor del contrato
con vigencia igual a la del contrato; c)
Pago de salarios y prestaciones
sociales del personal a cargo, en
cuantia equivalente al 10% del valor total
del contrato y vigencia igual a la duracién
del contrato y tres afios mas. d) RES-
PONSABILIDAD CIVIL EXTRACON-
TRACTUAL. EL CONTRATISTAatravés
de un amparo auténomo contenido en
una poliza anexa, cubrird la
responsabilidad civil extracontractual:
Valor asegurado: 5 % del valor del
Contrato. La vigencia deberd, ser igual
al plazo del contrato. Amparos
requeridos: Predios y operaciones,
gastos médicos inmediatos, responsa-
bilidad patronal (sublimite por persona y
contratistas). El monto de la garantia se
restablecera automaticamente, cada vez
gue por razén de las multas impuestas
se disminuyere o agotare. La garantia no
podra ser cancelada sin la autorizacion

del HOSPITAL. EL CONTRATISTAdebera
cumplir con los requisitos para
mantenerla vigente y seran de su cargo
el pago de todas las primas y demas
erogaciones de constitucién vy
mantenimiento de la garantia
mencionada. EL CONTRATISTA
autorizara al HOSPITAL para que con
cargo a las sumas que éste le adeude
se descuente el valor de las primas del
seguro, cuando por cualquier
circunstancia el CONTRATISTA no la
constituyere. El valor y la vigencia de las
polizas debe ser ampliado y prorrogado
por el contratista cuando hay adicién del
valor y plazo. DECIMA PRIMERA .-
PERFECCIONAMIENTO,
LEGALIZACION Y EJECUCION: EI
presente contrato se perfecciona con la
firma de las partes. Ademas se requiere:
a) Expedirse el registro presupuestal
respectivo, b) Suscribirse la respectiva
acta de iniciacion. ¢) Aprobacion de las
garantias por parte del HOSPITAL. d)
Publicacion del contrato en la Gaceta
Departamental.

Para constancia se firma en Moniquira,
alos siete (07) dias del mes de Febrero
de 2012.

Por el HOSPITAL,
YANNETH LUCIA VILLATE CORREDOR
Gerente

El Contratista,
LUIS ADRIANO GIL SILVA
R. Legal Administra Ram Ltda.

CONTRATO No. 0291 DE 2012 DE SERVICIOS; CELEBRADO
ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN
ANTONIO DE SOATA Y JAVIER ENRIQUE BOLANO CANTILLO

CONTRATANTE: E.S.EHOSPITAL SAN ANTONIO DE SOATA

CONTRATISTA:

JAVIER ENRIQUE BOLANO CANTILLO

CEDULA DE CIUDADANIA No. 7.632.576 Santa Marta

OBJETO: PRESTACIONDE SERVICIOS MEDIANAY ALTA COMPLEJIDAD, EN
LA ESPECIALIDAD DE MEDICINA INTERNA, EJECUTADOS MEDIANTE
PROCESOS Y SUBPROCESOS CONEXOS Y COMPLEMENTARIOS PARA LA
E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE SOATA DENTRO DEL SISTEMA
OBLIGATORIO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y MODELO ESTANDAR DE

CONTROL INTERNO.
VALOR: $162.000.000.00

PLAZO DE EJECUCION: Abril 1°. Al 31 de diciembre de 2012.
LUGARY FECHA DE SUSCRIPCION: Soatad, MARZO 30 DE 2012.

Los aqui suscribientes, JOSE OMAR
NINO CARRENO, mayor de edad,
domiciliado en Soata e identificado con
Cédula de Ciudadania nimero 7.211.492
expedida en Duitama, en calidad de
Gerente de la Empresa Social del Estado
Hospital San Antonio de Soata, y como
representante legal de la misma, de
conformidad con lo establecido en el
Decreto No. 00993 del 21 de junio de
2010, emanado de la Gobernacion de

Boyaca, quien en adelante se llamara
CONTRATANTE Y/O E.S.E HOSPITAL
SAN ANTONIO DE SOATAY por la otra
JAVIER ENRIQUE BOLANO
CANTILLO, también mayor de edad,
identificado(a) con Cédula de Ciudadania
NUmero 7.632.576 Santa Marta, y quien
en adelante se denominari el
CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente contrato de
prestacion de Servicios en la especialidad

de MEDICINA INTERNA, de acuerdo con
lo establecido en el Acuerdo No 07 de
2.008, Manual General de Contratacion
de la ESE Hospital San Antonio de
Soatd, incluyendo las clausulas
excepcionales al derecho comun
establecidas en el estatuto de
contratacion de la Administracion
Puablica, previas las siguientes
consideraciones: 1. Que el HOSPITAL
dentro del Plan de Cargos no cuenta con
recurso humano para ejecutar las
actividades contratadas. 2. Que existe
disponibilidad presupuestal, para la
celebracion del contrato. 3. Que el
profesional con quien se suscribe el
contrato, es idéneo en su profesion. El
presente contrato se regira por las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: El
objeto del presente contrato es la
prestacion integral de servicios de
atencion en salud de mediana y alta
complejidad en la E.S.E. Hospital San
Antonio de Soaté, en el servicio de
MEDICINA INTERNA, a través de
procesos y subprocesos conexos y
complementarios definidos por el
CONTRATANTE dentro del Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad y
Modelo Estandar de Control Interno;
ajustandose a los protocolos y guias de
manejo, con total autonomia técnica y
administrativa, bajo su propio riesgo y
direccién, para el cumplimiento a
cabalidad del presente objeto, en los
servicios de consulta externa y
hospitalizacién, y en todo caso ajustado
a los requerimientos establecidos por el
contratante.

PARAGRAFO PRIMERO: La
programacion de actividades para el
cumplimiento de procesos 'y
subprocesos en desarrollo del presente
contrato; sera responsabilidad exclusiva
del contratista; y en todo caso ajustado
a los requerimientos minimos de
desempefio y rendimiento por parte del
Contratista, por consiguiente debera
presentar dicha programacion de manera
oportuna.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIO-
NES DEL CONTRATISTA: seran
obligaciones del contratista; 1. cumplir
en forma eficiente y oportuna los servicios
en la especialidad de MEDICINA
INTERNA de acuerdo a la propuesta
presentada y aprobada por el Hospital la
cual hace parte integral del presente
contrato; en consecuencia debera asistir
el Doctor Guillermo Alcides Pinzén y o
Doctor Javier Enrique Bolafo, . 2.
Ejecucion de actividades vy
procedimientos derivados de los
procesos, subprocesos, objeto del
contrato y cumplimiento de los
lineamientos y directrices del la E.S.E.
Hospital San Antonio de Soata, y los
dispuestos por el Ministerio de la
Proteccion Social y Secretaria de Salud

de Boyacd, con oportunidad calidad y
eficiencia, para la atencion en la
especialidad de MEDICINA INTERNA.3.
El contratista se compromete a elaborar
y presentar los informes requeridos por
parte del CONTRATANTE. 4. Acreditar su
afiliacion y pago al sistema de seguridad
social. 5. Anexar con posterioridad de
diez (10) dias habiles contados a partir
de la fecha de suscripcion del presente
contrato, los documentos requeridos para
su perfeccionamiento. 6. Ejecutar con
autonomia el objeto del contrato
respondiendo por los resultados
pactados y cumpliendo con las
disposiciones del Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad, Y Modelo
Estandar de Control Interno 7. Participar
en el desarrollo y ejecucién de las
actividadesprogramadas por la E.S.E
Hospital San Antonio de Soata sobre
Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad. 8.- El contratista se obliga al
cuidado y uso racional de los equipos,
insumos y suministros provistos por el
Hospital para el cumplimiento del
presente contrato. 9. Participar
activamente en los procesos de
capacitacion y elaboracion y/o ajuste y
aplicacion de guias de manejo. 10.)
Hacer uso racional de los servicios
publicos suministrados para la ejecucién
del objeto contractual.

CLAUSULA TERCERA. .- OBLIGACIO-
NES DEL HOSPITAL: 1. Cancelar
oportunamente al Contratista el valor
acordado 2. Proporcionar la informacién
y los elementos y medios necesarios
para el cabal cumplimiento de los
servicios que presta el CONTRATISTA,
de acuerdo con los requisitos exigidos
por la normatividad vigente y que permiten
el adecuado tramite de los procesos
asignados en virtud del contrato
celebrado.

CLAUSULA CUARTA.- VIGENCIA Y
PLAZO DE EJECUCION DEL
CONTRATO: El plazo de ejecucion, es
decir, el tiempo durante el cual el
CONTRATISTA se compromete a prestar
a entera satisfaccion del CONTRATANTE,
el servicio objeto del presente contrato,
serd a partir del 1°. De abril al 31 de
diciembre de 2012, de acuerdo al
cronograma propuesto y concertado con
la Subgerencia Cientifica. La vigencia del
contrato sera el periodo de tiempo
contado desde la suscripcion del contrato
y hasta la liquidacién del mismo, de
acuerdo al cronograma propuesto y
concertado con la Subgerencia
Cientifica. CLAUSULA QUINTA.-
CERTIFICACION: Que segun
certificacion expedida por el Subgerente
Administrativo de la E.S.E Hospital San
Antonio de Soatd, no existen cargos de
planta, y se hace necesario por lo tanto
proceder a la contratacion de prestacion
de servicios determinada en este
contrato. CLAUSULA SEXTA: . VALOR
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DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:
El valor del contrato es de CIENTO
SESENTA Y DOS MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE

($162.000.000.00) MONEDA
CORRIENTE, suma que el
CONTRATANTE pagaré al

CONTRATISTA, segun el avance del
contrato y previa presentacion de informe
de actividades, en forma mensual.
CLAUSULA SEPTIMA. SUJECION DE
LOS PAGOS A LA APROBACION
PRESUPUESTAL: La Empresa Social
de Estado Hospital San Antonio de Soata
pagara el gasto que ocasione el
presente contrato con cargo al cédigo
No. 21010209, remuneracion por
servicios técnicos, del presupuesto de
la vigencia fiscal del afio 2012, previa
certificacion de la disponibilidad
presupuestal expedida por la oficina
correspondiente.

CLAUSULA OCTAVA. AUSENCIA DE
RELACION LABORAL: El presente
contrato no genera relacién laboral con
el contratista y en consecuencia
tampoco el pago de prestaciones
sociales y de ninguin tipo de emolumentos
distintos al valor acordado del presente
contrato.

CLAUSULA NOVENA. POLIZAS DE
GARANTIA Y PUBLICACION: EL
CONTRATISTA se obliga a constituir una
poéliza a favor de la ESE Hospital San
Antonio de Soata, una garantia bancaria
0 una pdliza de seguro. Esta garantia
debera constituirse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de firma
del contrato y requerira ser aprobada por
la E.S.E Hospital San Antonio de Soata,
la garantia Unica deberd cubrir los
siguientes amparos: CUMPLIMIENTO;
10% del valor total del contrato, con una
vigenciaigual al plazo de ejecuciény con
un tiempo de reclamacién de un (1) mes
mas. RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL: 10% del valor
del contrato con una vigencia igual al
plazo de ejecucién y con un tiempo de
reclamacion de (4) meses mas, que cubra
los dafios y perjuicios que se ocasionen
en el desarrollo del objeto contractual.
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
PROFESIONAL: Que ampare el tiempo
de ejecucion del contrato. Por la cuantia
se requiere publicacidn en la Gaceta
Departamental.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA.
RESPONSABILIDAD DEL CONTRA-
TISTA: Respondera civil y penalmente
por sus acciones y omisiones en la
actuacion contractual y en los términos
de la Ley.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA.
DOMICILIO CONTRACTUAL: Para el
cumplimiento de los procesos y
subprocesos derivados de este contrato,
las partes acuerdan el municipio de
Soatd, lugar donde funcionan las

instalaciones de la E.S.E Hospital San
Antonio de Soata.

CLAUSULA DECIMO TERCERA.
SUPERVISION EINTERVENTORIA: La
supervision del contrato sera ejercida por
los Jefes de las Unidades Funcionales 'y
equipos de trabajo de la E.S.E Hospital
San Antonio de Soata, quienes
observaran la ejecuciéon del objeto
contractual y en consecuencia el
cumplimiento de los procesos y
subprocesos contratados. Por su parte,
lainterventoria del presente contrato
sera ejercida por el Subgerente
Cientifico quien debera controlar su
correcta ejecucion y cumplimiento, tales
como: 1. Vigilar el cumplimiento del
presente contrato y ejercer los procesos
inherentes a la interventoria, lo cual
implica llevar el control sobre la ejecucion
y cumplimiento del objeto contratado e
informar oportunamente y durante el
término de ejecucion del contrato a la
Gerencia de la E.S.E Hospital San
Antonio de Soata sobre cualquier
irregularidad, deficiente cumplimiento o
incumplimiento con la debida
fundamentacién, para comunicar
oportunamente al contratista, quien se
encargard de solucionar los
inconvenientes presentados. 2. Emitir
concepto técnico y recomendacion
oportuna a la administracion sobre la
conveniencia de prérrogas,
modificaciones o adiciones al contrato.
3. Rendir los informes que le sean
requeridos por la Gerencia y aquellos que
se hayan estipulado en el contrato. 4.
Ante cualquier eventualidad o
discrepancia en la ejecucion del objeto
contractual serd el interventor quien oficie
al contratista sobre la situacion
presentada. 5. Informar y exponer
oportunamente los motivos o causas por
las cuales deba suspenderse o
terminarse el contrato a la Gerencia, con
el fin de que se proceda a elaborar y
suscribir el acta correspondiente. 6.
Cuando haya lugar a liquidacién
anticipada del contrato debera expedir
certificacion en la que indique el cabal
cumplimiento de la ejecucion de los
procesos contratados. 7. Una vez
terminado el plazo de ejecucion del
contrato deberé solicitar la liquidacion a
la Gerencia de la E.S.E Hospital San
Antonio de Soatd, suministrando la
informacion pertinente. 8. Cualquier
divergencia que se llegare a presentar
entre el interventor y el contratista, debera
ser puesta en conocimiento de quien
suscribe el contrato, en nombre y
representacion de la entidad a fin de que
sea dirimida. 9. Verificar y exigir que la
calidad de los servicios contratados se
ajuste a los requisitos minimos previstos
en las normas técnicas obligatorias y a
las caracteristicas y especificaciones
estipuladas en el contrato, de acuerdo
al Sistema Obligatorio de Garantia de

Calidad, Modelo Estandar de Control
Interno. 10. Todas las observaciones en
la ejecucién del presente contrato
deberan constar por escrito.
CLAUSULA DECIMO CUARTA.
CADUCIDAD Y SUS EFECTOS: Previo
requerimiento por escrito al CONTRA-
TISTA, la Empresa Social del Estado
Hospital San Antonio de Soata, declarara
la caducidad del contrato mediante Acto
Administrativo debidamente motivado, lo
daré por terminado y ordenara su
liguidacién en el estado en que se
encuentre si se presentan algunos de los
hechos constitutivos de incumplimiento
a cargo del CONTRATISTA que afecten
de manera grave y directa la ejecucion
del contrato y evidencien que pueda
conducir a su paralizaciéon, conforme a
lo estipulado en el Estatuto de la
Administracion Publica. En caso de que
la Empresa Social del Estado Hospital
San Antonio de Soat4 decida abstenerse
de declarar la caducidad, adoptara las
medidas de control e intervencion
necesarias, que garanticen la ejecucion
del objeto contratado. La declaratoria de
caducidad no impedira que la Entidad
contratante continué inmediatamente la
ejecucion del objeto contratado, bien sea
a través del garante o de otro
CONTRATISTA, a quien a su vez se le
podra declarar la caducidad, cuando a
ello hubiere lugar. La declaracién de la
caducidad no dara lugar a indemnizacioén
del CONTRATISTA, quien se haréa
acreedor a las sanciones e inhabilidades
previstas en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracién
Publica. Lo anterior, en cumplimiento a
las clausulas excepcionales al derecho
comun, que hacen parte integral del
presente contrato.

CLAUSULA DECIMO QUINTA.
MULTAS: En el evento de que el
contratista incurra en incumplimiento de
las obligaciones contraidas en el contrato
este autorizara al hospital para efectuar
la tasacion y cobro. Previo requerimiento
de multas sucesivas de hasta el 2 % del
valor total del contrato sin que estas
sobrepasen el 10% del valor total del
mismo. El interventor liquidara las multas
en las actas de recibo parcial y en el acta
final y su cobro se efectuard descontando
el valor de las mismas en los pagos
parciales o final. De las multas tasadas,
impuestas y cobradas se informara a la
Superintendencia de Economia Solidaria.
Lo anterior, sin perjuicio de que la entidad
haga efectiva la clausula penal pecuniaria
ylo declare la caducidad del contrato,
conforme a lo preceptuado en el articulo
30 del Manual General de Contratacion
de la E.S.E Hospital San Antonio de
Soatd. PARAGRAFO: No habra
imposicion de multas cuando la mora o
el incumplimiento parcial o total se deba
a fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobada.

CLAUSULA DECIMO SEXTA. PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria
de caducidad o de incumplimiento
parcial o total de la obligaciones
contraidas con ocasion del presente
contrato el Hospital exigira directamente
al contratista a titulo de clausula penal
una suma equivalente al 10% del valor
total del contrato que se considerara
como pago parcial de los perjuicios que
el Hospital reciba en dichos casos. Esta
suma podra ser tomada de la garantia
constituida, si esto no fuere posible se
cobrara por jurisdiccion coactiva. El pago
de la pena no extingue el cumplimiento
de la obligacion principal.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA.
CESION El contratista no podra ceder
total ni parcialmente esté contrato ni los
derechos que de él se originen, sin previa
autorizacion escrita del Hospital
CLAUSULA DECIMO OCTAVA.
LIQUIDACION DEL CONTRATO: EI
presente contrato se liquidara de comun
acuerdo entre las partes, dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la fecha
de terminacion del contrato, como se
establece en el Articulo 33 del Manual
General de Contratacion de la E.S.E
Hospital San Antonio de Soata. Etapa en
la cual las partes acordaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya
lugar, aspectos que se anotaran en el
actarespectiva.

CLAUSULA DECIMO NOVENA.
LIQUIDACION UNILATERAL: En el
evento en que el CONTRATISTA no se
presente a la liquidacion o las partes no
llegan acuerdo sobre el contenido de la
misma, esta sera practicada de manera
unilateral por la Empresa Social de
Estado Hospital San Antonio de Soata
dentro de los dos (2) meses siguientes
al vencimiento del plazo dispuesto para
la realizacion de la liquidacion bilateral.
Decision que se adoptara mediante acto
administrativo motivado, susceptible del
recurso de repaosicion.

CLAUSULA VIGESIMA. TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL: El Hospital podra terminar,
modificar e interpretar unilateralmente este
contrato en los términos y condiciones
previstos en las clausulas exorbitantes al
derecho comun contenidas en el Estatuto
de Contratacion de la Administracion
Publica.

CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS:En
los contratos que celebre la entidad se
estipulara, la solucién en forma agil y
directa de las diferencias y discrepancias
surgidas de la actividad contractual, pa
ra lo cual se podra acudir a la amigable
composicion, transaccion, arbitramento,
conciliacion o cualquier mecanismo de
solucién de controversias previsto en la
Ley, en la Camara de Comercio de
Duitama, por cercania al domicilio
contractual.
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CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA.
REQUISITOS PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATO Y PERFECCIONA-
MIENTO: Forman parte integral de este
contrato todos los documentos que
legalmente se requieran y los que se
produzcan durante la ejecucion y
desarrollo del mismo. Por tanto para su
ejecucion se requiere: 1. La existencia
de la disponibilidad presupuestal corres-
pondiente, 2. Registro Presupuestal. 3.
Certificacion expedida por el Subgerente
Administrativo de la E.S.E Hospital San
Antonio de Soata, mediante la cual hace
constar que no existe recurso humano
para realizar los procesos y subprocesos
contratados, y por tanto se hace
necesario proceder a esta forma de
contratacion. Adicionalmente haréa parte

integral del presente contrato la siguiente
documentacion: Propuesta presentada
por el contratista, Pasado Judicial y
Certificado de Antecedentes Disciplina-
rios vigente, Registro Unico Tributario,
Presentacion de Pdlizas Exigidas. Para
constancia se firma en Soata (Boyaca),
a los 30 dias del mes de marzo de 2012.

JOSE OMAR NINO CARRENO
Contratante

JAVIER ENRIQUE BOLANO
CANTILLO
Contratista

Proyect6: Lucero Quintero Novoa,
Oficina de Recursos Humanos
Amanda Moreno, Asosora juridica

ADICIONAL EN PLAZO No. 01 AL CONTRATO No. 00245 DE
2011 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA
Y CONSORCIO 711.

Entre los suscritos a saber MARIA
ANAYME BARON DURAN, mayor de
edad, domiciliado en Tunja, identificado
con la Cédula de Ciudadania No.
46.368.556 de Sogamoso, en su
condiciéon de Secretaria de Hacienda,
Delegada para la contratacién mediante
Delegado para la contratacién mediante
Decreto 1447 de marzo de 2009 y que
para efectos del presente contrato se
denomina EL DEPARTAMENTO, por una
parte y por la otra CONSORCIO 711,
identificado con Nit. 900.405.360-0,
representado legalmente por CARLOS
EDUARDO GARCIA CASTILLO, mayor
de edad, identificado con la cedula de
ciudadania No. 7.165.605 de Tunja
(Boyaca), quien se denomina EL
CONTRATISTA,; hemos decidido celebrar
el presente adicional en plazo al contrato
No. 000245 de 2011, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones: 1-. Que
el Departamento de Boyaca celebro el
CONTRATO No. 00245 de 2011, cuyo
objeto es «<EL MEJORAMIENTO Y
REHABILITACION DE LA VIA TENZA
SUTATENZA EN EL DEPARTAMENTO
DE BOYACA». 2-: Que el contrato tiene
un valor de MIL NOVECIENTOS ONCE
MILLONES NOVECIENTOS DIECISIETE
MIL CIENTO VEINTICINCO PESOS
($1.911.917.125,00) M/CTE. 3-. Que el
contrato No. 00245 de 2011, en la
CLAUSULA SEXTA: DURACION: la
duracion del presente contrato es de ocho
(8) meses, contados a partir de la firma
del acta de iniciacion. 4. Que con radicado
No. 113 de fecha doce (12) de Enero de
2012, el ingeniero William porras Lopez,
supervisor del contrato de interventoria
con visto bueno del ingeniero Helber
Danilo Martinez CH, Secretario de
Infraestrucutura Publica, avalan la
solicitud del Ingeniero Miguel Alejandro
Pinzon Aguilar (interventor de contrato

No. 245 de 2011) y Carlos Eduardo Garcia
Castillo, Representante legal del
Consorcio 711 (contratista) donde
solicitan la adicién al contrato de la
referencia en dos (2) meses mas, la
solicitud se fundamenta en razén que se
presento unafuerte olainvernal en el valle
de Tenza lo cual no a permitido el normal
desarrollo de las actividades
programadas, en especial las actividades
referentes a la estructura del pavimento...
5. Que el contrato a la fecha se encuentra
vigente. Por lo anterior las partes
acuerdan suscribir la presente adicional
en plazo, el cual se rige en especial por
las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA: Adicionar en plazo a la
CLAUSULA SEXTA del Contrato No.
0245 de 2011, en Dos (2) meses mas.
PARAGRAFO: El plazo total del contrato
No. 0245 de 2011 es de Diez (10) meses.
CLAUSULA SEGUNDA: El contratista
se compromete ampliar las garantias del
Contrato de acuerdo al nuevo plazo y
cancelar los derechos de publicacion.
CLAUSULA TERCERA: Las demas
clausulas continuaran vigentes, sin
modificacion alguna.

Para constancia se firma en Tunja, a los
12 de Enero de 2012.

MARIA ANAYME BARON DURAN
Secretaria de Hacienda
Delegado para la Contratacion

CONSORCIO 711
CARLOS EDUARDO GARCIA CASTILLO
CONTRATISTA

REVISO: MARCO ANTONIO ARAQUE
PENA
Directora de Contratacion

EDGAR JAVIER PULIDO CARO
Subdirector de Contratacion

ADICIONAL EN VALOR Y PLAZO No. 1 AL CONTRATO No. 1408
DE 2011 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA Y DOSMOPAR SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA

Entre los suscritos a saber MARIA
ANAYME BARON DURAN, mayor de
edad, domiciliado en Tunja, identificado
con la Cédula de Ciudadania No.
46.368.556 de Sogamoso, en su
condicion de Secretario de Hacienda,
Delegado para la contratacion mediante
Delegado para la contratacion mediante
Decreto 1447 de marzo de 2009 y que
para efectos del presente contrato se
denomina EL DEPARTAMENTO, por una
parte y por la otra DOSMOPAR
SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA con Nit. 860056898-8,
representado legalmente por JORGE
ANDRES LLORENTE ARIZA, identificado
con nimero de ciudadania No. 79.736.554
de Bogota, quien se denomina El
CONTRATISTA, hemos decidido celebrar
el presente adicional en valor y plazo
teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones: 1-. Que el
Departamento de Boyaca celebré el
Contrato No. 1408 de 2011, cuyo objeto
es «mantenimiento preventivo y
correctivo de maquinaria pesada, equipo
de construccién vehiculos pesados y
demas equipo que apoya a la gestiéon de
la secretaria de infraestructura», 2-. Que
el contrato se establecié por un valor de
MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
MILLONES DE PESOS
($1.440.000.000,00) M/CTE. 3-. Que en
la CLAUSULA SEXTA: DURACION: el
plazo de ejecucion sera hasta el 31 de
diciembre de 2011, pero su duracion
gueda condicionada al consumo del valor
total del contrato. 4. Que segln estudio
previo firmado por OLGA MERCEDES
DIAZ R. con visto bueno HELBER
DANILO MARTINEZ CHAPARRO,
Secretario de Infraestructura Publica.
Solicitan la adicién en valor por la suma
de SETECIENTOS VEINTE MILLONES
DE PESOS ($720.000.000,00)M/CTE, y
adicion en plazo por ocho (8) meses mas
y/o hasta agotar el valor del contrato. para
garantizar el correcto y optimo
funcionamiento del equipo de
construccidon, maquinaria pesada,
vehiculos pesados de transporte y demas
vehiculos, asi como los equipos de
laboratorio de transporte y demas
vehiculos, asi como los equipos de
laboratorio de topografia y aquellos que
contribuyan a la realizacion de actividades
gue apoyan la gestion de la secretaria
de infraestructura publica. 5-. Que la
adicion solicitada es juridicamente viable

en virtud del Articulo 40 de la Ley 80 de
1993. PARAGRAFO. «Los contratos no
podran adicionarse en mas del 50% de
su valor inicial, expresado éste en
salarios minimos legales mensuales» 6-
. Que hecha la conversion a salarios
minimos legales mensuales esta adicion
no supera el 50% del valor del contrato,
siendo necesaria para concluir
satisfactoriamente con el objeto
contratado. 7. Que el contrato a la fecha
se encuentra vigente. Por lo anterior las
partes acuerdan suscribir el presente
Adicional en valor y plazo, el cual se rige
en especial por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA.- Adicionar en
valor a la CLAUSULA TERCERA del
contrato No. 1408 de 2011 la suma de
SETECIENTOS VEINTE MILLONES DE
PESOS ($720.000.000,00)M/CTE.
PARAGRAFO: el valor total de contrato
sera de DOS MIL CIENTO SESENTA
MILLONES DE PESOS
($2.160.000.000,00) M/CTE. CLAUSULA
SEGUNDA: el valor de esta adicional se
tomara a cargo de los certificados de
disponibilidad No. 456 del 2 de Enero
de 2012. CLAUSULA TERCERA:
Adicionar en plazo a la CLAUSULA
SEXTA del contrato No. 1408 de 2011
en ocho (8) meses mas. PARAGRAFO:
el valor total de contrato sera hasta el 31
de Agosto de 2012, pero su duracién
queda condicionada al consumo del valor
total del contrato. CLAUSULA CUARTA:
El contratista se compromete ampliar las
garantias del Contrato de acuerdo al
nuevo valor y plazo y cancelar los
derechos de publicacién. CLAUSULA
QUINTA: Las demas clausulas contindian
vigentes sin modificacion alguna.

Para constancia se firma en Tunja.

MARIA ANAYME BARON DURAN
Delegada para la Contratacion
Secretaria de Hacienda

DOSMOPARS.A.S
RL/JORGE ANDRES LLORENTE
ARIZA
Contratista

REVISO: MARCO ANTONIO ARAQUE
PENA
Directora de Contratacion

EDGAR JAVIER PULIDO CARO
Subdirector de Contratacion
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CONTRATO DE SUMINISTRO No. 006 de 2012, SUSCRITO
ENTRE LA LOTERIA DE BOYACA Y PRODUCTORA Y
COMERCIALIZADORA DE CONFECCIONES LTDA.

ODUBER ALEXIS RAMIREZ ARENAS,
identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 80.061.132 expedida en Bogota, quien
obra en nombre y representacion legal de
la LOTERIA DE BOYACA, Empresa
Industrial y Comercial del Estado del orden
Departamental regida por los Decretos
Ordenanzales Nos. 000722 del 31 de
mayo de 1996 y 1366 de noviembre 16 del
2004, Decreto 0012 del 03 de enero de 2012
y acta de posesion del 03 de enero de 2012,
en calidad de Gerente, quien para los
efectos del presente contrato se
denominara LALOTERIADE BOYACA, de
una parte y de otra GABRIEL DE JESUS
RAMOS MUNOZ, identificado con la
cédula de ciudadania No. 4.286.356 de
Turmequé, quien actia como
representante legal de la empresa
PRODUCTORAY COMERCIALIZADORA
DE CONFECCIONES LTDA, con Nit.
820000594-8, quien para efectos del
presente contrato se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar
el presente contrato de suministro, en
desarrollo a lo previsto en la Ley 80 de
1993, articulo 2 No. 2 literal b de la Ley
1150 de 2007, Decreto Reglamentario 2474
de 2008 y en especial por las siguientes
clausulas, previa las siguientes
consideraciones: 1. Que la Loteria de
Boyacéd mediante convocatoria publica
No0.006 de 2012, invit6 a través del indicado
proceso contractual de Seleccién
Abreviada, a todas las personas
interesadas para suministrar los uniformes
gue por Convencién Colectiva, tienen
derecho los trabajadores oficiales de la
Entidad. 2. Que en el curso del proceso
con ocasioén de la operacién contractual
mencionado, presentaron oferta los
siguientes: COMERCIALIZADORA DE
CONFECCIONES LTDA «PROCON-
FECCION LTDA», CREACIONES
MONALISALTDAY STUDIO GX2. 3. Que
el Comité de Evaluacion de Contratacion
de laLoteria de Boyaca, através del informe
de evaluacién preliminar encontré que de
las tres (3) propuestas ofertaron por debajo
del presupuesto oficial STUDIO GX2, las
dos propuestas restantes fueron habilitadas
para seguir participando PRODUCTORAY
COMERCIALIZADORA DE CONFECCIO-
NES LTDAy CREACIONES MONALISA
LTDA, demostrando el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el pliego de
condiciones. 4. Que de acuerdo al
informe definitivo de evaluacion las
empresas antes mencionadas fueron
habilitadas para seguir participando, razén
por la cual el comité de contrataciéon
recomienda a la gerencia adjudicar a la

empresa PRODUCTORA Y COMER-
CIALIZADORA DE CONFECCIONES
LTDA por obtener la calificacién de 90
puntos. En consecuencia a través de la
Resolucién No.0069 de fecha 09 de Abril
de 2012, se adjudic6 la convocatoria
publica No.006 de 2012, para el suministro
de los Uniformes a los funcionarios
sindicalizados de la Loteria de Boyaca, a
la empresa PRODUCTORA Y
COMERCIALIZADORA DE
CONFECCIONES LTDA, hasta por un
valorde TREINTAY CUATRO MILLONES
SETECIENTOS CUARENTAY CUATRO
MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS
($34.744.320,00)MCTE, incluido IVA.
CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: EL
CONTRATISTA se obliga para con LA
LOTERIA DE BOYACA a suministrar
setentay dos (72 uniformes); 44 uniformes
para 22 mujeres y 28 uniformes para
14 hombres, de acuerdo a las
especificaciones técnicas minimas
determinadas en el pliego de condiciones
de la Convocatoria Publica No.006 de
2012, por la Empresa Industrial y
Comercial del Orden Departamental —
Loteria de Boyaca -, Para el afio 2012. El
contratista debe suministrar al personal
sindicalizado dos uniformes, que
comporten como minimo las siguientes
condiciones: PARA EL PERSONAL
FEMENINO: 22 unidades uniforme
(chaqueta, chaleco, falda y pantalon)
vestidos en pafio lana importada (71%
poliéster y 29% rayon), forro en brioni
antiestatico 100% poliéster, entretelas
tejidas, botén nylon tenido al tono. 22
unidades uniforme (chaqueta, chaleco,
falda, pantal6n) vestidos en pafio lana
importada (en 96% poliéster y 4%)
spander) forro en brioni antiestatico 100%
poliéster, entretelas tejidas, botdn nylon
tenido al tono. Blusas y/o camisas
ejecutivas, composicion: 86% poliéster y
15% algoddn; micro fibra inteligente, boton
camisero/poliéster, nylon. Pares de
zapatos y/o botas para dama composicién
100% cuero plena flor, forro en vadana,
suela crupo, plantilla anti-hongos, es decir,
cuero finoy suave. Disefios innovadores y
actualizados. PERSONAL MASCULINO:
28 Vestidos en pafio 100% lana importada
dos piezas, con pasa punto forro de
contraste, pantalon forrado a la rodilla con
orilloy bolsillo en dacron. 28 Camisas 80%
en algodén y 20% poliéster, cuello
funcionado y reforzado. 28 Corbatas en
seda jacard 100%. 28 Zapatos en cuero,
forro en cuero cordoban, suela en crupon.
Teniendo en cuenta lo exigido en el pliego
definitivo de condiciones y propuesta

econdmica presentada por el contratista la
cual forma parte del contrato. CLAUSULA
SEGUNDA. OBLIGACIONES: Endesarrollo
de sus obligaciones el CONTRATISTA se
compromete a: 1. Suministrar los bienes
de que trata el presente contrato en el
término indicado, en las calidades y
condiciones plasmadas en los términos de
referenciay en la Clausula primera de este
acto contractual. 2. Constituir la garantia
Unica; 3. Publicar el texto del contrato en
la gaceta oficial del Departamento de
Boyaca. CLAUSULATERCERA.- VALOR:
El valor total del presente contrato sera la
suma de TREINTAY CUATRO MILLONES
SETECIENTOS CUARENTAY CUATRO
MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS
($34.744.320,00)MCTE, incluido IVA, en
todo caso, el valor final del contrato sera el
resultado de multiplicar el valor unitario de
los elementos suministrados por el nimero
de ellos. CLAUSULA CUARTA.- FORMA
DE PAGO: La LOTERIA DE BOYACA
cancelara al CONTRATISTA el valor del
contrato una vez cumplido el objeto del
contrato, es decir entregado los elementos
requeridos, previa presentacion de la factura
0 cuenta de cobro pertinente, con los
respectivos anexos y acta de recibo a
satisfaccion expedida por el supervisor del
contrato. CLAUSULA QUINTA.- CESION:
EL CONTRATISTA no podra ceder el
presente contrato, total o parcialmente,
sin el consentimiento previo y escrito de
LA LOTERIA DE BOYACA. CLAUSULA
SEXTA.- TERMINO: A partir del
perfeccionamiento y legalizacion del
contrato el contratista cuenta con un
término de cuarentay cinco (45) dias, una
vez firmada el acta de iniciacion por el
contratista y el supervisor. CLAUSULA
SEPTIMA. - VIGENCIA: La vigencia sera
igual al término del contrato y cuatro (4)
meses mas. CLAUSULA OCTAVA.-
GARANTIA: Para garantizar el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales EL CONTRATISTA constituira
en una compafiia de seguros o entidad
bancaria legalmente establecida en el pais,
garantia Gnica a favor de la LOTERIA DE
BOYACA para amparar los siguientes
riesgos: a) De cumplimiento de las
estipulaciones pactadas sobre los
términos, condicionesy especificaciones
contractuales, por un valor equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total
del contrato, conuna vigencia igual al
término del contrato y cuatro (4)
meses mas. b) De calidad de los bienes
por un valor equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor contratado, por el
término del mismo y seis (6) meses mas.
PARAGRAFO: A la garantia Unica se
imputaran las multas y el valor de la
clausula penal pecuniaria. CLAUSULA
NOVENA.- MULTAS Y SANCIONES:
Las partes acuerdan que la Loteria de

Boyaca podraimponer multas o sanciones
pecuniarias al CONTRATISTA de acuerdo
con lo establecido en el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA:
PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento o de declaratoria de
caducidad Administrativa, la LOTERIADE
BOYACA podra hacer efectiva a titulo de
pena una suma equivalente al quince (15%)
del valor del contrato, suma esta que
ingresara al tesoro de la Entidad
contratante y podra ser tomada
directamente del saldo a favor del
Contratista si lo hubiere, o la Garantia
constituida, previo cumplimiento del
procedimiento establecido por laley 1150
de 2007. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.
- CADUCIDAD: En el evento en que se
presente alguno de los hechos constitutivos
de incumplimiento de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA, que afecte de
manera grave y directa la ejecucién del
contrato, LA LOTERIA DE BOYACA por
medio de resolucién motivada declarara la
caducidad del mismo y ordenara su
liquidacién en el estado en que se
encuentre. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. INDEMNIDAD: El
CONTRATISTA mantendra indemne a la
LOTERIA DE BOYACA contra todo
reclamo, demanda, accién legal, y costos
que puedan causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o hienes, ocasionados
por el CONTRATISTA0 su personal, durante
la ejecucién del objeto y obligaciones del
contrato. En caso de que se formule
reclamo, demanda o accién legal contra la
LOTERIA por asuntos, que segun el
contrato sean de responsabilidad del
contratista, se le comunicara lo mas pronto
posible de ello para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas
previstas por laley para mantener indemne
a la LOTERIA DE BOYACA, y adelante
los tramites para llegar a un arreglo del
conflicto. La LOTERIA, a solicitud del
CONTRATISTA, podra prestar su
colaboracion para atender los reclamos
legales y el contratista a su vez reconocera
los costos que éstos le ocasionen a la
LOTERIA DE BOYACA, sin que la
responsabilidad del contratista se atente
por este reconocimiento, ni por el hecho
que la LOTERIA en un momento dado haya
prestado su colaboracion para atender a
la defensa de sus intereses contra tales
reclamos, demandas o acciones legales.
Si en cualquiera de los eventos previstos
en este numeral el contratista no asume
debida y oportunamente la defensa de la
LOTERIADE BOYACA ésta podra hacerlo
directamente, previa comunicacion escrita
al contratista, quien pagara todos los
gastos en que la entidad incurra por tal
motivo. En caso de que asi no lo hiciera el
contratista, la LOTERIA tendra derecho a
descontar el valor de tales erogaciones de
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cualquier suma que adeude al contratista,
por razén de los servicios motivo del
contrato, o0 a recurrir a la garantia otorgada
0 a utilizar cualquier otro medio legal.
CLAUSULA DECIMA TERCERA.-
INHABILIDADES E INCOMPATIBI-
LIDADES: EI CONTRATISTA. Afirma bajo
la gravedad de juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en la ley 80 de 1993, ley 1150
de 2007. CLAUSULA DECIMA CUARTA.-
SUJECION A LOS PRINCIPIOS DE
TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERALES DEL
CONTRATO: Al presente contrato le son
aplicables los principios de terminacion
e interpretacion unilaterales de que tratan
elarticulo 15, 16 y 17 de laley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA QUINTA.-
VIGILANCIAY CONTROL: La vigilancia
y control la Entidad lahara a través
del Subgerente Financiero vy
Administrativo designado por la Entidad
como supervisor. CLAUSULA DECIMA
SEXTA.-IMPUTACION PRESUPUESTAL:
El valor del presente contrato, se
imputara con cargo al rubro No 21020105,
denominado Dotacion de Personal.
Disponibilidad presupuestal, del
presupuesto para la vigencia fiscal de 2012.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.-
EJECUCION: Para su ejecucion se require
aprobacion de la garantia que trata la
clausula octava de este contrato y la
existencia del registro presupuestal por
parte de LALOTERIADE BOYACA. Una
vez se perfeccione, EL CONTRATISTA
debera: a) Publicar el texto del contrato en
la gaceta oficial del Departamento de
Boyaca. b) Constituir las garantias.
CLAUSULADECIMAOCTAVA.- Formaran
parte integral de este contrato los pliegos
de condiciones, CDP y el registro
presupuestaly la propuesta presentada por
el contratista, ademas la garantia Unica y
demas documentos que forman parte de
la convocatoria. CLAUSULA DECIMA
NOVENA.- DOMICILIO: Para todos los
efectos legales el domicilio contractual es
la ciudad de Tunja en la calle 19 N0.9-35
en el edificio loteria de Boyaca y al
contratista en la carrera 69 No0.17-19
Bogota D.C. En constancia se firma en
Tunja, a 10 de abril de 2012

ODUBER ALEXIS RAMIREZ ARENAS
Gerente

GABRIEL DE JESUS RAMOS MUNOZ
R/L. PROCONFECCION LTDA.
Contratista

ADICIONAL EN PLAZO No. 02 AL CONTRATO NO. 00750 DE
2011 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA
Y LA UNION TEMPORAL SEGURIDAD GOBERNACION
BOYACA 2011.

Entre los suscritos a saber MARIA
ANAYME BARON DURAN, mayor de
edad, domiciliada en Tunja, identificada
con la Cédula de Ciudadania No.
46.368.556 de Sogamoso, en su
condicion de Secretaria de Hacienda,
Delegada para la Contratacién mediante
Decreto 1447 de marzo de 2009 y que
para efectos del presente contrato se
denominara EL DEPARTAMENTO, por
una parte y por la otra LA UNION
TEMPORAL SEGURIDAD
GOBERNACION BOYACA 2011
identificado con el con NIT 900.418.517-
6, representado legalmente por MIGUEL
ANGEL DIAZ GARCIA, mayor de edad,
identificado con cedula de ciudadania
No 79.502.667 de Bogota, quien se
denomina EL CONTRATISTA; hemos
decidido celebrar el presente adicional en
plazo teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones: 1.- Que el
Departamento de Boyaca celebré el
CONTRATO No. 00750 de 2011, cuyo
objeto es «PRESTACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA, EL CUAL
DEBERA SER PRESTADO CON
PERSONAL ALTAMENTE CALIFICADO

QUE GARANTICE LA SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PARA LA GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO Y SUS
DEPENDENCIAS». 2.- Que el valor inicial
del contrato en mencién es de MIL
DOSCIENTOS NUEVE MILLONES
CIENTO OCHENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO
PESOS CON 88/100 ($1.209.187.548,88)
M/CTE. 3.- La duracién del contrato es
de diez (10) Meses contados a partir del
acta de inicio del contrato. 4.- Que
mediante adicional en valor N° 1 de fecha
15 de Diciembre de 2011 se adicioné al
contrato referido la suma de
CUATROCIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS
($450.000.000,00) M/CTE. 5. Que
mediante adicional en plazo N° 1 del 29
de Diciembre de 2011 se adicion6 el
contrato en dos (2) meses 6. Que
mediante estudios previos radicados el
27 de Febrero de 2012 por el Director de
Servicios Administrativos; Doctor Jairo
Hernan Chillan Reyes, solicita adicionar
al contrato el plazo de ejecucién en UN
(1) MES Y UN (1) DIA mas. La solicitud
se fundamenta en la necesidad de
garantizar la conservacion y preservacion

del patrimonio y monumentos histéricos,
proteccion del recurso humano, fisico y
financiero, del sistema de informacion
(archivos), mediante el servicio de
vigilancia permanente. 7. Que con base
en el acta de inicio y el adicional N° 1 se
establece que el contrato se encuentra
vigente. Por lo anterior las partes
acuerdan suscribir el presente Adicional,
el cual se rige en especial por las
siguientes clausulas. CLAUSULA
PRIMERA.- Adicionar en plazo al
contrato 750 de 2011 en UN (1) mes 'y
Un (1) dia més. PARAGRAFO: El plazo
total del contrato sera de TRECE (13)
MESES Y UN (1) DIA, contados a partir
del acta de inicio. CLAUSULA TERCERA:
El contratista se compromete a publicar
y ampliar las garantias del Contrato de
acuerdo al nuevo valor y plazo.
CLAUSULA CUARTA: Las demas

clausulas contintan vigentes sin
modificacion alguna. Para constancia se
firma en Tunja, a los cuatro (4) dias del
mes de Marzo de 2012.

MARIA ANAYME BARON DURAN
Delegada para la Contratacion
Secretaria de Hacienda

U.T.SEGURIDAD GOBERNACION
BOYACA 2011
MIGUEL ANGEL DIAZ GARCIA
Contratista

Revis6: EDGAR JAVIER PULIDO
CARO
Sub-Direccién de Contratacion

V.B. MARCO ANTONIO ARAQUE
PENA
Director de Contratacion

ADICION Nro. 002 AL CONTRATO ESTATAL DE DISERNO,
IMPRESION, MEZCLA, SUMINISTRO, RECOLECCION DE
DEVOLUCION Y DISTRIBUCION DE LOTERIA No. 003 DE 2011,
SUSCRITO ENTRE LA LOTERIA DE BOYACA Y THOMAS GREG
& SONS DE COLOMBIA S.A.

ODUBERALEXIS RAMIREZ ARENAS,
identificado con C. C. No. 80.061.132
expedida en Bogota, Obrando en calidad
de Gerente y Representante Legal de la
Loteria de Boyacda, mayor de edad, con
domicilio en La ciudad de Tunjay por la
otra parte STELLA ROMERO ROJAS,
persona mayor de edad, identificada con
la C.C.N0.51.783.390 de Bogota D.C.,
obrando en nombre y representacion
legal de THOMAS GREG & SONS DE
COLOMBIA S.A, en su calidad de Primer
Suplente del Gerente y debidamente
facultada para contratar como asi consta
en el Certificado de existencia y
representacion legal de la Camara de
Comercio que se anexa; identificada con
NIT No0.860.005.080-2, con domicilio
principal en la ciudad de Bogota D.C. -
Avenida de las Américas No. 44-57 y
quien para todos los efectos derivados
de este contrato se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente contrato de
prestacién del servicio de disefio del
billete, mezcla, impresién, suministro,
custodia, transporte y distribucién de la
Billeteria y recoleccién de la Billeteria no
vendida, quienes suscribimos el Contrato
de Suministro No. 003 del 05 de abril de
2011, cuyo objeto es: La prestacion del
servicio de disefio del billete, mezcla,
impresién, suministro, custodia,
transporte y distribucién de la Billeteria
y recoleccion de la devolucién de los
billetes no vendidos de la Loteria de
Boyacd, asi como el transporte de la
devolucion de la Billeteria no vendida de
cada uno de los distribuidores de la loteria
de Boyacéa de los sorteos 3849 a

realizarse el 30 de abril de 2011 al sorteo
3883 a jugarse el 24 de diciembre de
2011, es decir, para un total (35) sorteos,
asi como el transporte de la devolucion
de la billeteria no vendida de cada uno
de los distribuidores de la loteria de
Boyaca. Hemos decidido adicionarlo de
acuerdo a las siguientes
consideraciones: 1. Que el contrato
principal se halla en ejecucién y
debidamente legalizado. 2. Que la Loteria
de Boyaca requiere adicionar al contrato
cuyo objeto es la impresién, mezcla,
suministro, distribucioén, recoleccion de
la devolucion y entrega de la Billeteria.
3. Que de acuerdo al estudio presentado
por la Subgerencia Comercial y Operativa
de la Loteria de Boyaca, sugiere que se
adicione el contrato con el fin de cumplir
con la demanda de los distribuidores y
contar con un tiempo prudencial para
realizar la nueva contratacion. 4. Que la
adicién solicitada no supera el 50% del
contrato. Por tal razén la gerencia de la
Loteria de Boyaca, atendiendo la
solicitud. Procede a modificar las
siguientes clausulas asi: CLAUSULA
PRIMERA. Modifiquese la clausula
SEGUNDA asi: Adicionar al objeto del
contrato lo siguiente: El contratista se
compromete para con la Loteria de
Boyaca a disefiar la fraccién y el billete,
mezclar, imprimir, suministrar y distribuir
durante el término de la adicion del
contrato  por emisién de acuerdo a la
solicitud de la loteria de Boyaca y durante
el contrato, conforme a sus previsiones
de ventas, de la cual informa al
contratista con (20) dias calendario de
anterioridad, los billetes se imprimen en
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130 series del cero (0) al ciento
veintinueve (129), numeradas en forma
continua, sucesivay progresiva del 0000
al 9999, para los cinco (5) sorteos mas a
jugarse entre el sorteo 3898 a jugarse el
dia 7 de abril de 2012 hasta el 3902 a
realizarse el 5 de mayo de 2012. EIl
sorteo 3902 es un sorteo especial cuya
Billeteria debera tener las siguientes
caracteristicas: Papel esmaltado por una
cara de 115 gramos, 14.3 centimetros de
ancho por 30 centimetros de largo, tintas
litograficas cuatro (4) por anverso una (1)
porreversoy laca U.V, tintas de seguridad
una(1) fluorescente invisible, informacion
variable impresa digitalmente y scratch
off serigrafico, presentacion en billetes
de cuatro(4) fracciones con
microperforaciones para desprender,
empacadas en cajas de carton indicando
contenido, destino y numeracion, el
disefio de cada fraccién debera ser
aprobado por la loteria de Boyaca; las
fracciones irdn numeradas del 1 al 4, los
billetes se presentaran en una (1) tira de
una columna de cuatro (4) fracciones,
con un (1) cabezote, el valor de cada
billete de dicho sorteo es de $300 pesos
mas IVA conforme a cotizacién
presentada por el contratista. Para los
demas sorteos se mantendran las
caracteristicas ya establecidas en el
contrato inicial. CLAUSULA SEGUNDA.
Adiciénese a la clausula: PRECIO: EI
valor de la presente adicion es por la suma
de DOSCIENTOS SETENTAY CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS SESENTA PESOS
($274.464.960,00) MCTE. Incluido IVA.
El valor del contrato principal es de MIL
CUATROCIENTOS MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA MIL

PESOS ($1.400.490.000,00) MCTE,
Incluido el IVA, mas la primera adicién
por la suma de TRESCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MILLONES
OCHENTAY TRES MILCIENTO VEINTE
PESOS ($394.083.120,00) MCTE,
Incluido IVA, para un total de DOS MIL
SESENTA Y NUEVE MILLONES
TREINTA Y OCHO MIL OCHENTA
PESOS ($2.069.038.080,00) MCTE,
incluido IVA. El valor de la presente
adicion sera con cargo a los rubros Nros.
22019809 y 2201989805, denominado
impresion de billetera y transporte de
Billeteria del presupuesto de la Loteria
de Boyaca, para la vigencia fiscal 2012,
forman parte integral de esta
modificacion el Estudio de necesidad y
conveniencia de fecha 8 de marzo de
2012, donde manifiesta la necesidad de
impresiéon de billetes. CLAUSULA
TERCERA. Modifiquese la clausula
SEPTIMA: TERMINO DE LA
EJECUCION: El presente contrato se
celebra por el término comprendido entre
el 30 de abril de 2011 hasta el 24 de
diciembre de 2011 y del 31 de diciembre
de 2011 hasta el 31 de marzo de 2012y
del 7 de abril al 7 de mayo de 2012.
CLAUSULA CUARTA. El contratista se
obliga a ampliar las garantias respectivas
del contrato y a publicar la adicién del
contrato en la Gaceta Oficial del
Departamento. Los demés términos y
condiciones del contrato quedaran como
alli aparecen. En constancia se firma
en Tunja.

ODUBER ALEXIS RAMIREZ ARENAS
Gerente

STELLA ROMERO ROJAS
Contratista

ADICIONAL No. 001 DE 2012 AL CONTRATO No. 0193 DE 2012
CELEBRADO ENTRE LA COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO SERVILABORAL C.T.AY LA E.S.E HOSPITAL SAN
ANTONIO DE SOATA

CONTRATANTE: ESE HOSPITAL SANANTONIO DE SOATA
CONTRATISTA: COOPERATIVADE TRABAJO ASOCIADO SERVILABORAL CTA

NIT No: 826.002.947-5

OBJETO: PROCESOS Y SUBPROCESOS DE APOYO Y TRASVERSALES NO
MISIONALES: PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION EN SALUD DE BAJA
Y MEDIANA COMPLEJIDAD EN LA SEDE CENTRAL Y CENTROS DE SALUD A
TRAVES DE PROCESOS Y SUBPROCESOS CONEXOS Y COMPLEMENTARIOS
DEFINIDOS POR LA E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE SOATA DENTRO DEL
SISTEMA OBLIGATORIO DE GARANTIADE CALIDAD Y MODELO ESTANDAR DE
CONTROL INTERNO; CON TOTALAUTONOMIATECNICAY ADMINISTRATIVA,
BAJO SU PROPIO RIESGO Y DIRECCION EN LAS LABORES OPERATIVAS,
TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS, AUXILIARES, ASISTENCIALES POR PARTE DEL
CONTRATISTA'Y EN TODO CASO AJUSTADO A LOS REQUERIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR EL CONTRATANTE.

Entre los suscritos, CARLOS ALBERTO
CORREDOR SIACHOQUE, mayor de
edad, vecino y domiciliado en Soata,
identificado con Cédula de Ciudadania
NUumero 4.178.540, en calidad de

GERENTE de la Empresa Social del
Estado Hospital San Antonio de Soata
con NIT 891.800.611-6, y como tal
representante legal de la misma, de
conformidad con lo establecido en el

Decreto No. 000260 DEL 30 DE MARZO
DE 2012, por medio del cual se nombra
en encargo de la Gerencia de la E.S.E
Hospital San Antonio de Soaté, emanado
de la Gobernacion de Boyac4,
denominado CONTRATANTE y/0 E.S.E
Hospital San Antonio de Soata y por la
otra NANCY FABIOLA GUTIERREZ
CORREDOR, mayor de edad,
domiciliada en Duitama, identificada con
Cédula de Ciudadania Numero
24.167.204 expedida en Tibasosa,
obrando en su calidad de representante
legal de la COOPERATIVADE TRABAJO
ASOCIADO, SERVILABORAL C.T.A,
con NIT No 826.002.947-5 con domicilio
en la calle 15 No 17-71, oficina 303,
edificio Carrara, teléfono 7626597 en la
ciudad de Duitama- Boyaca. Constituida
mediante acta registrada en la camara
de comercio No. 0000001 del 1°. de junio
de 2.002 bajo el No 2.094 del libro
respectivo, y de acuerdo a la certificacion
expedida el 2 de enero de 2008, se
autoriza la constitucion y legalidad de
SERVILABORAL C.T.A, y Resolucion
No. 000254 emanada del Ministerio de
la Proteccion Social por medio de la cual
se autorizan los Regimenes de Trabajo
Asociado y Compensaciones, Yy
Estatutos de SERVILABORAL C.T.A
debidamente aprobados por la
Superintendencia de Economia Solidaria;
quien para efectos de este contrato se
denominara el CONTRATISTA, quien
manifiesta bajo la gravedad del Juramento
gue se entiende prestado con la firma del
presente contrato, no hallarse incurso en
ninguna de las causales de inhabilidades
e incompatibilidades establecidas por la
constitucion y la ley para contratar.
Hemos convenido celebrar el presente
ADICIONAL, al contrato No. 0193 de
2012, previas las siguientes
consideraciones: a) Que es necesario
adicionar en tiempo y valor el contrato
mencionado, para cumplir a cabalidad
el objeto contractual descrito en la
clausula primera y por necesidad del
servicio, razén por la cual se requiere
ampliar las pdlizas constituidas. b) Que
los primeros dias del mes de abril de
2012, lainterventoria del contrato solicitd
ampliar la cobertura de la contratacion
para la ejecucion de actividades propias
del objeto contractual. c) Que lainclusion
de los procesos forma parte del mismo
objeto contractual suscrito en el Contrato
No. 0193 de 2012 y que en cumplimiento
del principio de integralidad se requiere
la adicion de recursos, con el propdsito
de que estos cubran la totalidad de los
servicios contratados hasta el mes de el
15 de mayo de 2012. Por lo anterior, las
partes hemos convenido celebrar el
presente Adicional:

CLAUSULA PRIMERA: Adicionar en
tiempo y en valor el Contrato No. 0193
de 2012, durante el tiempo comprendido
entre el 16 de abril y hasta el 15 de mayo
de 2012, en valor correspondiente a la

suma de CIENTO VEINTIUN MILLONES
VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS
VEINTODOS PESOS ($121.026.822.00)
MONEDA CORRIENTE.

CLAUSULA SEGUNDA: La forma de
pago se realizara con corte mensual,
previa presentacién del informe de
actividades, y acreditacién de pagos al
sistema de seguridad social.
CLAUSULA TERCERA: Disponibilidad
Presupuestal. Para atender el valor del
presente adicional, la E.S.E Hospital San
Antonio de Soata, cuenta con el Certi-
ficado de Disponibilidad presupuestal con
cargo al codigo No. 21010209,
denominado REMUNERACION POR
SERVICIOS TECNICOS, del presupuesto
de la vigencia fiscal del afio 2012.
CLAUSULA CUARTA: Las garantias
exigidas en la clausula décima del
Contrato No. 100 de 2011 deberan ser
adicionadas en el mayor valor resultante,
dentro de los siete (7) dias habiles
siguientes a la firma del presente
documento; garantia Unica que debera
cubrir los siguientes amparos:
CUMPLIMIENTO, diez por ciento (10%)
del valor adicionado, por el tiempo
comprendido entre el primero (1) de
septiembre y el treinta (30) de noviembre
de dos mil once (2011), y con posibilidad
de reclamacién de un (1) mes mas;
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACON-
TRACTUAL, veinte por ciento (20%) del
valor adicionado, por el tiempo
comprendido entre el primero (1) de
septiembre y el treinta (30) de noviembre
de dos mil once (2011) y con un tiempo
de reclamacién de cuatro (4) meses mas,
que cubra los dafios y perjuicios que se
ocasionen aterceros en el desarrollo del
objeto contractual. Por la cuantia se
requiere publicacién en la gaceta
departamental.

CLAUSULA QUINTA: Forma parte
integral del presente ADICIONAL, la
solicitud de la interventoria sobre la
necesidad de contratar el servicio un
mes, la propuesta inicial, la propuesta
con la adicién de procesos presentada
por SERVILABORAL C.T.A, el Contrato
No. 0193 de 2.012, y el acuerdo de
tenencia de bienes muebles entregados
al contratista que se firma simultanea-
mente con el presente documento.
CLAUSULA SEXTA: Las demas
clausulas del Contrato No. 0193 de 2012,
guedaran incolumes. El presente
ADICIONAL, sefirmaenla Ciudad de Soata
alos 13 dias del mes de abril de 2012.

CARLOS ALBERTO CORREDOR
CONTRATANTE

NANCY FABIOLA
CONTRATISTA

Proyectd: Lucero Quintero Novoa.
Jefe de Recursos Humanos.
Amanda Moreno Bernal. Asesora
Juridica Interna.
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CONTRATO DE APOYO LIGA DEPORTIVA No. 023 DE 2012,
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
BOYACA «INDEPORTES BOYACA» Y LA LIGA DE DEPORTES
DE LIMITADOS VISUALES DE BOYACA.

Entre el INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DEL DEPORTE DE BOYACA,
«INDEPORTES BOYACA», Instituto
Publico descentralizado del orden
departamental, Departamento de Boyaca
Colombia, creado mediante Ordenanza
No 016 del 16 de agosto de 1996,
modificada su denominacion, en virtud de
la Ordenanza 031 del 11 de agosto de
2004, Representado Legalmente por su
Gerente EFREDY IOVANNI PARDO
PINZON, identificado con cédula de
ciudadania No 74.243.302 de Moniquira,
nombrado mediante decreto No. 002 del
02 de Enero de 2012 y acta de posesion
de la misma fecha quien para efectos del
presente contrato se Illamaréa
INDEPORTESBOYACA vy por la otra
parte, la LIGA DE DEPORTES DE
LIMITADOS VISUALES DE BOYACA,
representada legalmente por MARTIN
EMILIO MOSSO SUAREZ, identificado
con la cédula de ciudadania No.
6.774.361 de Tunja, autorizado para
realizar esta clase de actos, que en
adelante y para efectos legales se
denominara LA LIGADE DEPORTES DE
LIMITADOS VISUALES DE BOYACA,
acordamos celebrar este contrato, previas
las siguientes consideraciones:
PRIMERA: Que LA LIGA ha presentado
el proyecto para la preparacion y
participacion de los deportistas del
departamento en sus diferentes
modalidades deportivas, asi como la
compra de implementacién y en general
para el adecuado funcionamiento de la
ligay desarrollo deportivo durante el afio
2012.SEGUNDA: Que es intencion y
politica deportiva del gobierno
departamental fortalecer las diferentes
disciplinas deportivas a fin de brindar a
nuestra nifiez y juventud espacios que
permitan un adecuado uso del tiempo
libre, fomentando o promoviendo el
incremento del interés por la practica de
las diferentes disciplinas deportivas a
nivel competitivo y formativo, mas si se
tiene en cuenta que es deber
constitucional brindar un especial apoyo
a la poblacién con discapacidad.
TERCERA: Que el proyecto fue avalado
por la Direccion de Fomento y Desarrollo
deportivo de Indeportes Boyaca,
contandose con disponibilidad
presupuestal para atender su ejecucion.
CUARTA: Que es procedente suscribir
el presente acuerdo de manera directay
para ello se cuenta con el respectivo acto
administrativo de justificacién de
contratacion directa en los términos del
decreto 2474 de 2008 reglamentario de

la ley 1150 de 2007, bajo el entendido
que por disposicién del inciso 2 del
articulo 7 del decreto 1228 de 1995 «No
podré existir mas de una Liga por cada
deporte dentro de la correspondiente
jurisdiccién territorial», lo que hace que
las Ligas deportivas sean exclusivas en
el territorio departamental, ademas de
ello, el presente contrato se constituye
en un importante apoyo para el desarrollo
de la gestién administrativa a cargo de
Indeportes Boyaca. QUINTA: Que de
conformidad con el principio de
INTEGRACION FUNCIONAL. Las
entidades publicas y/o privadas
dedicadas al fomento, desarrollo y
practica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre,
concurriran de manera arménica y
concertada al cumplimiento de sus fines,
mediante la integracién de funciones,
acciones y recursos, en los términos
establecidos en la Ley 181 de 1995.
SEXTA: Que dentro de los deberes de
INDEPORTES BOYACA, se encuentra el
de fomentar y apoyar el deporte en
general, atodo nivel. El presente contrato
estara sometido a las leyes que regulen
la contratacién publica y en especial a
lo dispuesto en las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO:INDEPORTES BOYACA apoya
a la LIGA DE DEPORTES DE
LIMITADOS VISUALES DE BOYACA,
con recursos econdmicos y ésta se
compromete a destinarlos en la
realizacion y participacién en los
campeonatos nacionales federados y
campeonatos departamentales,
campeonatos internacionales,
concentraciones nacionales e
internacionales preparatorias a juegos
nacionales, capacitacion nacional e
internacional de jueces apoyo transporte,
hospedaje y alimentacién a deportistas
con proyeccion a juegos nacionales,
compra de uniformes e implementos
deportivos, mantenimiento de bicicletas
y repuestos, licencias para ciclismo y
pago de mecanico en las competencias.
Para los eventos se garantizaran en los
rubro transporte terrestre y aéreo (en caso
que Indeportes proporcione el transporte
con su parque automotor, se reconocera
el pago de combustible y peajes y
parqueadero), licencias ciclismo,
alimentacién, hospedaje, hidratacion y
refrigerios, seguros de viaje, juzgamiento,
premiacién, inscripciones, uniformes,
sonido e implementacion. CLAUSULA
SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LA
LIGA: La LIGA se compromete a: 1.

Realizar todos los actos necesarios tanto
técnicos como administrativos para la
adecuada ejecucion del objeto
contractual. 2. Presentar previamente
para la aprobacion de Indeportes Boyaca
el presupuesto de cada rubro a ejecutar
segln lo aprobado inicialmente y el
listado de la delegacion que participara
en el evento deportivo con 10 dias de
antelacién al torneo con su respectivo
pronéstico. 3. Comprar y presentar ante
Indeportes Boyaca las pélizas de viaje
de todas las delegaciones que participen
en torneos aprobados. 4. Presentar todos
los soportes e informes técnicos
correspondientes a los gastos realizados
en los eventos en los cuales participo
dentro de los 10 dias siguientes al mismo
de lo contrario no se giraran recursos para
proximos eventos. 5. Rendir informes al
interventor sobre la gestion adelantada,
acatando las observaciones vy
recomendaciones del mismo dirigidas al
cumplimiento del objeto contractual. 6.
Utilizar los emblemas distintivos de
Indeportes Boyaca en los uniformes tanto
de presentacion como de competencia
gue se empleen en los certamenes
deportivos (los uniformes deben ser
segun las especificaciones técnicas de
Indeportes Boyacd). CLAUSULA
TERCERA. CONTRAPRESTACION: 1.
LA LIGA, promoveray divulgara por los
diferentes medios de comunicacion la
labor que estad desarrollando
INDEPORTES BOYACA, en pro del
deporte y la juventud Boyacense. 2. La
liga entregara con la liquidacion de cada
contrato documentos fotograficos,
magnéticos, o comerciales de divulgacion
del evento, donde aparezca la publicidad
efectuada a INDEPORTES BOYACA.
CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES
DE INDEPORTES: a) Efectuar los
desembolsos en la forma previstaen el
presente contrato. b) Realizar una
supervision por medio de informes sobre
el cumplimiento de las obligaciones a
cargo de la Liga. CLAUSULA QUINTA.
VIGILANCIA Y CUMPLIMIENTO: La
interventoria para la buena ejecucion del
presente contrato estara a cargo de
ALEXANDER VARGAS SALINAS
Profesional Universitario de Indeportes
Boyaca, quien velara por los intereses
superiores de la gestién administrativa y
por el idéneo y adecuado desarrollo del
contrato. CLAUSULA SEXTA.
DURACION: El presente contrato tendra
una duracién del 11 de Abril de 2012 al
31 de Diciembre de 2012. CLAUSULA
SEPTIMA. VALOR Y FORMA DE PAGO:
El valor del presente contrato es de
TREINTA'Y UN MILLON QUINIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($ 31.500.000.00),
Valor que INDEPORTES BOYACA,
cancelara a la liga previa la aprobacion
del presupuesto para cada evento,
contratacion y/o compra a ser efectuada,
PARAGRAFO. Los dineros provenientes

de este contrato serdn girados por
INDEPORTES BOYACA, alaLIGA, para
gue proceda su inversion, de acuerdo con
los lineamientos establecidos en el
mismo y normas legales en materia fiscal
y tributaria. CLAUSULA OCTAVA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL: Los
pagos a que se refiere el presente
contrato, correspondiente se hara con
cargo al rubro 2303017501 del
presupuesto de INDEPORTES BOYACA,
correspondiente a la actual vigencia
fiscal, segun certificado de disponibilidad
presupuestal numero 000000208 de
fecha 08 de Marzo de 2012.CLAUSULA
NOVENA.- REGIMEN LEGAL: EI
presente contrato estd sometido en un
todo a la ley Colombiana y se rige por
las disposiciones vigentes en
contratacion estatal, normas legales en
materia tributaria y fiscal. CLAUSULA
DECIMA. GARANTIAS. El contratista se
obliga a constituir a favor de Indeportes,
especial atendiendo las pautas trazadas
por el decreto 4828 de diciembre 24 de
2008, una garantia expedida por una
compafia de seguros o una entidad
bancaria establecida legalmente en
Colombia, o cualesquiera otra de las
formas de amparar los riesgos segun lo
dispuesto en el articulo 3 del decreto
4828 de 2008, debiendo incluir como
riesgo amparado: a. El cumplimiento
General del Contrato. Para garantizar el
cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales y legales inherentes al
contrato, incluido el pago de multas,
sanciones, la clausula penal pecuniaria
e indemnizaciones a que hubiere lugar,
garantia que sera equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total del contrato
y con una cobertura igual al del plazo
del mismo y seis (6) meses mas.
PARAGRAFO PRIMERO. El contratista
debe reponer, modificar o adicionar las
garantias cuando se suscriba una adicién
o prorroga del contrato, en el mismo
término o en el nuevo valor, segun el
caso, o cuando fuere necesario, a juicio
del Instituto, o por cualquier otra causa
gue implique modificacién del valor o del
término de la ejecucion del contrato
segun lo dispuesto en el articulo 12 del
decreto 4828 de 2008. PARAGRAFO
SEGUNDO. EI contratista debera
entregar esta garantia a la Entidad dentro
de los ocho (8) dias habiles siguientes a
la suscripcion del contrato, la cual sera
aprobada por la misma, de acuerdo a lo
sefialado en el inciso segundo del articulo
41 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. CLAUSULA DE
INDEMNIDAD. De conformidad con el
articulo 6 del decreto 4828 de 2008,
entiéndase incorporada el presente
contrato la clausula de indemnidad,
segun la cual el contratista adquiere la
obligacion de mantener indemne al
contratante frente a cualquier
reclamacion proveniente de terceros,
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siempre que la causa de la reclamacion
sea atribuible al contratista. CLAUSULA
DECIMO SEGUNDA. DOCUMENTOS.
Forman parte del presente contrato los
siguientes documentos que se anexan:
1. Constancia de existencia y
representacién legal de la Liga 2.
Fotocopia de la Cédula tanto del
representante legal como del tesorero de
la Liga. 3.- Reconocimiento Deportivo
vigente, 4.- Pdliza de manejo tanto del
representante legal como del tesoreroy
demas garantias exigidas. 5. RUT de la
Liga. 6. Estatutos de la Liga.
CLAUSULA DECIMA TERCERA.
CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Se
entienden incorporadas al presente las
clausulas excepcionales al derecho
comun como son las de modificacion,
interpretacion y terminacion unilaterales
al igual que la clausula de caducidad y
reversion. CLAUSULA DECIMO
CUARTA. CESION. La liga no podra

ceder total ni parcialmente el presente
contrato sin previa autorizacion escrita 'y
motivada por parte de INDEPORTES
BOYACA. CLAUSULA DECIMO
QUINTA PUBLICACION. La Liga debera
efectuar la publicacion del presente
contrato segun los términos del articulo
84 del decreto 2474 de 2008. CLAUSULA
DECIMO SEXTA. DOMICILIO: Para
todos los efectos legales se tendra como
domicilio contractual, la Ciudad de Tunja.
En constancia se suscribe en la ciudad
de Tunja, a los 11 Abril de 2012.

FREDY IOVANNI PARDO PINZON
INDEPORTES BOYACA

MARTIN EMILIO MOSSO SUAREZ
Liga de Deportistas Limitados Visuales
de Boyaca

NOTIFICACION INTERVENTOR(A):
ALEXANDER VARGAS SALINAS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA
PRIVADA No. 019 DE 2012

Contratante INSTITUTO DE LARECREACION Y DE PORTE DE TUNJAIRDET.

Contratista OLIMPO SEGURIDAD LTDA. NIT. 830.092.706-6Representante Legal-
MARIO ERNESTO SATOVA CHAPARRO

Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada Complejo Deportivo IRDET
CINCUENTA MILLONES CIENTO SESENTA MIL OCHOCIENTOS

Objeto
Valor ($)
TREINTAY CUATRO PESOS ($50.160.834) M/L
Plazo NUEVE (09) MESES
CDFP: No. 037 de 28 de febrero de 2012

Rubro: 2.2.4.3.2 VIGILANCIA

Entre los suscritos a saber OSMAN
MEYER PUERTO SANTAMARIA, mayor
de edad, vecino y residente en la ciudad
de Tunja identificado con cédula de
ciudadania nimero 7.162.625 expedida
en Tunja, quien obra en nombre y
representacion del INSTITUTO DE LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE
TUNJA «IRDET», con NIT 820.000.807-
1, en su calidad de Gerente General,
nombrado mediante Decreto No. 0028 de
27 de enero de 2012, con acta de
posesion del 30 de enero de 2012,
facultada por el Acuerdo No. 036 de 1996,
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decretos reglamentarios y que para
efectos del presente Contrato, se
denominara el IRDET, de una parte; y de
la otra OLIMPO SEGURIDAD LTDA
identificado con el NIT 830092706-6,
MARIO ERNESTO SATOVA
CHAPARRO, identificado con la cédula
de ciudadania N° 19.316.617 expedida
en Bogota D.C., obrando en su calidad
de representante legal, quien para los
efectos de este contrato se denominara
EL CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios para la prestacion
del servicio de vigilancia, previas las
siguientes consideraciones: 1) Que la

prestacion del servicio de vigilancia es
indispensable, con el propdsito de brindar
la seguridad para todos los funcionarios,
los bienes e instalaciones del
COMPLEJO DEPORTIVO IRDET TUNJA.
2) Que, segun certificado de
disponibilidad presupuestal No. 037 de
febrero 28 de 2012, expedido por el
funcionario a cargo de la Oficina de
Presupuesto y Contabilidad del Instituto,
existe apropiacion presupuestal. 3) Que
para tal efecto, se convocé al Proceso
de Seleccién Abreviada de Menor cuantia
No. 001-2012, publicando en debida
forma el proyecto de pliego de
condiciones y el pliego definitivo en el
Portal Unico de Contratacion. 4) Que se
inscribieron en el proceso contractual:
SEGURIDAD PENTA LTDA,
SEGURIDAD LAS AMERICAS,
SERVICONCOR, OLIMPO SEGURIDAD
LTDA, SEPECOLLTDA, TECNOLOGIAS
INTEGRALES DE SEGURIDAD DE
COLOMBIA LTDA, GUARDIANES,
CUSTODIAR, SERSECOL LTDA,
COMPANIA ANDINA DE SEGURIDAD
PRIVADALTDA, MEGASEGURIDAD LA
PROVEEDORA, ZONA DE
SEGURIDAD, SEGURIDAD NUEVA
ERA, COBASEC, SEGURIDAD SINAI
LTDA. 5) Que se realizo sorteo en la

fecha y hora establecida en el
cronograma, consolidando una lista de
diez (10) oferentes, de los cuales
presentaron propuesta dentro del término
establecido las siguientes empresas:
OLIMPO SEGURIDAD LTDA,
TECNOLOGIAS INTEGRALES DE
SEGURIDAD DE COLOMBIA LTDA,
SERSECOL LTDA, MEGASEGURIDAD
y SERVICONFOR. 6) Que el informe de
evaluacion arrojé como resultado un
empate entre las cinco (5) ofertas
presentadas, informe preliminar de
evaluacién que fue publicado en el portal
Unico de Contratacion, por el término
establecido en el cronograma, recibiendo
dos observaciones, sin que resultaran
procedentes. 7) Que se ratifico el informe
de evaluacién y se procedi6é con la
adjudicacion en la fecha y hora sefialada
el 29 de marzo de 2012, quedando como
favorecida la propuesta presentada por
OLIMPO SEGURIDAD LTDA. En
consecuencia, las partes acuerdan
celebrar el contrato contenido en las
siguientes clausulas: PRIMERA:
OBJETO.- En virtud del presente contrato
EL CONTRATISTA se obliga a prestar el
servicio de vigilancia permanente en la
sede del Complejo Deportivo IRDET en
la Ciudad de Tunja. SEGUNDA: VALOR
Y FORMA DE PAGO.- El valor del
presente contrato asciende a la suma de
CINCUENTA MILLONES CIENTO
SESENTAMIL OCHOCIENTOS TREINTA
Y CUATRO PESOS($50.160.834) M/L,
incluido el impuesto al valor agregado
I.V.A., que LA ENTIDAD pagara en
mensualidades vencidas de CINCO
MILLONES QUINIENTOS SETENTAY
TRES MIL CUATROCIENTOS
VEINTISEIS PESOS ($5.573.426.00)
moneda corriente, previo cumplimiento
de los procedimientos legales, la
presentacion de la factura
correspondiente, el cumplido a
satisfaccion expedido por el supervisor
del contrato y copia de los documentos
gue prueben que ha cumplido con sus
obligaciones frente al Sistema Integral de
Seguridad Social y Parafiscales (caja de
compensacion familiar, SENA e ICBF).
TERCERA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: En virtud del presente
contrato EL CONTRATISTA se obliga a:
1) Prestar el servicio de vigilancia en la
sede del Complejo Deportivo IRDET
ciudad de Tunja a través de: a) Un (1)
puesto permanente de vigilancia de
veinticuatro (24) horas diarias, repartidas
en tres (3) turnos, cada uno de ocho (8)
horas, todos los dias del mes, incluidos
sabados, domingos y festivos, de
acuerdo con el pliego de condiciones y
la oferta presentada por el
CONTRATISTA. 2) Emplear personal
debidamente carnetizado por la
Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, entrenado y
capacitado, con aptitud psicolégica,

mental y condiciones fisicas para el
ejercicio de la funcién; uniformado de
acuerdo con las normas legales y las
reglamentarias vigentes; con certificado
judicial vigente expedido por el DAS. 3)
Dotar al personal de los radios de
comunicacion portatil y un teléfono movil
(celular) con disponibilidad de minutos las
veinticuatro horas, un (1) revolver calibre
treinta y ocho (38) o arma de similar o
superior calibre, con sus respectivos
permisos de porte, poncho impermeable
para los puestos correspondientes a la
porteria y linterna para los puestos
nocturnos, con las caracteristicas
descritas en la oferta presentada por EL
CONTRATISTA; 4) Prestar de manera
idénea y con la debida diligencia el
servicio de vigilancia materia de este
contrato; 5) Reportar de manera oportuna
los hechos y circunstancias que llegaren
a ocurrir durante la prestacién del
servicio; 6) Mantener reserva profesional
sobre la informaciéon que conozca en
desarrollo del objeto contractual; 7)
Atender oportunamente las sugerencias
que le haga EL IRDET; 8) Restituir por
su valor de reposicion, en un plazo de
quince (15) dias habiles, contados a partir
de lafechaen que EL IRDET presente la
debida reclamacion, salvo caso fortuito
o fuerza mayor, los elementos que se
encuentren dentro de las instalaciones
y oficinas del Instituto de Recreacion y
Deporte de Tunja IRDET, y que sean
sustraidos. 9) Enviar, junto con la factura
correspondiente, los comprobantes de
los pagos a los sistemas de salud y
parafiscales del personal al servicio del
Instituto de Recreacién y Deporte de
Tunja IRDET. 10) No permitir las visitas
de familiares o amigos de los vigilantes
mientras desempefian sus labores, aln
los fines de semana y dias festivos; 11)
Prestar la supervisién permanente las
veinticuatro (24) horas del dia por parte
del CONTRATISTA del puesto de trabajo;
12) Velar durante la jornada de trabajo
por la proteccién de las personas que
laboran en el area objeto de vigilancia;
13) Mantener la presencia de vigilantes
sin interrupcion, durante los horarios de
vigilancia estipulados en el puesto
asignado, conforme al contrato; 14)
Ejercer la coordinacién, supervision y
control del puesto de vigilancia por un
supervisor idéneo; 15) Ejecutar las
medidas especiales que le imparta
verbalmente o por escrito el supervisor
del contrato designado por EL IRDET; 16)
Monitorear las oficinas de la parte
administrativa del IRDET; 17) Reubicar
internamente EL puesto de vigilancia
objeto del contrato, a solicitud del IRDET;
18) Realizar visitas periédicas de control,
por parte del contratista, minimo una vez
(1) en el dia y una (1) en la noche; 19)
Prestar el servicio de vigilancia a través
de sus propios vigilantes; 20) Cancelar
los derechos de publicacion del contrato
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en el Diario Unico de Contratacion
Publica; 21) Las demas que se deriven
de la naturaleza del presente contrato y
gue garanticen su cabal y oportuna
ejecucion. PARAGRAFO: En ningun
caso EL CONTRATISTA desarrollara
actividades que impliquen funciones
publicas. CUARTA:
RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA. El CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades de los
actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la administracion o a
terceros. Igualmente sera responsable en
los términos del articulo 52 de la Ley 80
de 1993. QUINTA: OBLIGACIONES DEL
IRDET.- En virtud del presente contrato
EL IRDET se obliga a: 1) Pagar a EL
CONTRATISTA la suma establecida de
conformidad con la clausula segunda de
este contrato. 2) Exigir a EL
CONTRATISTA la ejecucion idonea y
oportuna del objeto contractual y velar por
el cumplimiento del mismo. 3) Las
demas obligaciones que surjan de
acuerdo con la naturaleza del contrato.
SEXTA: TERMINO DE DURACION.- El
término de duracion del presente contrato
es de NUEVE (09) meses contados a
partir del treinta y uno (31) de marzo de
2012, 18:00 horas. SEPTIMA:
NATURALEZA JURIDICA DEL
CONTRATO.- El presente contrato es de
prestacion de servicios, por tanto, las
partes dejan expresa constancia que
este acuerdo no constituye contrato de
trabajo entre ellas, ni entre EL IRDET y
los dependientes del contratista
designados para ejecutar el objeto de
este contrato. Todos los costos y riesgos
de la contratacion de los empleados los
asume EL CONTRATISTA bajo su
exclusiva responsabilidad. OCTAVA:
DESIGNACION DEL SUPERVISOR: La
supervision del presente contrato estara
a cargo del Funcionario encargado de la
Administracion de los Escenarios
Deportivos del Instituto, GUSTAVO
MORENO CASTELBLANCO quien sera
responsable de: 1) Velar porque el objeto
del presente contrato se cumpla bajo las
condiciones, caracteristicas y, en
general, por lo ofrecido por EL
CONTRATISTA. 2) Velar porque las
partes cumplan las obligaciones surgidas
del presente contrato. 3) Expedir
oportunamente la constancia de recibo
del objeto del contrato a satisfaccion, para
efectos del pago a EL CONTRATISTA.
4) Presentar por escrito a EL
CONTRATISTA las observaciones o
recomendaciones que estime oportunas
y procedentes para el mejor cumplimiento
del servicio, debiendo impartir las 6rdenes
perentorias que sean necesarias para
garantizar el cumplimiento de las
obligaciones, sin que ello implique
modificacion al objeto o plazo del

contrato y remitir copia de ello a la
carpeta original donde reposa el
contrato. 5) Estudiar y preparar la
respuesta a cualquier solicitud de EL
CONTRATISTA, en relacién con
aspectos relacionados con la ejecucion
del contrato, dentro de los cinco (5) dias
siguientes al recibo de la comunicacién
en EL IRDET, y remitirlas en forma
inmediata al Ordenador del Gasto. 6)
Prestar asesoria a EL CONTRATISTA
orientdndolo sobre la mejor manera de
cumplir sus obligaciones e informandolo
sobre los tramites, procedimientos y
reglamentos del IRDET. 7) Revisar las
facturas presentadas por EL
CONTRATISTA al IRDET. 8) Avisar
dentro de los dos (2) dias siguientes a la
ocurrencia de los hechos y por escrito al
Ordenador del Gasto, sobre cualquier
retraso, incumplimiento parcial o total de
las obligaciones o irregularidades que se
presenten durante la ejecucion del
contrato, para que se adopten
oportunamente las medidas pertinentes.
9) Presentar dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la finalizacion del
contrato, un informe de ejecucion en
donde se evalue la calidad, la oportunidad
y el beneficio que reportd la contratacion
del servicio objeto de este contrato.
NOVENA: GARANTIA. EL
CONTRATISTA se obliga a constituir a
favor del IRDET, por intermedio de una
compariia de seguros o entidad bancaria
legalmente constituida en Colombia,
cuya poéliza matriz esté debidamente
aprobada por la Superintendencia
Financiera de Colombia, una garantia
Unica expedida a favor de Entidades
Estatales contentiva de los siguientes
amparos: Para avalar el cumplimiento de
las obligaciones surgidas del contrato,
el contratista constituira una péliza Ginica
(Ley 80 de 1993, modificada por la ley
1150 de 2.007 y el decreto reglamentario
4828 de 2.008) vigente a partir de la firma
del contrato y cubriendo los siguientes
riesgos: 1. De cumplimiento del
contrato por una suma igual al veinte por
ciento (20 %) del valor del contrato, por
el plazo del mismo y cuatro (4) meses
mas. 2. De calidad del servicio por una
suma igual al Veinte por ciento (20%) del
valor del contrato con una vigencia igual
al mismo y cuatro meses mas. 3. De
Responsabilidad Civil
Extracontractual, por una suma igual
al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato, con una vigencia igual al mismo
y cuatro (4) meses mas. 4. Amparo de
salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones, por una suma igual
0 superior al cinco por ciento (5%) del
valor total del contrato, con una vigencia
igual al mismo y tres (3) afios mas. El
CONTRATISTA deberéa reponer la
garantia cuando el valor de la misma se
vea afectado por razon de la ocurrencia
de siniestro o en el evento de aumento

en el valor del contrato. DECIMA:
CAUSALES DE TERMINACION.- El
presente contrato se puede dar por
terminado cuando se declare la
caducidad o la terminacion unilateral, de
acuerdo con los articulos 17 y 18 de la
Ley 80 de 1993 o por mutuo acuerdo de
las partes, sin que exista por ello
indemnizacion por EL IRDET. DECIMA
PRIMERA: DE LA CESION DEL
CONTRATO.- EL CONTRATISTA no
podra ceder o subcontratar total ni
parcialmente el presente contrato ni el
cumplimiento de sus obligaciones, sin
previo consentimiento del IRDET.
DECIMA SEGUNDA: IMPUTACION Y
SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES.- EIl valor del
presente contrato se pagara con cargo
al rubro 2.2.4.3.2 denominado
VIGILANCIA de la vigencia fiscal de 2011,
segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal nimero 003 de 20 de enero
de 2011, expedido por el funcionario a
cargo de la Oficina de Presupuesto y
Contabilidad IRDET. DECIMA TERCERA:
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES.- EL
CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad del juramento que no se
encuentra incurso en causales de
inhabilidad y/o incompatibilidad legal para
suscribir el presente contrato. DECIMA
CUARTA: MODIFICACIONES AL
CONTRATO.- Cualquier modificacion se
debera hacer por escrito, previo acuerdo
de las partes. DECIMA QUINTA:
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.- En
caso de incumplimiento por parte de EL
CONTRATISTA de las obligaciones que
por este contrato adquiera o de
declaratoria de caducidad del mismo, EL
IRDET cobrara, a titulo de pena, una
sancién pecuniaria equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del presente
contrato, suma que se tendra como pago
parcial de los perjuicios que reciba. EL
IRDET podra descontar de las sumas que
adeude a EL CONTRATISTA el valor
previsto en esta clausula, cobrandose
directamente o por via arbitral.
PARAGRAFO PRIMERO. El valor de la
clausula penal que se haga efectivo se
considerara como pago parcial, pero no
definitivo de los perjuicios ocasionados
a EL IRDET, pudiendo éste reclamar, por
la via arbitral, los perjuicios que excedan
del monto de la cladusula penal.
PARAGRAFO SEGUNDO. La aplicacién
de la clausula penal podra hacerse
efectiva en los eventos aqui sefialados,
sin perjuicio del cumplimiento de la
obligacién principal por parte de EL
CONTRATISTA. DECIMA SEXTA:
MULTAS.- En caso de mora o
cumplimiento parcial de las obligaciones
adquiridas por EL CONTRATISTA, EL
IRDET solicitara la imposicion de multas,
de acuerdo a la decision que asi lo
ordene, de la si contrato: si EL

CONTRATISTA incumple la prestacion
del servicio objeto del contrato en el
término establecido, debera pagar al
IRDET, por cada dia calendario de retraso,
el 1.5% del valor del contrato, sin que en
total estas multas sobrepasen el 10% del
valor del contrato; b) Multas por
cumplimiento parcial: si durante la
ejecucion del contrato EL
CONTRATISTA incumple alguna otra de
las obligaciones contractuales, EL IRDET
le impondra multas equivalentes al 1%
del valor del contrato, sin que el total de
estas multas sobrepasen el 10% del valor
total de mismo; c¢) Para los efectos del
pago de multas del literal b) antecedente,
se entiende que hay cumplimiento
parcial cuando EL CONTRATISTA
incumple las obligaciones sefialadas en
la clausula tercera del contrato, diferentes
al plazo de la ejecucion del objeto
contractual; d) EL CONTRATISTA
autoriza al IRDET para descontar y tomar
el valor de las multas de que tratan los
literales anteriores, una vez en firme la
resolucion que las impone, de cualquier
suma que le adeude EL IRDET por este
contrato, sin perjuicio de que las haga
efectivas conforme ala ley; e) El pago o
la deduccién de dichas multas no
exonera a EL CONTRATISTA de la
obligacion de cumplir con el objeto del
contrato, ni de las demas obligaciones y
responsabilidades que emanen del
mismo. DECIMA SEPTIMA: CONTROL
DE PAGOSAL SISTEMA INTEGRAL DE
SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES.- EL CONTRATISTA
deberé enviar, junto con la factura, copia
de los documentos que prueben que ha
cumplido con sus obligaciones frente al
Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales (caja de compensacion
familiar, Sena e ICBF). En caso de
incumplimiento de estas obligaciones,
EL IRDET podra imponer multas
sucesivas, a partir del mes siguiente al
incumplimiento, equivalentes al 1% del
valor del contrato, sin que el total de estas
multas sobrepasen el 10% del valor total
de mismo, previa verificacion de la mora
mediante liquidacion efectuada por la
entidad administradora. Sera causal para
declarar la caducidad administrativa del
contrato cuando EL CONTRATISTA
incumpla dichas obligaciones por cuatro
(4) meses 0 mas. DECIMA OCTAVA:
CLAUSULAS EXCEPCIONALES.- Por
estipulacion expresa se incluyen las
cldusulas de terminacion, modificacion
e interpretacion unilaterales previstas en
la Ley 80 de 1993 y sus Decretos
Reglamentarios. DECIMA NOVENA:
CADUCIDAD.- En caso de que se
presente alguin hecho constitutivo de
incumplimiento por parte de EL
CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del contrato
y evidencie que puede conducir a su
paralizacion, EL IRDET, mediante acto
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administrativo debidamente motivado,
dara por terminado el presente contrato
y ordenard su liquidacion en el estado
en que se encuentre y podra hacer
efectiva la garantia Unica, la clausula
penal pecuniaria y la indemnizacion de
perjuicios a que haya lugar, si fuere el
caso, de conformidad con las normas
procedimentales respectivas. Igualmente,
habra lugar a declarar la caducidad del
contrato, sin perjuicio de las demas
sanciones a que hubiese lugar, en los
casos expresamente sefialados en el
articulo 25 de la Ley 40 de 1993.
VIGESIMA: REGIMEN LEGAL Y
CONSTITUCIONAL.- EIl presente
contrato esta sometido en todas sus
partes a la Ley Colombianay se rige por
las disposiciones civiles y comerciales
pertinentes, salvo en las materias
particularmente reguladas por la Ley 80
de 1993, sus Decretos Reglamentarios
y demdas normas concordantes.
VIGESIMA PRIMERA: PERFECCIO-
NAMIENTO.- El presente contrato se
entiende perfeccionado con la firma de
las partes en los términos del articulo 41
de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA
SEGUNDA: CLAUSULA COMPRO-
MISORIA .- Las partes acuerdan someter
a la decision de arbitros las diferencias
gue puedan surgir por razén de la
celebracion del contrato y de su
ejecucion, desarrollo, terminaciéon o
liquidacion, para lo cual se someteran a
lo dispuesto en el articulo 70y siguientes
de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA
TERCERA: EJECUCION.- El
CONTRATISTA sélo podra iniciar la
ejecucion del presente contrato cuando
se hayan cumplido los siguientes
requisitos: a) Registro Presupuestal por
parte del IRDET. b) Constitucion de la
garantia Unica por parte de EL
CONTRATISTA y aprobaciéon de la
misma por parte del IRDET y c) El pago

de la publicacion del contrato en el Diario
Unico de Contratacion Publica.
VIGESIMA CUARTA: CONFIDENCIA-
LIDAD Y ACUERDO DE NO
REVELACION.- El CONTRATISTA se
compromete a guardar absoluta reserva
sobre toda la informacion que conozca o
le sea dada a conocer por EL IRDET,
con ocasion del desarrollo del presente
contrato. Para asegurar el cumplimiento
de la obligacion estipulada en esta
cldusula EL CONTRATISTA se obliga a
devolver, una vez finalizado el contrato,
todos los documentos que se le hayan
facilitado con ocasion del mismo. En todo
caso, si EL CONTRATISTA utilizare la
informacion para su propio provecho,
distinto al objeto de este contrato o para
entregarla o darla a conocer a terceros,
sera responsable por todos los perjuicios
gue le cause al INSTITUTO y debera, por
lo tanto, indemnizarla, previa verificacion
de lo anterior por parte del IRDET.
Igualmente, sera causal para que el
IRDET de por terminado el contrato.
VIGESIMA QUINTA: ANEXOS.- Forman
parte del presente contrato los siguientes
documentos: Estudio de oportunidad y
conveniencia, la justificacion, certificado
de disponibilidad presupuestal No. 037
de 28 de febrero de 2012, el pliego de
condiciones y la oferta presentada por el
contratista.

Para constancia, se firma en Tunja —
Boyaca- a los treinta (30) dias del mes
de marzo de dos mil doce (2012).

El Contratante,
OSMAN MEYER PUERTO
SANTAMARIA
Gerente General IRDET

El contratista,
OLIMPO SEGURIDAD LTDA
R.L. MARIO ERNESTO SATOVA
CHAPARRO

CONTRATO No. 022 DE 2012, CELEBRADO ENTRE EL
INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA'Y LA EMPRESA
MEGASEGURIDAD LA PROVEEDORA LIMITADA,
REPRESENTADA LEGALMENTE POR CARLOS ARTURO
VELANDIA DIAZ, IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE
CIUDADANIA No. 79.577.206 DE BOGOTA, PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA
PRIVADA FIJA.

Entre los suscritos a saber JOSE
IGNACIO MONTERO CRUZ, mayor de
edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 6.766.995 expedida en la
Ciudad de Tunja, actualmente en ejercicio
del cargo de Gerente General y
Representante legal del Instituto de
Transito de Boyaca, y quien para efectos
de este contrato se llamari EL ITBOY,
de una parte, y por la otra,

MEGASEGURIDAD LA PROVEEDORA
LIMITADA, con Nit No. 860072115-7,
representada legalmente por CARLOS
ARTURO VELANDIA DIAZ, mayor de
edad, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 79.577.206, expedidaen
la Ciudad de Bogota, quien para los
efectos de este contrato se llamaré EL
CONTRATISTA, hacemos constar que
celebramos el presente contrato para la

Prestacién de Servicio de vigilancia para
la sede administrativa del Instituto de
Transito de Boyaca, el cual se regira en
general por las normas civiles y
comerciales pertinentes, y en especial
por lo dispuesto en la Ley 80 de 1.993,
Ley 1150 de 2007, Decreto 2474 de 2008
y demas decretos reglamentarios y
normas vigentes sobre la materia, y por
las clausulas que mas adelante se
relacionan, previas las siguientes
consideraciones: 1. Que el Instituto de
Transito de Boyaca llevo a cabo el
proceso de Convocatoria publica por
seleccion abreviada de menor cuantia
No. 004 de 2012, para la contratar la
«prestacion del servicio de vigilancia y
seguridad enla modalidad de vigilancia
fija (vigilancia fisica con medio humano,
con arma, sin canino) para la
instalaciones donde funciona la sede
administrativa del Instituto de Transito de
Boyaca, ubicada en la Cra. 2 No. 72-43
carretera antigua via a Paipa de la ciudad
de Tunja, durante las 24 horas todo el
mes, incluyendo sabados, domingosy
festivos , en turnos de ocho (8) horas 2.
Que una vez presentadas y evaluadas
las propuestas por parte del Comité de
Contratos y Licitaciones del ITBOY, se
establecié como proponentes habilitados
para continuar en el proceso a las
empresas MEGASEGURIDAD LA
PROVEEDORALTDA., TENISEG LTDA
Y SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA vy
OLIMPO SEGURIDAD LTDA. 3. Que
cumplido el cronograma, condiciones
establecidas y segun acta de audiencia
publica llevada a cabo los dias
veintisiete (27) y veintiocho (28) de
febrero de 2012, se dio repuesta a las
observaciones y subsanaciones
radicadas por los proponentes durante
el traslado del informe de evaluacion,
se definieron proponentes habilitados
para continuar en el procesos,
asignandose para ellos el puntaje en
el aspecto técnico, presentandose
empate entre los proponentes
MEGASEGURIDAD LA PROVEEDORA
LTDA., TENISEG LTDAY SEGURIDAD
NUEVA ERA LTDA. 4. Que aplicados
los criterios de desempate contenidos
en el pliego de condiciones numeral
6.3.3, resulté favorecida la empresa
MEGASEGURIDAD LA PROVEEDORA
LTDA., y en consecuencia el Comité
sugiri6 la adjudicacion de la convocatoria
No. 004 de 2012 a la proponente
mencionada, por tratarse de una
propuesta favorable para la entidad,
que cumplié todos los requisitos y
condiciones establecidas en el pliego
de condiciones. 5. Que este Despacho
al amparo de lo previsto en el articulo 9
de la Ley 1150 de 2007 acepto la
sugerencia hecha por el Comité de
Contratos y Licitaciones en el sentido
de adjudicar la convocatoria publica No.
004 de 2012 al proponente

MEGASEGURIDAD LA PROVEEDORA
LIMITADA, por cumplir con los requisitos
del pliego de condiciones y por tratarse
de una propuesta favorable para el
Instituto de Transito de Boyacay ental
sentido mediante resolucion de fecha
veintiocho (28) de febrero de 2012,
adjudico el proceso a la empresa
MEGASEGURIDAD LA PROVEEDORA
LIMITADA. 6. Que se cuenta con el
certificado de disponibilidad No.004
fechado el 02 de enero de 2012,
expedida por la Subgerencia General
Administrativa, con cargo al rubro
2102021701 denominado Vigilancia, del
Presupuesto de la vigencia fiscal de
2012. 4. Que por las anteriores
consideraciones se suscribe el contrato,
el cual se regira ademas por las
siguientes Clausulas: CLAUSULA
PRIMERA.- OBJETO: EIl objeto del
presente contrato es la «prestacion del
servicio de vigilancia y seguridad en la
modalidad de vigilancia fija (vigilancia
fisica con medio humano, con arma, sin
canino) para la instalaciones donde
funciona la sede administrativa del
Instituto de Transito de Boyacd, ubicada
enlaCra. 2 No. 72-43 carretera antigua
via a Paipa de la ciudad de Tunja, durante
las 24 horas todo el mes, incluyendo
sabados, domingos y festivos, en turnos
de ocho (8) horas. CLAUSULA
SEGUNDA.- VALOR. EIl valor del
presente contrato es por la suma
CINCUENTA Y OCHO MILLONES
QUINIENTOS VEINTE MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y TRES
PESOS ($58.520.973.00), valor que
incluye IVA. CLAUSULA TERCERA.-
FORMA DE PAGO: El objeto del presente
contrato sera cancelado por el Instituto
de Transito de Boyacé en mensualidades
vencidas, por valor de CINCO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS VEINTISEIS PESOS
($5.573.426.00) previa certificacion de
cumplimiento a satisfaccion de las
obligaciones pactadas expedida por el
supervisor designado para ello, con el
lleno de los requisitos legales. Es de
advertir, que dicho pago queda supeditado
ademéas, a la acreditacion del
cumplimiento de los pagos SGSS Y
parafiscales, y demas requisitos
exigidos por la entidad para el tramite
de a cuentas -CLAUSULA CUARTA.-
IMPUTACION PRESUPUESTAL.: Elvalor
del presente contrato se pagara con
cargo al Rubro 2102021701 del
presupuesto de la vigencia Fiscal de
2012, denominado Vigilancia, conforme
al certificado de disponibilidad
presupuestal No.004 fechado el 02 de
enero de 2012, expedido para tal fin.
CLAUSULA QUINTA.- PLAZO: El plazo
para la ejecucion del presente contrato
es de DIEZ (10) meses Yy quince (15)
dias, plazo contado a partir de la fecha
de legalizacion, entendida con la
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aprobacion de la pdliza de la garantia 'y
suscripcion del acta de iniciaciéon entre
el supervisory el contratista. CLAUSULA
SEXTA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. En virtud del presente
Contrato, el Contratista se obliga para
con el ITBOY a: 1). A dar cumplimiento
al objeto del Contrato estipulado en el
documento que se suscriba. 2).
Programar un plan de trabajo adecuado
y ajustado al objeto del Contrato. 3).
Atender las sugerencias presentadas por
el Gerente General del ITBOY o su
Delegado. 4). Elaborar y presentar
informes que el Gerente General del
ITBOY o el Supervisor le soliciten y con
la frecuencia que se requiera. 5).
Prestacion de los siguientes servicios:
vigilancia fisica con medio humano, con
arma, sin canino, con jornada laboral
mes/24 horas para la sede administrativa
del instituto de Transito de Boyaca,
ubicada enla Cra. 2 No. 72-43 de Tunja,
por el termino de quince (15) dias y diez
(10) meses, a partir del primero (01) de
marzo hasta el quince (15) enero de
dos mil trece (2013), segun las
especificaciones relacionadas en el
Pliego de condiciones de la Convocatoria
No. 004 de 2012. 6). Presentar
mensualmente el cronograma de
actividades a desarrollar, el cual sera
expuesto dentro de los cinco (5) primeros
dias del respectivo mes, para
observaciones y aprobacion. 7). Aobrar
con lealtad y buena fe en cada una de
las etapas contractuales, evitando
dilataciones y en trabamientos. 8).
Mantener la reserva profesional sobre la
informacién que le sea suministrada para
el desarrollo del objeto del Contrato. Esta
confidencialidad continuara aun
terminado y liquidado el contrato. 9). Las
demas que se deriven de la ejecucién del
objeto del contrato y que sean
concertadas entre las partes. 10). El
Cumplimiento de sus obligaciones frente
al Sistema de Seguridad Social Integral
y parafiscales (Caja de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF), de acuerdo con
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 1 de la Ley 828 de 2003. 11).
Las demas que por ley o contrato le
correspondan. El Contratista sera
responsable ante las autoridades de los
actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del
Contrato, cuando con ellos cause
perjuicio a la Administracion o a terceros.
CLAUSULA SEPTIMA.
OBLIGACIONES DEL ITBOY. En virtud
del presente Contrato, El ITBOY se
obliga a: 1). Cancelar al contratista la
suma estipulada en la Clausula Segunda
en la oportunidad y forma estipulada en
la clausula Tercera. 2). Exigir al
Contratista la ejecucién idénea y
oportuna del objeto contractual a través

del supervisor designado. 3). Cumpliry
hacer cumplir las condiciones pactadas
en el presente contrato y en los
documentos que dé el forman parte. 4).
Resolver las peticiones presentadas por
el Contratista en los términos
contemplados por la Ley. 5). Suministrar
en forma oportuna la informacién
solicitada por el contratista. 6) designar
al supervisor para e correcto
seguimiento y control a la ejecucion
contractual. CLAUSULA OCTAVA.
SUPERVISION. EI ITBOY ejercera la
Supervision del contrato por intermedio
del Subgerente General Administrativo
quien velara por los intereses del mismo
y tendra las funciones que por la indole
y naturaleza del presente contrato le
sean propias, asi como especificamente
se estipulan, entre otras: 1). CONTROL
ADMINISTRATIVO. Comprende: a).
Velar por el cumplimiento de las
obligaciones del contratista. b). Proyectar
la correspondencia que resulte
conveniente habida consideracion a los
requerimientos del servicio y el debido
cumplimiento de las obligaciones. c).
Realizar un seguimiento a la ejecucién
del Contrato. d). Recepcionar la
correspondencia del contratista y hacer
las observaciones que estime
convenientes a la Gerente del ITBOY,
para su respuesta. e). Exigir el
cumplimiento de los términos y plazos
estipulados en el contrato. f). Informar a
la Oficina Juridica del ITBOY respecto de
incumplimientos o demoras en el
cumplimiento de las obligaciones del
contratista. g). Informar a la Oficina
Juridica del ITBOY respecto del
incumplimiento de los plazos otorgados.
h). Requerir al contratista sobre el
cumplimiento y obligaciones en los
términos estipulados en el contrato. i).
Suscribir las actas de iniciacion y
terminacion. j). Expedir el certificado de
recibo a satisfaccion del objeto
contratado, el cual sera soporte para
efectuar el respectivo pago. k). Proyectar,
para firma de la Gerente del ITBOY, el
acta de liquidacion del contrato. I).
Recomendar al Gerente del ITBOY la
suscripcion de adicionales o
modificatorios, previa la debida y
detallada sustentacién. m). En caso de
que se presenten situaciones en que se
requieran conceptos técnicos o juridicos
especializados, de los cuales no tenga
el suficiente conocimiento, asi lo hara
saber a la Gerente del ITBOY, con miras
alograr la mejor decision para las partes.
2). CONTROL FINANCIERO.
Comprende: a). Controlar los pagos que
se deban efectuar por parte del ITBOY,
de acuerdo con lo sefialado en la
respectiva clausula. b). Coordinar con la
Division de Presupuesto el soporte
presupuestal necesario para cubrir

compromisos que se deriven de
adicionales o modificatorios y en general
cuando sea necesario restablecer el
equilibrio econémico del contrato. 3).
CONTROL TECNICO. Comprende: a).
Velar y verificar que el contratista cumpla
con la calidad del objeto contractual. b).
Estudiar las situaciones particulares e
imprevistas que se presenten en
desarrollo del contrato, conceptuar sobre
su desarrollo general y los requerimientos
para su mejor ejecucion, manteniendo
siempre el equilibrio contractual. c).
Verificar que las solicitudes del
contratista estén debidamente
sustentadas; de no ser asi rechazara las
peticiones. Las divergencias que se
presenten entre el supervisor y el
Contratista, relacionadas con la
ejecucion del contrato, seran dirimidas
por una persona delegada por el ITBOY
y un representante del Contratista. En
caso de no llegar a un acuerdo, las
dirimird la Gerente del ITBOY.
PARAGRAFO.- El Supervisor
respondera en los términos establecidos
enlaley 1474 de 2011. Las divergencias
gue se presenten entre el supervisor y
el Contrato relacionados con la
ejecucion del contrato, seran dirimidas
por la persona delegada por el gerente
General del ITBOY y un representante
del Contratista. En caso de no llegar a
un acuerdo, las dirimird el Gerente
General del ITBOY. CLAUSULA
NOVENA. GARANTIA UNICA. EI
CONTRATISTA se obliga a constituir a
favor del ITBOY, de acuerdo con el
numeral 19 del articulo 25 de la Ley 80
de 1993y el Decreto 4828 de 2008, una
garantia Unica que avalara el
cumplimiento de las obligaciones
surgidas del Contrato, la cual se
mantendra vigente durante su vigenciay
liquidacion final, expedida por Entidad
Bancaria o Compaifia de Seguros
legalmente establecida en Colombia, que
debe incluir como riesgos amparados los
siguientes: a). EL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO. Para garantizar el
cumplimiento general del Contrato, el
pago de multas y sanciones, la cual sera
equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del Contrato y su vigencia sera
por el término de duracién del mismo,
su liquidacion y seis (6) meses mas. La
garantia de cumplimiento cubrird los
periodos de ejecucion y liquidacion. del
mismo. b). PAGO DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES. Por una
cuantia del diez por ciento (10%) del valor
del contrato y por el término de duracion
del mismo y tres (3) afios mas. c).
CALIDAD DEL SERVICIO. Por una
cuantia del diez por ciento (10%) del valor
del Contrato y por el término de duracion
del mismo y un (01) afio mas. d).
RESPONSABILIDAD CIVIL

EXTRACONTRACTUAL. Por el 10% del
valor del contrato, con vigencia igual al
término del contrato. PARAGRAFO.
Dentro de los términos estipulados en
este contrato, la garantia otorgada no
podra ser cancelada sin la autorizacion
escrita del ITBOY. El contratista debera
cumplir con todos los requisitos
necesarios para mantener vigente la
garantia a que se refiere esta clausula.
Sera de cargo del contratista el pago
oportuno de todas las primas y
erogaciones de constitucién vy
mantenimiento de la garantia. En caso
de mora por parte del contratista en
pagar oportunamente tales gastos, el
ITBOY podré hacerlo y descontar su valor
de la primera cuenta o cuentas que deba
pagar al contratista con posterioridad a
la fecha en que este haya debido pagar
tales primas o erogaciones. CLAUSULA
DECIMA. MULTAS. Sin perjuicio de la
declaratoria de caducidad, el
incumplimiento parcial de las
obligaciones del contratista causaréa
multas diarias y sucesivas equivalentes
al UNO POR MIL (1x1000) del valor del
presente contrato, por cada dia habil de
retardo o incumplimiento, sin que el
monto total de la multa exceda el cinco
por ciento (5%) del valor total del contrato,
caso en el cual el ITBOY podra declarar
la caducidad en el contrato. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA. En caso de declaratoria
de caducidad o incumplimiento total por
parte del Contratista de las obligaciones
que en este contrato adquiere, el ITBOY
podra imponer el equivalente al diez
(10%) por ciento, del valor total del
presente contrato. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. CADUCIDAD. Si se
presenta alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del Contratista, que
afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que
puede conducir a su paralizacion, el
ITBOY, por medio de acto administrativo
debidamente motivado, lo dara por
terminado. En caso de que la entidad
decida abstenerse de declarar la
caducidad, adoptara las medidas de
control e intervencién necesarias, que
garanticen la ejecucién del objeto
contratado y agotara el procedimiento
establecido en la Ley 1474 de 2001
articulo 86. Entodo caso el ITBOY podra
declarar la caducidad del presente
contrato cuando se presente alguna de
las circunstancias previstas en el articulo
18 de laley 80 de 1993, articulo 82 de la
ley 104 de 1993. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. RELACION LABORAL. Las
personas que sean contratadas para el
desarrollo de las labores del presente
contrato por parte del contratista, tendran
vinculo o relacién laboral Unica y
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exclusivamente por su cuentay el ITBOY
se exonera de cualquier acreencia laboral
o de otra indole por el no pago de salarios
y prestaciones sociales. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. MODIFICACION,
INTERPRETACION Y TERMINACION
UNILATERAL. Al presente contrato le son
aplicables los principios de modificacion,
interpretacion y terminacion unilaterales,
previstos en los articulos 15, 16 y 17 de
laley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
QUINTA. SOLUCION DIRECTA DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.
Las partes en aras de buscar en forma
agil, rapida y directa solucion a las
diferencias y discrepancias surgidas de
la ejecucion del contrato, acudiran a los
mecanismos de solucion previstos en la
Ley, tales como la conciliacion, amigable
composicion y transaccion. CLAUSULA
DECIMA SEXTA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. El
CONTRATISTA declara bajo la gravedad
del juramento, que no se halla incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad consagradas en la Ley
80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA. CESION Y
SUBCONTRATOS. El CONTRATISTA no
podra ceder total o parcialmente, ni
subcontratar el objeto del presente
contrato con persona alguna natural o
juridica, sin el previo consentimiento del
ITBOY, tampoco se hace responsable de
ninguna de las obligaciones emanadas
de los subcontratos ni de sus resultados
por el hecho de haberlos autorizado.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.
El presente contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes,
en desarrollo del articulo 41 de la Ley 80
de 1993. Para su ejecucion se requiere
de la aprobacion de la garantia y de la
existencia de la Disponibilidad
presupuestal, pago de los derechos
de publicacion vy el registro presupuestal
correspondiente. CLAUSULA DECIMA
NOVENA.- PUBLICACION.- ElI
CONTRATISTA se compromete a hacer
la respectiva publicacion en la Gaceta
Departamental, requisito que se entiende
cumplido con la presentacion del
correspondiente recibo oficial y a
suscribir las garantias correspondientes.
PARAGRAFO. Sitranscurridos cinco (5)
dias habiles de la firma del presente
Contrato y el Contratista no ha cumplido
con los anteriores requisitos, el ITBOY
podra cancelar el Contrato mediante
Resolucion Motivada. CLAUSULA
VIGESIMA. LIQUIDACION. Terminada la
ejecucion del presente contrato, se
procedera a su liquidacion en los
términos establecidos en el Articulo 11
de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA. DOCUMENTOS.
Los documentos que a continuacion se
relacionan, se consideran para todos los
efectos parte integrante del presente

contrato y en consecuencia producen sus
mismos efectos y obligaciones juridicas
y contractuales: a). Disponibilidad
presupuestal. b). Estudio de necesidad,
oportunidad y conveniencia. c). Aviso
publico. d). proyecto Pliego de
condiciones. e). Pliego de condiciones
definitivo. f). Resolucién por medio de la
cual se ordena la apertura del proceso
contractual. g). Propuesta presentada
por el Contratista y los documentos
adjuntos presentados con la misma, en
aquellas partes aceptadas por el ITBOY.
h). Acta de evaluacién técnico-
economico-juridico. i). Resolucion de
adjudicacion del contrato. j). Garantias
a que haya lugar. k). Registro
presupuestal. l). Las actas que mediante
la ejecucion del contrato se redacten y
firmen por las partes. m). Todos los
demas documentos relativos al mismo.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
REGIMEN LEGAL. El presente contrato
estd sometido en un todo a la Ley
Colombiana, a la jurisdiccion de sus
tribunales, y se rige por las disposiciones
civiles y comerciales pertinentes, salvo
en las materias particulares reguladas por
la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA. INDEMNIDAD.
EL CONTRATISTA mantendra indemne
al ITBOY de los reclamos, demandas,
acciones legales o casos que se puedan
generar por dafios o lesiones causadas
a personas, bienes o terceros
ocasionados por la CONTRATISTA,
durante la ejecucion del objeto
contratado conforme al Articulo 6 del
Decreto 4828 del 24 de diciembre de
2008 y demas decretos modificatorios.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.-
DOMICILIO CONTRACTUAL. Para
todos los efectos, las partes acuerdan
como domicilio la ciudad de Tunja. Las
notificaciones o comunicaciones entre
las partes contratantes, deberan dirigirse
a las siguientes direcciones: a). EI ITBOY,
Carrera 2a No. 72 — 43, carretera antigua
via a Paipa, teléfono 7450909, Tunja. b).
El Contratista, en la calle 38 No. 15 -
52, tel. 2451200 ext. 118 — 119, correo
e |l e ¢c tr 6 n i c o
megaseduridadlaproveedoraltda@gmail.com.
En sefial de conformidad las partes
suscriben el presente documento en dos
ejemplares del mismo tenor, en Tunja a
los VEINTIOCHO (28) DE FEBRERO DE
DOS MIL DOCE (2012).

JOSE IGNACIO MONTERO CRUZ
Gerente General Itboy

CARLOS ARTURO VELANDIA DIAZ
Rep. Legal Megaseguridad
Proveedora Ltda.
Contratista

REVISO: FERNANDO TIRANO
MILLAN
Jefe Oficina Asesora Juridica

ADICIONAL EN PLAZO No. 01 AL CONTRATO No. 2148 DE
2011 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y
PRODUCTORA Y COMERCIALIZADORA DE CONFECCIONES
LTDA REPRESENTADO LEGALMENTE POR GABRIEL DE
JESUS RAMOS MUNOZ PARA LA DOTACION
CORRESPONDIENTE A LOS PERIODOS 30 DE ABRIL, 30 DE
AGOSTO Y 30 DE DICIEMBRE PARA EL PERSONAL DEL
SECTOR EDUCATIVO (DOCENTES Y NIVEL ASISTENCIAL DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS) Y DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

Entre los suscritos a saber MARIA
ANAYME BARON DURAN, mayor de
edad, domiciliada en Tunja, identificada
con la cédula de ciudadania No.
46.368.556 de Sogamoso, en su
condicion de Secretaria de Hacienda,
Delegada para la contratacion mediante
Decreto 1447 de Marzo 19 de 2009 y que
para efectos del presente contrato se
denominard EL DEPARTAMENTO, por
una parte y por la otra GABRIEL DE
JESUS RAMOS MURNOZ con la Cédula
de Ciudadania No. 4.286.356 expedida
en Turmequé, actuando en nombre y
representacion legal de PRODUCTORA
Y COMERCIALIZADORA DE
CONFECCIONES LTDA Nit 820.000.594-
8, quien para los efectos del presente
convenio se denominara EL
CONTRATISTA; hemos decidido celebrar
el presente adicional en plazo teniendo
en cuenta las siguientes
consideraciones: PRIMERA: Que el
Departamento de Boyaca celebré
CONTRATO No. 2148 DE 2011 cuyo
objeto es «LA DOTACION
CORRESPONDIENTE A LOS
PERIODOS 30 DE ABRIL, 30 DE
AGOSTO Y 30 DE DICIEMBRE PARA
EL PERSONAL DEL SECTOR
EDUCATIVO (DOCENTES Y NIVEL
ASISTENCIAL DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS) Y DE
LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA» .
SEGUNDA: Que el convenio se
establecié por un valor de MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN
MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE
MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS
($1.891.717.560) M/CTE. TERCERA:
Que se fijo en la CLAUSULA SEXTA:
DURACION: Cuatro meses a partir del

acta de inicio del contrato, en
cumplimiento a los periodos de
suministro que consagra el Decreto
reglamentario No 1978 de 1989.
CUARTA: Que mediante oficio de fecha
26 de marzo de 2012, el Almacenista
General del Departamento de Boyaca
OSCAR CELIO COY PULIDO supervisor
del contrato solicita la ampliacion del
plazo del Contrato No 2148 de 2011 por
Treinta (30) DIAS mas, a partir del 01
DE ABRIL DE 2012 dado que a lafecha
no se ha entregado dicha dotacién a mas
del 40% de quien tiene derecho.
QUINTA: Que el contrato se encuentra
vigente. SEXTA: Por lo anterior las partes
acuerdan suscribir el presente Adicional
en plazo, el cual se rige en especial por
las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA.- Adicionar en tiempo, a la
CLAUSULA SEXTA.- DURACION, por
Treinta (30) DIAS mas a partir del 01
DE ABRIL DE 2012. PARAGRAFO: El
plazo total del contrato es de CINCO (05)
MESES, contados a partir del acta de
iniciacion. CLAUSULA SEGUNDA: Las
demas clausulas contindian vigentes sin
modificacion o aclaracién alguna. Para
constancia se firma en Tunja, a los (27)
dias del mes de Marzo de 2012.

MARIA ANAYME BARON DURAN
Secretaria de Hacienda

GABRIEL DE JESUS RAMOS MUNOZ
Represéntate Legal Productoray
Comercializadora de Confecciones Ltda

V.B. MARCO ANTONIO ARAQUE PENA
Director Oficina de Contratacién

Reviso: EDGAR JAVIER PULIDO CARO
Subdirector Oficina de Contratacién

ADICIONAL EN PLAZO Y VALOR No. 01 AL CONTRATO DE
INTERVENTORIA No. 0246 DE 2011 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA'Y CONSORCIO
CONSULFUTURO

Entre los suscritos a saber MARIA
ANAYME BARON DURAN, mayor de
edad, domiciliada en Tunja, identificada
con la Cédula de Ciudadania No.

46.368.556 de Sogamoso, en su
condicion de Secretaria de Hacienda,
Delegada para la Contratacion mediante
Decreto 1447 de marzo de 2009 y que
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para efectos del presente contrato se
denominara EL DEPARTAMENTO, por
una parte y por la otra el CONSORCIO
CONSULFUTURO, identificado con el
con NIT 900405664-4, representado
legalmente por MIGUEL ALEJANDRO
PINZON AGUILAR, mayor de edad,
identificado con cedula de ciudadania
No 7.174.650 de Tunja, quien se
denomina EL CONTRATISTA; hemos
decidido celebrar el presente adicional en
plazo y valor teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones: 1.- Que el
Departamento de Boyaca celebré el
CONTRATO No. 0246 de 2011, cuyo
objeto es INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA LA REHABILI-
TACION Y MEJORAMIENTO DE LA VIA
PUENTE CAMACHO - GARAGOA QUE
FORMA PARTE DEL ANILLO VIAL
TURISTICO DE MARQUEZ -
DEPARTAMENTO DE BOYACA». 2.-
Que el valor inicial del contrato en
mencién es de CIENTO QUINCE
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA
Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO PESOS CON
OCHENTA CENTAVOS ($115.398.458.80).
3.- La duracién del contrato es por el
término del contrato a intervenir nueve
(09) Meses. 4. Que mediante estudios
previos de fecha 26 de enero de 2012 por
el Secretario de Infraestructura del
Departamento de Boyaca; Ingeniero
Helber Danilo Martinez Chaparro, solicita
adicionar al contrato la suma de
VEINTICINCO MILLONES SEIS-
CIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
CIENTO UN PESOS CON 96/100
($25.644.101.96) MCTE, y adicionar al
plazo de ejecucion en DOS (02) MESES.
La solicitud se fundamenta debido a que
le contrato de obra No 00244 de 2011 no
se puede seguir ejecutando sin
Interventoria durante los dos (02) meses
adicionados y es urgente continuar con
la ejecucién de las obras para mantener
las optimas condiciones de transitabilidad
y acceso de la via, para la comunicacion
de las provincias de Centro. Marquez,
Neira y Oriente, con la capital del
Departamento de Boyaca y la capital del
pais, debido a que la citada via se
encuentra en mal estado, por falta de
obras de drenaje y subdrenaje, total de
la estructura del pavimento en algunos
sectores, fallas en la capa de rodadura

flexible y obras de proteccién, por falta
de mantenimiento, mejoramiento y
rehabilitacion. 5. Que la adicion a efectuar
es juridicamente viable respecto del
Articulo 40 de la Ley 80 de 1993
PARAGRAFO. Inciso Segundo. «Los
contratos no podran adicionarse en mas
del 50% de su valor inicial, expresado
éste en salarios minimos legales
mensuales». 6. Que existe disponibilidad
presupuestal No. 2473 del 02 de
Febrero de 2012 para la celebracion del
presente adicional. 7. Que con base en
el acta de inicio se establece que el
contrato se encuentra vigente. Por lo
anterior las partes acuerdan suscribir el
presente Adicional, el cual se rige en
especial por las siguientes clausulas.
CLAUSULA PRIMERA.- Adicionar en
valor a la CLAUSULA SEGUNDA -
VALOR DEL CONTRATO la suma de
VEINTICINCO MILLONES SEIS-
CIENTOS CUARENTA'Y CUATRO MIL
CIENTO UN PESOS CON 96/100
($25.644.101.96) MCTE. Paragrafo. El
valor total del contrato sera por la suma
de CIENTO CUARENTA Y UN
MILLONES CUARENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS SESENTA PESOS CON
76/100 ($141.042.560.76) MCTE.
CLAUSULA SEGUNDA.- Adicionar en
plazo al contrato 246 de 2011 en DOS
(02) MESES. PARAGRAFO: La duracion
del contrato es por el término del contrato
a intervenir ONCE (11) MESES.
CLAUSULA TERCERA: El contratista se
compromete a publicar y ampliar las
garantias del Contrato de acuerdo al nuevo
valory plazo. CLAUSULA CUARTA: Las
demés clausulas contindian vigentes sin
modificacion alguna. Para constancia se
firma en Tunja, a los Dos (02) dias del
mes de febrero de 2012

MARIA ANAYME BARON DURAN
Delegada para la Contratacion
Secretaria de Hacienda

CONSORCIO CONSULFUTURO
MIGUEL ALEJANDRO PINZON
AGUILAR
Contratista

Revis6: EDGAR JAVIER PULIDO CARO
Sub-Direcciéon de Contratacion

V. B. MARCOANTONIO ARAQUE PENA
Director de Contratacion

ADICIONAL EN PLAZO No. 01 AL CONTRATO No. 002009 DE
2011 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y
CONSORCIO MIRAMONTES R/L IVAN YESID GALVIS CHACON

Entre los suscritos a saber, JUAN
CARLOS GRANADOS BECERRA,
mayor de edad, identificado con la Cédula
de Ciudadania No. 4.179.493 expedida
en Nobsa (Boyacd), en su calidad de
Gobernador del Departamento de

Boyacéa, facultado mediante la
Ordenanza 040 de 2011, en su condicién
de ordenador del gasto de los recursos
transferidos de la subcuenta Colombia
Humanitaria del Fondo Nacional de
Calamidades Administrado por la

Fiduciaria la Previsora S.A.y quien para
los efectos del presente contrato se
denominara el DEPARTAMENTO, por una
parte y por la otra CONSORCIO
MIRAMONTES, identificado con el NIT.
900.460.661-6, representada legalmente
por el sefior IVAN YESID GALVIS
CHACON, identificado con cedula de
ciudadania No. 7.313.955 expedida en
Chiquinquira, quien se denomin6 EL
CONTRATISTA; hemos decidido celebrar
el presente adicional en plazo teniendo
en cuenta las siguientes
consideraciones: PRIMERA: Que el
Departamento de Boyaca celebré el
CONTRATO No. 002009 de 2011, cuyo
objeto es la <REHABILITACION DE LA
VIA SAN MIGUEL DE SEMA -
CHIQUINQUIRA ENTRE EL PR0O+000 Y
PR 15+000 EN EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA». SEGUNDA: Que el contrato
se establecio por un valor de DOS MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO
MILLONES QUINIENTOS OCHENTAY
CUATRO MIL CIENTO VEINTICINCO
PESOS ($2.435.584.125,00) M/CTE.
TERCERA: Que se fijo en la en
CLAUSULA SEXTA: DURACION: La
duracion del presente contrato es de
CUATRO (4) MESES, contados a partir
de la firma del acta de inicio. CUARTA:
Que mediante oficio de fecha 06 de
febrero de 2012, radicado en la Direccion
de Contratacion el 07 de febrero de 2012
bajo el No. 425, el Ingeniero HELBER
DANILO MARTINEZ CHAPARRO,
Secretario de Infraestructura Publica, el
Ing. Juan Pablo Alba Figueredo,
supervisor del contrato, y Andrea del Pilar
Pefia Sanchez, Representante legal de
la Firma interventora COPEBA LTDA,;
solicitan la ampliacion del plazo del

Contrato No. 002009 de 2011 por DOS
(02) MESES, en razén a que en los
meses de octubre, noviembre y diciembre
de 2011 se presentaron lluvias que
retrasaron el avance de la obra y el
termino solicitado es necesario para llevar
a feliz termino la ejecucion de la obra.
QUINTA: Que el contrato a la fecha se
encuentra vigente. Por lo anterior las
partes acuerdan suscribir el presente
Adicional en plazo, el cual se rige en
especial por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA .- Adicionar en
tiempo, a la CLAUSULA SEXTA.-
DURACION, por DOS (02) MESES mas.
PARAGRAFO: El total del plazo del
contrato es de SEIS (6) MESES,
contados a partir de la firma del acta de
inicio. CLAUSULA SEGUNDA: EI
CONTRATISTA se obliga a ampliar las
garantias establecidas en la Clausula
Octava del contrato No. 002009 de 2011
de acuerdo al nuevo plazo y arealizar la
correspondiente publicacion del presente
adicional. CLAUSULA TERCERA: Las
demas clausulas contintian vigentes sin
modificacion o aclaracién alguna. Para
constancia se firma en Tunja, a los diez
(10) dias del mes de febrero de dos mil
doce (2012).

JUAN CARLOS GRANADOS
BECERRA
Gobernador de Boyaca

CONSORCIO MIRAMONTES
R/L IVAN YESID GALVIS CHACON

Aprobo: MARIA ANAYME BARON
DURAN

Reviso: MARCO ANTONIO ARAQUE
PENA

ADICIONAL EN PLAZO No. 01 AL CONTRATO No. 002007 DE
2011 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y
CONSORCIO MIRAMONTES R/L IVAN YESID GALVIS CHACON

Entre los suscritos a saber, JUAN
CARLOS GRANADOS BECERRA, mayor
de edad, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 4.179.493 expedida en
Nobsa (Boyacda), en su calidad de
Gobernador del Departamento de
Boyacéa, facultado mediante la
Ordenanza 040 de 2011, en su condicion
de ordenador del gasto de los recursos
transferidos de la subcuenta Colombia
Humanitaria del Fondo Nacional de
Calamidades Administrado por la
Fiduciaria la Previsora S.A. y quien para
los efectos del presente contrato se
denominara el DEPARTAMENTO, por una
parte y por la otra CONSORCIO
MIRAMONTES, identificado con el NIT.
900.460.653-7, representada legalmente
por el sefior IVAN YESID GALVIS
CHACON, identificado con cedula de
ciudadania No. 7.313.955 expedida en

Chiquinquira, quien se denomind EL
CONTRATISTA; hemos decidido celebrar
el presente adicional en plazo teniendo
en cuenta las siguientes considera-
ciones: PRIMERA: Que el Departamento
de Boyaca celebr6 el CONTRATO No.
002007 de 2011, cuyo objeto es la «LA
REHABILITACION Y RECUPERACION
DE LA VIA DEPARTAMENTAL DE
ARCABUCO - NARANJOS - VILLA DE
LEYVA (CANE), DEPARTAMENTO DE
BOYACA, LONGITUD 16,0 KMS».
SEGUNDA: Que el contrato se establecio
por un valor de MIL QUINIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
CIENTO SESENTA Y DOS MIL PESOS
($1.554.162.000,00) M/CTE. TERCERA:
Que se fijo enlaen CLAUSULA SEXTA:
DURACION: La duracién del presente
contrato es de CUATRO (4) MESES,
contados a partir de la firma del acta de
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inicio. CUARTA: Que mediante oficio de
fecha 31 de enero de 2012, el Ingeniero
HELBER DANILO MARTINEZ
CHAPARRO, Secretario de
Infraestructura Publica, el Ing. Marco
Tulio Diaz, supervisor del contrato, y la
Firma interventora COPEBA LTDA;
solicitan la ampliacién del plazo del
Contrato No. 002007 de 2011 por DOS
(02) MESES, en razoén a que en los
meses de octubre, noviembre y diciembre
de 2011, asi como en enero de 2012 se
presentaron lluvias que retrasaron el
avance de la obray el termino solicitado
es necesario para llevar a feliz termino la
ejecucion de la obra. QUINTA: Que el
contrato a la fecha se encuentra vigente.
Por lo anterior las partes acuerdan
suscribir el presente Adicional en plazo,
el cual se rige en especial por las
siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA.- Adicionar en tiempo, a la
CLAUSULA SEXTA.- DURACION, por
DOS (02) MESES mas. PARAGRAFO:
El total del plazo del contrato es de SEIS
(6) MESES, contados a partir de la firma

del acta de inicio. CLAUSULA
SEGUNDA: EI CONTRATISTA se obliga
a ampliar las garantias establecidas en
la Clausula Octava del contrato No.
002007 de 2011 de acuerdo al nuevo
plazo y a realizar la correspondiente
publicacion del presente adicional.
CLAUSULA TERCERA: Las demas
clausulas contintan vigentes sin
modificacion o aclaracién alguna. Para
constancia se firma en Tunja, a los diez
(10) dias del mes de febrero de dos mil
doce (2012).

JUAN CARLOS GRANADOS
BECERRA
Gobernador de Boyaca

CONSORCIO MIRAMONTES
R/LIVAN YESID GALVIS CHACON

Aprobé: MARIA ANAYME BARON
DURAN

Reviso: MARCO ANTONIO ARAQUE
PENA

ADICIONAL EN PLAZO No. 3 AL CONTRATO No. 0001425
DE 2009, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
DE BOYACA Y CONSORCIO INCIVILES.

Entre los suscritos a saber RAFAEL
HUMBERTO ROSAS CARO, mayor de
edad; identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 6756 699 expedida en
Tunja, actuando como Secretario de
Hacienda del DEPARTAMENTO DE
BOYACA, en su calidad de dele%ado
para la Contratacion mediante Decreto
No. 1447 del 19 de marzo de 2009 y
gue para efectos del presente contrato
se denomina EL DEPARTAMENTO, por
una parte e CONSORCIO INCIVILES
con Nit 900301666-1, representado
legalmente por LUIS OSCAR VARGAS
ABONDANO mayor de edad e
identificado con cedula de ciudadania
No 19.362.135 de Bogota D.0 con una
participacién del 50% y CARLOS
ALFONSO MORENO MUNOZ mayor
de edad e identificado con cedula de
ciudadania No 7.310,251 de
Chiquinquira con una participacion del
50% y quien adelante se denominara
el CONTRATISTA, hemos decidido
celebrar el presente adicional en plazo
teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones- 1-. Que el
Departamento de Boyada celebré el
CONTRATO No. 01425 de 2009, cuyo
objeto es «EL DISENO Y
CONSTRUCCION DE LA SEGUNDA
ETAPA DEL JARDIN BOTANICO JOSE
JOAQUIN CAMACHO- LAGO DEL
MUNICIPIO DE T'UNJA
DEPARTAMENTO DE BOYACA ‘,2-.
Que el contrato se establecié por un
valor de MIL NOVECIENTOS

VEINTISIETE MILLONES DOS-
CIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
NOVECIENTOS VEINTICINCO CON
SESENTA CENTAVOS M/CTE
($1.927.286.925,60), que mediante
adicional en valor No 1 de fecha 4 de
octubre de 2011, se adiciono al contrato
la suma de $ 963.643.462.80, por lo
cual el va'or total del contrato es de
$2.890.930.388.40 3. Que en la
CLAUSULA QUINTA: PLAZO se
establecio un plazo de doce (12)
meses, contados a partir del acta de
iniciacion. 4-. Que mediante adicional
en Plazo No 1 de fecha 17 de Enero de
2011, se adicion6 al contrato 01425 de
2009 CUATRO MESES MAS.
igualmente mediante adicional en plazo
No 2 de fecha 4 de Octubre se prorrogo
el contrato por DOS (2) MESES MAS,
por lo cudl el termino de duracion del
contrato es de DIECIOCHO (18)
MESES 5. Con oficio de fecha 16 de
Diciembre de 2011, e! Secretario de
Infraestructura Publica JESUS
GILBERTO DELGADO GARCIA,
GIANCARLO AVENA CORRALES
representante legal de Interventoria
INGEOBRAS S.A.S y MAURICIO
RUEDA MALDONADO supervisor del
contrato solicitan prorrogar el contrato
1425 de 2009’en Cuarenta y Dos (42)
dias debido a la fuerte ola invernal
presentada en los meses de Octubre
Noviembre y Diciembre de 2011, la cual
ha dificultado el normal avance y
desarrollo de la obra. 6. Que el contrato

a la fecha se encuentra vigente Por lo
anterior las pa'tes acuerdan suscribir
el presente Adicional en plazo, e/ cual
se rige en especial por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA,:
Adicionar a la CLAUSULA QUINTA:
PLAZO en CUARENTA Y DOS (42)
DIAS MAS. PARAGRAFO: El término
de ejecucion del contrato es de
DIECINUEVE (19) MESES Y DOCE
DIAS. CLAUSULA SEGUNDA: EI
contratista se compromete a ampliar
las garantias del contrato de acuerdo
al nuevo adicional en plazo. CLAUSULA
TERCERA: Las demés clausulas
contindan vigentes sin modificacion
alguna.

Para constancia se firma en Tunja, a
los veinte (20) dias del mes de
Diciembre de 2011.

RAFAEL HUMBERTO ROSAS CARO
Delegado para la Contratacion
Secretario de Hacienda

R/L CONSORCIO INCIVILES
LUIS OSCAR VARGAS ABONDANO
Contratista

YANYD CECILIA PINILLAP.
Directora de Contratacion

EDGAR PULIDO CARO
Subdirector de Contratacion

ADICIONAL EN PLAZO No. 02 AL CONTRATO No. 1091 DE 2011
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y
TRANSPORTES ESPECIALES FSG E. U.

Entre los suscritos a saber MARIA
ANAYME BARON DURAN, mayor de
edad, domiciliado en Tunja, identificada
con la Cédula de Ciudadania No.
46.368.556 de Sogamoso, en su
condicion de Secretaria de Hacienda,
Delegada para la contratacion mediante
Decreto 1447 de marzo de 2009, y que
para los efectos del presente contrato se
denominara el DEPARTAMENTO, por
una parte y por la otra el TRANSPORTES
ESPECIALES FSG E. U., NIT
830.117.701-1, Representado
Legalmente por FERNANDO SUAREZ
GONZALEZ, mayor de edad e
identificada con la cédula de ciudadania
No. 19.450.358 de Bogota, quien se
denominard EL CONTRATISTA, hemos
decidido celebrar el presente adicional en
plazo al contrato No. 1091 de 2011,
teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones: 1.- Que el Departa-
mento de Boyaca celebro el Contrato No.
1091 de 2011, cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIO DE
TRANSPORTE Y MOVILIZACION
CONSISTENTE EN TRANSPORTE
SIMULTANEO DEL PERSONAL,
EQUIPO, MATERIAL, HERRAMIENTAS
Y OTROS SIMILARES, QUE SE
REQUIERAN PARA EL DESARROLLO
DE LAS FUNCIONES PROPIAS DE LA
ACTIVIDAD A DESEMPENAR POR LA
GOBERNACION DE BOYACA”. 2.- Que
el contrato tiene un valor de
SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS
MILLONES CIENTO CUARENTA'Y
SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS
($652.147.200,00) M/CTE. 3.- Que el
contrato No. 1091 de 2011, en la
CLAUSULA SEXTA: DURACION: La
duracion del presente contrato es de ocho
(8) meses, contados a partir del
perfeccionamiento del contrato sin que
en ningun caso exceda el 31 de
diciembre de 2011. 4.- Asi mismo el
contrato se adicioné en valor, por la suma

de TRESCIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES SETECIENTOS CATORCE
MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS
(324.714.960,00) M/CTE, el seis de
octubre de 2011. 5.- Mediante adicional
de fecha 2 de diciembre de 2011 el
contrato se adicioné en tiempo hasta el
29 de febrero de 2012. Que con oficio de
fecha 17 de febrero de 2012, el Director
de Servicios Administrativos Dr. Jairo
Hernan Chillan, solicita la adicién al
contrato de la referencia en tres (3) meses
mas, argumentando que para dar un
cumplimiento del 100% al objeto
contractual, se requiere del tiempo
mencionado. 5.- Que el contrato se
encuentra vigente. Por lo anterior las
partes acuerdan suscribir la presente
adicional en plazo, el cual se rige en
especial por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: Adicionar a la
Clausula Sexta del Contrato 1091 de
2011, tres (3) meses mas a partir del 29
de febrero de 2012. CLAUSULA
SEGUNDA: El contratista se compromete
a ampliar las garantias del contrato de
acuerdo al nuevo plazo y cancelar los
derechos de publicacién. CLAUSULA
TERCERA: Las demas clausulas
continuaran vigentes, sin moficacion
alguna. Para constancia se firma en
Tunja, a 20 de febrero de 2012.

MARIA ANAYME BARON DURAN
Secretaria de Hacienda

TRANSPORTES ESPECIALES FSG E.U.
R/L FERNANDO SUAREZ GONZALEZ
Contratista

V.B. MARCO ANTONIO ARAQUE
ARAQUE
Director de Contratacion

REVISO: EDGAR JAVIER PULIDO
CARO
Subdirector Oficina de Contratacién
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